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Most interpreters of the history of economic thought believe that modern economics 

began with Adam Smith. The reasons each provides to support this claim differ. Many 

consider Smith’s The Wealth of Nations a foundational work, because, in their view, it 

was with the publication of this work that pure economics began and was clearly separated 

from religious and moral sciences. This interpretation became widespread throughout the 

twentieth century; however, from the final decades of that century, this view has been 

challenged by a group of economists. This group regards Smith as a member of the moral 

tradition of political economy, a tradition whose origins go back to ancient Greece. In this 

context, the aim of the present article is to examine the role and position of ethics in Adam 

Smith’s economic thought using a descriptive–analytical method. Accordingly, relying 

on the library research method and on existing sources concerning Adam Smith’s ideas—

including the study of three aspects: (a) Smith’s life, (b) Smith’s intellectual influences 

from his contemporary teachers and friends, and (c) Smith’s works, including The Theory 

of Moral Sentiments and The Wealth of Nations—the ethical dimensions of Smith’s 

economic ideas are extracted and analyzed. The results indicate that, contrary to the 

common view of the twentieth century, Adam Smith was not only not indifferent to ethics 

and its role in economics, but was in fact a defender of it and emphasized the necessity of 

paying attention to ethics in economics. 
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 ها: کلیدواژه

 ثروت اخلاق، اقتصاد، ت،یآدام اسم

 .یاحساسات اخلاق هینظرملل، 

اکثر مفسران تاریخ عقاید اقتصادی معتقدند که اقتصاد مدرن با آدام اسمیت آغاز شد. دلایل هر یک برای اثبات ادعایشان 
دانند؛ چون به عقیده آنان، با انتشار این اثر بود که اسمیت را یک اثر بنیادین می ثروت مللمتفاوت است. بسیاری کتاب 

قرن بیستم  ح از علوم مذهبی و اخلاقی جدا گردید. این تفسیر در طولطور واضعلم اقتصاد محض شروع شد و به
های پایانی این قرن، عقیده مذکور توسط گروهی از اقتصاددانان مورد مخالفت قرار گرفته است. متداول شد، اما از دهه

گردد. در این تان برمیدانند که پیشینه آن به یونان باساین گروه، اسمیت را عضوی از سنت اخلاقی اقتصاد سیاسی می
های اقتصادی آدام اسمیت با استفاده از راستا، هدف از نگارش مقاله حاضر بررسی نقش و جایگاه اخلاق در اندیشه

های آدام ای و از طریق منابع موجود درباره اندیشهتحلیلی است. از این رو، با تکیه بر روش کتابخانه -روش توصیفی
مورد شامل: الف( زندگانی اسمیت؛ ب( تأثیرپذیری اسمیت از اساتید و دوستان معاصر؛ و  اسمیت، از جمله مطالعه سه

های اخلاقی عقاید اقتصادی اسمیت ، جنبهثروت مللو  نظریه احساسات اخلاقیهای اسمیت شامل ج( کتاب
رایج در قرن بیستم، آدام گیرد. نتایج حاصل گویای آن است که برخلاف دیدگاه استخراج و مورد تجزیه و تحلیل قرار می

اسمیت نه تنها بیگانه با اخلاق و نقش آن در اقتصاد نبوده، بلکه خود مدافع آن بوده و به لزوم توجه به اخلاق در اقتصاد 
 تأکید داشته است.
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 مقدمه

سمیت صاد مدرن با آدام ا صادی معتقدند که اقت سران تاریخ عقاید اقت سران برای اثبات  1اکثر مف شد. دلایل هر یک از این مف آغاز 
معتقدند در اینجا بود که علم اقتصاد محض ؛ زیرا 2داننداسمیت را اثری بنیادین می ثروت مللادعایشان متفاوت است. بسیاری، کتاب 

. این تفسیر 3(1975؛ استیگلر، 1990؛ لوکس، 1980 دمن،یو فر  دمنیفر طور واضح از علوم مذهبی و اخلاقی جدا گردید)آغاز شد و به
ست. این گروه، صاددانان مورد مخالفت قرار گرفته ا سوی برخی اقت ستم رواج یافت، ولی اخیراً از  ضوی از  در طول قرن بی سمیت را ع ا

 گردد.دانند که پیشینه آن به یونان باستان برمیسنت اخلاقی اقتصاد سیاسی می
که به  4تحقیق درباره ماهیت و علل ثروتمندی مللعنوان پدر علم اقتصهههاد و اثر جاودانه او یعنی کتاب شههههرت آدام اسهههمیت به

صار  سیرنامیده می ثروت مللاخت سندگان به تف سیاری از نوی ست تا در طول تاریخ ب شده ا سبب  و تحلیل آثار و افکار او بپردازند.  شود، 
پذیری و نقاط قوت و ضههعف آن را در عرصههه های اقتصههادی اسههمیت، چگونگی تحققاند تا با تجزیه و تحلیل نظریهبرخی تلاش نموده

صورت نظری به بررسی آراء و عقاید اسمیت . از سوی دیگر، بسیاری از نویسندگان نیز به5هندمدیریت و اداره اقتصادی جامعه نشان د
سندگان، با  250اند. بنابراین، در طول پرداخته سیاری از نوی ست. البته ب سیر قرار گرفته ا سمیت باره مورد ترجمه و تف شته،آثار ا سال گذ

که تفاسههیر موجود گاه در تناقض و حتی تضههاد با عقاید طوریاند؛ بهر انحراف شههدهتوجه به برداشههت خود از او، گاه درتفسههیر آثارش دچا
های شود که این تفاسیر متناقض و دور از واقعیت درباره اسمیت و نظریات او در دانشگاهواقعی اسمیت قرار دارند. متاسفانه مشاهده می

 شود.ایران نیز تدریس می
خلاق و اقتصاددانی که کارهایش را بر پایه اخلاق بنا کرد، همواره در نوسان بوده است. یعنی پرداز اعنوان نظریهشهرت اسمیت به

شه مورد توجه قرار نگرفته و گاه در دوره سمیت همی صیت و آثار ا شخ سران اولیه، بعد اخلاقی  ست. مف شده ا سپرده  شی  هایی به فرامو
، 6استوارت)شد ای فرعی از اخلاق محسوب میآن، اقتصاد سیاسی شاخه دانستند که درآثار اسمیت را ادامه سنت فلسفه اخلاقی می

های فلسفی در اقتصاد سیاسی و حملاتی که از بیرون به این . ولی به مرور زمان، با تغییرات در گرایش(۳15–۳1۴، ۳10–۳08: 1980
تدریج از بعد اخلاقی به ود که اقتصاددانان؛ پیامد آن این ب7عنوان یک عالم اخلاق کاهش یافتحوزه صورت گرفت، شهرت اسمیت به

ها تمایل یافتند تا در تفاسیر خود بر اجزای فنی و های او غافل شدند و به بعد ثانوی آن تفوق یافتند. به این ترتیب آنشخصیت و اندیشه
 (۳: 2007، 8الوی)های آن مهندسی آثار اسمیت تاکید کنند تا به سایرجنبه

رخ داد، باعث شهههد که مبانی اخلاقی و دینی علم اقتصهههاد مورد توجه  2009و  2008های در طول سهههالبحران مالی جهانی که 
منظور بررسی موضوعاتی مثل نفع شخصی، حرص، نیرنگ و فضیلت، در های بسیاری بهها و همایشاقتصاددانان قرار گیرد. نشست

                                                 
1. Adam Smith 

 (.576: 1۳۴8داند )ساموئلسن، را شروع اقتصاد جدید می 1776آدام اسمیت در سال  ثروت مللمثلا ساموئلسن انتشار کتاب  .2
3. Friedman & Friedman (1980); Lux (1990); Stigler (1975).  

4. Inquiry into the Nature and Causes of the wealth of Nations. 

 
 توان جزء این دسته از مطالعات قرار داد.نوشته والترز و بروک را میرود، آدام اسمیت به مسکو میعنوان مثال کتاب به  .5

6. Stewart 

 .(Reeder, 1999: viii) میلادی علاقه به نظریات اخلاقی اسمیت از بین رفت18۳0گوید که در دهه ریدر می .7
8. Alvey 
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از سوی دیگر،  .1این موارد کمک کنند یا مانع از آن شوند، برگزار شد توانستند به بیان صحیحهایی که به هر طریق مینهادها و سیاست
شار کتاب  2009سال  سالگرد انت ست و پنجاهمین  سات اخلاقیدوی سا سمیت بود. به این 2نظریه اح سبت نیز همایش آدام ا های منا

طور کلی اخلاقی اسهمیت در کتاب مذکور و بهمنظور تفسهیر عقاید مذهبی و بسهیاری با حضهور فیلسهوفان، مورخان و اقتصهاددانان، به
این موضههوع همانان مورد توجه محافل علمی جهان بوده و تحقیقات و تألیفات در   .3تأکید بر بعد اخلاقی شههخصههیت او، برگزار شههد

 لیتحل و هیتجز رسی و گرا بودن آدام اسمیت مورد بر شود تا موضوع اخلاقباره ادامه دارد. بر همین اساس، در این مقاله تلاش میاین
 .ردیگ قرار

در  نیو همان کیکلاس مکتب انیپا تا باستان ونانی از ژهیوهب -یگر یاقتصاددانان د ت،یبه جز آدام اسم که،نیلازم به ذکر ا نکته
 شههفاف صههورتبه را آن یبرخ چند هر اند،معتقد بوده اقتصههاد باداشههته و به ارتباط آن  یاخلاق دیعقااند که بوده زین -سههتمیاواخر قرن ب

شند نکرده انیب سم آدام یهاشهیاند یاخلاق ابعاد مطالعه تیاهم آناه. با سم آدام شهرت اولاً  کند،یم چندان دو را تیا  عنوانبه تیا
 .4ستا او بودن اقتصاددان از پیش یو  بودن اخلاق استاد اً یثان و اقتصاد علم پدر

 پژوهش نهیشیموضوع و پ اتیادب
 یخارج یکشورها یدر قالب کتاب و مقاله در مجامع علم یتوجه قابل یخارج مطالعات ،تیاسم آدام بودن گرااخلاق نهیزم در

را  تیاسم یاخلاق دیعقا منحصراً کهنیا یعنی باشد، گرفته صورت نهیزم نیا در خاص طورکه به یداخل مطالعات. است شده انجام

 .شودیم اشاره موجود مطالعاتاز  یادامه به تعداد . دراست معدود ،قرار داده باشد یمورد بررس

 یداخل. مطالعات 1

و  5سن ایآمارت دگاهید لیتحل یقد و بررسن به ،یقیتطب سهیو مقا یاسناد لیبا روش تحل یامقاله در( 1۴0۴) انهیاب یو وهاب یمتوسل
سم س تیآدام ا سفه اخلاق و امور  صوص فل سیدر خ سات اخلاق هینظر  کتاببر  دیبا تأک یا سا سم یاح دو اثر ها آن. پرداختند تیآدام ا

نحوه  سهههیو مقا ید یکل میمفاه ییشههناسهها ،یسههاختار  لیشههامل تحل را، یاخلاق احساااسااات هینظر و  ثروت ملل یعنی تیاسههم یاصههل
سپس مقدمه آمارت یبررس ،ها در دو اثرآن یر یکارگبه ستخراج  راو چهار محور او  لیتحل ید یعنوان منبع کلبهرا سن  اینمودند و   نمودها

 ثروت مللبلکه  ستند،یتنها متعارض ننه تیدو اثر اسم ج،یبرخلاف برداشت راکه گرفتند  جهینتو  دادند قیتطب تیآثار اسم یو با محتوا
سات هینظر  یاخلاق یهاانیخود با بن تیدر کل سا ست. هم یاخلاق اح ستا سم سن ایآمارت یمحورها سهیبا مقا نیهمانرا  تیبا آثار ا

 یگذار استیس و آموزش در انحراف موجب ،یمحور به سود تیو محدود کردن عقلان یانسان یهازهیغفلت از تکثر انگ که دادندنشان 
 .است شده یاقتصاد

                                                 
 The American)  اقتصاددان آمریکاییهای ویژه مجله ( و شماره (American Economic Associationتوان به موضوع جلسات اخیر انجمن اقتصاد آمریکاعنوان مثال میبه. 1

Economist) هایی از هزاران مقاله منتشر شده و تفاسیر مذهبی آنلاینی هستند که در ارتباط با بحران مالی جهانی صورت ها فقط نمونههای مذهبی بحران مالی اشاره کرد. اینبا جنبهدر ارتباط
 اند.گرفته

2. Theory of Moral Sentiments 

 رگزار شدند اشاره کرد:توان به مواردی که در مراکز زیر بها میاز جمله این همایش . 3
  2009انجمن اقتصاد آمریکا، سانفرانسیسکو، ژانویه 
 کسفوردکنفرانس مجمع بین  المللی آدام اسمیت در کالج بالیول آ
  2009دانشگاه آدام اسمیت، یعنی دانشگاه گلاسگو، می 
  2009، توسط مجمع رویال در اواخر ژانویه «آدام اسمیت، یک خداشناس»کنفرانس 
(. اقتصاد اخلاقی و سیر 1۳91های اقتصادی از دیدگاه اقتصاددانان، ر.ک: جعفری صمیمی، احمد و چهرقانی، احمد. )نایی بیشتر با رابطه اخلاق و اقتصاد در سیر اندیشهجهت آش .4

 های اقتصادی، فصل دوم.اندیشه

5. Amartya Sen 



 

 

 
 1405، 2، شماره 2 دوره ،ای اقتصادرشتهمطالعات بین

 

8 

 یمبان یو . پرداخت یاسلام اقتصاد مباحث به ینگاه با تیاسم آدام اقتصاد و اخلاق فلسفه ارتباط یبررس به( 1۴0۴) کین یقائم
کو توماس و ارسههطو کردیرو با را تیاسههم یاخلاق  یمبنا تینها در و نموده سهههیمقا گرید یسههو  از ملاصههدرا دگاهید و سههو کی از ناسیآ
 .دهدیم ارائه یاسلام اقتصاد یبرا یاخلاق
 یاقتصههاد یهاشهههیاند یاخلاق یتا مبان پرداخت تیآدام اسههم یهاشهههیاند یاخلاق یخود به بازخوان مقاله( در 1۳91حرفه ) کیپ

سم ضعف کند انیب را یدار هیسرما پدرخوانده عنوانبه ،تیآدام ا سرما یهاو  سم یدار هینظام  شدار داده بود و  تیکه ا سبت به آن ه ن
ستمزد کارگران شیعدالت در افزا ،یمانند همدل یاخلاق داتیتمه واند تکه می ،رقابت در اقتصاد را یاز فرصت برابر برا یبرخوردار  و د

 یالگو  اسهههاس بر و تیاسهههم آدام یاخلاق یهاشههههیاند بر هیتک با تا کرد تلاش یو . ایدنم یبررسههه کند، یر یآفات آن جلوگ شیدایپ از
 یاقتصاد حماسه تحقق یبرا یراهکار  عنواناستفاده به تیکه قابل دیارائه نما یدار هیاز سرما دیجد یخوانش شرفت،یپ یرانیا _ی اسلام

 .باشد داشته یمل دیتول شبردیپ و
 یاقتصههاد یهاشهههیاند ریدر سهه یاقتصههاد اخلاق گاهینقش و جا ی( در کتاب خود به بررسهه1۳91) یو چهرقان یمیصههم یجعفر 

که  کنندیم انیب هانآ. دادند قرار یبررسهه مورد را تیاسههم آدام یاخلاق و یاقتصههاد یهاشهههیاندکتاب،  نیاز ا یپرداختند و در فصههل
 دوره در و اسهههت داشهههته یاخلاق یمبان همانان کیکلاسههه مکتب انیپا تا اقتصهههاد و اسهههت بوده گرااخلاق یاقتصهههاددان تمیاسههه

 .است افتهی رییتغ یکل طوربه طیشرا که ستمیب قرن اواسط در تا است افتهی ادامه یکمتر  شدت با موضوع نیا هاکینئوکلاس
دو مقوله  هاآن. پرداختند تیاسم آدام یاقتصاد و یاخلاق نظام یناسازگار  ای یسازگار  یبررس به( 1۳88) ییرضا و ید یب دره یصانع

صاد یمباحث اخلاق سات هینظر در دو کتاب  شدهمطرح یو اقت سا سم ملل ثروتو  یاخلاق اح سم»را  تیا سئله آدام ا خوانده و  «تیم
 یفراخ برا ییخود معنا یدر کتاب اخلاق تیکه اسهههم دگاهید نیقرار دادند و از ا یمورد بازخوان یو  لتیکنش و فضههه هیآن را در دو نظر 

 .کنندیدفاع م افت،ی ملل ثروتاز آن را در  یوجوه توانیاخلاق قائل شده که م

 ی. مطالعات خارج2

 بانیگر  به دسههت آن با جهان که یکنون یهاچالش که اسههت معتقد و داندیم 2یاله میرا حک تی( آدام اسههم2010) 1نگتونیاسههل
 دیطرز رفتار و عقا یبررسه قیرا از طر  ایدن یاقتصهاد تیدر وضهع 3ندهیآ به دیام تا کندیو اقتصهاد دارد. او تلاش م نیدر د شههیر  ،اسهت
سم س تیا صاد برر سم آثار یهجدهم قرن ینید و یاخلاق یهانهیزمشیکند. او پ یدر اقت  جهینت نیچن و داده قرار یواکاو  مورد را تیا

 اخلاق ندهیآ جهان در که بود معتقد تیاسم کهیطور به کند،یم فایا تیاسم یاقتصاد نظام در یاساس ینقش ندهیآ به دیام که ردیگیم
سل. گرفت خواهد قرار ینیبازب و توجه مورد سم یاخلاق دیعقا از الهام با اکنون که کندیم انیب نگتونیا  یهاچالش حل به توانیم تیا
 .پرداخت یجهان

صاددانان2007) 4یآلو  ست که در زم ی( از اقت صاد یاخلاق یمبان نهیا سم یتفکرات اقت  داده انجام یاقابل ملاحظه یکارها تیا
 از سرشار و داشته قرار هم با یسازگار  و ارتباط در تیاسم یهاکتاب که ردیگیم جهینت نیچن تیاسم آثار و یزندگ یبررس با او. 5است

                                                 
1. Oslington 

2. Theologian 

3. future hope 

4. Alvey 

 های زیر اشاره کرد:توان به مقالهعنوان مثال میبه. 5
-  Alvey, J. E. (2001a). Moral Education as a Means to Human Perfection: Adam Smith’s View of Education in Commercial 

Society. 

- Alvey, J. E. (2001b). Adam Smith’s Moral Science of Economics. 
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ستند یاخلاق یمبان صاد. ه سیس اقت سم یا صاد آثار و بوده یاخلاق علم کی تیا  قالب در دیبا و بوده یاخلاق ابعاد یدارا زین او یاقت
 .ردیگ قرار لیتحل و هیتجز  مورد آن یاخلاق
 مشترک وجه اخلاق عنصر که کندیم انیب نیآن چن یو اقتصاد یو ابعاد اخلاق تی( با مطالعه آثار مختلف اسم2005) 1یونسکیا
 ،دانندیم یسههنت کار ینوع را تیاسههم درباره مطالعه یار یبسهه امروزه اگرچه. دهدیم وندیپ هم به را هاآن و بوده تیاسههم یکارها یتمام

 داگلاس سههن، ایآمارت مثل اقتصههاد یهاسههتینوبل از تن چند یهاشهههیاند از الهام با مدرن، اقتصههاد یهالیکتاب با نقد تحل نیا یول
 علوم برقرار سازد. نیا نیگفتمان را ب یکرده و نوع جادیا یپل یعلوم اجتماع ریاقتصاد و سا نیدرصدد است تا ب ،3بوکانان مزیو ج 2نورث

سون س2002) 4اوت  اخلاق مفهوم از تیاسم درک چگونه که دهدینشان م تیاسم یاخلاق هیجامع از نظر  یر ی( با فراهم کردن تف
 ناظر ،یهمدرد مثل تیاسههم اسههتفاده مورد میمفاه یبررسهه با اوتسههون. کندیم دایپ ارتباط یاجتماع ینهادها ریسهها و بازار از او فهم با
 .پردازدیم یدرباره قضاوت اخلاق تیاسم دهیعق حیبه تشر  ی،انسان وجدان و انسان عتیطب طرف،یب

 نیا در را یو  یاخلاق دیعقا یاو ماهرانه فیپرداخته و به طرز ظر  تیاسم یاخلاق احساسات هینظر کتاب  ری( به تفس1999) 5دریر 
سم نیکه در ب یی. از آنجادهدیم قرار لیتحل و هیتجز  مورد کتاب شته و ا یشتر یب شهرتملل  ثروت تیآثار ا شده که کمتر  نیدا باعث 

 .است تیاسم یاخلاق دیعقا لیو تحل هیتجز  یبرا یخوب اریمنبع بس دریکتاب ر  نیاو پرداخته شود، بنابرا یکتاب قبل ریبه تفس
 دهیاشتباه از عق یرهایتفس ،«یشخص نفع مسئله و تیاسم آدام» عنوان با خود کتاب اول فصل از یقسمت در( 1998) سن ایآمارت

 عواطف از سرشار که را تیاسم دیعقا از ترمنصفانه و ترروشن یر یتفس تا کندیرا به انتقاد گرفته و تلاش م یدرباره نفع شخص تیاسم
ست یاخلاق ص نفع» و «یشیاندمآل» تفاوت او. دهد ارائه ا سم نظر از را «یشخ شان تیا ست معتقد و نموده خاطرن  با مترادف دو نیا ا

ضوعات ،آن بر علاوه. ستندین هم س یسن مو سا یکار، عدالت، تجارت، قحط میچون تق سم یاخلاق دیعقا ریو  را مورد توجه قرار  تیا
 بوده است. یاخلاق یاقتصاددان تیداده و معتقد است که آدام اسم

 .پردازدیم یاخلاق احساسات هینظر  یعنی تیاسم آدام یو اثر قبل ملل ثروت نیموجود ب یهااز تفاوت ی( به برخ1997) 6بونزیتزگیف
 یهاشیگرا تا کندیم تلاش یو  بر رگذاریتأث یهادگاهیو د تیاسههم یفرهنگ محل زندگ ییو شههناسهها تیشههرح حال اسههم یاو با بررسهه

 ئیجز طورکه به ،را هادرباره تضاد ارزش تیکرده و مباحث اسم حیتشر  یقالب موضوع کیرا در  ملل ثروت. او ابدیرا در  تیاسم یاخلاق
 .کندیم یابیارز  ،گرفته قرار اشاره مورد آثارش در

او پرداخته و از  یهاو کتاب تیاسم یزندگان یبه بررس 8«تیو آثار آدام اسم یشرح زندگ»( در کتاب خود با عنوان 1980) 7استوارت
 داده شرح را دشیعقا و تیاسم یزندگ مفصل طوربه او. است تیاسم دیعقا لیو تحل هیو تجز  یبررس یبرا یخوب اریلحاظ منبع بس نیا
 .است ساخته ریپذامکان را کتاب نیا از تیاسم یاخلاق دیعقا استخراج که دهدیم حیتوض را آن یاگونهبه و

                                                 
- Alvey, J. E. (2003). Adam Smith: Optimist or Pessimist? A New Problem Concerning the Teleological Basis of 
Commercial Society. 

1. Evensky 

2. Douglas North 

3. James Buchanan 

4. Otteson 

5. Reeder  

6. Fitzgibbons 

7. Stewart  

8. Account of the Life and Writings of Adam Smith 
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س با ضوع درباره شده انجام مطالعات یبرر صاد یهاشهیاند یابعاد اخلاق مو سم یاقت انجام  یگفت مطالعات خارج توانیم تیآدام ا
 حاضر مقاله زیتما وجه شده،انجام مطالعات مرور بابرخوردار است.  یشتر یب یاز گستردگ ینسبت به مطالعات داخل ،موضوع طهیشده در ح

 دیعقا ،یو  یهاکتاب و معاصر دوستان و دیاسات ت،یاسم یزندگان: شامل مختلف یهاجنبه یبررس با تا نموده تلاش که است لحاظ نیا از
 یبرخ ؛اندپرداخته تیاسههم یهاکتاب به فقط مطالعات نیا از یار یبسهه شههودیم ملاحظه که طورهمان. ابدیدر  را اقتصههاد درباره او یاخلاق

شته یو  یبه زندگان زین گرید شاره دا سه جنبة: زندگان یبه بررس زمانهم طورکه به یاما مطالعات ؛اندا سم ،یهر  ستان و آثار ا پرداخته  تیدو
  است. نیشیمقاله حاضر با مطالعات پ زیوجه تما نیمعدود است؛ و ا ای ستیموجود ن داند،یم سندهیکه نو ییباشند، حداقل تا آنجا

 شناسی تحقیقروش

های مطالعه حاضههر، روش توصههیفی از نوع تحلیل محتوا اسههت. در این نوع تحقیقات از روشروش تحقیق مورد اسههتفاده در مقاله 
شههود. به این ترتیب، منابع مکتوبی که به هر طریق درباره آدام اسههمیت و ای و بررسههی متون و محتوای مطالب اسههتفاده میکتابخانه

ها و غیره، مورد مطالعه و بررسی قرار گرفته و ها، سخنرانی، نامههاها، مقالهنگرش اخلاقی وی حاوی اطلاعاتی هستند، از قبیل کتاب
 شود. ها پرداخته میبه تجزیه و تحلیل آن

گوید، آغازگر جدایی اقتصاد از اخلاق گونه که تفسیر متداول میکه: آیا آدام اسمیت، همانسؤال اصلی تحقیق عبارت است از این
 قاید اخلاقی بوده و مدافع ضرورت توجه به اخلاق و نقش آن در اقتصاد بوده است؟که برعکس، او دارای عبوده است یا این

دهند، را تشهکیل می برای پاسهخگویی به این سهؤال، به بررسهی و مطالعه سهه مورد، که اجزای اصهلی بخش تجزیه و تحلیل مقاله
 : اند ازشود؛ این سه مورد عبارتپرداخته می

 ( زندگانی آدام اسمیت؛1
 رادی که بر عقاید و طرز تفکر اسمیت موثر بوده اند؛( اف2
 . ثروت مللو  نظریه احساسات اخلاقیهای اسمیت، شامل: ( کتاب۳

شود تا با بررسی هر کدام از موارد فوق، عقاید اخلاقی اسمیت درباره اقتصاد استخراج و مورد تجزیه و تحلیل قرار گیرد و تلاش می
 داده شود.در نهایت به سؤال تحقیق پاسخ 

 لیتحل و هیتجز

 یحاو  گانهسههه منابع از اول مورد یبررسهه به مقاله از بخش نیا در شههد، انیب قیتحق یشههناسههروش بخش در که یمطالب اسههاس بر
 .شودیپرداخته م ی،و  یزندگان یعنی ت،یاسم آدام یاخلاق یهاشهیاند

 تیاسم آدام یزندگان. 1

 یآمد. او پس از مرگ پدر، در دامن مادرش که فرد ایواقع در اسهههکاتلند به دن 1یکِرکالد  شههههر در 172۳ ژوئن پنجم در تیاسهههم
 سههایکل به منظم طوربه یو مانند اکثر معاصههرانش در طول زندگ افتیبود، پرورش  2پروتسههتان یخیمشهها یسههایو وابسههته به کل یمذهب

 در .(2: 2010، اسههلینگتونی پروتسههتان بود )سههایکل طرهیسهه تحت او زمان در اسههکاتلند. کردیم شههرکت آن یهابرنامه در و رفتیم
شگاه وارد یسالگ چهارده سکو دان س درس یهاکلاس در و شد گلا سون سیفران شنفکر و متفکر ،3هوچ سکاتلند  بزرگ رو شرکت  ی،ا

                                                 
1. Kirkaldy 

2. Presbyterian 

3. Francis Hutcheson 
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سم. کردیم سفه ماتیتعل ریتأث تحت شدتبه تیا سون اخلاق فل ص نیهمان و هوچ سم. (5: 2007)آلوی، گرفت قرار او تیشخ  تیا
کسههفورد دانشههگاه به و کرد ترک را گلاسههکو دانشههگاه 17۴0 سههال در جوان  انیپا به را خود لاتیتحصهه آنجا در 17۴6 سههال در و رفت آ

کسههفورد زمان آن در. رسههاند  از پس. شههدندینم حاضههر خود دروس سیتدر  یبرا یحت دیاسههات اکثر و بود فیضههع اریبسهه یعلم نظر از آ
 از آن در که اقتصاد علم درباره یگر ید و یسیانگل اتیادب به راجع یکی: گرفت عهده بر آزاد درس دو مبورگیاددر  ،اسکاتلند به بازگشت

صول شگاه در 1751 در. کردیم دفاع تجارت یآزاد ا سکو دان شگاه نیکه از بهتر  ،گلا ستاد ،بود زمان آن در اروپا یهادان منطق  یبه ا
 ییقضا هیاخلاق، رو ،یعیطب اتیشد که مشتمل بر چهار درس اله ضیبه او تفو یفلسفه اخلاق یشد. در آخر همان سال کرس دهیبرگز 
 نامه سوگند یامضا با تیدر دانشگاه گلاسکو، اسم یکرس نی(. هنگام بر عهده گرفتن ا79-80: 1۳80 ست،یو ر  دیبود )ژ  استیو س

 بر و کرد آسههوده ارتدوکس یسههایکل به خود مانیا و ینیددانشههگاه گلاسههکو، خاطر دانشههگاه را از بابت راسههت 2شیدر خانه کشهه 1مانیا
سم خود بودن منؤم سم اطیاحت 3.خورد ق سا تیا شان ریدر  شابه ن ضوعات م ست نیاو به ا یبند یپا دهندهمو سلینگتون)سوگندنامه ا ، ا

منتشر کرد که  یاخلاق احساسات هینظر با عنوان  یکتاب 1752سال ماند. در  یباق یدر سمت استاد 176۴تا سال  تی. اسم(2: 2010
دانشگاه کناره گرفت تا دوک  یاز استاد یلیدر وسط سال تحص ،بود دهیرس یکه به چهل سالگ 176۴ در .شد او شهرت باعث یزودبه

سافرت به خارج همراه 4جوان باک لاو سافرت نیکند. ا یرا در م شراف یبرا هام ص یجا یسیانگل زادگانا  آن در که را هیعال لاتیتح
س زمان سم یبرا شغل نیا یماد تیمز . گرفتیم بود آمده نییپا اریب ستاد حقوق از شتریب یلیخ تیا سافرت نیا. بود یا  1766 تا هام
معقول و  یمذهب خداپرسههت ندهینما نیمشهههورتر  ،5ولتر)که  ژنو در ماه دو تولوز، در مین و سههال کی تیاسههم مدت نیا در. دیکشهه طول

 مشهور کتاب تولوز در. بود سیپار  در ماه 10( و دانستیم او روانیپ ازخود را  تیدر آنجا حضور داشت و اسم ،قرن هجدهم یاستدلال
 لیو تکم نیبه کار تدو تا منحصهههراً  دیدر زادگاه خود و کنار مادرش اقامت گز  1767در  ،اسهههکاتلند به بازگشهههت از پس و کرد آغاز را خود

سم یبود، ول دهیرس انیبه پا باً یتقر  177۳کار در  نیا .کتاب خود بپردازد شهور آدام  تیا سال، کتاب م سه  از آنجا به لندن رفت و پس از 
 1778 هیمنتشههر شههد. در ژانو ،ملل ثروت یعنیهمواره جاودان نگاه داشههته اسههت،  یاقتصههاد دیعقا خیکه آوازه او را در کل تار  تیاسههم
سم شته تیا سرر سمت  شغل و مقام ،مبورگیاد گمرکات یدار به  شد و تا آخر عمر ،ارجمند بود یکه  صوب  در آن  ،1790تا  یعنی ،من

 شیهانوشته دستاز  یبازماندگان تعداد تا بود کرده سفارش مرگش از قبل یکم تیاسم(. 80: 1۳80 ست،یو ر  دیماند )ژ  یسمت باق
 موضااوعات به راجع یمقالاتکتاب  ت،یاز وفات اسههم پسرو،  نیببرند. از ا نیرا از ب هیو بق کنندو در صههورت امکان منتشههر  ینگهدار  را

  (.5: 2007)آلوی، هاستنوشتهدست نیاز ا یچاپ شد که شامل برخ 6یفلسف
شن 7،آمد تیاسم یزندگ از یاخلاصه عنوانبه بالا در که آناه به توجه با  بوده یمذهب ید یعقا یدارا او که افتیدر  توانیم یبه رو

 را فرزندش یرو  بر مادر دیعقا ریتأث توانینم ،افتیپرورش  بود یمذهب یفرد که مادرش دامن در او کهنیبا توجه به ا ،نخسهههت. اسهههت
 یو اعتقاد ینیدرباره مسائل د قیکه هنوز قدرت استدلال و تفکر عم یحداقل تا دوران نوجوان ی،هر فرد دیعقا چون معمولاً  ؛کرد انکار

                                                 
1. Westminster Confession of Faith   

2. Presbytery 

معیاری برای کلیسای مشایخی عنوان معیاری برای عقیده اشخاص و همانین میلادی تنظیم شد و سپس به 16۴6کرد در سال سوگند نامه ایمان که اعتقاد فرد را به کلیسا ثابت می . 3
 پروتستان در اسکاتلند و بسیاری از کلیساهای اصلاح شده دیگر، انتخاب شد.

4. Buccleugh 

5. Voltaire 

6. Essays on Philosophical Subjects 

 برای مطالعه کامل زندگینامه آدام اسمیت رجوع شود به: . 7
- Ross, S. I. (1995), The Life of Adam Smith. 
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رفتن منظم  ،گرید یسو  از. 1است افتهی پرورش و رشد و شده متولد آن در که است یاخانواده طیمح از گرفتهدر او کامل نشده است، بر 
 در اخلاق فلسفه نهیزم در او دیعقا و هوچسون از گرفتن قرار ریتأث تحت. 2بودن اوست یمذهب دییتأ یبرا گرید یلیدل سایبه کل تیاسم

ص طول شگاه در لیتح سکو دان سم بودن مداراخلاق و یمذهب دییتأ یبرا سوم لیدل گلا ست تیا  تریقو  نیشیپ لیدلا  از مورد نیا. ا
 نیمختارتر بود تا در سن یدر دانشگاه در ارتباط با انتخاب مسائل اخلاق لیتحص نیدر سن -گریمانند اکثر افراد د – تیاست، چون اسم

 پس او رفتار بودن منطبق و گلاسکودر دانشگاه  یاستاد یهنگام نائل شدن به کرس تیتوسط اسم مانیسوگندنامه ا یامضا .یکودک
 اسههتخراج قابل تیاسههم یزندگ یبررسهه از که آخر لیدل عنوانبه. اسههت تیاسههم بودن یمذهب چهارم لیدل مانش،یا بر خوردن قسههم از

ست سائل اخلاق سیگفت که تدر  دیبا ،ا سم یم سط ا ست؛ بودن داربر اخلاقم گرید یگواه تیتو سم که گفت توانینم او  نیع در تیا
 کیلائ توانینم که طورهمان اسههت؛ بوده تفاوتیب آن به نسههبت ای مخالف آن با بود مشههغول اخلاق سیتدر  به دانشههگاه در که حال

 .کرد انکار را است آن جیترو و سیتدر  مشغول یعاد طیشرا در کهرا  یبودن فرد

 اندبوده مؤثر تیاسم تفکر طرز و دیعقا بر که یافراد. 2

 کرده کسب خود معاصران ای و قدمانشیپ از را شیخو یهاهیافکار و نظر  ،دیاز عقا یار یبزرگ، بس سندگانیمانند اکثر نو ،تیاسم
 ایاز صد مؤلف استفاده و  شیاز ب ،ببرد نام شهیهم آنکهیب ،او کتاب در. شودوارد  یاو اصالت کار او لطمه ابتکاربه  کهآن بدون است،

راه را بر او گشههوده  ایو  اندمؤثر بوده تیاز همه در آدام اسههم شیب را که ظاهراً  سههندگانینام سههه تن از نو ،ادامهنقل قول شههده اسههت. در 
 .شودیم ذکر ،3اند

 هوچسون سیفرانس. 2-1

س مقام سون تعلق دارد؛  سیاول به فران شگاه در اوهوچ سکو دان ستاد گلا سفه ا سمبود اخلاق فل او قرار  ریتحت تأث یبه حد  تی. ا
سمت شت که ق س یدا ست. بالاتر از آن ماتیاز تق سم یهاهیاز نظر  زیادی هایبخش ،درس خود را از او اقتباس کرده ا شهور ا در  تیم

فوق  تیشده قبل از آن( اهم فیو تأل 1755)چاپ شده در  4یاخلاق فلسفه سبک. هوچسون در کتاب خود به نام شودیم دهیآثار او د
س یبرا یاالعاده ست قائل کار میتق شأ پول و  ،هامتیق راتییتغ درباره نیهمان. ا  ،ارزش ثابت یواحدها عنوانگندم و کار به دربارهمن

س دهدیمارائه  یاتینظر  شباهت ب سم دیبه عقا یادیز  اریکه   یکتاب دارا نی(. ا8۳: 1۳80 ست،یو ر  دیدارد )ژ  ملل ثروتدر کتاب  تیا
ض ص 6عتیو قانون طب 5لتیدو بخش ف صو سمت حقوق خ سه ق ست که بخش دوم به  س ،7یا صاد و  ستیاقت سیم  ا ست شدهتق  بر. ا

 از یارمجموعهیز  ،خود که اسههت بوده 8زیرمجموعة قانون طبیعي یا فلسههفة حقوق اقتصههاد اسههت، آمده کتاب نیا در که آناه اسههاس
  (.5:1999شود)آلوی، محسوب میفلسفة اخلاق 

                                                 
 برای اطلاعات بیشتر در این زمینه رجوع شود به:. 1

 : مراحل رشد اخلاقی کلبرگ.95(، صفحه 1سیف، سوسن و دیگران؛ روانشناسی رشد ) -
که او از روی اختیار مذهب و کلیسا را این کرد یااش دارای گرایشات مذهبی شد و به دلیل سیطره کلیسا در آن زمان در مراسم کلیسا شرکت میاین موضوع که اسمیت تحت تأثیر محیط خانواده .2

 اسمیت فردی معتقد به مذهب و کلیسا بود. -به هر دلیل-انتخاب کرد نیز جای بحث دارد که البته در بحث حاضر مجال آن نیست؛ از سوی دیگر آناه که در اینجا اهمیت دارد این است که 
های تاریخ عقاید اقتصادی نیز اند و در اکثر کتابهوچسون، برنارد ماندویل و دیوید هیوم نسبت به سایرین تأثیر بیشتری بر اسمیت داشتهرسد که این سه نویسنده یعنی فرانسیس نظر میبه  .3

این سه دانشمند تأکید دارد. در هر صورت ز بر بیشتر از این سه تن نام برده شده است تا سایرین کتاب ارزشمند شارل ژید و شارل ریست که توسط دکتر سنجابی به فارسی ترجمه شده است نی
 طلبد.مجال پرداختن به سایر نویسندگان در نوشتار حاضر نبوده و فرصتی دیگر را می

4. System of moral philosophy 

5. Virtue 

6. The Law of Nature 

7. Private Rights 

8. Jurisprudence 
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 یهاتیفعال نیب یهماهنگ جادیا که دهد نشان که بود آن بر او کوشش. نمود یمعرف را «راهنما دست» اخلاق فلسفه در هوچسون
 یوضهههع نیچن صیممکن اسهههت قادر به تشهههخ یفرد یهاتیفعال در افراد کهیحال در کند،یم کمک یعموم رفاه شیدایپ به ،یجمع

 استمناسب  یکه از نظر اخلاق کنندیم اتخاذ یماتیتصم افراد و شد نخواهد ینظمیب و مرجوهرج دچار جامعه ،حالت نینباشند. در ا
صل م یمطلوب اجتماع جیو از آن نتا سون. شودیحا صم نیا که ردیگیم جهینت هوچ که همان  ی،دخالت اله قیاز طر  ی،زیغر  ماتیت

سان» ست راهنما در امور ان ست، به «ید ستا سون یهاهینظر . دیآیم د سم و هوچ ص یخواهکین مفهوم در دو هر تیا شخ  یو منافع 
 زهیغر  نیا یول ،است ینفوذ منافع شخص در معرض یادیز  حد تا یزندگ در انسان که داشتند اعتقاد دانشجو و استاد نیا. شباهت دارند

اسههت که  یعامل ،یمنافع شههخصهه زهیانگ ،هاآن نظر از. کردندینم یتلق یخودخواه و حرص با مترادف را آن و دانسههتندینم مذموم را
ص تیفیسبب حفظ و تکامل ک سان تیشخ ص منافع برخورد که بودند معتقد هاآن. شودیم یان سان در یخواهکین زهیغر  با یشخ  ان

: 1۳88 ،ی)تفضههل کند هدایت کیانسههان را به اعمال ن گونهنیو بد ندک لیتعد ی،شههخصهه منافع به علاقه زهیغر  به را او شیگرا امکان
 مشههترکات شههانیاخلاق و یاقتصههاد دیعقا در دو نیا رود،یم انتظار هوچسههون اسههتادش و تیاسههم رابطه از که گونه(. همان87-86

، شودیگفته م رایج یبرخلاف آناه در متون اقتصاد دهد کهشان مین تیهوچسون بر اسم ریتأث و هارابطه آن یبررس و اندداشته یادیز 
 بوده است. اتیاقتصاددان متأثر از اخلاق اسمیت در حقیقت،

 لیماندو برنارد. 2-2

از او منتشر  یاشعار  170۴بود که در  لسوفیف ینام برد. او عالم اقتصاد نبود، بلکه پزشک 1لیماندو برنارد از دیبا هوچسون بر علاوه
 کتاب نیا در لیماندو. شد چاپ دیتجد 2یعموم ریخ ی،خصوص فساد ای عسل یهازنبور افسانهبه نام   ادیبا اضافات ز  171۴شد و در 

 و لیرذا اسههت که او ییزهایاز چ یبلکه ناشهه سههت،یمردم ن لیاز فضهها یناشهه ،و علوم بایز  یثروت و هنرها یعنی ،تمدن که کندیم انیب
کتاب  نیا ،واقعدر. کندیم یزندگ ذیلذا ریتجمل و سههها ،رفاه ی،راحت طالب را ما که شهههماریب یعیطب جیهمان حوا یعنی ؛نامدیم وبیع

ش یعیبود از آدم طب یشیستا سان پره یو نکوه سبت به ان شب نی(. او در ا8۴-85: 1۳80 ست،یو ر  دی)ژ  زکارین  یهاجامعه هیکتاب با ت
 ،شناسحق ،کارگران زحمتکش ،اول: کنندیم یزندگ جوامع نیا در افراد از گروه دو که است معتقد عسل زنبوران یکندوها به یانسان
شکم ،و دوم ؛و مولد فیشر  شراف تنبل،  صم دوم گروه کهیهنگام. بازدغل و بارها  یجامعه رو به تباه ،شوند شرافتمند که گرفتند میت

. (192۴)ماندویل، نماند یاجناس لوکس و . . . باق یبرا یهنرمندان، طالب یبرا یهنر، مشهههوق یبرا یدار یخر  گریرفت. پس از آن د
را وارد  یپرسهههتنفع او. شهههوندیم یجمع یهایابیکام به لیتبد یفرد گناهان جامعه نیا در که ردیگیم جهینت مطالب نیا از لیماندو

 .داندیم یخودخواه و یخودپرست معادل را آن و کندیم مبالغه آن فیتوص در و دهکر اقتصاد 
 اسههت، دهینام لیرذا را انسههان یفطر  یهاذوق و هاخواهش ،جیرا که حوا لیماندو ،خود یاخلاق احساااسااات هینظر در  تیاسههم
ست شده بارور زین او ذهن در لیماندو یهاشهیاند البته. کندیسرزنش م سم امعن نیبه ا ؛ا ص»محرک  تیکه ا شخ را از او وام  «ینفع 

 ای و میبدان کهآنیب ،که است یشخص نفع تنها که کندیتکرار م یبه نوبه خود همواره و بدون خستگ زین تیاسم رو، نیااز گرفته است. 
ستیا نکته یول دهد؛یسوق م یرفاه و آباد ،بهبود به را جامعه یعیطب طوربه ،میبخواه یحت سم فیتعر  که نجا ص نفع از تیا  با یشخ
. اسهتمتفاوت  کاملاً  زین یاقتصهاد شهرفتیپ یبرا آن از اسهتفاده درباره هاآن قضهاوت جهینت در و اسهت متفاوت آن از لیماندو فیتعر 

اسههت که خالق متعال در  یعیطب زهیغر  جهیلااقل نت ،مردم نباشههد لیاگر محصههول رذا لیمانند ماندو ،تیدر نظر اسههم ،ملت یثروتمند 

                                                 
1. Bernard de Mandeville 

2. La Fable des Abeilles ou vices prives, bienfaits publics 
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که  لیبر خلاف ماندو ،تی(. اسم85: 1۳80 ست،یو ر  دیحاصل شود )ژ  ستیما ن ینیب شیکه قابل پ یسرشت ما نهاده است تا اغراض
به  لیتنازع بقا و ن یو برا یاله یادهیپد یانسهههان زهیغر  نیا که اسهههت معتقد داند،یم یخودخواه و یخودپرسهههت معادل را یپرسهههتنفع

 اتیبا نظر  کنیل ،کندیم اسههتفاده خود ینامرئ دسههت یالگو  در یپرسههتنفع از کهنیا با تیاسههم. اسههت یعیطب یشههخصهه یهاخواسههته
سته کهنیبرا یمبن لیماندو سان یعیطب جیحوا و هاخوا شر وبیع و هاهوس ان شک را ب ست معتقد و کرده مخالفت دهدیم لیت  نیا که ا

 است جامعه سعادت و رفاه یبرا یالهیوس و انسان تیفعال یبرا یازهیانگ واقع در یشخص منافع بلکه ست،ین جامعه بیمعا از هاهوس
 (.88: 1۳88 ،ی)تفضل
 با او که صههورت نیا به اسههت؛ کرده اسههتفاده لیماندو دانش از یاماهرانه طرزبه تیاسههم که گفت توانیم بالا مطالب به توجه با

 با که را یمطالب و دهیبرگز  داندیخود درسهههت م لیو تحل هیآناه را که با توجه به تجز  ،لیماندو دگاهید در موجود عناصهههر کردن غربال
 ثروتدر  ژهیوهب ،تیآثار اسههم ید یاز واژگان کل یکیبه مثابه  ی،شههخصهه نفع مسههئله. کندیم رد داندینم سههازگار نظرش مورد اتیاخلاق

ستفاده نیا از بارز یانمونه ،ملل ست. از بررس نانهیبژرف ا سم دگاهیتفاوت د یا صراحت  نیا فیدر تعر  لیبا ماندو تیا  به توانیمواژه به 
سم بودن معتقد صاد در اخلاق به تیا ص نفع او. برد یپ اقت : سدینویم و داندینم گرانید نگرفتن درنظر و یخودخواه مترادف را یشخ

 :،ب1976 ت،یاسم)«بپردازد اشیشخص منفعت بیتعق به خود ریمس در تا است آزاد نگذاشته، پا ریز  را عدالت قانون کهیزمان تا فرد»
IV.Ix51) .سم که مینیبیم ص نفع تیا سته یضرور  افراد شرفتیپ یبرا را یشخ ضا یول ،دان شروط بر  ستفاده از آن را م نکردن  عیا

 هینظر در  تیکه اسههم طورهمان. سههتین درسههت «یشههخصهه نفع» و «یشههیاند مآل» دانسههتن یکی قتیحق در. داندیم گرانیحقوق د
سات سا ض یاخلاق اح سو  «یخوددار »و  سو کی از «شعور» و «عقل» صفت دو اتحاد یشیاند مآل دهد،یم حیتو ست.  گرید یاز  ا

سم ی،مفهوم خوددار  ص نفع با وجه چیه به ،گرفته بود ونیاز رواق تیکه ا سم ای دیگویم سخن آن از لیماندو که یشخ آن را  تیآناه ا
سن،  ستین یکی نامدیم «یپرستخود» سفانه عقا25: 1۳77) سم دی(. اما متأ صاد تیا شده  فیتحر  ایگونهبهمرسوم  یدر منابع اقت

 مخالف را او بلکه است، بوده گرااخلاق یاقتصاددان تیاسم که کندینم را برداشت نیا تنهانه ،خواندیرا م هاخواننده آن یاست که وقت
کلمه اعتقاد  یلیماندو یبه معنا یبه نفع شخص تیاسم ظاهراً  ،شدهفیتحر  ریتفاس نیا اساس بر. پنداردیم یدوستانسان و اتیاخلاق

تا  ی،اقتصههاد شههرفتیپ ریتلاش انسههان را در مسهه تیاسههم نیبرعکس بوده اسههت. بنابرا قاً یدق تیواقع کهیدرحال؛ آن یتینه اسههم ،دارد
سعه لازمه را آن و دیستایم ،ردیگ صورت یاخلاق چارچوب در کهیزمان صاد تو ست یانکته نیا و داندیم جامعه یاقت س از که ا  یبرر
 .افتی دست بدان توانیم لیماندو و تیاسم دیعقا

 ومیه دیوید. 2-3

از  ییدر جا تیرا قرار داد. اسههم یلادیم جدهمیقرن ه یسههیمشهههور انگل لسههوفیف ،1ومیه دیوید دیبا لیکنار هوچسههون و ماندو در
سوفیف نیو ارجمندتر  نیتر بزرگ»کتاب خود او را  صر ما ل شت یمیصم و کینزد ارتباط او با 1752 از و خواندیم« ع  از شیب ومیه. دا

 رساله چند همراه به هارساله نیا. است بهره نرخ و یخارج تجارت ،پول درباره هاآن نیتر مهم که ندارد اقتصاد درباره کوچک رساله چند
 اشتباهات خود، خاص ینگر مجموعه با ابتکار و ژرف نیدر ا ومیاست. ه دهیبه چاپ رس 2«یاسیس مباحث» نام به یامجموعه در گرید

 هاملت نیب یبازرگان رقابت شوم عواقب و «یتجارت موازنه» مغلطه کشور، هر اجاتیاحت با پول مقدار یعیطب شدن زانیم ها،ستیمرکانتل

                                                 
1. David Hume 

2. Political Discourses 
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شر  را ست کرده حیت سالات نیا شک بدون. ا سم که_  ر شگاه در خود دروس در تیا سکو دان  درباره ومیه و برده نام هاآن از خود گلا
 (.  8۴: 1۳80 ست،یو ر  دی)ژ  اندداشته یادیز  ریتأث او در _ است کرده مشورت او با هاآن چاپ دیتجد

 عصههر آغاز در. دانسههتندیم آلدهیا را راکد و ثابت تیوضههع هاآن دانسههتند؛یم اتیاخلاق مخرب را ثروت ه،یاول اخلاقِ  لسههوفانیف
ضات لیماندو ،1مدرن یخیتار  ض یمجموعه تناق صاد یاجتماع یروز یاو پ ظاهراً   کرد. انیب لتیرا درباره ف سعه اقت  یرا نوع یدر قالب تو

 مخالفان و لیماندو یارزش تناقضات جواب در و داد انجام را خود شجاعانه حرکت ومیه که بود ییفضا نیچن در. دانستیم یگناه فرد
 دوره در که بود یمدع او. کرد مطرح رفاه یاخلاق راتیتأث درباره را یقبل اخلاق لسهههوفانیف دگاهید از متفاوت یدگاهید ثروت، بودن دارا

 اریبس ومیمعاصران ه یادعا برا نی. اردیگیم یشیپ هیاز مقدار آن در دوران اول 2شیپالا  و بیتهذ قیطر  از نانیشهرنش لتیفض ،مدرن
 ی،تجار  جامعه که بود آن ییادعا نیچن یبرا عمده لیدلا  از یکی (.269: 1987؛ هیوم، 17۴: 2006، 3)سهههوسهههاتوبود  زیشهههورانگ

 ومیه کهنیا خلاصه. آوردیم ارمغان به را یدرستکار  و صداقت ،ییجوصرفه تلاش، و یسع صنعت، مثل ید یجد یاخلاق یهالتیفض
 دیسنج یگر ید اریمع با و نو از را هاارزشاو  نیبنابرا. رسدیبه عرصه ظهور م یجامعه تجار  کیدر  4«دیجد اتیاخلاق» که کردیم ادعا

 آثار درباره ومیه یقیحق یادعا با تیاسم (.112، 9۳-91: 1990؛ لوکس، 280-25۳: 1987)هیوم،  بود متفاوت گذشته به نسبت که
 از یامجموعه یتجار  جامعه کهآن بر یمبن ومیه دگاهید او ،آن بر علاوه. بود موافق رفاه و یاقتصهههاد توسهههعه سهههودمند و یاخلاق

 بودند یمیقد و کهنه یاخلاق یهادگاهید مخالفان از تیاسم هم و ومیه هم نیبنابرا. کرد دنبال دقتبه را ندیآفر یم دیجد یهالتیفض
 شههنهادیپ را ید یجد اتیاخلاق دو نیا ،گرید یسههو  از. دانسههتندینم قبول قابل را ،رفاه با مخالفت هماون ،آن یهاآموزه از یار یبسهه و

سعه به و کرده سعه درباره اظهارات نیا. پرداختند آن جیترو و تو صاد تو سم یابیارز  به یاقت صاد مختلف یهاستمیس از تیا  ی نیزاقت
 ای کسههانی همواره هاآن یمذهب یهادگاهید که گرفت جهینت توانینم بود، ومیه یمیصههم دوسههت تیاسههم کهنیا از البته. دارد ارتباط

 ،مثال عنوانبه کند؛یم اتخاذ ومیه دوستش به نسبت یمتفاوت موضع صراحتاً  تیاسم موضوعات از یار یبس در. است بوده مشابه یحت
انتقاد از عملکرد  یاو برا یاز چارچوب اخلاق 5روسههو جواب در تیاسههم. داشههت یسههوداگر  به یادیز  انتقادات ومیه برخلاف تیاسههم

سوداگر  صاد  ستفاده کرد  یمنحرف اقت سم (.20، 11: 2007)آلوی، ا ستینم تیا شار کتاب  خوا  مذهب درباره ییگفتگوهاکه در انت
س کیشر  ومیه 6یعیطب سم نیشود. تح ص تیا شخ ستش به ا اناتیو ب تیاز  رفت  ایکرد و از دن یزندگ یطور  ومیبود که ه لیدل نیدو
سیاری از ،که س برخلاف ب صب انیحیم سائل د ،متع ستفاده ابزار  ینیازم سچون آن ؛نکرد یا معلول  اکارانهیطور ر را به عیاز وقا یار یها ب

 که یایاخلاق شهههامت و قدرتمند قلم با تیاسههم. (7: 2010کردند )اسههلینگتون، یم اسههتفادهسههوء آن از و نددانسههتیم یاله تیمشهه
شت ص از دفاع به ومیه مرگ از پس ،دا صو  زندقه و کفر به دشیجد یاخلاق یهادگاهید لیدل به ومیه چون؛ پرداخت او یاخلاق اتیخ

  «ما عصههر لسههوفیف و مورخ نیارجمندتر  و نیتر بزرگ» را او که اسههت نیا .دانسههتیم خود رسههالت را اتهام نیا رفع تیاسههم و بود متهم
 ،واقعدر. نبود ومیه یاقتصههاد دیعقا و هاهینظر  با تیاسههم کامل نظر اشههتراک و توافق یمعنا به موضههع نیا اما د،یسههتایم و خواندیم

 و یباستان اتیاخلاق از یبیترک اخلاق فلسفه نیا. بود ومیه و هوچسون ،7ونیرواق ارسطو، یهاآموزه از ینیگلا تیاسم اخلاق فلسفه

                                                 
1. modern era 

2. refinement 

3. Susato 

4. new morals 

5. Rousseau 

6. Dialogues on Natural Religion 

7. the Stoics 
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 چارچوب یدارا زین او خود ،وجود نیا با ؛بود رفتهیپذ ریتأث ومیه از شدتبه که داد توسعه را ید یجد یاخلاق چارچوب تیاسم. بود مدرن
 (.21: 2007)آلوی،  کار بردبه اشیاسیو اقتصاد س 1یاله حقوق در را آن و بودمستقلی  یاخلاق

 گفت توانیم ،داشت او از تیاسم که یایر یرپذیها و تأثو مخالف آن 2مشترک دیعقا وم،یه و تیاسم رابطه مختصر یبررس از پس
 هیپا که کندیم مطرح را یاتیاخلاق ،گذشتگان به نسبت متفاوت و نو یاخلاق یهادگاهید با ارتباط در ،ومیه دیعقا از الهام با تیاسم که

ساس و شته یتر یمنطق ا شاره بالا در که طورهمان. انددا  نحوه نیا که بود آن بر و کردینم ینف را رفاه و ثروت وجود دگاهید نیا ،شد ا
 آن از هم ؛شههودیم محسههوب یواقع تیموفق کی رفاه به یابیدسههت کهیطور به. اسههت کنندهنییتع که سههتهاتنعم و ثروت از اسههتفاده

 به را یدرسههتکار  و ییجوصههرفه پشههتکار، و تلاش چون یاخلاق لیفضهها هم و اسههت جامعه افراد یماد یازهاین کنندهنیتأم که جهت
 خود زمان متعصبانه دگاهید با و نداشت قبول را یاقتصاد شرفتیپ یمنها اتیاخلاق ،ومیه از یر یرپذیتأث با تیاسم واقع در. دارد همراه

 داشههتن که یامتعصههبانه یفضهها نیچن در عتاً یطب. دیورز یم مخالفت _ دانسههتیم تقوا و یزکار یپره مانع را یو یدن ثروت هرگونه که_ 
 و یابیدست نحوه لیقب از یطیشرا تیرعا با را رفاه و ثروت که یموضع از کردن صحبت ،ردیگیم قرار نکوهش مورد یو یدن ثروت هرگونه

 دهیپسههند بخش تنها ،مذکور طیشههرا گرفتن درنظربدون  ،که تفکر مرسههوم شههدیم باعث و بوده دشههوار داندیم دهیپسههند آن از اسههتفاده
 کهنیا خلاصه. 3ردیگ قرار متفاوت و نو دهیعق نیا رد مقام در بود، زمان جیرا دهیعق مخالف نیا که آنجا از و گیرد نظر در را رفاه دانستن

 تیاسم رابطه مطالعه. است دانستهیم برجسته را اخلاق و اقتصاد متقابل ریتأث و بوده کلمه یتیاسم ایمعن به اتیاخلاق مدافع تیاسم
 هاآن دیعقا کردن نیگلا در او ماهرانه کار کنار در ل،یماندو معاصرش دانشمند و ومیه دوستش هوچسون، استادش از او یر یرپذیتأث و
 نقش به معتقد تیاسم که است آن از یحاک _ است بوده یو  دیجد یهادهیا و نیشیپ یهاآموخته از یبیترک که_  نینو یاخلاق جادیا و

 .است دانستهیم اخلاق با کامل ارتباط در را یاسیس اقتصاد و بوده اقتصاد در اخلاق

 تیاسم آدام آثار. 3

 چند هر. استمقاله حاضر  یمورد سوم از بخش اصل تیآثار آدام اسم یبررس ،شد انیبمقاله  قیکه در بخش روش تحق گونههمان
شجو سم انیدان صاد، ا سندیم ملل ثروترا با  تیاقت سم گریکتاب معروف د یول ،شنا شده  ملل ثروتکه قبل از  تیا شته  سط او نگا تو

 در نیبنابرا. گیرددر دستور کار قرار  دیبا زیکتاب ن نیا ضرورتاً  ،تیاسم دیعقا لیتحلوهیمطالعه و تجز  یو برا دارد یادیشهرت ز  زیاست ن
 .شودیم پرداخته تیاسم معروف کتاب دو در موجود یاخلاق یمبان یبررس به مقاله ادامه

 یاخلاق احساسات هینظر. 3-1

سم یاخلاق نگرش به بردن یپ یبرا سات هینظر  دیابتدا با ،تیا سا سم یاخلاق اح  یاخلاق یکتاب نظام نیدر ا تیرا مطالعه کرد. ا
 فراهم را یخاص یاقتصاد موضوعات از ینشیب گرید یسو  از و کرده میترس را اقتصاد از یکل یچارچوب سو کی از که دهدیرا نشان م

 انجام را اشیاخلاق یهاقضاوت آن با انسان که یمیمفاه نخست،: کندیم مطرح را موضوع دو اشیاخلاق نظام ارائه در او. کندیم
 تیمورد توجه قرار گرفته است. در اخلاق اسم یاخلاق احساسات هینظر . موضوع اول در لتیو مضمون فض یو دوم: محتو  ؛دهدیم

                                                 
1. jurisprudence 

گاهی از جزئیات بیشتر در زمینه عقاید مشترک این دو دانشمند به مقاله زیر رجوع شود: . 2  برای آ
- Jacobs, J. (2009). Hume and Smith on the Moral Psychology of Market Relations, Practical Wisdom, and the Liberal 

Political Order. 
 فکران دینی در طول تاریخ بوده است.و این مسئله همواره دشواری کار روشن .3
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 حیتقب ای نیتحس به توجه با که است مورد دو شامل جفت هر و بوده جفت چهار شامل که دارد وجود یاخلاق یهاهشت نوع از قضاوت
 :اندشده یبند میتقس عمل کی

ضاوت درباره علل انجام  .1 سطعمل  کیق شخص در  ایآ کهنیا مثل ؛1گریشخص د تو سب نیمع تیموقع کیرفتار   منا
 . نامدیم 2گرانید ینزاکتیب ای نزاکت را نیا تیاسم ؟نامناسب ای بوده است

 . نامدیم 3گرانید یستگیناشا ای یستگیشا را آن که ه؟یتنب ایاست  نیعواقب عمل شخص مستحق تحس ایآ کهنیقضاوت درباره ا .2
 .خودمان ینزاکتینزاکت و ب یعنی ؛قضاوت درباره مناسب بودن رفتار خودمان .۳
 خودمان.  یاقتیلیو ب اقتیل یعنی ؛قضاوت درباره عواقب اعمال خودمان .۴

 (.7: 2007)الوی، دهدیم لیرا تشک یاخلاق احساسات هینظر کتاب  یهسته نظر  ،قضاوت جفت چهار نیا به مربوط ملاحظات
ست درک یبرا سم کهنیا در ص ،کندیم فیتعر  یار یمع چه با را یستگیشا و نزاکت تیا ست به تو سان  یفیلازم ا ارائه که او از ان

 قراررا مورد قضاوت  گرانیو رفتار د اردد ارتباط جامعه افراد ریسا با که داندیم یاجتماع یانسان را موجود ،تیتوجه شود. اسم دهدمی
 سههتهینگر  او به یگر ید چشههم با اود یشهه طرد گرانید جانب از کهنیا از و دهدیم تیاهمدرباره خودش  گرانیو به قضههاوت د دهدیم

خود  یطیمح نیانسان در چن (.1976a :8۴-85)اسمیت،  کند یهمدرد احساس گرانید با دیبا نیبنابرا. کندیاحساس ترس م ،شود
ضاوت مورد که یاعمال و اطرافش طیمح درباره تا کندیو تلاش م دهدمیقرار گرانید یرا جا سب اطلاعات رندیگیم قرار ق  در. کند ک

 قیطر  نیا از. کند سههههیمقا خود یرفتارها با را آن و کندیم رفتار چگونه اشجامعه ندهینما که کند تصهههور تواندیفرد م شهههرایطی نیچن
 و نزاکت فرد و ردیگیم قرار دییتأ مورد باشههد سههازگار فرد احسههاسههات اگر. ردیگمیصههورت  تواندیم یاخلاق یهاقضههاوت که اسههت

در  تیکه اسم یدوم موضوع(. 109: 2002، 4)اوتسونشودیم یستگیناشا و ینزاکتیمتهم به ب صورت نیا ریغ در و دارد یستگیشا
 شیپ اخلاق عالمان دیعقا بر قبل بخش درکه  یاست. با توجه به مرور  لتیمعنا و مفهوم فض ،کندیمطرح م یاخلاق احساسات هینظر 

 تیروشن شود. اسم زین لتیاز فض تیاسم فیتعر  دیبا ،گرفت صورت اخلاق با رفاه بودن ریمغا و ثروت مذمت درباره تیاسم و ومیه از
 رفتارها یبرخ که بیترت نیا به. کندیم نییتع 5یسهههلسهههله مراتب اخلاق کیو  دهدمیقرار  یابیاز رفتارها را مورد ارز  یانواع مختلف

 زین لتیبافض یرفتارها نیدر ب شوندیم یتلق 7گناه «گرانید به رساندن آزار جهتیب»مثل  گرید یبرخ یول ،شوندیقلمداد م 6لتیبافض
سله مراتب ساس کف که وجود دارد یسل سبت به د یرخواهیو خ نفسبر ا سم (.8: 2007شود )الوی، تعیین می گرانین  فهرستدر  تیا

 و یوفادار  ،یرو انهیم و اعتدال مراقبت، ،8اطیاحت ،ییجو صرفه صنعت، یتجار  یهالتیفض: لیقب از ترنییپا سطح یهالتیخود فض
که شههامل حفظ  ترنییپا سههطح: دیگویم سههخن اطیاحت از سههطح دو از تیاسههم نهیزم نیهم در. دهدیم قرار توجه مورد زین را ثبات

 :a1976)اسمیت، است  9یزمامدار  ای یاستمدار یس همانو سطح بالاتر  ؛مقام و شهرت و اعتبار فرد است  ،ییثروت و دارا  ،یسلامت
شب اطیاحت رسدیم نظر به.  (21۳، 189 سبات عقلان هینوع اول  س و اقتصاد علم غالب انیجر  توجه مورد شدتاست که به یمحا  ریتف

                                                 
1. someone else 

2. the propriety or impropriety of others 

3. the merit or demerit of others 

4. Otteson  

5. moral hierarchy 

6. virtuous 

7. vice 
8. prudence 

9. statesmanship 
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 ترنییپا ایلفض از یکاین خصلت ی یول دانستینم 1ها«هست» جزء را اطیاحت تیاسم اگرچه. است گرفته قرار تیاسم از یستیویتیپوز 
 (. 2۴-۳2: 1۳77بود )سن،  اشگسترده ینظام اخلاق در

هر سهه جزء  تیاسهم یهاعدالت اسهت. نوشهته ،دیگویاز آن سهخن م یاخلاق احسااساات هینظر در  تیکه اسهم یگر ید لتیفضه
سطو دررا عدالت  ست. ا 2یاتمرکز او بر عدالت مبادله یول ،ردیگیبرم در ییسنت ار سا عنو نیا ساندن به هم باز  هیعدالت ما را از آزار ر

 از عدالت از افراد تیتبع. شودیم گرانیموجب صدمه به د ،ردیگیم صورت ناپسند یهازهینوع عدالت که به انگ نیا از ی. تخطداردیم
ست یبرا لازم شروط ست ریپذامکان یتیامن یروهاین قیطر  از آن کردن ادهیپ و بوده جامعه از حرا  یسو  از عدالت از نوع نیا نقض. ا

ستلزم افراد ست مجازات م سمیت،  ا سم مباحث عمده کهنیبا ا (.1976a :79-86 ،269)ا س قتل، با مرتبط تیا  و یکیز یف یهابیآ
در  ی. البته مسائل تجار گویدیم سخنمثل قراردادها هم  یمحدوده مسائل تجار  درکرده و  تراو آن را گسترده یول ،است ییجنا عدالت

سط داده م شتریب ملل ثروت سم. شوندیب ست معتقد تیا سابقه در فرد ا سا چه ثروت به دنیرس م  از تا کند تلاش تواندیم که جاآن تا ب
سهبه تلاش نیا بزند، جلو بانشیرق  یکار تخلف از باز  نیچون ا ،کند طرد را هاآن ای بزند صدمه بانشیرق به دینبا او یول ندارد یرادیا نف

 شوندیم استخراج تیاسم نظر مورد یکل نیمنصفانه از قوان یباز  نیوان(. ق8۳ت )همان، سیوجه قابل قبول ن چیبوده و به ه 3منصفانه
 البته ؛کندیم دفاع رقابت از سههرسههختانه اشیاخلاق هینظر  در تیاسههم که مینیبیم. شههودیم یتلق یامر اخلاق کی هاآن از یرو یپ و

 .باشد او نظر مورد یاخلاق نیمواز  مطابق که یرقابت
سم س تیا ض یار یبه ب شاره م گرید یهالتیاز ف سله یانیکه در طبقات م کندیا ستند.  یمراتب اخلاق سل سان»مورد نظر او ه از  «تیان

مراتب قرار سلسله نیکه در نوک ا لت،یفض نیکه بالاتر  کندیاو با الهام از استادش هوچسون اعلام م ت،ی. در نهاهاستلتیدسته فض نیا
ست «یرخواهیخ»دارد،  ست از آرزو  ا ضا گرانیها در کنار دخود از نعمت یمند بهره یکه عبارت ا و کمتر  هاآن شتریب یمند به بهره تیو ر

شان دهد و ا مانهیکرده و عواطف کر  یخوددار  یفرد از خودپرست شودیباعث م یرخواهیخودمان. خ ست که در  یهمان کمال نیاز خود ن ا
، 20۴، 86، 25شههود )همان،  گرانید یهایشههاد شیتا باعث افزا کندیم بیانسههان را ترغ ،یکوکار یذات انسههان قرار دارد. بخشههش و ن

262). 
ض یمانند تمام یرخواهیخ ست نم یرونیجز عدالت ههههه با اجبار بههههه به هالتیف سان را مجبور به آن کرد. ا توانیو نم دیآیبه د  نیان

نظر ها متفاوت است. بهآن انیها، در مو وجدان انسان یدوستوجود دارد و بسته به حس انسان رخواهیاست که در درون فرد خ یلتیفض
 .(1۳0، 51: 1977 ،4انگیاست ) یعیمعادل با عدالت توز  یرخواهیدرباره خ تیاسم دگاهیداز مفسران،  یار یبس

ست که معتقد  ونیرواق نیبرگرفته از دکتر  تی. علم اخلاق اسمکندیم بیرا با هم ترک اطیو احت یرخواهیخ ت،یاسم یاخلاق نظام ا
ستند. ا یمختلف در زندگ «تیمیصم یهارهیدا»به وجود  شر ه شکل تو هارهیدا نیب خود فرد قرار  ره،یدا نیتر تو بوده و در کوچکدربه 

و بالاخره  رندیگیدربرم زیرا ن هاهیتر شههده و همسههابزرگ هارهیدا ،یبعد اجتماع شی. با افزاردیگیخانواده او قرار م یبعد  رهیدارد و در دا
 ابدییکاهش م یرخواهیخ شههود،یتر مبزرگ یچه بعد اجتماع. هر شههودیافراد جامعه را شههامل م یتمام ره،یدا نیتر یرونیو ب نیتر بزرگ
 شتریب گانشیاو نسبت به همسا یرخواهیاش از خفرد نسبت به خود و خانواده یرخواهیخ کهنیا یعنی(. 1976a :219-227 ت،ی)اسم

                                                 
 ها.«باید و نباید»در مقابل  .1

2. commutative justice 

3. fair play 

4. Young 
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ست و به هم سبت به دورتر  یرخواهیخ ب،یترت نیا ضا نیفرد ن سد،یها را نماش که آنجامعه یاع سبت به  یرخواهیکمتر از خ شنا او ن
 است. گانیهمسا

سم چند هر صاد تیا سعه اقت صل در  طوررا به یبحث رشد و تو ست ملل ثروتمف سات هینظر در  یول ،مورد بحث قرار داده ا سا  اح
ندیم یکسهههان را هارمتمدنیغ تیبه آن زده اسهههت. اسهههم یزیگر  ،1رمتمدنیبا مطرح کردن افراد غ زین یاخلاق  تیوضهههع که دا

س شانیاقتصاد شدن برطرف لیدل به اغلب و است ممکن حداقل از ترنییپا اریب  انتظار گرانید از هاآن. رندیمیم شانهیاول یازهاین ن
شند؛ صبور و مقاومان شیآبرو  حفظ در دیبا هادارند. آن یتوجه کم زیخود ن یبه بدبخت متقابلاً  و دارند یکم کمک  توانندینم نیبنابرا با

سات خود را  سا ضا ریسا دراح ش رفتار مثل ییهاینابهنجار  لهیقب در تا شودیم باعث یطیشرا نیچن. دهند بروز شانلهیقب یاع  انهیوح
 یکشکودک کهیحال در دهد؛یقباحت خود را از دست م 2یکشکودک ،بیترت نیا به. ابدی رواج جوان یحت و فیضع ر،یپ افراد به نسبت

 ملل میاندر  ی. ولرودیم نیب از باطل و حق نیب یمرزها نیتر واضهههح ،زشهههت عمل نیا رواج با. خوب اتیاخلاق کردن نابود یعنی
رواج  یو خوشبخت یشادکام ی،اجتماع تیامن و افتهیتوسعه  یکه از نظر اقتصاد یادر جامعه ؛است یگر یبه شکل د تیوضع ،متمدن

ابراز  نیبنابرا ؛اسههت رتکم بسههیارو درد  یضههرورت تحمل خطر، گرسههنگ یاجامعه نیچن در. نمود اجتناب فقر از توانیم ترآسههان ،دارد
 طیدر شرا یول ،است انسان ذات در یعیطب امر کی گرانید درک تیظرف. است ترروشن یلیخ یبوده و تفکر آدم شتریب گرانیلطف به د

صاد ش نفسبهتر، کف یاقت س نیدر ب 3انهیوح شر  ابدییکاهش م اریافراد ب ساتدر  گرانیکردن د کیو  سا  در شدن کیشر  و خود اح
سات سا شکودک و آیدمیدر یقانون اجتماع کیشکل  به ،هاآن اح . شوندیم اتریر یب و ترحیصر  تر،دبؤم مردم. رودیم نیب از زین یک

همان تفکر  نیا ،واقع(. در 209-20۴)همان،  وجود ندارد یکه در جامعه بدو  اندجامعه در یاقتصاد رشد یاخلاق راتیتأث یهمگ هانیا
صاد شرفتیپ راتیدرباره تأث ومیه سم اتیبر بهبود اخلاق یاقت ست که مورد قبول ا بوده و آن را در کتاب خود مطرح  زین تیدر جامعه ا

 انسان رفتار یتجرب یانیب عنوانرا به یاخلاق احساسات هینظر کتاب  ،مفسران یبرخ که ستا آنبخش  نیادر  یانیکرده است. نکته پا
سم جمله نیا بر خود یادعا دییتأ یبرا هاآن. دهدیقرار م یامور واقع را مورد بررس صرفاً  که دانندیم  یبررس نیا»: کنندیم دیتأک تیا

 یباعث گمراه تیگفته اسههم نیا (.77)همان،  «اسههت تیواقع یبررسهه بلکه. . .  کندیصههحبت نم 4حق درباره( کتاب نیاز ا ی)بخشهه
س س یار یب سران در تف سم دیعقا ریاز مف ست. ا شده ا س لیبه تحل تیاو   بخش کهنیعلاقمند بود. با وجود ا نیز دهایو نبا دهایبا یو برر

 .(1۳: 2007)الوی، را  دهایو نبا دیو هم با گرفتیاو هم امور واقع را در برم یمباحث مورد بررس ،بود یتجرب تیاسم کار از یادیز 
 احساسات هینظر کتاب  دش،یو مفسران عقا تیآن است و بر اساس سخنان خود اسم یایگو صراحتبه بالا مطالب که طورنهما

 کهیطور  به ،اسههت تیاسههم یاخلاق دیعقا رندهیبوده و دربرگ یاخلاق یسههرشههار از مبان _داسههتیپ زین نامش از که گونههمان _یاخلاق
قسهههمت  نیکوتاه که در ا یپس از مرور  ،نیکتاب ممکن نخواهد بود. بنابرا نیبدون مطالعه ا ملل ثروتدر  تیاسهههم دیعقا قیدرک عم

 .میپرداز یم ملل ثروتموجود در  یاخلاق یمبان یصورت گرفت، در ادامه به بررس

 ثروت ملل. 3-2

                                                 
1. savage 
2. infanticide 

3. ferocious self-command 

4. right 
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مورد بررسههی قرار گیرد تا مشههخص شههود که اسههمیت در کتاب  ثروت مللشههود تا مبانی اخلاقی در این قسههمت از مقاله تلاش می
های اخلاقی بیگانه نبوده اسههت، بلکه بر لزوم تنها با ارزشاند، نهمعروف خود، که مفسههران آن را آغاز جدایی اخلاق و اقتصههاد دانسههته

 توجه به ملاحظات اخلاقی در اقتصاد تأکید نموده است.
های اخلاقی مبادله، که قبلًا در میان عالمان اخلاق یک مفهوم که جنبهاشاره شود: نخست ایندر ابتدا لازم است که به دو نکته 

ای از مبانی اساسی و نهادی تبدیل شد و قوانینی که در ادامه مورد بررسی قرار خواهد شد، توسط اسمیت به مجموعهشخصی تلقی می
دانست و معتقد که اسمیت رشد اقتصادی را برای جامعه مفید میو دوم اینگرفت، تبدیل به قالب اصلی رفتار اخلاقی در جامعه شدند، 

شود. این در حالی است که عالمان اخلاق پیش بود با افزایش رشد اقتصادی و توانگری مردم، راه برای پیشرفت اخلاق هم هموارتر می
سههتند. این دو عقیده، اسههمیت را از عالمان اخلاق دانآل میاز اسههمیت، مثل ارسههطو، وضههعیت ایسههتای اقتصههادی را برای جامعه ایده

 (.1۳0-120: 1997؛ یانگ، ۳2-۳1۳: 1980سازد )استوارت، پیشین جدا می
به خاطر خیرخواهی قصاب، : »1کنندرا مبتنی بر نفع توصیف می ثروت مللبسیاری از مفسران اغلب با تأکید بر این جمله اسمیت، 

ست که ما  شاممان را داریم، بلکه این به خاطر توجه آنآبجوفروش یا نانوا نی صیها به نفعانتظار  سانیت شخ ست. ما مخاطب ان شان ا
ها از نفعشههان سههخن زنیم، بلکه با آنها درباره نیازهایمان حرف نمیهاییم و ما هرگز با آندوسههتی آنها نیسههتیم، بلکه مخاطب خودآن
 (.b26-27 :1976)اسمیت، « گوییممی

اند؛ اما اگر همین عبارت کنندگان اسمیت از این عبارت پیرامون قصاب و آبجوفروش فراتر نرفتهرسد بسیاری از تحسینبه نظر می
های معمولی در بازار ستدوشویم که هدف اسمیت در اینجا نشان دادن این مسئله است که دادساده را با دقت مطالعه کنیم، متوجه می

سیم کار عملی می دهند و چراچرا و چگونه رخ می ست که عبارت فوق از و چگونه تق صلی از کتاب او ضوع همان ف شود و این دقیقاً مو
سودمند توجه کرد، به هیچ وجه به این معنی نیست که او صرف آن نقل می شود. اما این واقعیت که اسمیت به رواج معاملات دوطرفه 

واقع او دقیقاً معتقد به دانسههت؛ دربرای رسههیدن به یک جامعه خوب کافی میاندیشههی به معنای عام آن را خوددوسههتی یا در واقع مآل
(. به این ترتیب این پاراگراف بسیاری از 26: 1۳77کرد )سن، ای واحد بنا نمیعکس آن بود. او نیکبختی اقتصادی را بر اساس انگیزه

 نظریه احساسات اخلاقی،و  ثروت مللهای میت با سایر بخشخوانندگان را به اشتباه انداخته است، چون تفسیر کنونی از این جمله اس
کند. کند، در تناقض است. نفع شخصی در مفهوم درست خودش نقش لطیفی را بازی میکه در آن اسمیت نفع شخصی را تشریح می

شته سمیت در نو ستی که ا صادیبرا سکی، کنهای فردی را ارائه میاش دیدگاه ظریف و متنوعی از انگیزههای اقت ؛ 115: 2005د)ایون
ویژه هنجارهای رفتاری مورد قبول او، (.  دیدگاه اسمیت درباره نقش ملاحظات اخلاقی در رفتار انسان، به۳57: 2006روتشیلد و سن، 

ست؛ چرا که بعدها جنبه شده ا صاد»های مزبور مورد غفلت واقع  شت کوته 2«غیرمتداول در علم اقت سن این بردا دگاه بینانه از دیشد. 
ستاورد سمیتی در د سیع ا ست که دیدگاه و سرزنش قرار داده و مدعی ا صاد مدرن را مورد  سمیتی در اقت سیع ا کار به 3های اجتماعیو

های زیادی در این باره اشاره کرده و مثال ثروت مللخود نیز به کاربرد استانداردهای موجود در  4گرفته شده است. او در رویکرد قابلیت
 (.۴۴: 1990 آورد)سن،می

                                                 
ز اسمیت کند تا انامد و تلاش میها میتوان از لوکس نام برد که  بالاتر دانستن نفع شخصی نسبت به خیرخواهی توسط اسمیت در این جمله را نوعی ارزیابی تازه ازفضیلتعنوان مثال میبه .1

 (.11۳، 9۳-92، 91-88: 1990تفسیری ارائه دهد که صرفاً به خودخواهی اعتقاد دارد )لوکس، 
2. unfashionable in economics 

3. social achievement 
4. capabilities approach 
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های مورد اشاره ( خلاصه کرد. در این جدول بعضی از فضیلت1توان در جدول شماره )را می ثروت مللچارچوب فکری موجود در 
بندی شده است و برای بحث درباره اقتصاد سیاسی و اخلاق اسمیتی شروع خوبی دسته ثروت مللشان در اسمیت و جلوه اقتصادی

 است.

 ثروت مللچارچوب فکری  .1 جدول

 جلوه اقتصادی ثروت مللمکان بحث در  نوع فضیلت
 تجارت آزاد کتاب اول و چهارم عدالت
 انباشت سرمایه کتاب دوم و سوم احتیاط

 عدم از خودبیگانگی کتاب پنجم خیرخواهی
 98 :1997فیتزگیبونز،  :مأخذ

ضیلت شاره در این جدول ف سمیت از انگیزههای مورد ا سیع و متعادل ا سمتحاکی از دید و ست که در ق های قبل به های فردی ا
ست. بر همین اساس تلاش میآن ستیابی اجتماعی ا سئله فردی و هم یک د سرمایه هم یک م شد. انباشت  شاره  شود تا در ادامه ها ا

الملل و رشد یت در سه بخش توزیع و مبادله، تجارت بینای از موضوعات مرتبط با مبانی اخلاقی اقتصاد سیاسی اسممقاله، مجموعه
 و توسعه اقتصادی مورد بررسی قرار گیرد.

 مسائل اخلاقی مربوط به توزیع و مبادله در اقتصاد داخلی. 3-2-1

  به جامعه بر جوامع تجاری تمرکز کرده است. این جوامع دارای تقسیم کار پیشرفته بوده و مبادله در آن نسبت ثروت مللاسمیت در 
تری دارد. او مبادله و توزیع در این جوامع را بسیار نزدیک به تر بوده و هم از نظر کیفی نقش مهمشکار، هم از نظر کمی وسیع مبتنی بر

زار گوید باید اداره بازار به فرآیند باالمللی معروف اسهههت، میخاطر حمایتش از آزادی تجارت داخلی و بینداند. اسهههمیت، که بههم می
شههود. به عقیده اسههمیت، اگر به هر فرد اجازه داده شههود تا در مسههیر خود به تعقیب منافعش طور خودکار تعدیل میسههپرده شههود که به

ای رقابت طرز ماهرانه، طبعاً منافع دیگران هم تأمین خواهد شههد. اسههمیت به1بپردازد، با توجه به طرح منصههفانه تعادل، آزادی و عدالت
معنی کاهش نقش نفع شخصی آزادانه نیست. که حمایت او از نظام آزادانه بازار بهطوریبا نفع شخصی ترکیب کرده است؛ بهدر بازار را 

توضیح داده  نظریه احساسات اخلاقیای که در شود؛ او مبادله را در قالب اخلاقیجا ختم نمیسخنان اسمیت درباره مبادله به همین
باره مبادله را در اسهههت، جایز می فرد تا زمانی که قانون عدالت را زیر پا »نیز آورده اسهههت: ثروت ملل داند. او عقاید اخلاقی خود در

سیر خود به تعقیب نفع شخصی شته، آزاد است تا در م نفع شخصی، مبادله را در   (.1976b :.IV Ix :51اسمیت، «)اش بپردازدنگذا
ها گر مقید به اخلاق اسهههت. قوانین بازی باید مورد احترام بازیگران قرار گیرد. اینکند، ولی این عامل هدایتاری هدایت میجامعه تج

های اخلاقی (. دغدغه187: 1997، بونزیتزگیف؛ 187: 1997دهند)تمپل اسمیت، وضوح ابعاد اخلاقی اقتصاد اسمیت را نشان میبه
گیرد. در دیدگاه اسههمیت، برمیشههود و پیامدهای اخلاقی آن را نیز درانان( فقط به روش محدود نمیاسههمیت )برخلاف اکثر اقتصههادد

گاه قیمت (. اما اگر قوانین بازی رعایت شوند، آن15: 2007های اخلاقی مقارن با درجه بالایی از پیامدهای اخلاقی است )الوی، روش
کشههاند که شههامل وضههعیت ای در دنیای نظریات اسههمیت مییرهای تودرتو و پیایدهبازار منصههفانه خواهد بود؟ این سههؤال ما را به مسهه

مدت است، ، دستمزد، سود و اجاره است. قیمت بازار به سمت قمیت طبیعی که متوسط قیمت تعادل بلند2قیمت بازار و قیمت طبیعی

                                                 
1. liberal plan of equality, liberty, and justice 

2. market price and the natural price 
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س نظریه احساسات اخلاقیدر  1«نظریه ناظر»تمایل دارد. قیمت طبیعی مطابق با  واقع، قیمت طبیعی اسمیت برگرفته از قیمت ت. درا
شههود. قیمت تعیین می 3هاسههت که مطابق با رضههایت طرفین مبادله و بر اسههاس تخمینی از قیمت منصههفانهاسههکولاسههتیک 2عادلانه
سمیت، قیمت عادلانه طبیعی شرایط لازم برای عدالت مبادلهمورد نظر ا ست که در آن  شود )یانگ،  4ایای ا ، 77، 68: 9971فراهم 

ای که از افزایش درآمد حاصل ای بر پایه حق مالکیت خصوصی، آزادی ورود به عقد قرارداد و عایدی(. عدالت مبادله126، 12۳، 118
های زیادی دارد؛ ولی عنوان یک کالای عمومی، جنبهشهههود، اسهههتوار اسهههت. عدالت، بهمی از این قراردادها نصهههیب مالکان دارایی

1976b :-۳2۴، امنیت در برابر تهدید خارجی، رفاه همگانی و شههادکامی اسههت )اسههمیت، 5تر آن شههامل نظم داخلیمهمهای ویژگی
۳27 .) 

های توان بسیاری از مؤلفهمندی از آن ارائه نکرده است، اما میاما درباره عدالت توزیعی باید گفت هر چند اسمیت یک تعریف نظام
ستخراج کرد سخنان او ا سمیت و با ترکیب آن آن را از  سرریز  6«آزادی طبیعی»ها به نتیجه رسید. ا صادی موجب  که از طریق رشد اقت

کند. درک اسمیت از فرما باشد، تأیید میشود، در جوامع تجاری که قوانین عدالت در آن حکمتر میشدن ثروت به طبقات درآمدی پایین
گاه بوده و برای  ای و عدالت توزیعیلزوم سهههازگاری بین عدالت مبادله قابل ملاحظه اسهههت. با این وجود اسهههمیت از این ناسهههازگاری آ

صادی افراد فقیر و بدبختی ضعیت بد اقت سف کرده و با آنهای آنو ست؟ پس ایده کند.ها همدردی میها اظهار تأ آل مورد نظر او چی
سمیت جامعه فاقد طبقه اجتماعی را رد می ست برقراری نظم اا ست. با این وجود کند و معتقد ا ساختار طبقاتی ا جتماعی نیازمند وجود 

تر افزایش داد. او مخالف این است که سهم هنگفتی توان خرسندی بسیاری از جوامع موجود را با دادن سهم بیشتر به طبقات پایینمی
سد، در حالی سیاری از مردم طبقات پاییناز درآمدهای جامعه فقط به مالکان بر سر برند؛ زیرا آن را مطابق با تر در فقر که ب و فلاکت به 

ها ساختن مؤسسه خیریه عمومی (. اسمیت برای کاهش این نابرابری1976b :162-161داند )اسمیت، نمی 7«درجه بهینه نابرابری»
شنهاد می سترا پی سیا صاعدی و عوارض بر واگنگذاری عمومی نیز روشکند و در حوزه  را  خانهاجاره های لوکس وهایی مثل مالیات ت

کند. علاوه بر آن، اسهههمیت مداخله در بازار آموزش و پرورش را نیز یکی از منظور بهبود عدالت توزیعی در جامعه تجاری توصهههیه میبه
سمیت، های دیگر میراه سیر اخلاقی ظریف از مبادله و توزیع ارائه می1976b :27 ،151 ،725داند )ا سمیت یک تف کند و در آن، (. ا
 ای تأکید زیادی دارد؛ ولی بدهمقایسهههه با تفاسهههیر اخلاقی قبل از خود، اهمیت بیشهههتری به بازار داده اسهههت. او بر عدالت مبادله در

 (.16: 2007کند )الوی، پذیر دانسته و آن را توصیه میآن با سایر مبانی اخلاقی را امکان 8های نهاییبستان

 المللینمسائل اخلاقی مربوط به تجارت ب. 3-2-2

های ها و سههیاسههتالملل مورد نظر مرکانتلیسههترسههالت اصههلی خود را مخالفت با نظام محدود تجارت بین ثروت مللاسههمیت در 
نظام مرکانتلیست تنها توسط ناظران  9«طرح لیبرال برابری، آزادی و عدالت». برعکس )Bk IV ,b1976(داند داخلی مربوط به آن می

                                                 
1. spectator theory 
2. just price 

3. fair price 

4. commutative justice 
5. internal order 
6. natural liberty 
7. optimal degree of inequality 

8. marginal trade-offs 

9. “liberal plan of equality, liberty and justice” 
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برند. ها معتقدند که در تجارت هر دو طرف سهههود نمیبه عبارت دیگر، مرکانتلیسهههت (.17: 2007وی، شهههود )الحمایت می 1مغرض
شههوند؛ زیرا هر یک در برابر مند میاسههمیت با این اسههتدلال مخالف بوده و معتقد اسههت که در مبادله دو کالا، هر دو طرف معامله بهره

ست می ضلی، آورد که موکالایی که بدان احتیاج ندارد، کالای دیگری به د شتری دارد )تف ست و برای او ارزش بی (. 8۴: 1۳88رد نیاز ا
به کل نظام بازرگانی مرکانتلیسهههم وارد کرده بود، بار دیگر به نظام بازرگانی  ثروت مللحمله سهههختی را که در 1780اسهههمیت در سهههال 

بتنی اسهههت و مقررات اخلاقی لازم برای م 2«سهههیسهههتم ناملایم انحصهههار»زمان بریتانیای کبیر کرد و اعلام کرد که مرکانتلیسهههم بر آن
بازی را نقض می فانه بودن قوانین  بازرگانان)و 1976b :۴61کند)اسهههمیت، منصههه (. اسهههمیت سهههیسهههتمی را که در آن گروهی از 

کند و معتقد کنند، تأیید نمیکنندگان یک جامعه غلبه میتنها بر سایر بازرگانان)و تولیدکنندگان(، بلکه بر تمامی مصرفتولیدکنندگان( نه
اسههت که این سههیسههتم مخالف عدالت و برابری اسههت. او قوانین پایه و اسههاسههی مکتب مرکانتلیسههم را مغایر با قوانین بازی عادلانه 

گیرد و از سههوی دیگر تجارت آزاد (. اسههمیت از یک سههو اصههول مکتب مرکانتلیسههم را به باد انتقاد می1976b :65۴داند)اسههمیت، می
کند. جایگاه ، تبلیغ می3شهههودمیاعث گسهههترش اعتقاد به لزوم حس تفاهم و احترام متقابل بین کلیه ملل و اقوام عالم المللی که ببین

سمیت ظریف صیف آن به ا ست که برای تو صادی»تر از آن ا ست عدالت به معنای مبادله 4«آزادی مطلق اقت ای قناعت کرد. ممکن ا
سمیت این تناقض را می کارالمللی بهآن، که در تجارت آزاد بین رود، با عدالت به معنای کالای عمومی آن در تناقض با هم قرار گیرد. ا

رسهههد (. به نظر می17: 2007کند )الوی، حل خود، یعنی اعمال برخی موانع تجاری به منظور تأمین امنیت ملی جامعه، حل میبا راه
سئله  سمیت به امر توزیع، م صلی در بحث رویکرد ا ضوع ا شکل کمبود غذا به مقررات و موانع  5«غذا»مو سمیت، م ست. به نظر ا بوده ا

شمگیری باعث رفع کمبودهای قابل توجه میشود؛ بنابراین حذف موانع تجارت داخلی بهتجارت مربوط می شود. در مواردی که طور چ
شتمام بازار داخلی از کمبود رنج می سرعت باعث رفع م شایش بازارهای خارجی به  سمیت، کل میبرد، گ (. با این 1976b :5۳8شود)ا

ای را به عدالت توزیعی دارند که او در اینجا به صهههاحبان دارایی حق مطلق داده و عدالت مبادلهوجود، منتقدان به اسهههمیت اعلام می
غذا حالت گوید در مواقعی که مشهههکل کمبود که اسهههمیت خود میدر حالی .(22۴: 198۳، 6ترجیح داده اسهههت )هونت و ایگناتیف

شکل کمک کند )اسمیت، تهدیدآمیز به خود می (. اسمیت مخالف 1976b :5۳9،5۴2گیرد، لازم است دولت دخالت کرده و به حل م
حذف تجارت یا ایجاد محدودیت در مقابل آن بود؛ اما این امر مستلزم آن نبود که مخالف حمایت عمومی از فقرا باشد. در واقع اسمیت، 

خاطر زمختی و وضهههع شهههده بود مخالف نبود؛ هر چند آن را به« قوانین فقرا»ا قانونی که به نفع فقرا تحت عنوان بر خلاف مالتوس، ب
کنند، مورد دانسههت که از آن اسههتفاده میها را برخلاف منافع کسههانی میپاگیری که وجود آنوتولیدی و برخی قواعد دسههتماهیت ضههد

داند، بلکه وقوع آن را در اقتصههادی نمی« کمیابی واقعی»قحطی را فقط معلول  ثروت مللت در داد. علاوه بر آن، اسههمیانتقاد قرار می
ای که ناشههی از کاهش تولید مواد غذایی اسههت. بر اسههاس تحلیل اسههمیت، داند؛ قحطیکه در سههازوکار بازار درگیر اسههت نیز ممکن می

سان ست آنان ست به ها از طریق روندی که مهارش از د شیده میها خارج ا سنگی ک شرکتشوند. با اینقحطی و گر سای  های که رؤ
کنند، های نقاط مختلف هماون ایرلند، هند و چین را توجیه میهایی از اسههمیت، خودداری از دخالت در قحطیقولبزرگ غالباً با نقل

وی به نفع فقرا باشد. گرچه او یقیناً  ولی هیچ چیز حاکی از این نیست که رویکرد اخلاقی اسمیت نسبت به سیاست عمومی مانع دخالت
                                                 
1. partial spectators 
2. “wretched system of monopoly” 
3. cosmopolitanism 

4. laissez-faire 
5. food 
6. Hont & Ignatieff 
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که بیکاری و دسههتمزدهای حقیقی پایین علت گرسههنگی اسههت، در حکم پیشههنهاد اتخاذ مخالف حذف تجارت بود، ولی اشههاره او به این
 واقع اسههمیت در صههدد بود تا(. در29-۳0: 1۳77تمامی تصههمیمات مقتضههی از سههوی دولت برای مقابله با این وضههعیت اسههت )سههن، 

گرفت. توصیف اسمیت از غذا کم نمیهای سنتی رایج زمان خود را اصلاح کند؛ ولی با این وجود اهمیت عدالت توزیعی را دستدیدگاه
که در آن اخلاق عاملی بیگانه و برونزا و تحمیلی هنجاری بر _ های اقتصهههاد مدرن در تحلیل 1«برابری مقابل کارایی»به سهههادگی 

( 5)یا کمال 4و اطاعت از قانون 3، طبقه اجتماعی2نیسههت. به نظر اسههمیت، صههیانت نفس_ شههود ر گرفته میهای اثباتی در نظتحلیل
کند آن اسههت که تجارت آزاد و حقوق مالکیت هر دو باید مورد ای که اسههمیت بیان میهمگی در عدالت توزیعی نقش دارند. قانون کلی

شند. هر چند که گاهی اوقات عدالت مبادله صول اخلاقی )در اینجا کالای عمومی( در تناقض قرار میاحترام با سایر ا گیرد و بده ای با 
ستان ستانآن هایی بینب ست، ولی این بده ب ست که در یک جامعه ها لازم ا سمیت معتقد ا شوند. ا ها نیز باید در قالب اخلاقی انجام 

 (.18-17: 2007کنند )آلوی، نقشی اخلاقی ایفا می_ المللی آن در شکل داخلی و بین _تجاری، رقابت، مبادله و توزیع 

 تصادیمسائل اخلاقی مربوط به رشد و توسعه اق. 3-2-3

سمیت در  ست که:  ثروت مللا ستمهم»گفته ا شور، افزایش ثروت و قدرت آن ا سی هر ک سیا صاد  ضوع اقت سمیت، « ترین مو )ا
1976b :۳72 ،۴28شود تا به ابعاد (. بنابراین رشد و توسعه اقتصادی اهداف اصلی اقتصاد اسمیتی هستند و در این بخش تلاش می

 اخلاقی آن پرداخته شود. 
ای توسههعه اقتصههادی اعتقاد داشههته و معتقد اسههت که تنها جامعه تجاری اسههت که متمدن و به یک نظریه چهار مرحلهاسههمیت 

سعه سعهتو ست. مردم یک جامعه تو شتری یافته، از پایینیافته ا سبت بی سه با مردم جوامع بدوی، به ن ترین طبقه تا بالاترین آن، در مقای
دلیل مشههکلات یافته مجبور نیسههتند که بهعبارت دیگر، مردم جوامع توسههعهندگی لذت ببرند. بهتوانند از ضههروریات و تسهههیلات ز می

 شان را رها کردهاقتصادی و تأمین ضروریات زندگی، بزرگسالان خانواده
در یک معتقد است که مردم  تیاسم واقعدر(. 1976b: 689-69۴ ،89-90 ،96-100یا آینده فرزندانشان را نابود کنند)اسمیت،  

سعه سبتاً خوبی دارند، میجامعه تجاری و تو ضع مالی ن شته و برای یافته، از آنجایی که و سل قبلی و بعدی خود را نیز دا توانند احترام ن
گذاری از نسل قبلی و دلسوزی برای نسل ترین دلایل ترک احترام و سپاسریزی کنند. به عبارت دیگر، او یکی از مهمنسل آینده برنامه

ای که این مشههکل داند که این خود یک جنبه مهم اخلاقی زندگی افراد اسههت. او معتقد اسههت در جامعهی را مسههئله اقتصههادی میبعد 
 توان گفت که زیرپا گذاشتن اخلاقیات مذکور )اگر روی دهد( علت اقتصادی نداشته است.نباشد، حداقل می

های اسههمیت همراه سههایر کتابرا به ثروت مللهای اخلاقی فراوانی دارد. اگر خواننده کتاب به نظر اسههمیت، جامعه تجاری ویژگی
آید که ثروت در طول سههالیان دراز ببرد. او معتقد اسههت که در چنین جوامعی کمتر پیش میها پیتواند به روشههنی به آنمطالعه کند، می

تر شده و از وقت و شوند: شهرنشینان هم کوشاهای تجاری دیگر پدیدار مییابد و فضیلتماند. آزادی توسعه میفقط در یک خانواده ب
ها خود پیامدهای اخلاقی زیادی را (، که هر کدام از این71۳-711و 1976b  :۴22کنند ) اسههمیت، امکانات خود بیشههتر اسههتفاده می

ت انباشههت سههرمایه را برای رسههیدن به اهداف اقتصههاد سههیاسههی، یعنی همان رشههد و توسههعه ها و جامعه در پی دارند. اسههمیدر خانواده

                                                 
1. equity against efficiency 
2. self-preservation 
3. social order 

4. law abidingness 
5. perfection 
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سلسله اهداف اخلاقی را دنبال میاقتصادی، لازم می سی یک  سیا سته و معتقد است اقتصاد  کند داند و آن را دارای ابعاد اخلاقی دان
واقع پیوندند که لازمه آن نیز تشههکیل جامعه تجاری اسههت. دروقوع میدنبال بهبود وضههع اقتصههادی مردم به( که به18: 2007)الوی، 

نظر اسمیت ابتدا بهبود وضعیت اقتصادی موجب پیدایش و توسعه اخلاق شده و در ادامه اخلاق به پیشرفت اقتصادی توان گفت بهمی
 یابد.کند و این تأثیر متقابل در جامعه همانان تداوم میکمک می

سبه سبت نظر اسمیت دو عامل ا شاغل و دوم، ن ستند: اول، مهارت و چالاکی کارگر  صادی مهم ه ستیابی به رشد اقت سی برای د ا
ترین اثر را بر معیار دوم)یا نسبت بین کارگران مولد به مهم 4. تجمع سرمایه3و درآمد 2یا نسبت بین سرمایه 1بین کارگران مولد و غیرمولد

رسههد( دارد. از سههوی دیگر، خود تجمع سههرمایه تابعی از بلافاصههله به مصههرف می ی که«درآمد»و « سههرمایه»غیرمولد یا نسههبت بین 
سطح پایین5جوییصرفه ست، می 6تری از احتیاط، که  سمیت ا صادی )یعنی مورد نظر ا سی در نظریه رشد اقت سا شد. فرض رفتاری ا با
سمیت، احصرفه ست. بنابراین از نظر ا ضیلت احتیاط ا سرمایه و بهجویی( مانند میل به ترویج ف شرط اخلاقی لازم برای تجمع  تبع تیاط 

نیاز رشد اقتصادی است، اثر مفید دیگری نیز دارد؛ به که پیش(. تجمع سرمایه علاوه بر آن۴6-۴5: 1997رشد اقتصادی است)یانگ، 
را در بین کارگران « فساد»مولد، کارگیری نسبت بیشتری از کارگران مولد نسبت به کارگران غیراین صورت که تجمع سرمایه با التزام به

سمیت، مولد کاهش می ضیلت1976b :۳۳6دهد)ا سرمایه ف سطح پایین(. تجمع  سب7تر بورژوازیهای  کار، را ترویج و، مثل اخلاق ک
ضیلتمی صادی ف شد اقت ستیابی به ر سمیت برای د صناعتدهد. ا ضروری می 8های مختلفی مثل احتیاط و  : 2007داند )الوی، را 
19 .) 

طور مختصههر اشههاره شههد، اسههمیت رشههد اقتصههادی را نیز با یک دید اخلاقی مورد تجزیه و تحلیل و توصههیف قرار گونه که بههمان
داند و از سههوی دیگر پیامدهای های اخلاقی میهای لازم برای دسههتیابی به رشههد اقتصههادی را ملاکدهد. او از یک سههو ملاکمی

را نیز اخلاقی دانسته و معتقد است جامعه تجاری با دستیابی به رشد اقتصادی از مواهب اخلاقی  دستیابی به رشد و توسعه اقتصادی
مند شههده و در مقابل، ترویج اخلاق در جامعه موجب بهبود وضههعیت اقتصههادی خواهد شههد. به عبارت دیگر، رشههد اقتصههادی و آن بهره

 گذارند.ثیر میطور متقابل بر هم تأاخلاق لازم و ملزوم یکدیگر بوده و به
تعبیری که از طرز برخورد پیایده اسمیت با موضوع انگیزه و نقش بازارها شده و نادیده انگاشتن تحلیل اخلاقی وی از عواطف سوء

ستند که به ست، نظر میو رفتارها، دو عاملی ه صاد مدرن رخ داده ا صاد، که در اثر پیدایش اقت صله افتادن میان اخلاق و اقت رسد با فا
های بسیاری در ملًا همخوانی دارد. در حقیقت اسمیت در تحلیل ماهیت مبادلات سودمند برای طرفین و اهمیت تقسیم کار، نوآوریکا

ها با رفتار انسان بدون احتساب خیرخواهی و اخلاق کاملًا سازگار است، ارجاع به این قسمت اقتصاد کرده است و از آنجا که این نوآوری
ست سمیت گ سمتاز آثار ا سایر ق ست.  شاهداتی درباره فقر و بدبختی، رده و فراوان ا صاد و جامعه، که به م سمیت در مورد اقت های آثار ا

تدریج و به شهههود، بهویژه به کارگیری هنجارهای رفتاری مربوط میاحسهههاس همدردی و نقش ملاخظات اخلاقی در رفتار انسهههان، به

                                                 
. نیروی کاری که در بخش تولید 2افزاید. کند و به ارزش خالص محصول میکمک می« کالاهای قابل لمس». نیروی کاری که به تولید 1دهد: اسمیت برای نیروی کار مولد دو تعریف ارائه می .1

 (.91: 1۳88شوند )تفضلی، خدمات مولد محسوب نمی قادر به تولید کالایی باشد که قابلیت ذخیره شدن داشته باشد. بنابراین نیروی کار شاغل در بخش
2. capital 

3. revenue 

4. accumulation of capital 

5. frugality 
6. prudence 
7. bourgeois 

8. industry 
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نفع شخصی برای خود در د، فراموش شدند. حمایتی که معتقدان و حامیان رفتار معطوف بهافتادنهمان میزانی که در اقتصاد از مد می
واقع اسههتاد شههود. درتر از وی به سههختی ممکن میتر و کمتر جانبدارانهکنند، در حقیقت با قرائتی جامعجو میوآثار آدام اسههمیت جسههت

 (. ۳1: 1۳77اش دچار بیماری چندشخصیتی نبود )سن، فلسفه اخلاق و اقتصاد پیشتاز در زندگی
صران و کتاب سمیت در زندگی و رابطه با معا صل مبانی اخلاقی تفکرات و عقاید ا سبتاً مف صورت گرفت،پس از بررسی ن  هایش که 

مواقع دقیقاً تفسیری  درستی تفسیر نشده است و حتی طرفداران دوآتشه اسمیت در برخیهای اسمیت بهباید گفت که متأسفانه دیدگاه
اند که کاملًا مخالف با عقاید او بوده است و این اجحافی است که در طول سالیان پس از اسمیت در حق او صورت از عقاید او ارائه کرده

یگر این است تر از عقاید اسمیت صورت گیرد. نکته مهم دجانبدارانهتر و کمترگرفته است. بنابراین بسیار ضروری است که تفاسیر دقیق
شرایط زمانی و مکانی شمندی،  سیر عقاید هر اندی سر میکه باید برای تف ست به دقت مورد توجه قرار داد و ای را که وی در آن به  برده ا

های اقتصاد ایران نیز در نظر داشتن این نکته در تفسیر عقاید اقتصاددان بزرگی هماون اسمیت نیز بسیار ضروری است. در دانشکده
تنها مخالف اخلاقیات که دانشجویان و اساتید دارای عقاید اسلامی و اخلاقی هستند، تفسیر عقاید اخلاقی اسمیت که نهتوجه به این با

 رسد. نظر مینبوده، بلکه حامی آن بوده است، بسیار ضروری به

 گیرینتیجه

دانند. شهههرت آدام ناسههند و او را پدر علم اقتصههاد میشههبسههیاری از مفسههران تاریخ عقاید اقتصههادی، اقتصههاد را با آدام اسههمیت می
، باعث شههده اسههت که در طول سههالیان پس از او ثروت مللهمراه کتاب مشهههور و همواره جاودان او یعنی اسههمیت در این جایگاه، به

سفانه آناه که بعدها و به سیر آراء و عقاید وی اقدام نمایند؛ اما متأ سندگان به تف سیاری از نوی ستم رخ داد، نهویب تنها ژه در طول قرن بی
هایی در تضهاد با عقاید وی بوده اسهت. از این رو در این مقاله تفسهیر منصهفانه و واقعی آراء و عقاید اسهمیت نبود، بلکه حتی در موقعیت

صرانش و کتاب سمیت، تأثیرپذیری وی از معا سه مورد: زندگانی آدام ا شد تا با بررسی  عه و تجزیه و تحلیل عقاید های او، به مطالسعی 
دسههت آمد این بود که اسههمیت فردی معتقد به اخلاق و دارای اخلاقی اسههمیت پرداخته شههود. آناه از بررسههی زندگانی آدام اسههمیت به

سون، روحیه سیس هوچ ستادش فران ست. بررسی تأثیرپذیری عمیق اسمیت از ا سانی و اخلاقی بوده ا سرشار از عواطف ان ای لطیف و 
اش دیوید هیوم و دانشههمند معاصههرش برنارد ماندویل، گویای این واقعیت اسههت که اسههمیت معتقد به اخلاقی نوین صههمیمیدوسههت 

معنی علمای اخلاق قبل از او که اخلاق را با پیشرفت اقتصادی در تضاد معنی ماندویلی آن یا بهمعنی اسمیتی کلمه بوده است، نه بهبه
 یاحساسات اخلاق هینظر های سندیت بیشتری از موارد بالا دارد، عقاید مکتوب اسمیت است که در کتابدیدند. اما آناه که با هم می

وابسههته به مطالعه  ثروت مللاو آمده اسههت. پس از بررسههی این آثار در مقاله حاضههر، این نتیجه حاصههل شههد که فهم عمیق  ثروت مللو 
گر، این دو اثر اسههمیت کاملًا در ارتباط با یکدیگر بوده و مبانی اخلاقی و درک آن اسههت. از سههوی دی یاحساااسااات اخلاق هینظر عمیق 

توان آمده اسهههت و آناه که پس از مطالعه عمیق این دو کتاب می یاحسااااساااات اخلاق هینظر طور مبسهههوط و زیبایی در به ثروت ملل
صاد را در خدمت اخلاق می سمیت اقت ست که ا ست که این دو حوزه همواره دارای تأثیر متقابل بر دریافت این ا سته و معتقد بوده ا دان

پیشهههرفت اخلاق در جامعه مورد نظر او  یکدیگر بوده اند؛ اخلاق موجب پیشهههرفت اقتصهههادی جامعه شهههده و این نیز به نوبه خود باعث
دسهههت آمد این اسهههت که: آدام اسهههمیت، برخلاف دیدگاه شهههود. در نهایت آناه که از بررسهههی آراء و عقاید اسهههمیت در این مقاله بهمی

ستم، نهشده و رواجتحریف ست، بلکه هم از زندگی فردی و هم یافته در طول قرن بی صادی تنها بیگانه با اخلاقیات نبوده ا در عقاید اقت
دانسته است؛ چون همانا طور صریحی اخلاق و عواطف انسانی را مورد توجه قرار داده و اقتصاد سیاسی را در خدمت اخلاق میخود به

سن:  شتاز، در زندگی»به قول آمارتیا  سفه اخلاق و اقتصاد پی ستاد فل ؛ پس لزومی ندارد «اش دچار بیماری چند شخصیتی نبوده استا
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شجویان اقتصاد را دچار تناقضات ارزشی نماید. آدام که ب سیری از وی ارائه دهیم که هم او را این چنین نشان دهد و هم دان خواهیم تف
 اسمیت عالم اخلاق و اقتصاد بوده و تنها همین تفسیر است که به حق بیانگر شخصیت واقعی اوست.
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Islamic economics, with its emphasis on value transparency, social justice, and economic 

ethics, offers an alternative framework. Ultimately, the article proposes a strategic model 

of “conscious and responsible ideology” so that economic science can operate in a more 

transparent, humane, and accountable manner. 
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 مقدمه

 حث م،  ،ص ع هی  علم اقتصاا م ا   ل   پیدا ص ا ح ،شاات     اعیج غ هلوا،ص    پیسااص ا  ا دوواوم    ومن  ن م، عیخت  اساا .     
 ینا خ ص اسااا   ا  قین نو مهم ان ن ه سااا غ    م،  نی ن خوم ل عل نوعا نگیش ا، شاااا جاقتصااا م عللا عینا ج   ،ز ا  ا، ش

اند    نسااً  عی ن علمغ ا، ش ج قد،ص ،ا م، لو ص اقتصاا م ،جشااح    نونغ اقتصاا ممان نغ  یلسااو  ن علم ج عتف یان ااتل عا  وشاایدص
 و عللا  یاو هلله و اقتصاا مو ج ا،او  ،اصه و افاالا علو  ااتل عاغ     حلیل پد دصعنوان   ا ا  ،شاات علم اقتصاا مغ   د. ساا  ن

ه  ا اس     اهدا غ مهند    ا ح علم م، جاقع ل عل ا دوواوموه و انتق مو نش ن عاپیما م.    ا ح ل مغ  حلیلعس ول اقتص مو عا
 مهند.ه و اقتص مو ،ا ش ل عاه  ج سی س ا، ش

سا   ا ا   حث« ا دوواومو»عفنو   سی  سن  یانگی  ی ح عف هیم ن یو ام، علو  ااتل عا ج  سب     ه و س  ج  ر ، ف  ن عتن 
نخستیح   ، یم فی  ن ی ا    ، یمه و عتف جص ج گ ص عتن قض ا ح جامص م،  ض و سی سا ان نغ   یو عتف جص مگیگون شدص اس . 

سا»عند ا ح جامص     ا ، ن    ستوص مج  یا ش »گیمم    ا دوواومو ،ا م، اجاخی قین هجدهم    عا« م ا،و  یاو  حلیل ج ا  « ه علمِ اند 
   ا ح ل مغ م، قین  یساااتمغ ،ج  یمه و انتق موغ  وDestutt de Tracy, 1817, pp. 1-4 . لامانساااعقلانا   ج،ه و انسااا نا عا

ستاغ عرن و اد دو  یاو ا دوواومو  یسیم  یمند. ع ، س سی سن  ع ،  ف ب م،  صو س خت ،و ا    ج،ه  عا غخ س     ا دوواومو ،ا  مان
ده غ و  رMarx & Engels, 1970, pp. 47–49د. لانل   ند ج ا  سلط  اقتص مو لل    عا  ع طًق  ا ،ا پنن ن عا،جا ط قد،ص ج عن

س خت ،و  سط مام ج ا دوواومو ،ا  ش  ،ا   سی ا ح  یما فی  ب عجلوع  ری ف  یم او ا  اتو س  ج  ،و نن مو ج    ن   او ا    ج،ه غ  ل   
 .(Althusser, 1971, p. 162)  ع مو  یاو     واید ن م ااتل عا اس

ه و مها  نصان    مها قد،ص ج  ل  سااا ع نو  یاو ه و عر فااایغ عفنو  ا دوواومو    عنوان ر ،رو ا  فسااایی م، ن ی  
س .  یو ا گلتون    عیج، مص شدص ا ش »ه   ری ف عواومغ ا دوواومو ،ا هی ااتل عاغ  ری ف   ماند       نحوو عرن ما،عا «اون    اند 

س  ع ن ش ،   عام،  ا ح نگ صغ ا دوواومو ،ا ن  اا اع ب   ذ     عخدجشغ  ل   و Eagleton, 1991, p. 1. لا ندمها قد،ص ااتل عا ع
شن سا اقتص م نی  رنیح  یماشتا پذ ی ت  شدص اس ب م، ام ی ص ،جشماند.  خشا س خت ،و ا   نص سی ساغ اقتص مو ج  یهنگا عا

ن ن عدم     یخا پژجهشاااگیانر ف هیمغ  ر ،رو  ی ا ح   ج،ند    گ  نص ع ن ه و  حلیلا م، اقتصاااا م   ه  ج  ن گ  ی    گو او 
شا ج ا دوواوم   پیوند ما،م ج نلاگییوان  فی  ب خنثا     نا  لقا  ی ه و ا،  شا  ص م ،ا مان  .Bhaskar, 1975, ppم. لا وان اقت

سی   و م، نن   غ31-33 س ع ناو ا    ج،ه  ج ا، شعجلوع  مع نن    ،م ا دوواومو     رًیی  لا س     ، ت ، الرا    ت ه و  او ا
 (Mannheim, 1936, p. 49)س  م.  ند ج م،ک ع  ا  جاقری  ااتل عا ،ا عا،ا هدا   عا

ص م، عشاااتیک اسااا غ پیوند علیق عی ن ا دوواومو ج قد،ص اسااا ب  د ح عرن     ا دوواومو هلوا، اد د  نچ  م، هل  ا ح  ر ، ف 
مهد    م، علو  ااتل عا ه و  وق نشااا ن عاطو،  لاغ عیج، م دگ ص  م.  نندص ما، سااا خ غ  ثًی     ر اص ن م عواوم نقص  رییح

عر فیغ ا دوواومو ر ،رو ا  حلیلا  یاو  و،ی  رگونگا پیوند عی ن عرن غ  نص ج قد،ص م، اواعع انس نا اس . ا دوواومو    نحوو 
س  م ج هل ع ن  ن ن ،ا    ااگوه و خ فا ا  ، ت ،غ اط ع     عق جع  ااتل عا ،ا  یاو  نشگیان ق  ل  نم عا ند    ان ن علل عا

اطلاق   نی م نا ه  ج افااوماو ا    ج،ه غ ا، ش   عجلوع  وان ا دوواومو ،ا م، ساان  عتف یان عساالل ن د. هلچنیح عا نهدا   عا
سیی پد د ی  ص مو  یاهم عاصم    ر ،رو ا  یاو  حلیل ج  ف سنگ  وان همرنیح  ری فا ا  ا دوواومو ،ا عا  ج،م.ه و ااتل عا ج اقت

غ م، نگ ص شنید فد، مانس         وا     عد     ید  ی عنصی قد،ص  ن گون     «ع تب اقتص مو»ج م، لو ص اقتص مغ « ع تب»جامص 
 گییم.م، ا ح علو    فل  عا م، علو  ااتل عا عر فی عو،م    ید اس غ    لدجو ا   ری ف  ن



 

 

 
 1405، 2، شماره 2 دوره ،ای اقتصادرشتهمطالعات بین

 

32 

شن س ن  ه و عری  گییوه و ا، شا ج ان  یضجاوم پیص م  رنا سوام ا  ا دوواوم    ومن علم اقتصخلاف   ن   عن و، ا  
«   علم اقتصاا م لییا دوواوم »د.  ن  یا حغ ه و ،  ،ااا ج عللا ه هی شااونغ لتا اگی    فااو،ص عدماساا  ه و اقتصاا موم،  حلیل

فی  ب    منً م پیص  رنا ستقیلعللا     س  ج  وا  ع ص مو ا م. م، عق  ل ه غ عداا     اهدا  اخلاقا ندا،    ا، ش ا ینا ، ت ، اقت
اقتصا مو جا،م  ه وه غ اهدا  ااتل عا ج اخلاقا ،ا م،  حلیلفایال  ا، ش  عللا        ا دوواوم    رنا  1«اا، شااقتصا م علم »

 .ماندر ،رو  عللا عا  ند ج  نن  ،ا  خشا ا عا
س         امع و خنثا ج ان ن فلا پژجهص ا ح ا ش لا ا  ا دوواومو سوام ا س     خوم  ص م ق  ل م  ت ا شلوم  ومن علم اقت

سو  عا ش  ،س  و عً نا ا، شاغ اع  ن پنن ن عح سلاعا رگون       س     اقتص م ا سوام م گی  ن ا ،ا « گیا ا م،س علم»شوم  
شومغ مانشا ااً  اغ خنثا ج گون     م، ای  ن افلا لانئو لاسی /نوایًیامو امع  عاعلم اقتص مغ  نعً ،ص م گی       ند  یاهم عا

س غ     ن س نلییا دوواوم   ا ، ص ان فی شن ختاغ ر ،رو    م، عً نا عری تاغ عفیج ستا خوم ل عل ه و  حلیلا ج  و سی  ه و 
 مهد اقتص م اسلاعا ر   د لا  یاو عواان  شف      نسً  علمغ ا، ش ج ا دوواومو ا،او  عاا دوواومو اس ب ج م، ا ح عی نغ 

م ج ما، عا یا دوواومو ج  علم ق  ل  یا ی ا  نگ ص ساانتا گ عا رند    ا  ا دوواوم    ومن علم اقتصاا مغ  اا ح پژجهص    ا،او   حلیل
ه و ا، شااا ج گییوه و اقتصاا مو ،ا    ان یالا نن مه  ج ساای ساا شاان ساااغ طشاان ختاغ ،جشه و انساا ن یض،ا ط  عی ن پیص

ست  عاا دوواوم    ش ن مامن . س  م یا ص م عتر ،  ج « ا دوواومو پنن ن» ل    عی ن علاجص  ی ا حغ    ن ش  ،»م، اقت م، « ا دوواومو  
ج،م. هلچنیحغ ا ح پژجهص    ا،او  ااگوو  ه و اقتصااا مو  یاهم عاه  ج ل   اقتصااا م اسااالاعاغ ر ،رو ا نو  یاو  حلیل ا، ش

نقص ا دوواومو م، علم عند ن   گذا،وو اع  ن شن س  اغ نقد ج  نم سطحا عری تا لا وفیفاغ هنج ،وغ ل  اغ نن مو ج سی س پنج
عداا غ اهدا   ع ن نل  د    هلگیا عری ا عاعدا، ج ل   عنوان عداا عللاغ ا، ش ند ج اقتصا م اسالاعا ،ا   اقتصا م ،ا  یاهم عا

 نل  د.منً م عا،  ص ج   ، عدو اقتص مو ،ا 
: گییما دوواوم    ومن علم اقتص م  ح   أایی س  ع عل افلا ش ل عا ن  یا حغ عدم عفنوعا ا ح پژجهص نش نگی ا ح اس     

ه . دوواومو اقتص مو ج نقص نن ما  نی شن ختا ج شن ختا ج ا، شه و انس ن یضشن سا اقتص ممان نغ پیصشن سا ج ،جشعری  
ش ن عاا ح پژجهص عدم عفنوعا  :  مهد   ن ساغ ا، شعری  اج ب ص م علم  ومن ا دوواوم   مهندصش له  ه  ج ا دوواوموشن   اقت

: هساتند :     ندعا  رییح ،ا ،  ص ج عداا   ی  أایی ج ه سای سا  گییوان عً نا ا دوواوم   هساتند    ا ح . ا نی ب سا  و شاف  . ا اث ب
شیجعی  ا، ق و ج پنن ن ا دوواومو   هص اع  نغ سطحاااگوو عری تا پنجا،ا   ه  ج ا، ش ص م علم   ، عدو ج ع  د.  عا  یاهم اقت

 نلوما،   ی  صو یو ا  ا ح عدم عفنوعا اس .
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ایدئولوژیک بودن علم 

 اقتصاد

شناسیشناسی و روشمعرفت  

شناسی فرضهای انسانپیش 

 و دیگر ارزشها

 ایدئولوژی اقتصادی و نهادها

گیری سیاستی و جهت

 عدالت و رفاه اجتماعی

سازی ارزشهاشفاف  

 الگوی پنج سطحی معرفتی

 کاهش ایدئولوژی پنهان اقتصاد اخلاق مدار و کارآمد

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مدل مفهومی پژوهش .1نمودار 

 پیشینه

شلندان  یخا ا   ص م ا   ل  غ عللا خنثا  نتقدعاند  ص موغ  ی ا ح   ج،ند    اقت ش  اقت سف  علم ج   ، خ اند  ستن م    عً نا  ل    ا
ن  نًومص  ل   هلوا،ص م، خدع  نوعا ن م ا، شاااا ج ا دوواوم   علل  یمص اسااا عو،خ اقتصااا موغ    ،م پو نا .    عنوان نلو

مهد       ا،   ام نش ن عا «دگرگونی بزرگ» ت   عریج  خوم    ن   م،  نوموغ عج ،ست نا  شن س   ، خا ج  یلسو  ااتل عاا عر 
گ ه ن  ج ا دوواومو ایًیااا قین نو مهم اساا . ا  ن ی اجغ امع و خوم ن یلا ن  عحصااوم قوانیح طًیراغ  ل   نتیج  ساای ساا  ه و  

 وPolanyi, 1944, p. 57لا م.ما،و فنرتا  و   ا،غ پوششا ن یو  یاو گستیش سیع   
اقتص ممان ن هلوا،ص  ج عی  عی ن  حلیل عللا ج  رند ا دوواوم   م، اقتص مغ اللب عًنم اس ا ح گیجص ا  اند شلندان عرتقدند    

  ی ن  یاو اوجسااایل  هلوا،ص  ماقتصاااد     ن أ ید عا  او ن ،ا ینساااون. اند    ی یًا ا   حلیل عللا ج   ج،ه و ا، شاااا عواا   ومص
ه و    عً ،ص م گیغ ن ی   (Robinson, 1962, p. 7) .  ومص اساا عللا  حقیق  یاو ،جشااا هل ع ن ج مج،ص هی عساالط ا دوواومو

سی سا  ع ن خوم نی  قیا، ا ااا ه غ   ج،ه  ج اهدا  ااتل عاندغ  ل    ح   أایی ا، شه و عللا نندص جاقری اقتص مو ن   نن  عنر س
 ما،ند. 

ه و عللا لضااو، ما،ندب  یاو عث مغ گیا ص    ه و ا، شااا ،االنا م،  ن ، عدم لاساای  ج نئو لاساای غ نگیشم، اقتصاا م 
ن ه و اقتصاا ممان ن م،  ،ص ع هی  انساا   یا  یض . ساات  ص    ا،   امغ ن   نن     نتیج  عللاغ  ل    ی نگی    نگیش ا، شااا اساا

گییم. عثلاب م، اقتص م نئو لاسی غ انس ن ه و  یهنگا ج ا، شا خ فا نشأص عاج نن مه  ا   ستی  1«انس ن اقتص مو»  ج ژص عفنو  
ه و اخلاقا ایًیاایسم قین نو مهم  یض   پیصطًق ن ی شوعپیتی ا ح  ری ف  شوم.س   نفع شخصا  ری ف عاعنوان ع عل  نین   

                                                 
1. Homo Economicus 
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نقص مجا  م،  ن یم  ق ، غ ا دوواومو عتف ج ا م، عق  لغ ع تب  ین و    پذ یش و Schumpeter, 1954, p. 568 . لاهلخوان اس
و  ن  یا حغ    د Keynes, 1936, p. 379م. لامهد     ی عساائوای  ااتل عا مجا  ج نقص  ن م،  ثًی  اشااتت م  أ ید ما، ،ا        عا

س      ستا عرتقد ا سون    م، فو،صگف     ه ر فی  ب  ص مو ن   اند       ه و ،قیبه و عللا  ل          ا دوواوموع   ب اقت
 وHutchison, 1978, p. 22د. لاشون   ن  حلیل ج عدم     واید عا

ه   نا نیس ب   یا انتخ   عو،وتغ ،جش عرتقد اس  هیچ ن ی   اقتص مو ا  ا، شم شن سا علم نی غ گون ، عییماا  عن ی ا عر 
طی ا ،ا  یاو نقد امع و  ا«  ومن علم اقتصاا م 1  ،ا، ش»اند. جو افااطلام عریج  ه و ا، شاااج عتتییه  هلگا  ح   أایی ماج،و

نی   ی ا ح   ج، اس     هیچ علم ح ا  م دگ ص  لسف  علمغ  وع س  وهو Myrdal, 1958, p. 36لا .اقتص ممان ن نئو لاسی       ،  یم
س   ل   مگیگونا ه و ه و ا، شا ج   ، خا ادا نیس .  ن  یا حغ  تییی م، ن ی  ااتل عا ا  پ ،اما م فی  ب  حوم عللا نی ص موغ  اقت

 وKuhn, 1962, p. 150 . لاه و ل  م  ی ا عر  نی  هسم، ا دوواومو
ج پییجان ع تب شی  گوغ عرتقدند    اقتص م علم اس     ا ح عرن  ح م، عق  لغ گیجها م گی ا  اند شلندانغ ا  الل  عیلتون  ی دع

 ه و اخلاقا.  ی دعح م، عق ا  عشنو، خومه      ،ع نپذ ی اس غ ن   ی ن ا، شه و   عونی،ی ه  ا  طی ق     هد   ن  ًییح پد دص
 ینا  نن سا . گیا ا  یجض  ل   قد،ص پیصه غ ن  جاقع ند    علاک عللا  ومن ن ی   صای   عا 2«شان ساا اقتصا م ااً  ا،جش»

غ  ا، ً ط م، هلیحو Friedman, 1953, p. 8م. لاوواوم     فاال   گیی ه و ا، شااا ج علال  ص ا د ن  یا حغ اقتصاا م    د ا  قضاا جص
ص ممان ن نلاعاس ،ج یص او   س س  ،ع نگو د اقت شف ،جا ط علّا ج  وانند م، پا  تییی ا عر   ی ا شندب جهیف   ن ن   ه و اخلاقا   

د. انج ع   ضاااریف عینی  ج مق  عللا عاه      حلیل اقتصااا موغ  پذ ی عی ن عتتییه سااا . ا  ا ح عن یغ  عیختح ا، ش  عون
  یج اهل  یم،     ع ه واعق ا  »اای خوم    ن    م،و Robbins, 1932, p. 30  لاهلچنیح ایونل ،ا ینو Lucas, 1980, p. 698لا

م اجغ رون اهدا   ند        خصی  عن  ع  لی      اهدا  ،قیب سیج  ، ما،م.    اعتق غ علم اقتص م ،ا مانشا  ری ف عا«علم اقتص م
ه  ماج،و  ندب  ل      د فاای  ب ا  ا،ه  ج پی عده و  نن  ،ا  حلیل  واند م،  ،ص ا، شاندغ اقتصاا م نلاه  ا  ساانجص  جی ا خ ، انساا ن

 د.نل  

 تطبیقی مکاتب اقتصادی و نقش ایدئولوژی در آنهابررسی تاریخی و 

س ن ص مو م، جاقع       ا ا  م دگ ص ان س . هی ن    اقت شا م،  ،ص ا عر  ج ن م ااتل عا ا سفا ج ا،   حلیل   ، خا شن ختاغ  ل
ه و اقتصا مو مهد    ،ا ط  علم اقتصا م ج ا دوواومو هلوا،ص پیچیدص ج عتتیی  ومص اسا . م، هی مج،ص   ، خاغ ن   نن  ن ی  نشا ن عا

س   حو ص نن مو ج» ل    ص موسی  ش ل گی ت نی   ح   أایی ا دوواومو «ه و اقت سا  سی  سلط  یهنگا ج     هلیح د. انه و ع
 أ ید ما،ند     نم   ، خ و Blaug, 1980, p. 49گ لا لا ج و Schumpeter, 1954, p. 21ی لاشاااوعپیتمایلغ اقتصااا ممان نا رون 

ش  سً ص عی ن علم ج ا دوواومو ،ا   ص موغ م،ک عن  ش  اقت سا ج  حلیل س ، عااند  س      ی،   م.  یاو  نم  نتی ا ح عطلب     ا
 پیماخ .ا دوواومو و ا  عن ی  لاسی غ نئو لاسی غ  ین وع   ب عختلف افلا اقتص م عتر ،  لا

سی غ  شنگیو ج ایًیام  لا سی غ  ح   أایی ا دوواومو ،ج ص م  لا س  م، قین هجدهمغ اقت عفنو    امو  یمو ج ع ا ی   وان
 ما  اساالی غ    جاوم  وا     و    هلیح مایلغ Tribe, 1978, pp. 113-118ند. لاا ،ا    افااوم عللا اقتصاا م  ًد ل  خصااوفاا

او  یاو ،ا ا،او  مام        د، ج    پ   « مسااا  ن عیوا»ج « ن م طًیرا»غ «   ا،   ام»عف هیم ج افاااواا هلچون اخلاق ج  ضااایل غ 

                                                 
1. value-laden 

2. The Methodology of Positive Economics 
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ش ص مو ایًیااا  ًد ل  ستد م عا«ایجص علل» ت   م، ج د. ان ی   اقت ستی    ا،   امغ    غ ا صا  یموغ م،   شخ  ند    پیگییو نفع 
سا   ، خا Smith, 1776/1976, p. 423د. لاانج عنفع الرا ا عر  عا ش ن عاو  ی، ه و مهد    لتا  ل   ح ن ی  ا ح ،ج  یم ن

 ن      ل   نیس غ  حلیل اقتص مو    فی  ب  یماش  ا ح ص اس . ماقتص م  لاسی غ  ی یًا ا   حلیل عللا ج ا دوواومو ااتل عا  و
م ج ،اص ،ا  یاو شلی ج ع ا ی  خصوفا ،ا عقدس عا و ینا ،جشنگیو ج اخلاق پیج ست نا اس       امو  یم      ا ا  ان نگفت  ج ی 

سیع    شدص اس . و هلیح ن ت  ،ا ه  لًیجنی    گون Weber, 1905/2002, p. 34س  م. لاما،و هلوا، عاهنو، ن     او م گی   م ج، 
غ ا  ن ی اج وم.  «ن م طًیرا    ا،»ج اعتل م     « یمگیا ا اخلاقا»ا دوواومو  لاساای  اقتصاا مغ م، جاقع  ی یًا ا  اج  ی  ن اساا     

خوم سندص » دگ صغ ا دوواومو خ فا ا  انس ن مانس     ، ش  م، طًیر  انس ن ما،مغ اع  هلیح ماسلی  اقتص م ،ا عللا اخلاقا عا
م. ما،و نوهنو، قین هجدهم  یاهم  ج، ،ا  یج ج  یم. م، نتیج غ ع تب  لاساای  نوعا عشاایجعی  عللا  یاو ساایع   « ج سااومعحو،

(Heilbroner, 1953, p. 58و 
ستم م، اجاخی قین نو مهم سی  ج اجا ل قین  ی ص م نئو لا ص م ،ا    علل   علم  لاش  یم  طًیرا   ااگو یما،و ا  علو  غ اقت  ااقت

 وشاایدند اقتصاا م ،ا عا ع ،شاا مغ جاایاس ج عنگیقتصاا ممان نا رون ا ،ا ا   ن لذ   ند.عن فاای ا، شااا ج  ًد ل « طی  ج ،  ،ااا ا»
ا ح  لاش ح سل همانیل اع      رًیی و Walras, 1874/1954, p. 79د. لافو،ص عللا مقیق ج خنثا    س  و  ننهلچون  ی      

ن   سااا  وغ خوم  ی نگی ا دوواومو اد دو  یاو خنثا        یض عقلانی    عل ج  یای    ،ا ا  ی  وم  «گیا ا  یمگیا  ن علم»   
 وHausman, 1992, p. 114لا . یمعداا غ    لفظ س خت ، ایًیااا اقتص م خدع  عا

ص م غ  یجض ۱۹۲۹    حیان   ،گ  سی  م،  ،ص اقت نظریه عمومی » ت   م،  ا ن عین ،م  ین  .  یج ، خ «لا    ا،خوم ن ی» لا
   ،مّ  یض  ر مم خوم  ،غ خواسااات ، نقص  ر م مجا  م، عد ی    ق ،ااا  شاااد. ا ح  تییی ن   نن  ن یو  ل    «اشتتتل، به ب ر  و  وب

ی  الرا ا  ا دوواوم    ومب ریا    ی عسااائوا ید عا مج    رًیی و  Keynes, 1936, p. 383م. لا ی م،  یا ی  ی  ،و ج  قی  أ 
ه  ا رون اعنی غ اً ص ج عداا  اان   اس     ا  ا، ش« ا دوواومو اخلاقا ،  ص ااتل عا»اند ش   ین و        نوعا ، اس یداس ا

   ساال  « اخلاق    ا،» ین   لاش  یم    اقتصاا م ،ا ا   ساالط     رًیی ه رسااونغ م، جاقعغ و Skidelsky, 2009, p. 71لاگییم. عا
عداا  » وم     1 یما،و اس سم پ سخا ا دوواوم       حیان سیع   نیسوق مهد.  ن  یا حغ  ین  مجا  « ااتل عااخلاق عسئوای  »

 وHutchison, 1978, p. 147د. لاعی    حلیل اقتص مو    گیمان   ،ا  «ااتل عا و  را ج 
او ا  ا دوواومو عللا االللاغ نلون    ا،   امغ    لل    نن مه و ع اا  یحم، نیل  مج  قین  یسااتمغ هنو، نوایًیاایساام ج اقتصاا م 

ن  «  نین  پ ، و»ج «    ا،   ، عد»افطلال  ا ع نند  (Harvey, 2005, pp. 19–22) م.شد       جسیل  علم اقتص م عشیجعی  پیدا  ی 
ه     نئو لاساای اند. دصومند    م، ساای ساا  ان نا     واید شااعحو،  عحو، ج قد،ص ینا ا، شفاای  ب  حلیل عللاغ  ل    ی نگی ان ن

 عم عنتقدانا رون  یاهم  یمندب عری ،و      «   ،ا ا پ ، و ا»لذ  عفنو  عداا  ا   حلیل اقتصاا موغ  عین  ،ا  یاو ساالط  عری ، 
ا دوواومو ایًیااا م، اً س ،  ،ا  وم. ا  ا،و  یاو پوش ندن ( Mirowski, 1989, p. 43) س ا جی عیج ( Sen, 1987, p. 29) حس

عنوان  د نی ص عللا عری ا  یم ج ا  ا ح طی ق ه و خ فااا رون   امو انتخ  غ ع ا ی  خصااوفااا ج ،ق    ،ا   ا ح ع تبغ ا، ش
سی م.  ن  یا حغ ا دوواومو    ا،   ام ،ا م،  طح ن ی   عللا ا  ما   ،ا اغ عقلانی  ج    نگ ها ا دوواوم   عف هیلا هلچون  ه نئو لا

 ه و اقتص مو خوم قیا، مامند.،ا عًن و  حلیل ا دوواومو  یمگیاو عد،ن

                                                 
 .  گذا،  شوم.1
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فو،ص وان گف     م،    نگ ص  لا م، ا ح   ،ص عا ص مغ ر  م،  ساغ علم اقت سی   ن ج ر  م، قیاو   ین و    ع ،   ندو نئو لا
 م،  ،ص عتر ،  اقتصاا م عفیج،اا ص    رًیی ه ساالح ا  هلیاص اساا . م،  ،ص ع هی  انساا نغ ا عر  ج عدا«  یناان ن»هلوا،ص    نوعا 

 ه وسی س  ج نن مه  ا،    ا  یاو ر ،رو ا ج اندهنج ،و نقص ا،اوم  ل   ندا،ند  وفیفا انً   نن    ،ا اغ ج شخصا نفع عقلانی غ
  وHausman, 1992, p.23-33 ج 149 -117لا . نندعا  یاهم اقتص مو

 نن  لییعل ح  ل   ن عطلو  ه  ج ا دوواومو ن ا  عن ی  ساای ،و ا  اقتصاا ممان ن ج  یلسااو  ن علمغ ادا ا عطلق اقتصاا م ا  ا، ش
اس  ج جانلوم  «  ،ا، ش» ند    اقتص م ا  ا تدا    انتن        خوانا م دگ ص گون ، عییمامغ  صی   عا «،اجو   نًی»   عنوان نلون  اس . 
د. ما،ن ه  قیا،ه  ج ا دوواوموهلگا  ح   أایی ا، ش غاغ نوعا خوم ی ًا عللا اس ب ریا   انتخ   عو،وتغ عتتیی ج ،جشطی     ا

  ،و م، پس نق   عینی   ی ا  پنن نعیا ب عطلو ه و ا، شا   گییوا  ا ح عن یغ اعلا  فی   ان و Kanbur, 2018, pp. 3–4لا
س س      ی،سا   ، خ ،جش  .ا ش ن عا ی  ص مغ ن سا اقت ص م   شن  « طی  ا، شا ا»عنوان مانص مهد     لقا ایونل ،ا ین  ا  اقت

شد ص م  سف  اخلاق ا  اقت سً     عداا »ا ح ادا ا     ج   عث لذ   ل ص مو لییاخلاقا ج  و، ن گییم جو نتیج  عاد. انج عی« اقت
 وChrist, 2012, p. 84 . لا ل   ،یج،و اس نن  عل ح عندغ ن عنوان مانشا اخلاق   الی و اقتص م   

  دجن  واندنلا ه و  لا ج ،  ،اااا ی ح عدمم، مقیق لتا مهند     حلیل اقتصااا موه  نشااا ن عام، عجلوتغ ا ح م دگ ص
 شااومغعا« مگی ی ًا»ج « خوم ی ًا»ج  ه ا، ش ا ح «ساا  وپنن ن»   عث  نن   ومنغخنثا  ی  أ ید.   شااد ا دوواومو ج ه ماج،وا، ش

 د.ش خواهد عنجی اقتص م علم پذ یوعسئوای  ج عشیجعی  ا، ق و    ا، شاغ ه و یضپیص م،  ،ص شف  ی     ل اا م،
عنوان  د لا ا دوواوم   م،  یا ی اقتصاا م عتر ،  عری ا  یمص اساا . م، ا ح ع تبغ ا   ل  غ خوم ،ا    نی  اقتصاا م اساالاعاع تب 

م.    د م، ر ،رو  اهدا  اخلاقا ج عداا   و  را انج   گیی اج نس ن ن  عواومو خومخواص  ل   خلیف  اانا اس  ج  ر ای  اقتص مو ا
سلاعاغ علم ،ا ا  ا، ش ادا نلا ص مو عااقتص م ا س نا ج ،  ص علوعا ،ا ل   ص ذا ا  ر ای  اقت ماند. م، ماندغ  ل   عداا غ  یاع  ان

ه  ا  عو صاساا غ ن  نن مو خومعخت ،.  ن  یا حغ ا دوواومو اقتصاا م اساالاعاغ  ی  ه و اخلاقاا، ا  ا،و م، خدع  ا، شا ح م دگ صغ     
اقتصاا م گیا ا ع   ب  یمگیا ا ا یاطا ج ع مّو   طو، عرن ما،و ا  اسااتوا، اساا  ج   وا ن ااتل عا ر جن ج  ولیدغ عداا  ج هلچون 
 گییم.  فل  عاعتر ،  

م، علل ق  ل م  ت نیسااا . لتا « خنثا  ومن علم اقتصااا م»مهد    امع و نشااا ن عاع   ب او ا ح  حلیل عق  سااا  ن  یا حغ 
ص ممان ن  فا ا  عدمص اًااقت س     انتخ  گیاغ    انتخ   نوت خ  ، ص عقلانی غ     ری ف ،  صغ م شا عاه غ عفیج  نند.    ه و ا، 

گ ه ن » واند ،جم ج م،  نتی ح ل ا غ عاهیگ  ا  ر ،رو   یهنگا ج   ، خا خوم  یا ی نلاعلم اقتص م گغ  رًیی ع ،ک  لا  «  ا دوواومو  
 مهد.او ا    ایی ا دوواومو  ی ع   ب عختلف اقتص مو ،ا نل  ص عانلون  ۱ادجم   وBlaug, 1992, p. 113د. لا  ش

 تفاوت رویکردهای ایدئولوژیک در مکاتب اقتصادی .1جدول 

 نوع ایدئولوژی غایت سیاست اقتصادی های محوریارزش شناختیمبنای انسان اقتصادی مکتب
 ایًیااا اخلاقا ن م طًیرا    ا،   امو  یموغ ع ا ی  انس ن خوم سندص ج عقلانا کلاسیک

 گیا  ن ایًیااا علم  ر مم    ا،   ،ا اغ انتخ     ام عقلانی  عحضغ   ،ا ا نئوکلاسیک
 گیا ا ااتل عا،  ص اشتت م   علغ ،  ص عداا غ اً ص ااتل عاانس ن  کینزی

 عدا، ولیدو ج اخلاق ،  ص ج عداا   و  را عداا غ  یاع غ  ر جن انس ن ا نشیح خداجند اقتصاد اسلامی

 سطوح مختلف تاثیرگذاری ایدئولوژی بر اقتصاد
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ا ج شاان سااا علل،جشغ انتخ   عو،ااوع ص اقتصاا مود: مها دوواومو م، ر ،رو  علم اقتصاا مغ خوم ،ا م، ساا  سااط  نشاا ن عا
ع ا  و       ی  ،وغ   ،ا اغ ،شدغم ااا انتخ   ا ن   علم اقتص م    ر  عو،وع  ا  پیما  ا. م، سط  عو،وع صغ ه و عللگذا،وسی س 

س  ا دوواوم   ج هنج ،و ه وگییوان  ل عل خوم صی   عا .ا سلح   ص م مانیل ه  شا م، اقت ،وع ص پژجه  ند    انتخ   عو
س » س  غ   یا ا ح انتخ          «  علاب خنثا نی س ولا ،ا مهندص ا ح ا ص ممان ر  ع ست   وا »   اقت    ا  ن ی هنج ،و عنم « ش  

طی  ن   ن ،ا فاای  ب  صاالیلا عللا ج  ا وان گ  نص عو،ااوع ص خوم نوعا ماج،و ا، شااا اساا  ج نلا  ی ن م گیغ  ند.    لقا عا
س سیش ، ا  مج،صع ،ک  لاگ نی   أ ید عاو هلچنیح Hausman, 1992, p.113-115 . لامان ص مو  ش  اقت ه  ا  ند      ، خ اند 

شوند. ااو  لقا ع   ل شی « لییعللا»ه  ا اند ج ر  لو صه  ا ق  ل طیم یم ر  پیسص رییح عا« گفتل ن عسلط»اس     م،  ن 
 .Blaug, 1992, pp . لاه و ا دوواوم    ع ن   ومص اسگییو پژجهشا م، اقتص م اللب    ع ر ،رو مهد    ان ا ح اعی نش ن عا

 ُ ی  م ع ، ونوو ااااااا  نندب  یاو عث مغ سااا  نو ساااندص  یانساااگییو ،ا  أ ید عاه و  جی ا عتأخی نی  ا ح ان پژجهصو 44-48
ااقتص ممانلا  اگ ن   ن جو اقتص مو شن سا عر لا ایوناُ  اِ یِح غوشن سا عر لا   «اقتص ممان ن  ی یو» عنوان    خوم عشتیک عق ا  م، و 

 یص ا  پژجهص م،  ،ص ن  یا یو ج  عندطو، ن      ،شد      ،ا ا    عی وط ه وپژجهص ج ن اقتص مغ افلا ای  ن م،    مهندعا نش ن
ه و ا دوواوم   عساالط ساایرشاال  عیا ب عو،ااوعا م، اقتصاا م اساا     ا  اجاو  ه و  ن ن  ی نگی نوعا ساالساال  و  ع اساا .    ت 

مهد    اند،ج عییعَحغ اقتص ممان  ی ت نی  اغ  و،ی  عا هلچنیح .(Fourcade, Ollion, & Algan, 2015, pp. 92-94) گییمعا
  ل   شومغلان ن شا عللا    شن ختا،جش ،یج،ص ا     س عحیط    نن مه  قد،صغ ع نندص  وانا     یخا عو،وع  وانا     م ا

    عی  و عشاایجتغ پژجهشااا نوت ر   نندعا  رییح ج ا ح ساا خت ،ه  هسااتند    ما،م ا دوواوم   ج مانشااگ ها ساا خت ،ه و م، ، شاا 
 عسلط هنج ،ه و مایل     ل    حلیلاغ ،رف مایل    ن  اقتص م م، ه لو ص  یخا شومعا   عث  یا ند ا ح رنا . شوم  لقا «عللا»

ا دوواومو م،  غ نقصسط  نخس م،    ا ح  ی یبغ  وMearman, 2011, pp. 46-67. لاشوند ،اندص ل شی     ماقتص  عللا ا عر  م،
 م.شوعحسو  عا «ق  ل پژجهص ر  ری و»ج « ر  ری و عنم»اس     نش ن مهد اقتص م ا ح 

ساسط  ،جشم،  ص م   ا دوواومو م، ،جش غشن  سا اقت ،اج ژص م،  یای  عدمشن  انت اعا  ی ،ج  یمه و نن موغ  ج ه و ،  
سوخ  سلحادو ما،م  ، خا     یفا ، ستد م عا . ه  فو،و نوعا  ند     أ ید ا یاطا  ی عدما س        «  رند عری تا»س  و  ا

 رصااب »نی  ا    لاگ و Hausman, 1992, p.195-198لا . ینا م،  ،ص ن م ااتل عا ج ، ت ، انساا نا پیوند ما،ما ا  ان ننوت خ فاا
ه و م،جنا لی   اقتص مو لاع نند مق غ قطری  مهد    رگون  ا ح گیا ص  ی اس س ا، شگو د ج نش ن عاسخح عا« س  و،  ،ا

 ی ن د  جسون ع ننو ا یامو Blaug,1992, pp. 112-118ا. لا  ،ا ا علل ی اس س   ب شومغ ن  فی ج   ً شن سا ،  ،او  قو   عا
 ا دوواومو م، ، ش مغ  ر م ج  یمگیا ا ع نند شن ختا خ صه و هستا یضپیص     ی   یس  و نئو لاسی  اللب   نند    عدمعا

شن سا اقتص م م، قین  یستم اند     حوم ،جشنش ن مامصح عو،گ ن ج ،ج ی و،م هلچنی وLawson, 1997, pp. 15-21لا .ما،م ایًیام
م، نتیج غ و Morgan & Rutherford, 1998, pp. 3-7 . لا ع ن  ومص اساا    تیییاص ساای سااا ج ا دوواوم   ا عر   عی    نی  هم

خوم ،ا  «عن سب  ًییح»ل فو،ص انتخ   ا  ا،غ سط  انت اتغ ج لتا ش شن سا اقتص م نی   ض  ا اس     ا دوواومو م،  ن   ،جش
 س  م.نل   ن عا

 ند    هیچ  أ ید عاح سوعیح سط  هنو، ا دوواومو م، علم اقتص م اس . ه سل ه و  جو  وگذا،و ج نسخ سط  سی س اع  
اساا . « ماج،و م،  ،ص اهدا  ااتل عا»گذا،و عسااتل   ا خ ذ ماج،و نیساا غ   یا ساای ساا نسااخ  ساای سااتا   علاب ع ،و ا  ا، ش

حث عا  لاگو Hausman, 1992, pp. 118-120لا ی نی    ند     وفااا ساااا  و مجا     ه  ا رون   امساااا  و    ا،غ  ور  
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شاااوندغ اع  م، جاقع ل عل عفیج،ااا ص اخلاقا م،  ،ص   اموغ   ،ا ا ج عی،ااا  عا« اساااتنت   عللا» ما اغ هیرند م، ق اب عقی،اص
االللا لاع نند مهند    نن مه و  یحنشااا ن عا عط ار  ِ یعَح نی   جی ا ع نندعط ار ص و Blaug, 1992, pp. 50-52لااند. عداا 

ستا ،ا    ن   فندجق  یح سی  ص مو»االللا پومو اللب  یایح ص  فی  نندغ م،ل اا یج ج عا« مانص اقت سی ،و ا  ا ح  و ه   ی     
شوم     یای    ،ا ا  ی  و  ع      امو عنفا نی    م ج، عا و  ع ، ی  سحBerman, 2014, pp. 32-36د. لاعفیج، ص نئوایًیااا استوا،ن

 وSen, 1999, pp. 85-88لا الوص مهند.«  نا»اندغ هیرند اقتص ممان ن  ن ،ا ماج،و ا، شا ی   امو عثً غ هلگا ل عل نوعا پیص
ه و عطلو  غ ا  ا،ه  ج ا، شاو اساا     ا دوواومو م،  ن ا  طی ق گ  نص اهدا عیفاا نی  گذا،و اقتصاا مو ساا نغ ساای ساا  د ح

 م.شوااتل عا    نل  ا عا

 ابعاد پنهان ایدئولوژیک علم اقتصادبررسی برخی 

ج پی عده و  ن م، لو ص ن یوغ نن مو  ا دوواوم   علم اقتص ما ر م پنن ن  یخا     ی،سا  خص ا  عق ا  ا ح    منً م  خص قًلا 
 ینا ننفت  م، عف هیم ج ه و ا، شاااا ج ان ن یضپیصه  ا ا  نلون هد  ا ح  خصغ  شااا  ،سااا  و . پیما مگذا،و عاج سااای سااا 

 .ه س  حلیل نحوص     واید ا دوواومو م، نن مه  ج سی س  ج ه و اقتص موعدم

 بررسی ایدئولوژی پنهان در مفاهیم علمی اقتصاد متعارف

 مغ  حلیل عف هیم ج افاااطلال ص    ه هی عللا اسااا     م، جاقع ل عل ه و  لیدو م، نقد ا دوواوم   علم اقتصااا  ا ا  انً 
فطلال  ا ع نند ه و ا، شا ج ان ن یضپیص ص م عتر ، غ ا ستند. م، اقت ص م»غ 1«وج،  نیص» ینا خ ص ه ج  2«و، ت ، عقلا ا اقت

ستف مص عا   گون  3«وس  و عنفر   یم نین » ص مو ه و اخلاقاغ ااتلشوند    گو ا ا، شاو ا شا م،  حلیل اقت  عا    م نا نق
اندغ م، جاقع ا دوواومو اقتصاا مو ،ا م، پوشااص علم ساا  و فااو،و ه هی شاادصندا،ند. ا ح نوت عف هیمغ اگیر  م، ق اب ،  ،ااا ج عدم

 نند.     واید عا
ا، ش انساا نا نییجو   ،    عداا  شااوم ج گییو عال اً ب  نن     عری ، خیجاا اقتصاا مو اندا ص «ج،و نیص»عنوان نلون غ عفنو    

 عین  اقتصااا مو ا نً  ،ا م، پسگذا،و   گیمم. ا ح  ری ف ،ااالح ا ج م   ، عدو ه هیوغ نوعا ا، شااتل عا م،  ن اح ظ نلا
« عداا  وانا عللا     ا»عواب عشاایجعی   خشااا    رنیح ،ج  یمو       ا، ج عن  ع انساا ناغ   ند.     رًیی اسااتیگلیت  ثًی  عا

اساا      ل    4«وانساا ن اقتصاا م» ااگووعًتنا  ی  «، ت ، عقلا ا اقتصاا مو»هلچنیحغ  یض و  ,p. 2002Stiglitz ,24ساا . لاا
سوم ج    ن  یمو ا خ ذ عا سً   س س عح  صلیل ص خوم ،ا  ی ا صو ی رنیح ا ح  وRobbins, 1932, p. 129د. لا ن  س نغ ا   و ا   ان

گییم. ا  ا ح ،جغ لتا ه و اخلاقاغ م نا    ااتل عا ،ا ن م دص عاعحدجم اسااا  ج نقص انگی صیو  صاااو م دگ ص اخلاقا ج ااتل عا 
س  و  نین »عفنو  د.  ن،ا  یج ج عا « ینا اقتص مو خ صان ن»پیما مغ م، جاقع نوعا ا    فی  ب     حلیل انتخ    یمو عاااگو 

 لاسی غ  نین  پ ، و ج س  ی عری ،ه و   ،ا اغ  دجن اح ظ عداا   و  را     أایی . م، اقتص م نئو ما،م عش   ج،ریتا نی   «عنفر   یمو
ندغ اع  م، عللغ عری ،ه  ا ،ا    عنوان هساات ا ح ا  ا،ه و  حلیلاغ م، ه هی عللا ج خنثاد.  ننگییو عاااتل عاغ عطلو ی  ،ا اندا ص

مهد    عف هیم نش ن عاا ح م، نن   غ  حلیل  . خلاقا ن س  گ ، اسه و ا نند       ا، شعری ا عا« لییق  ل عن قش »ج « طًیرا»

                                                 
1. productivity 

2. rational economic behavior 

3. utility maximization 

4. homo economicus 
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س  وغ ل عل نوعا ا دوواومو عف هیم  نی مو  نغ ر  م، سط  ن ی   ج ر  م، سط  عدمس .  ل   اقتص م عتر ،  هیگ  خنثا نًومص ا
شن خ غ پیصاایًیاااغ  یمگیا  ن  ج    ا،عحو،  سی س او ،یج،و  یاو  ی،سا  عین س . ا ح  س غ ا  ا    سط  نن مه  ج  گذا،و ا

 م.شوا ح ا دوواومو    ش ل عللوس ج عللا     واید عا

 اقتصادی گذاریتحلیل بازنمایی ایدئولوژی در سطح نهادها و سیاست

ن  م، ساااط  ن یو  ن   ن ر ،   ف هیم ج پیصلاعلم اقتصاااا م عت ه  ج و ه و ن یو یضع ن م للغ    ج ژص ا  طی ق ن  ل   م، ع
سط  ه و   ،   ا ا  نلون د.  نه و اقتص موغ ا دوواومو خ ص خوم ،ا     واید عاگذا،وسی س  سم ج ،ا ط  عی ن غ م، ا ح  نوایًیاای

 ما اغ   هص ساا  وغ عقی،اصه  شاا عل خصااوفااااو ا  ساای ساا االللا اساا        امع و عللا  ومنغ عجلوع نن مه و ع اا  یح
ه و اقتص مو ه غ اگیر        ن عدما ح سی س و Harvey, 2005, pp. 2-7د. لا نن   ا، ،ا  یج ج عانقص مجا  ج   امس  و   عل 

 .گییند ینا  یمگیا  ن  ج    ا،عحو، هستند    عن  ع ا ثی   ا عر  ،ا اللب ن م دص عاشوندغ م، جاقع        ان ن وای  عا
 : نخس  م، ومو اقتص مو م، سط  نن مو    رند ش ل ق  ل عش هدص اسمهد    ا دووانش ن عانی  ه و سی ستا  حلیل نلون 

ص م. « فاه و عخ    واید ا، ش» ص مو ع نند  رنا  نج     اقت فطلال ص ج عری ،ه و اقت شدغ 1 واید ن خ ا  ماخلاا ص مو ،     اقت
ستند    ا، ش نیص شیجعی  عج،و نییجو   ،غ عری ،ه  ا ه فو،ص پنن ن ع فا ،ا     شناه و خ   لی   قد،ص ج  و  ع » د. مج  م، خ

شااوند    ن  یا یو اقتصاا مو ج قد،ص او طیالا عاه و ،  ،ااتا ج   امساا  و    ا،    گون ساای ساا    عرلو ب م،  نج   «عن  یا ی عن  
و ساااو  م، Rodrik, 2007, p. 91د. لا ننالوص عا« طی  ا»ه   قو   شاااومغ م، ل اا    ا  ن ی ه هیغ عللا ج سااای ساااا اقلی 

ه و ،  ،ااا ج ا  ا،ه و  حلیل پیچیدصغ گییو ا  عدمنن مه  ج عشاا ج،ان اقتصاا مو     نیص رنا ا  ا    «.  ا دوواوم  2ساا  ،و ح»
مهد    علم ه  نشاا ن عاا ح ج ژگاو Mirowski, 2013, p. 78د. لا ننه و ا دوواوم    یاهم عاعشاایجعی  عللا  یاو ساای ساا 

سااا .  ن  یا حغ  ی،ساااا نن مه  ج ا ل   ا  ا،و  یاو  ثًی  ا دوواومو عسااالط نیسااا  عللا فااای   او ن  ن ی  اقتصااا م عتر ،  ن   ن
 شوم.م، اقتص م عتر ،     فو،ص عینا عش هدص  «علمغ ا دوواومو ج قد،ص»عی ن ،ا ط  س  م    ،ا  یاهم عااع  ن  هم ا حه  سی س 

ه و اقتصاا مو او ا  عف هیم ج ن ی   وان ا ح گ ا،ص ،ا پذ ی       خص علدصشاان ساا ن  عا،سااد    ا  نگ ها عری     ن ی عا
س .  ص ممان ن ا ص مو ما،او   یا   علا      لد ق  ل  وانا عت ای ا  عً نا ا دوواوم   اقت ، ص اگی نگو یم هل  ن ی   ه و اقت عفیج

ه و ،  ،اغ  خص ا  اقتص مغ ع نند عدم ن    ا ح ل مغ  خ ستگ ها ،ا ما،ند. لداقل  خص ق  ل  وانا ا   نن  رنیح غهستندا، شا 
  قد ا ح  وان  ا دغ ند    لدو انً  عللا ج ااً  ا ماشاات    شاان وانعا    م ج  یص ع هیتا لییا دوواوم   ما،ند ج   ع ، ج  حلیل  لا

خص لییا دوواوم   عحدجم    ا  ا،ه  ج  رنا  د. ه  ،ا هدا    ننگذا،و اقتصااا مو ج اجاو  توانند سااای سااا      نن  ا هساااتند    
طلًد    خ ،  ا  هد  ا ح  ی،ساا ا ح عسا ا   یفا  م گیو ،ا عا. ه و  لا سای سا  اقتصا موه  اسا غ ن  نت  ج ج ر ،رو ،جش

 ه  ا ا  هی مج  خص م، ادجم   ی ا،ا   شدص اس .   ا ح جاوم نلون  نوشت ، اس .

 ایدئولوژیک اقتصاد متعارفمقایسه بخش ایدئولوژیک و غیر  .2جدول 

 بخش غیرایدئولوژیک بخش ایدئولوژیک بُعد تحلیل

                                                 
1. GDP 

2. technocracy 

 شوم.س  ،انو اما،ص عا   م،  ن ن    سی ساغ اقتص مو ج ااتل عا    جسیل  ف لً ن  ح لا ح« ل وع    نی »  نو یاسا افطلالا اس     عفنو  



 

 

 
 1405، 2، شماره 2 دوره ،ای اقتصادرشتهمطالعات بین

 

40 

 ماهیت معرفتی
عًتنا  ی عفیج، ص ا، شا ع نند  یمگیا اغ    ا،   امغ 

 سومعحو،و
 عًتنا  ی ا  ا،ه و  لاغ ،  ،ا ج  ع ،و

 عنطق  حلیلاعلو  ،  ،اغ  ع ، ج  نئو لاسی غ نوایًیامغ عتأای ا   لسف  اًًیاایسم منشأ نظری

  ینا ،جنده س  و  ناغ  حلیل مامصغ پیص نین  س  و مجا غ ،ق      علس  وغ  ور خصوفا اهداف سیاستی

 ه وه  ج سنجصپ  یح لا،جش     لا ری ف عداا غ   اموغ عطلو ی و گذاریسطح ارزش

  یند   غ رون ا  ا،ه  خنثا ه و خ ص جا ست  اس عحدجمغ رون    ا، ش های دیگرقابلیت انتقال به نظام

  سنیل  حلیل ج سنجص  دجن ماج،و ا، شا ما،و وای  ج،ع عواوم ج  ثًی  ن م سیع    کارکرد اجتماعی

 هانمونه
ن ی      ا،   امغ  ی،ی    ،ا ا    ا،غ سی س   رد ل 

 س خت ،و
 ه و  ع ،وه و ،گیسیونغ  حلیل  و، غ ش خ عدم

 

 ایدئولوژیک شدن علم اقتصادشناختی خاستگاه معرفت

ش      سطحا م،    د  وا  ما س غ  ل   م،  سا    عن  ع طًق  ا نی سی  ش ،ه و  ص م  نن  پی عد   شدن علم اقت  یغ ا دوواوم   
ه و عن  ع قد،ص ن  یا حغ م دگ ص ا یامو    ا دوواوم    ومن علم اقتص م ،ا فی      ،جا ط ج ما،م. لی  شن سا عد،ن ، ش  م، عری  

سا  م گیو هم مس  اند،   ، ا ح گیا ص ل اب عی ن  ع عل یندغ رندان فوا  نیس .  ل   م،  ن ، عواعل ا ح رنینا  حو ل عاسی 
علو  و پو  تیو ساام ج  ف ی  علو  طًیرا ا  علو  انساا ناغ ا  قین نو مهم     ردغ    ساایطیصاقتصاا ممان ن  ومص اساا .    گفت   لاگ 

شید    خوم ،ا ج  او ا  علو  طًیرا     ری ف  یمندفو،ص نسخ اقتص مغ خوم ،ا   ااتل عا ج ا  الل    1« عللا سخ»اقتص م نی   و
س نا ،ا هلچون پد دص ص ممان نغ جاقری  ااتل عا ج ان شد    اقت سًب  پذ ی  لقا  ینااو ع  نی ا ج پیص نل   ند. ا ح  لاش عری تا 

، ت ، انس ن  ینا ن  علق  نم انس ناغ  ل   مق  ،  ،ا ج ق  لی  پیص« عللا  ومن»م، نتیج غ عری ، و Blaug, 1992, p. 44د. لا نن
 .شد

شااومغ  ل   ، شاا  م،  حو ص ه و عللاغ  نن     شااواهد  جی ا  و،اای  مامص نلاشااوم     تییی پ ،اما م  م ج، عاح  وع س  وه
 .Kuhn, 1962, pلاه و هنج ،و ج  یهنگا   ،ز نیسااا .  یض نا ا  پیصااتل عا ج ا، شاااا ما،م.     ی ن م گیغ هیچ علم انسااا

س ن و 122 فا ا  ان سی  نی   ی عً نا خ  ص م نئو لا سا ج ا، شا  ا ح عن یغ اقت سا شن   یمگیا اغ عقلانی  ا  ا،وغ ج هلچون شن 
سی غ    ااگو یما،و ا   ی    نیو ناغ مهد    علم اقتص م نئو لا و،ی  عا م، هلیح ،است غ عییج س ا.  ن  شدص اس  وسومعحو، 

سااا نغ اقتصااا ممان ن عللاب ا  عف هیلا رون عداا غ قد،ص ج اخلاق ان ن ااتل عا ،ا هلچون ن  عا ع  نی ا  صاااو،  یمب ج  د ح
 وMirowski, 1989, p. 76د. لا  فل  گی تن

ص م عد،ن ا  ن  یا حغ عا سا عری   طی ق  وان گف  علم اقت ص مماشن  س . ا دوواوم   ن نغ ،نگ خ ص اقت   یا    خوم گی ت  ا
ه و  لا عحدجم  یمص ج  یناعری ، عللا  ومن ،ا    انطً ق    عدم ،  ،اااا ج پیصشااان ساااا ،ا ج  ع ن  خوم  نن     پییجو ا  عری  

ا ح و Colander & Kupers, 2014, p. 95ند. لاا،ا    ل شاای  ،اندصانساا ن ، ت ، اقتصاا مو  ه و اخلاقاغ   ، خا ج  یهنگاِ انً 
ه و    ا،   ام ج ،ق    ،ا    عث    افوم اس     ا، ش«  ینا خ صان ن»طی ا ما،مغ اع  م، جاقع ل عل نوعا ،ج  یمغ گیر  امع و  ا

                                                 
1. hard science 



 

 

 
 عیسوی | یو اقتصاد اسلام یاصل انیاقتصاد جر یقیو تطب یانتقاد ی: بررسیدئولوژیمثابه اعلم اقتصاد به

 

41 

طی ا عللاغ  ل   ن   ا غه و  لا یناه و ،  ،ااا ج پیص ی عدم ن  أ ید انحصاا ،و ج   ندعری ا عااقتصاا م شاالوم علم ان ن
 م.ییح عی ه و ا دوواوم   علم اقتص م ،ا    هلیاص ما،  ر

م، ا ح شاایا ط  وم     یفاا   یاو نوایًیاایساام  یاهم شااد    خوم ،ا    عنوان    ا دوواومو  یاگیی ج ان ن شاالوم عری ا  ند ج 
  ، م گی م، خدع  « علم اقتصاا م» م، نیل  مج  قین  یسااتمغ    گسااتیش گفتل ن نوایًیامغ. دناو    ص ا  ا دوواومو عللا ،ا ،قم   رنیص

 ند    ه  ا رون ه   غ  ی دعح ج نن مه و ع اا ان نا پیوند ما،مغ امع  عا      ن      پیجمص ا دوواوم   قیا، گی  . نوایًیاایسااام
 یاو     و  ع قد،ص ج او سااای ساااا پیجمصو اع  م، عللغ     رًیی ه ،ج  اسااا غج لداقل عداخل  مجا     ا، ج   ،ا ا  یمو عدا ع   امو 

 خص    ن ج ا  ا، علم اقتص م م، ا ح  ی  ند نقص عشیجعی و Harvey, 2005, p. 19 . لااس و  ومصه و اقتص مایجص    نفع اقلی 
را ج ،جند    گو ا قوانیح طًیاو      ، عاگون   « عقلانی  اقتصاا مو»ج «  نین  پ ، و»غ «   ا،   ام»ا ف   یمص اساا . عف هیلا رون 

 ند. ا  ا ح ،جغ نوایًیاایسااام ،ا ا ح    ن عللاغ ا دوواومو ،ا م، پوشاااص عینی  پنن ن عا وBockman, 2011, p. 32د. لا تییین پذ ین
 .مانس « عللا او    ه هیاو    رنیصا دوواومو» وان عا

ص ممان ن  ستیگلیت عم، عق  لغ اقت ش ن مامص وRodric, 2007, p. 91لا  ج ،جم،  وStiglitz, 2002, p. 22لا نتقدو ع نند ا اند ن
شاان ختا ج اخلاقا  نا  یمص  نن  ن   ، عدو اقتصاا مو ج ن  یا یو ،ا ا  ا ص مامصغ  ل   علم اقتصاا م ،ا ا   نوت ،جشن  یساام   نوایًیاا

س سم ن     ن ی   عللاغ  ل    . ا س     ا     ن ع« او   نو یا ی ا دوواومو»ا  ا ح عن یغ نوایًیاای سلط  لم  یاو پنن نا س  و 
ند       ان ن جاقرا اص واید  یم «لقیق  عصااانوعا»ه و ،  ،ااااغ نوعا گییو ا  عدمگییم. اقتصااا ممان ن نوایًیام     نیص نیص عا

 وMirowski, 2013, p. 78م. لاشوطی  پذ ی ت  عا  فل  ما،مغ اع  م، سط  سی س  علوعاغ    عث    علم  ا

 داقتصاددانان بر غیرایدئولوژیک بودن علم اقتصادلایل تاکید 

علم ج عی ن پیچیدص  ِ  عسااتل    وا     نسااً  ی،سااا ریا ا  أ ید اقتصاا ممان ن ای  ن افاالا  ی لییا دوواوم    ومن علم اقتصاا م
 اس غ ا، شا ه و یضپیص  غ ل جوطی ه و ،  ،ا ج ه هیاب  ام، ق اب عدم ا دوواومو اس .    جاوم  ن   نش ن مامص شد اقتص م

ص ممان ن   وانعا شن ختاغعری   م  ل  ی ا  جن.  نندعا عری ا «ا دوواومو   قد» ج «شلومان ن» غ«ااً  ا عللا» ،ا  ن ل اً ب  اقت
 . یشلیم ،ج  یم ا ح  یاو عنم انگی ص رند

 افزایش مشروعیت علمی .الف

ه و شوم. استف مص گستیمص ا  عدمطی ا ا، شا  ری ف عاپذ یو ج  اپذ یوغ  رلیم  عونم، ان ن عد،نغ علم    عری ،ه  ا ع نند 
ه س . فو،ص مانشا ،  ،ا ج ع ،و ا  ا، ش   نیخ  نیصغ  لاشا  یاو ا،او  اقتص م    GDP ه و  لا ع نند ر مم علوعا ج ش خ 

 وشند    د. ا  ا ح ،ج اقتص ممان ن عاذا،و ج ا عر  عللا   هص عاگاگی اقتص م فیالت ب ا دوواوم    لقا شومغ اعتً ،  ن م، سی س 
ش    علو  طًیرا عری ا  نند    لتا پی عده  ا ع نند  لی   ایجص نی     شو« نت  ج طًیرا    ا،»عنوان  ن ،ا عللا ااً  ا ج ع م.  وای  

 وMirowski, 1989, pp. 70–72لا

 های اجتماعی و اخلاقیپوشش تنش .ب

 ند. م، ه و اقتص مو ،ا  یاهم عاه و سی سا ج اخلاقا سی س س  و  نصطی غ اع  ن پنن نعنوان مانشا  ااقتص م   ا،او  
س  و    ا، ج خصوفا ه و ا، شا. ن ی      ا،   ، عدغ شوند ن  انتخ  ه و  نا عری ا عاعنوان ،یج،صس  و   ا ح ر ،رو غ   ام

ا ح ،ج  یم م،  (Fama, 1970, pp. 383-417) د. نماند    مخ ا  مجا  ،ا ن   ، عد عری ا عااگی ع   ا، ،ا سااا    ،و خوم ن یم
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د. ه و نوایًیااا انج عیدغ م، ل اا    پی عده  ا ع نند ا  ا ص ن  یا یو  لتی  یاساات  شاا    وای  ساای ساا  ۱۹۹۰ج  ۱۹۸۰ه و مه 
 وStiglitz, 2002, p. 24وب لاHarvey, 2005, pp. 2-7لا

 
 

 گذاریتسهیل ابزارگرایی در سیاست .ج

ه و اقتص مو  ند ج اع  ن اایاو سی س گییو  نا  ًد ل عاشلومغ  ن ،ا    ا  ا،  صلیمعنوان عللا ان نعری ا اقتص م   
ش  ا دوواوم   ،ا  یاهم عا س  دجن عن ق سی  فندجق  یحس  م.  سط  س خت ،و     و فلال ص  ،تا ج ا ن  االللا پوم ج   ه و ،  

ه و اقتصا مو اایا شادندغ اع  پی عده و ه  ا       اساتن م     حلیلاو ا  ا ح ا  ا،گیا ا هساتندب سای سا ان نا اایا شادندغ نلون 
 وStiglitz, 2002, pp. 24-26وب لاHarvey, 2005, pp. 2-7د. لاااتل عا عنفا ع نند  ی  ،و ج  قی ،ا نی     هلیاص ماشتن

 حفظ یکپارچگی نظری .د

ه  ج  ند.  شااا  ، شااادن ا، شه و انت اعا ج ق  ل  رلیم ،ا  یاهم عاا دوواوم   عری ا  یمن اقتصااا مغ اع  ن  وسااار  عدملیی 
سج   عنطقا ا ح عدمه  عاا دوواومو ضریف  ن واند ان س  و ه  ا ع نند  نین ا  ا ح ،جغ عدم وRobbins, 1932, p. 129د. لاه  ،ا  

ه و  یمگیا  ن  ج  یضشااوندغ م، ل اا    پیصنئو لاساای   دجن اشاا ،ص    عً نا ا، شااا ا،او  عا ه و ،شاادعنفر   یمو    ن ی  
 .ه  ننفت  اس    ا،عحو، م، پس  ن

   ا  ا ح م  ل ا  عن ی ن یو ج اخلاقاغ امع و لییا دوواوم    ومن علم اقتصاا م ،ا هیچم، ا نج     د ا ح ن ت  ،ا عتذ ی شااد    
  یم.اماع  عق ا  ا ر م م گیو ا  ا ح عسئل   ی،سا خواهد . س  معوا  نلا

 نقش نهادهای سیاسی و امنیتی در انتشار ایدئولوژی اقتصادی

االللا هلچون   ن  ان نا ج فااندجق ه و نوایًیااا اقتصاا م م،  ساای ،و ا   شااو،ه     پشااتیً نا نن مه و ع اا  یحساای ساا 
 رد ل »ه و ه و عشاایجط ج  شاا ،ه و اقتصاا موغ  شااو،ه  ،ا    اایاو  ین ع ا  طی ق جا  اند. ا ح نن مه االللا پوم اایا شاادص یح

ه و مجاتا ج ساا  و شاای  ه  ا     ی   هص نقص مجا غ خصااوفاااسااوق مامندب  ین ع  ۱۹۹۰ج  ۱۹۸۰ه و م، مه « ساا خت ،و
 .  امس  و    ا،ه   أ ید ماش 

ه و ه  ج ان م    لاساای و ج م گی نن مه و اعنیتا نی  م،  یخا  شااو،ه  ا  مجا م،  ن ، ا ح نن مه غ ساا  ع ن اطلاع ص عی  و  عی 
گذا،و لی غ اایاو افاالال ص اند. هد  ا ح اقداع صغ ا ج م عحیطا عن سااب  یاو ساایع   هلسااو    اقتصاا م    ا،   ام لل     یمص

ا عتردمو ا ح پیوند عی ن عداخل  سااای ساااا ج اایاو ه و   ، خه و عخ اف    ا،   ام  ومص اسااا . نلون نوایًیااا ج عن ، ای  ن
 د.مهه و اقتص مو ،ا نش ن عاسی س 

گوا ل   اساا . م، ا ح ،ج دامغ ساا  ع ن ساای     لل    ع اا ج اجسااتی ا ا  عخ اف نغ مجا   ۱۹۵۴نخسااتیح نلون  عنمغ  وم  و 
ستیمص سینگون  یمب مجاتا    افلال ص ا،،ا گ شی    ون  تد  یجص ،ا  ند د عااو ،ا  ل ما و و  ، ن  ،ا   یم. پس    یمص  وم ج عن  ع 

گییو سیع    خ ،ااغ ان ،جو ه  ج گشومن اقتص م    ه و   ،گغ سی و  ا ح م  ا   وم  غ اتو افلال ص ا،،اغ    گیماندن ع ا ی 
س  سی  ص مو اد د ،ا  ثًی   یم. ا ح  جی  غ ااگو ا اجای  ا  پیوند عنوایًیااا  س ه و اقت سی  ه و    ا،   ام داخل  خ ،اا ج  حلیل 

 م.شوعحسو  عا
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س         وم  و  س اوامج،  اندص ا ضریف مجا   شیلا ج پیجمص   ش  انج عید. پس ا  ج قد،ص ۱۹۷۳نلون  مج غ  ستو پینو گو گییو  
  امسا  و  ج ،صغ   هص نقص  سا  وغاو گساتیمص ا  خصاوفااه و  ی دعحغ  ین ع    اان   ا   عو ص« پسایان شای  گو» وم  غ گیجص 

عنوان افاالال ص ه  ،ا اایا  یمند. ا ح افاالال ص    جاوم پی عده و ساای سااا ج انساا ناغ م، سااط  ان نا   مجا  ج ساای و  ا ح م  
ا  ب ه  ا ذمهد ،م م پینوش     ا       عشیجعی  عللا اقتص ممان ن نوایًیام  وانس  سی س ه  نش ن عاعری ا شدند.  حلیل« عللا»

 وGwynne & Kay, 2004, pp. 45-48د. لاعی،   ن« اقتص م   نی ا»سی سا ،ا م، ق اب 
 وساار  اقتصاا مو ج   هص  غم،  عی   و   یح اساا . هیرند هد  ،ساالا ا ح  ین ع « ا ح م  یاو پیشاای  »نلون  سااو غ  ین ع  

ا  ،اهًیم عن ،  لونیسم م، مج،ان انگ سیم  وم. لل    ا  مهد    ا ح  ین ع   خشا نش ن عاسی  ن  یا یو اعلا  شدغ اسن م   امشدص 
ه و    ا،   امغ ا  ا  ا،ه و افلا ا ح ه     اایاو سی س طلب ج عشیجط  یمن  ل ه و افلامه و هلسوغ  ضریف انًصمجا 

 وCentral Intelligence Agency, 1961د. لاش،اهًیم عحسو  عا
شو،جو نی  نلون  ۱۹۹۰نتیح م، مه  غ  ،ما۱۹۸۰ه و  وایوو م، مه   جی   شا  سی  پس ا   یجپ  س ج ،ج سی  ه و ه  ا ا  اایاو 

ه  ،ا  نًوم مامندغ اع  م،  لندعدص    عدص  یخا ش خ س  و ج   امس  و اقتص مو هستند    اگیر  م،  و  ص ثًی  ا، وغ خصوفا
 ,International Monetary Fundلا; وLipton, 1992د. لانه و ااتل عا هلیاص  وما  ا ص  ی  ،وغ ن  یا یو ج  ضااریف لل   

 و.2000
ش ن عام، عجلوتغ ا ح  جی   سی ،و عوا،م   ه  ن ص م نئوایًیام م،   س خت ،و ج مهد    اقت شا عللا  یاو  تیییاص  ش عنوان پو

نن مه و ااتل عا ،ا  دجن  اع  ن اایاو  تیییاص  نی م ح م، ع ا ی  ج« ه و   نی الل،اص»طًق  ا علل  یمص اسااا . امع و 
ستقیم    ر اص س عواان  ع سی  س . پی عده و ا ح  سا  یاهم  یمص ا سی   لل      هص ج ن  یا یو ا  ا ص  ع نند هه و اخلاقا ج 

ش ، ا  ش نف ،ری اق ص م    مهدعا ن شا  واننلا ،ا اقت س   ل    یمب  لقا  نا ج خنثا فی  ب  مان ص مو گذا،وسی   م، هلوا،ص اقت
 .گییمعا ش ل ا دوواوم   ج سی سا  ستیو

االللا ج عداخلاص ه و اقتصااا مو نوایًیاااغ نن مه و ع اا  یحا  ا ا عی ن ن ی   وان نتیج  گی      هم ی ا ح اسااا سغ عا
س خت ،ه و  مهد    علم اقتص م م، علل   ه  نقص ماشت  اس . ا ح  یا ند نش ن عاسی سا ج اعنیتاغ م، گستیش ان نا ا ح سی س 

ه و   ی    م. ادجمه و ا دوواوم   ج نن مو  حلیل  ی  وان  ن ،ا ادا ا   عین قد،ص ج نن مه و سااای ساااا پیوندو علیق ما،م ج نلا
 مهد.ه  ،ا نش ن عااختص ، ا ر م عختلف ا ح  جی  

 پنج تجربه: گواتمالا، شیلی، بولیوی، آرژانتین، روسیه مقایسه .3جدول 

 تاریخی / سیاسیبستر  کشور
های نوع سیاست

 نئولیبرالی
پیامدهای 

 مدتکوتاه
پیامدهای 
 بلندمدت

در « علم اقتصاد»نقش 
 بخشیمشروعیت

 گواتمالا
(1۹۵۴) 

علی  مجا   CIA  وم  و
عنتخب  ، ن  پس ا  اایاو 

افلال ص ا،،اب  ش ، 
 ه و  عی    اشی  

   گش  ع ا ی   عیح    
ه و   ،گغ شی  

مجا غ عحدجمس  و 
    یمن اقتص م    ،جو 

 .سیع    خ ،اا

لذ  افلال ص 
ا،،اغ    گش  

 .اً ص  نا

 لی   ع ا ی غ 
 داج  ن  یا یو 

س خت ،وغ جا ستگا 
 .    عی   

عقلانی  »ه     امع و  وای  سی س 
ج « افلام    ا،  عیح»ج « اقتص مو

 پنن ن  یمن مخ ا  سی سا
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شیلی 
)پس از 

1۹۷3) 

استقیا، ،م م  سینگونا  اندص ج
پینوش     لل      یو ا  نا 

 «پسیان شی  گو»

س  و گستیمصغ خصوفا
  امس  و  ج ،صغ 

س  و  ما اغ  ور عقی،اص
 .مجا 

 نتیم  و، غ 
ا  ا ص 

گذا،و سیع   
 .خ ،اا

ن  یا یو شد دغ 
ه غ  ضریف ا ح م  

جا ستگا    قیل  
 .   ه و اجای 

   ا، »ا دص ا،ا     س  و ،  ،ا جعدم
 لل عللا ج،اص عنوان  «   ، عد
گییان  م، پوشص ه و سخ سی س 

 .  نی ا

بولیوی 
(1۹۸۵ ) 

 حیان  و،  ج  یجپ شا 
اقتص موب اایاو 

شدص طیالا« م،ع ناشوک»
 وسط اقتص ممان ن 

 .االللا یح

ه غ   امس  و قیل 
س  وغ لذ  خصوفا

س  و ه غ  ور   ،ان 
 .مجا غ   امس  و سیع   

  هص سی ع 
 . و، 

 ی  ،و گستیمصغ 
 ضریف  خص 
مجاتاغ  شد د 
 .ن  یا یو ج  قی

عنوان      « م،ع ناشوک»عری ا 
« لل عللا،اص»،یج،ص  نا ج    

ه و  یاو  حیان  یاو   هص عخ اف 
 .ااتل عا

آرژانتین 
)دهه 
1۹۹۰) 

 حیان  و،عا ج  دهاب اایاو 
پذ یو  ین ع     ا،   ام ج  ًد ل

 ا  سوو مجا  عنما، و 

ه و س  و شی  خصوفا
  ،گغ   امس  و ع ااغ 

  ثًی  نیخ ا، 

  هص  و، غ 
ج،جم سیع    

 .عدص و  ص

 ی  ،وغ ش نندگا 
ع ااغ  حیان 

 غ ا  ا ص۲۰۰۱
  هص  ن  یا یو ج

 .مستل مجاقرا

عری ا ا  ا،ه و  نا ع نند  ثًی  ا، و 
 یاو  حیان ج « لل عللا،اص»عنوان   

 .ه ن  ا ر م طًق  ا سی س پنن ن  یم

روسیه 
)دهه 
1۹۹۰) 

 یجپ شا شو،جوب عش ج،ص 
اقتص مو لی  ج اایاو 

 «افلال ص شوک م،ع نا»

س  و گستیمصغ خصوفا
ه غ   امس  و قیل 

 ما اغ     یمن عقی،اص
اقتص م    ،جو سیع    

 .خ ،اا

ا  ا ص ن گن نا 
ه غ قیل 

 یجپ شا 
 .مستل مه 

گییو ش ل
 ه غاایگ ،ش

ن  یا یو شد دغ 
  هص شد د 

هی ی  فنرتا ج 
 .ااتل عا

اقتص م »عنوان عری ا نوایًیاایسم   
س  و ج  وای  خصوفا« عد،ن عللا

 .ه و اقتص موسی ع    عدم

 

 هم افزایی میان اقتصاددانان نو لیبرال و سازمانهای اقتصادی و امنیتیمراحل . ۴جدول 

 پیامدها اقدامات کلیدی نهادهای اصلی مرحله
 گییو ا دوواومو نوایًیاایسمش ل  وسر  ن ی      ا،   امغ نقد عداخل  مجا  مانشگ ص شی  گوغ  ی دعح پردازینظریه

 ترویج و آموزش
ه غ عؤسس ص ع اا مانشگ ص

 االللا یح
 عو ش اقتص ممان ن نوایًیامغ عش ج،ص     شو،ه و م، 

 ل م  وسر 
گستیش ا دوواومو نوایًیااا م، 

 ه و ان ناگذا،وسی س 

 مداخلات عملی
سی غ   ن  ان ناغ فندجق 

 االللا پوم یح
ه و عشیجطغ  ش ،  یاو لل    ا   وم  ه غ ا،او  جا 
 ه و نوایًیااااایاو سی س 

ه و ه غ اایاو سی س  تییی ،م م
اً  ا نوایًیاااغ ا  ا ص ن  یا یو ج  ا

 ااتل عا
پیامدهای 

اجتماعی و 
 اقتصادی

  مه و عدناغ اواعع عحلانن
  هص معو یاساغ ا  ا ص ن  یا یوغ  ضریف نن مه و 

 ل وعتا
ه و ااتل عا ج اقتص مو م،  حیان

  شو،ه و هد 

 تحلیل ایدئولوژی نولیبرالی در عمل .۵جدول 

 پیامدها ها و شواهدمثال اقتصاد متعارف نولیبرال سطح تحلیل
ها و نظریه
 هامدل

   ا،   امغ   هص عقلانی  اقتص موغ 
 نقص مجا 

عیلتون  ی دعح:   امو اقتص مو    عنوان 
 ع عل افلا ،شد

ه و ا ج م ر ،رو  ن یو  یاو سی س 
 س  و  امس  و ج خصوفا

ها و شاخص
 معیارها

GDPج،وغ ،ق   غ  نیص 
عری ، عو قی  فی  ب ،شد اقتص موغ  دجن 

  وا     عداا  ااتل عا
  قی گستیمصن م دص گی تح ن  یا یو ج 
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های سیاست

 پیشنهادی
س  وغ   امس  و    ا،غ خصوفا

 ه و ااتل عا  هص لل   
ه و  رد ل س خت ،و  وسط   ن   ین ع 

 IMF ان نا ج
  هص نقص مجا غ ا  ا ص  ی  ،وغ 

 ه و ااتل عان  یا یو ج  حیان

 ه ه غ   ن االللاغ مجا نن مه و  یح نهادهای اجرایی
ه و عتأای ا  غ مجا IMF  ن  ان ناغ 

 االللا ش ،ه و  یح
ه و نوایًیااا    فو،ص اایاو سی س 

 ااً ،و        ش ، نن مو
پیامد 

 ایدئولوژیک
 یج ج    ا،عحو،و ج  یمگیا ا    فو،ص 

 ان نا
نفوذ اقتص مو ج  یهنگا نوایًیاایسم م، 

  شو،ه و م، ل م  وسر 
 لی   ایجصغ   هص عداا  ااتل عاغ 

 ه و لی ااقتص مو    قد،صجا ستگا 
 

 اقتصاد اسلامی و ایدئولوژیک بودن علم اقتصاد

شا ج هنج ،و خوم  فیال   ی ع هی  ا،  س غ  ل       ص م عتر ، غ ن   نن  ا  ا دوواومو گی  ان نی سلاعاغ  یخلا  اقت ص م ا اقت
   اقتصااا م گییم. م، ل اا  ااتل عا اان   عا أ ید ما،م. ا ح ن    عری تا ا  سااا  عنًع افااالا جلا لاقی ن ج سااان وغ عقلغ ج  جی 

عتر ،   ی انساا ن خوم نی مغ عقلانی  ا  ا،و ج سااوم  یمو اسااتوا، اساا غ اقتصاا م اساالاعا  ی خلا   انساا نغ عداا غ ج عساائوای  
 وشااد علم ،ا م،   عاخواهد علم ،ا ا  ا، ش ادا  ندغ  ل . اقتصاا م اساالاعا نلاماندج منی  ،ا عقدع   خیص عا  ندااتل عا  أ ید عا

س . ه و اانا ج ااتل عا قیا، مهدخدع  ا، ش ص م عتر ،  عدعا علم  دجن ا، ش ا شص ج   ن  یا حغ اگی اقت ا دوواومو خوم ،ا م، پو
ا  ا ح عن یغ اقتصاا م اساالاعا  شاا  ،ا ا دوواومو خوم ،ا  .ما، اساا عدا، ج ان  ندغ اقتصاا م اساالاعا عدعا علم ا، شعلم پنن ن عا

ص م نلا. س  مشف   عا ن ،ا پذ یم ج عا سلاعاغ علم اقت ص م ا شد. عری ،ه و عداا غ  واند ا  ا، شم، اقت س نا ادا    ه  ج ل   ص ان
ه و اقتصاا مو لضااو، ما،ند. ا ح ،ج  یمغ ن  ع نرا  ی ساای علمغ  ل   شاایط علوعاغ هلوا،ص م،  حلیلج عصاا ا   یاع  انساا نا ج خیی 

او ا  ،ج  یمو اساا     علم ج ا، ش ،ا م، هم  نیدص ج اع  ن  حقق اقتصاا م اساالاعا نلون  .  ن  یا حغ افاا ا  ج عشاایجعی   ن اساا
ش ل س نا ج ااتل عا ،ا     ص م وان عااو       گون   ج،ما عع  یاهم عا ااهدا  ان  عدا،غ اخلاقا ج   ، عدهل ع ن ا، ش ،ا علم اقت

 م.ا،او   ی 
م،  رنا  ی ح نق  ا دوواومو نوایًیاااغ ن م دص گی تح عداا   و  را ج  یاع  انسااا نا اسااا . ا  م دگ ص اقتصااا م اسااالاعاغ   ،گ

شااومغ م، اقتصاا م اساالاعا عداا   رًیی عا« ه  م،    ا، یا یو  یفاا »عداا  عرلو ب    عرن و ا     م، اقتصاا م نئو لاساای غ ل اا
سی  ج الوگییو ا     ای ایجص  ما  ج م،  و  ع نن  ا م، عدعفنوعا رند ردو ما،م: عداا  م، ع ا ی غ م،  وایدغ م، عً ص م نئو لا . اقت

ر ،رو   .  ن  یا حغ ا  ا،ه  ا رونشااالیمعا ،ا    ع عداا ج  ل    ل اقتصااا م ماندغ اع  اقتصااا م اسااالاعا    ا، عداا  ،ا    ع    ا، عا
غ  وا  ادو      عیح ااتل عا ج     ل انف قو د     وفااای  ع   صغ ع ا ی غ لیع  ،  غ لیع  ا ل ع م  ً طلغ جاو  خلس ج 

سنم س م، ل اامهد.  یو عواعل  واید ،ا م، خدع  عداا  ااتل عا قیا، عاعلوعا ج  رییح مقیق رگونگا  سی  ه و نئوایًیااا    
. اقتص م اند ا ااتل عا عنجی شدصاً ج  ا اللب    ا  ا ص  قی ج ن  یا یوم،  سی ،و ا   شو،ه  ه  س  و    لذ    ،ان ع نند خصوفا

 ند    قی ن  ی م  صاای   عا . نداساالاعا     أ ید  ی هلًسااتگا ااتل عا ج عحدجم  یمن  لی   ایجصغ عساایی عتف ج ا ،ا منً م عا
 ا ح افل  نی م عداا  اقتص مو م، اسلا  اس .  1ایجص نً  د م، مس  گیجص خ فا عتلی   شوم.

 وان    ع ا ی  ج نقص مجا  م، اقتصاا م اشاا ،ص ماشاا . م، اقتصاا م نگیش عی ن ا ح مج ،ج  یم عا ه  ا ا   ف جص   عنوان نلون 
گی ما،م. اع  م، اقتص م اسلاعاغ ع ا ی  خصوفا شومغ ج مجا   نن  نقص  ن یمعتر ، غ ع ا ی  خصوفا عقدس ج عطلق  لقا عا

ج عسئوای  ااتل عا اس . مجا غ    عنوان    نن م  سی ، عسؤمغ نقص  ر م م،  حقق عداا  ج  عحتی  اس  جاا ما،او لدجم اانا
سیع مجا  م، ع ا ی ، ع  قی ما،م.  ص مغ ا  ا،و  یاو ا ج م  ر مم م،  ر ای  غاختی ،اص ج فا ج ن  ،ص ج هدا   اقت صو ه و  خص خ

                                                 
لْنِیَ ءِ عِنُْ مْ . »1

َ
 .و۷لالشیغ « َ يْ َ  َ ُ ونَ مُجاَةب َ یْحَ الْْ
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ص مو  سا جلا عداا  ااتل عا م، ن    اقت س غ اع  م، یع   س . هلچنیح م، ن     ما،وغ ع ای ص ا  ا،و  یاو  أعیح عخ ،  مجا  ا
اند. م، اقتصااا م عتر ، غ  نیص  طنیی اقتصااا مو ا عر غ  قی ما ا ج ه  ا هلچون خلس ج    ص ا  ا،  حقق عداا ی صااسااالا غ ع 

سلاعا    ا ج م  ف جص عی ن ،     ص م ا س غ اع  م، اقت شدص ا سیع    پذ ی ت   سومغ ،   لام،        مص م، ق اب قیض     عنوان پ ماش  ج 
و علنوت ج لییعشاایجت اساا غ اع   سااب سااوم ا  طی ق انج    ر ای  اقتصاا مو م، ر ،رو  قیا،مامه و شاایعا ص م گیعر علا یخا 

م اسااا . هلچنیح م، اقتصااا « اوعداا  عً ما »مج  لقا   علاب عتف جص ا   ما،او عشااایجعی  اسااا . ا ح  ف جص عری تاغ نتیج 
شد  واید ن خ ا  ماخل ستاغ ، ش خ     عری ،ه و م گیو  1انوایًیاای سلاعا علاجص  ی ا ح  ص م ا س . اع  اقت فلا ،  ص ا ش خ  ا

غ ،،    اانا ج سر مص ج  یاع  ااتل عا   ج، ما،م.  ن  یا حغ  وسر  م، اسلا  فی  ب ا ج علوعاهلچون عداا  ااتل عا ج ،  ص انس ن
 ما،او  رد اخلاقاغ عرنوو ج اخیجو اس .علاجص  ی  ن   اعیو اقتص مو نیس غ  ل 

ه و انساا نا ج عداا  ج ا، ش  داندفاای  ب   ،ا ا ج سااوم اقتصاا مو ،ا هد  ،ج  یمو م، اقتصاا م    ا  عن ی اقتصاا م اساالاعاغ 
ص م  دجن اخلاق»عر مم     و،ج  یم،ا ن م دص  گییمغ ااتل عا  سلاعا  أ ید مس . ا« اقت ص م ا ،لح  یع سغ اقت ا،م    نن مه     د 

قوانیح ج عقی،اص ج نی  نن مه  ا نقص  ن  یا حغ   ، عدو اقتصااا موغ ،ااا عح عداا   و  راغ  یاع  انسااا نا ج ،  ص علوعا   شاااند. 
ضلیح  ن هلچون  س غ  ل     ص مو نی سنیل  ً م ص اقت سلاعا  نن  عحدجم      ص م ا اهدا   نندص  حقق ه غ    ا، ج مجا  م، اقت

ف    شی ر صو س .  ن  یا حغ  عداا  ااتل عاخ سلاعاغ    عحو،   ا، شا ص م ا س خت ،و ه و اخلاقا ج ل   اقت گیا اغ    منً م 
نن مو اس     علمغ عداا  ج ،  ص ،ا هل ع ن  أعیح  ند. م، ا ح ر ،رو غ نن مه  نقص جاسط  عی ن اهدا  اقتص مو ج اهدا  ا، شا 

سط فی  ب  ن   ن  غ ما،ند شند. عی ن عی،  ج  ق ، و    ااو جا سلاعا  لاش عا،     ند علم اقتص م ،ا    عری ،ه و اخلاقاغ اقتص م ا
    شوندعدا، هل هنگ عاگیا  ن  ج ا، شه  م، ا ح ،ج  یم    اهدا  ل   عداا  ج  یاع  انس نا  لفیق  ند. عف هیمغ نن مه  ج سی س 

 ل  د.علل ن عللا   ، عد ل      عنوان  عدا،اخلاقج ا دوواوم    وفو،ص ا  ا،     نن  ن   ،ا  واید  نند    علم اقتص مو
ج  شن ساغ هستاشن ساشن ساغ انس ن وان گف     اقتص م اسلاعا ج اقتص م عتر ، غ مج مستگ ص   یو    عری   ن  یا حغ عا

ستند. م، ل اال    سا عتف جص ه ص م عتر ، غ علم ،ا ا  ا، ش ادا عاشن  سیل  ا دوواومو خوم ،ا پنن ن عا ند ج  د ح   اقت س  مغ ج
سلاعا ا، ش ،ا م،جن علم عا ص م ا شف   عااقت سگنج ند ج  ن ،ا  ص م عتر ،   « ا دوواومو پنن ن»م س  م.  ن  یا حغ اگی نوایًیاای اقت

ادجم   ی عحو،ه و ا ح  .مانساا « علم اقتصاا مج اانا اخلاقا  ع تب»ج « ا دوواومو  شاا  ،»مغ اقتصاا م اساالاعا ،ا    د ن عیدص شااو
 .مهدعق  س  ،ا    اختص ، نش ن عا

 مقایسه تحلیلی بین اقتصاد متعارف و اقتصاد اسلامی از منظر ایدئولوژیک .6جدول 

 اقتصاد اسلامی )نئوکلاسیک/نولیبرال(اقتصاد متعارف  محور مقایسه

 جلاغ عقل ج  جی   ااتل عا گیا اعقل خوم نی م ج  جی   منشأ معرفتی

 عدا،انس ن عسئومغ اانا ج اخلاق انس ن خومخواص ج سومعحو، شناختیمبنای انسان

 عداا   و  راغ ، ع  قیغ  وا ن ااتل عا  یا یو  یف  م،    ا، مفهوم عدالت

 گی ج ، عح عداا  ر مغ هدا   گیلداقلاغ  ن یم نقش دولت

  حی م ،   ج عشیجعی  سوم م،  ر ای  جاقرا عنوان قیل  سیع   جاوم  نیص    منع ربا

                                                 
1. GDP 
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 ،شدغ   ،ا ا    ا،غ  یاع  انس ناغ عداا  ج ،،    اانا غ   ،ا ا    ا،GDP ،شد معیار رفاه

 عدا،و شف   ج فی   اسلاعاا، ش نوایًیاایسم پنن ن م، پوشص علم ایدئولوژی حاکم

  حقق عداا غ ،شد اخلاقاغ  یاع  انس نا ج ،  ص الرا ا  ا ص ایجص  یمو هدف نهایی نظام اقتصادی

 

 

 ارایه الگویی معرفتی برای اقتصاد

 ل  ظ  وانه  ادا نیساا غ پیسااص  نی م ح  ن اساا     رگون  عاه  ج ا دوواوموا  ا، ش   لد    مو اگی  پذ ی م    علم اقتصاا م
ص م « م،س گیا ا علم» سخ ومم، اقت س  ه م، نفا ا، ش ا ح پیسص   پ  ص م نی شف  ا  علم اقت م، ا ح س  و ا  گ ص  نن  غ  ل   م، 

 .اس علم ننفت  
شنن م  ی عری تا  یاو عل ا وان ااگو م، ا ح ر ،رو غ عا ص م پی ص م  یاهم م م اقت س  ا ج نقد ا دوواومو م، علم اقت شن     اع  ن 

 عندغ ،ا ط  عی ن علمغ ا، ش ج قد،ص ،ا م، اقتصاا مفااو،ص ن    ند      گذا،ان  ل  عاپژجهشااگیان ج ساای ساا گیمم. ا ح ااگو    
سط     پنج د. ا ح ااگو ا   حلیل  نن س غ  س : نخ شدص ا ش یل  سط    فیفج  1عفنوعا ج  علم گیا ا     لاش عا  ند جاقع 2ا و

    ی اس س  ن  3هنج ،و ل  د. مج ب سط ه و  جی ا ج  حلیلا  ی،سا نج ، ت ،ه  ج نن مه و اقتص مو ،ا    ،جش،ا لفظ  ند اقتص م 
   پیسص ا  سفا        ل 4ل  ا ند. سو غ سط شوعا فسیی عو،م پذ یش هی ا عر  ه و ج ا، ش م، پی و عری ،ه ه و اقتص مو پد دص

ا ح     م، 5وسااط  نن مرن ، غ   مهد.ه و اقتصاا مو ،ا م، ا ح ر ،رو  ا،ا   عام ج  حلیلپیما  ل     ندگا اقتصاا مو انساا ن عا
رگون  ا دوواومو عساا ا  افاالا م، ا ح سااط  ا ح خواهد  وم    ه و ساای سااتا  لی   ما،م. ه  ج ر ،رو سااط   ی نن مه غ ساا  ع ن

 وان . م، ا ح سط  اس     عاشوم    واید  واند عااالللا ه و  یحه  ج س  ع نه و ع ااغ   ن اقتص مو م، ق اب قوانیحغ سی س 
 6وگذا، سط    ، یمو ج سی س د. پنجمغ  خشا  یاو ا دوواومو    ا،   ام هستننن مه  ا  ا، عشیجعی  غاقتص م عتر ، نش ن مام م، 

 د.       عستقیم ا دوواومو هستنه   واند نش ن مهد    رقد، ا ح سی س ما،م ج عاه  ج  صلیل ص اقتص مو غ  لی   سی س      ی

                                                 
1 . Conceptual 

2 . descriptive 

3 . normative 

4 . teleological 

5 . Institutional 

6 . Policy 
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 الگوی معرفتی اقتصاد. 2نمودار تصویری 

مستی  ا انس ن    اهدا  سلط غ    ا  ا،و  یاو ا  سط     ا  ا، علم ،ا ا ح   واندم،  نم علم اقتص م عا اااگو رنیح    ،گییو 
ه و اخلاقاغ اانا ج    اشااایا  ا، ش   ا و  ن   ا دوواومو قد،ص   شااادغ ا، ق  مهد ج  «عدااتا،ه  ا ا   قی ج  ا»ع اا انسااا نا ج 

شوم    هد  نن  ا  نغ  حقق     خشا ا  عری   اخلاقا ج انس نا  دم ه و اقتص مو  انس نا م، عً ناغ عف هیمغ نن مه  ج سی س
 ا اس .عداا  ج  یاع  انس نسر مص ج 

 جمع بندی

    اقتصاا م   .گییو ا ح ،شاات  هلوا،ص    عساائل  ا دوواوم    ومن  ن هلیاص  ومص اسااپیسااص ا  ع هی  علم اقتصاا م ا   ل   شاا ل
ه و خ ص اساا    ی،سااا  طًیقا ع   ب اقتصاا مو  ینا ج ا، شه ساا     م،  نی ن خوم ل عل ان نمانشااا عینا ج   ،ز ا  ا، ش

ه  هلوا،ص عتأای ا  گییو سااای سااا ه و عو قی غ طیالا نن مه  ج ان مهد    انتخ   شااا خ عتر ،  ج اسااالاعا نشااا ن عا
 خشا س خت ،و ا   نص اقتص مو    عنوان شن سا اقتص م نی  ا دوواومو اس . م، ام ی ص ،جشه و ا، شا ج ا دوواوم    یضپیص

 م.ه و ا، شا پیوند ما، گییوه و  حلیلا م، اقتص م ن گ  ی    ان او    گ  نص عف هیم ج ر ،رو گون شومب   ج ااتل عا  لقا عا
ان ن ااتل عا ج هدا    نشااگیان    ااگوه و خ ص ، ت ، اساا . م،  خشااا    م، علو  ااتل عاغ ا دوواومو ا  ا،و  یاو عرن 

ه و شاااوم    ر ،رو   حلیل پد دصه و  نی م ح اطلاق عااو ا    ج،ه  ج ا، شسااان  اند شااا  اسااالاعا نی  ا دوواومو    عجلوع 
ص مو ج ااتل عا ،ا  یاهم عا شااقت ص م ،ا مان شلندان اقت سی ،و ا  اند  مانند    هلوا،ص     ی یًا ا    ، عاا، ش  ج،م. ا  ا ح عن یغ  

ه و ا، شاااا  یض حلیل عللا ج   ج،ه و هنج ،و هلیاص  ومص اسااا .  یاو نلون غ اقتصااا م  لاسااای  ج نئو لاسااای  ل عل پیص
عق  لغ  مهد. م،اندغ م، ل اا    ع تب  ین و ا دوواومو عتف ج ا عًتنا  ی نقص  ر م مجا  م،  ثًی  اقتصااا م ،ا        عا،ااالنا

 ینا پذ ی ج قد،ص پیصه و   عونگیا ا  أ ید  یمص ج علم اقتصاا م ،ا مانشااا عًتنا  ی  ی،اای گیجها م گی ا  اقتصاا ممان ن  ی ااً ص
 م.ه    فل   گیی مانند       د ا  ا، شعا

5سطح 

کاربردی و سیاستگذاری 

(بازتاب ارزشها)

4سطح 

قوانین و نهادها
3سطح 

(هدف نهایی اقتصاد)فلسفی و غایی 

2سطح 

(ارزشها و هنجارها)هنجاری 

1سطح 

(رفتارها و نهادها)مفهومی و توصیفی 

سطوح 

تحلیل 

علم 

 اقتصاد

 سیاستها

 نهادها

 ارزشها

 مشاهدات

 ارزشها



 

 

 
 عیسوی | یو اقتصاد اسلام یاصل انیاقتصاد جر یقیو تطب یانتقاد ی: بررسیدئولوژیمثابه اعلم اقتصاد به

 

49 

 واند ا  ه  عا ی  گذا،و اهلی  اساا سااا ما،مب   یا شاان خ  عً نا ا، شااا ن نم نسااً  اقتصاا م ج ا دوواومو  یاو ساای ساا 
گذا،و الوگییو  یمص ج اع  ن     ری ف اهدا ا رون  وسر غ ،  ص ج عداا  ،ا  یاهم س  م.  ی،سا   ، خا نی  انگ ،و م، سی س س مص

اند ج هنو، نوایًیاایسام    ه و عسالط شا ل گی ت ه و اقتصا مو هلوا،ص  ح   أایی ا دوواوموه  ج سای سا مهد    ن ی  نشا ن عا
  .   ا    ا دوواومو م، ق اب علم اقتص م اساو ا  عشیجعی االللا نلون لل    نن مه و ع اا  یح

سئوم ج  س ن عواومو ع س . م، ا ح ع تبغ ان سلاعا ا   ل   خوم ،ا  د لا ا دوواوم   عری ا  یمص ا ص م ا م،  یا ی ا ح ای  نغ اقت
و  عداا غ  یاع  انس نا ج ،  ص علوعا انج   گییم. م، ا ح م دگ صغ    ا، ا  ا،و شوم ج  ر ای  اقتص مو    د م، ر ،راخلاقا  لقا عا
ه س  ن  نن مو خومعخت ،ب ا  ا ح ،ج اقتص م اسلاعا  ی افواا رون  ولیدغ عداا  ج  ر جن استوا، اس  ج ا   یمگیا ا م، خدع  ا، ش

 .گییما یاطا   فل  عا
س  ش ن عا حلیل عق   ص ممان ن ااً صمهد    ااو ع   ب ن س ب   یا لتا اقت ص م م، علل ق  ل م  ت نی گیا مع و خنثا  ومن اقت

شااوم: انتخ    نند. ا دوواومو م، اقتصاا م م، ساا  سااط  ه هی عاه و ا، شااا عاه  مساا     انتخ  نی     انتخ   عفیج،اا ص ج عدم
ه  ا ع نند  یمگیا ا ج  یضو نئو لاسی     پیصه گذا،و عللا.  سی ،و ا  عدمشن سا عللا ج سی س عو،وع ص پژجهصغ ،جش

ه و ساای سااتا هلچون   امساا  و    ا، نی  ل عل عفیج،اا ص اخلاقا م،  ،ص   امو ج  ر مم ، شاا  م، ا دوواومو ایًیام ما،ند ج  وفاای 
 د.انعداا 

لییا دوواوم   ماشاات    شااندغ اع   او نسااًت ب  وانند انً ه  ا ا  اقتصاا م ع نند ا  ا،ه و ،  ،ااا ج  ع ،و عام، عیح ل مغ  خص
 نن  ن شااا ا   شاا ،ه و ساای ساااغ  ل   ، شاا  م، گذا،و نیسااتند. ا دوواوم   شاادن اقتصاا م ن  نن  ا ق م،    هدا   ساای ساا   

  .ه و اخلاقا ج   ، خا ، ت ، اقتص مو ،ا    ل شی  ،اندص اسشن سا عد،ن ج ااگوگییو ا  علو  طًیرا ما،م    انً عری  
مهد    ه و نئوایًیااا م،  شو،ه  ا ع نند گوا ل  غ شیلاغ  وایووغ  ،مانتیح ج ،جسی  نش ن عاه و   ، خا اایاو سی س ون نل

اقتص م    ا،   ام م، خلأ سی سا ش ل نگی ت  ج     حو ص قد،ص ج گفتل ن عللا پیوند ماشت  اس . م، عق  لغ اقتص م اسلاعا  ی پیوند 
 د. وشد علم اقتص م ،ا م، خدع  اهدا  انس نا ج ااتل عا قیا، مه ند ج عاعاعلم ج ا، ش  أ ید 

ستی  ا     سفاغ نن مو ج « م،س گیا ا علم»م، نن   غ  یاو م فیفاغ هنج ،وغ  ل سطوم  و ش عل  ص مغ ااگو ا رند     م، اقت
س  شنن م عاسی  ص م ،ا ا  ا  ا،و  یاوشوم. رنیح ،ج  یمو عاگذا،و پی س نا ا، ق    واند اقت سلط     ا  ا،و  یاو  حقق اهدا  ان

 م.ه و ننفت  م،  ن ،ا  یاهم س   مهد ج اع  ن شن س  ا ج نقد ا دوواومو
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Objective: This article aims to elucidate the nature of money as a “pure rent factor,” 

critically assess Keynes’s proposed solutions for curbing monetary rent through the 

“euthanasia of the rentier,” and evaluate Thomas Piketty’s remedies for reducing 

economic inequality in contemporary financialized capitalism, while seeking to propose 

a more effective solution grounded in Islamic principles. 

Method: In terms of its nature, this study is theoretical-analytical and employs a 

comparative critical analysis. Within this framework, Keynes’s views on money, interest, 

liquidity preference, cheap money policy, and the socialization of investment are first 

reconstructed. These views are then critically examined in light of Piketty’s analysis of 

the persistence of rentier dominance in the age of neoliberalism and financialization. 

Finally, the capacities of an Islamic paradigm based on qard al-hasana (benevolent 

lending) are explored as an alternative framework. 

Results: The study shows that, by introducing money as a “pure rent factor” and 

challenging the naturalization of interest, Keynes took a major step toward understanding 

monetary rent. Nevertheless, his proposed remedies—namely, the cheap money policy 

and the socialization of investment—are not, by themselves, sufficient to eliminate the 

rentier. Furthermore, although Piketty, by explaining the predominance of the rate of 

return on capital over the rate of economic growth, offers a more compelling account of 

the continued dominance of rentiers in late capitalism, his complementary redistributive 

policies, such as taxes on capital and inheritance, are likewise unable to restrain the 

reproduction of rent and inequality without deeper institutional reforms in the structures 

of credit, property, and the legitimacy of monetary incomes. 

Conclusion: The institutional reform advanced in this article for eliminating the “pure 

rent factor” is recourse to an alternative Islamic framework grounded in qard al-hasana. 

Through the prohibition of usury (riba), opposition to the hoarding of money, the 

strengthening of participation, the linking of finance to real economic activity and risk-

bearing, and the condemnation of guaranteed income without labor (rent), this framework 

can provide a basis for eliminating pure rent, fostering stable and equitable economic 

growth, and reviving the moral foundations of society.  

Cite this article: Hoseiny, Seyyed Aqil (2026). Money as a Pure Rent Factor: A Critique and Evaluation of the Keynesian 

Policy of the Euthanasia of the Rentier, Interdisciplinary Studies in Economics, 2(2), 52 - 75. 

https://doi.org/10.22091/ise.2026.15586.1157 

 

                              © Author(s) retain the copyright and full publishing rights.                    Publisher: University of Qom. 

                              DOI: http//doi.org/10.22091/ise.2026.15586.1157 

JEL Classification: P44, E52, P33, H81, O16 

 

  

mailto:aqil.hoseiny@gmail.com
https://doi.org/10.22091/ise.2026.15586.1157
https://orcid.org/0000-0001-8666-3208


 

 

۵311-7181: الکترونیکی اپاش  

 

 

 عنوان عامل رانت خالص: پول به

  خوارانرانت یجیحذف تدر ینزیک استیس یابینقد و ارز

  ینیحس لیعق دیس

  aqil.hoseiny@gmail.com: رایانامه. رانیا اسوج،ی اسوج،یدانشگاه  ،یو علوم انسان اتیگروه اقتصاد، دانشکده ادب ار،یاستاد
 

   چکیده اطلاعات مقاله

 نوع مقاله:  

 مقاله پژوهشی.

 

 تاریخچه مقاله: 

 24/12/1404 تاریخ دریافت:

 28/01/1405تاریخ بازنگری: 

 09/03/1405تاریخ پذیرش: 

 01/04/1405تاریخ انتشار: 
 
 

 ها: کلیدواژه

 پول، یشناستیماه

 پول ارزان، استیس

 ،یگذارهیسرما یسازیاجتماع

 ،یمال یدارهیسرما

 .الحسنهقرض

های پیشنهادی کینز حلو ارزیابی انتقادی راه« عامل رانت خالص»عنوان : این مقاله با هدف تبیین ماهیت پول بههدف
های توماس پیکتی جهت کاهش نابرابری اقتصادی حلو راه« خوارانمرگ تدریجی رانت»برای مهار رانت پولی از طریق 

 شده معاصر و تلاش برای ارائه راهکاری اثربخش مبتنی بر مبانی اسلامی تدوین شده است.داری مالیدر سرمایه
 ـتحلیلی است و با استفاده از روش تحلیل انتقادی تطبیقی انجام روش پژوهش : این پژوهش از حیث ماهیت، نظری 

سازی ن چارچوب، نخست دیدگاه کینز درباره پول، بهره، رجحان نقدینگی، سیاست پول ارزان و اجتماعیشده است. در ای
خواران در عصر نئولیبرالیسم شود؛ سپس این دیدگاه در پرتو تحلیل پیکتی از تداوم سلطه رانتگذاری بازسازی میسرمایه
مثابه چارچوبی الحسنه بهی پارادایم اسلامی مبتنی بر قرضهاگردد؛ و در نهایت، ظرفیتسازی نقد و ارزیابی میو مالی

 گیرد. بدیل مورد واکاوی قرار می
انگاری بهره، و نقد طبیعی« عامل رانت خالص»عنوان دهد که کینز با معرفی پول بهاین پژوهش نشان می ها:یافته

سازی اجتماعی»و « سیاست پول ارزان»ی یعنی های و حلگامی اساسی در فهم رانت پولی برداشته است؛ با این حال، راه
خواران کافی نیست. همچنین، اگرچه پیکتی با تبیین غلبه نرخ بازده سرمایه تنهایی برای حذف رانتبه« گذاریسرمایه

های دهد، اما سیاستداری متأخر بهتر توضیح میخواران را در سرمایهبر نرخ رشد اقتصادی، استمرار سلطه رانت
تر در ساختار اعتبار، دارایی و مشروعیت یعی مکمل نظیر مالیات بر سرمایه و ارث نیز بدون اصلاحات نهادی عمیقبازتوز 

 درآمدهای پولی، قادر به مهار بازتولید رانت و نابرابری نیستند.
بدیل  ، تمسک به یک چارچوب«عامل رانت خالص»شده در این مقاله برای حذف اصلاحات نهادی ارائه:گیرینتیجه

سلامی مبتنی بر  سنهقرض»ا شارکت و پیوند « الح ست. این چارچوب از طریق تحریم ربا، مقابله با کنز پول، تقویت م ا
ــمین ــک، و تقبیح درآمدهای تی ــده بدون کار ارانتم میتأمین مالی با فعالیت واقعی و تحمل ریس تواند مبنایی برای ش

 های اخلاقی جامعه فراهم آورد.عادلانه و احیای بنیان حذف رانت خالص و تقویت رشد اقتصادی باثبات و
 

(، 2) 2، ای اقتصادرشتهمطالعات بین. خوارانرانت یجیحذف تدر ینزیک استیس یابینقد و ارز: عنوان عامل رانت خالصپول به(. 1405حسینی، سید عقیل ) :استناد

52-75 .https://doi.org/10.22091/ise.2026.15586.1157 
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 مقدمه

 در خالص رانت عامل به خود، نهادی و ســاختاری هایویژگیواســطه ضــر آن اســت که چگونه پول، بهحا پژوهش اصــلیســئله م
صاد سبتی چه امر این شود؛می تبدیل داریسرمایه اقت صیص و نابرابری بهره، نرخ کنز، سوداگری، با ن  منظر از چرا و دارد؛ منابع تخ
ـــرمایه و بهره نرخ کاهش طریق از رانت این تدریجی حذف کینزی، تنها ممکن، بلکه برای کارکرد گذاری، نهبازآرایی نهادی فرآیند س

 نظریه در ایحاشیه یا فرعی مسئله یک پولی، رانتکوشد نشان دهد که مسئله تر، مقاله میبیان دقیقمطلوب اقتصاد ضروری است. به
 .گذاری، تداوم بیکاری و نابرابری توزیعی قرار داردیهسرما ضعف داری،سرمایه هایبحران از کینزی فهم لبق در بلکه نیست، پول

صورت ست به تعریف و  سئله، مقاله در گام نخ سخ به این م شان میبندی نظری مفهوم عامل رانت میدر پا دهد که چرا پردازد و ن
ــت دوم، گام در. داد قرار خالص رانت عواملپول را باید در زمره  ــیاس ــنهادی س ، از منظر «خواراندریجی رانتت مرگ» یعنی ،1کینز پیش

گیرد. در گام سوم، بر بسترهای تحقق شود و نسبت آن با کاهش نرخ بهره به سطح صفر مورد بررسی قرار مینظری و نهادی تبیین می
سترهایی که مهم شد؛ ب ست تمرکز خواهد  سیا سرمایهاجتماعی»ها ترین آناین  ست، زیرا بدون مداخله « گذاریسازی  ت در لدو  فعالا

خواران در ابعاد گذاری، تیــعیف رانت پولی و مهار ســوداگری دشــوار خواهد بود. ســپس آثار حذف تدریجی رانتدهی به ســرمایهجهت
شود. در ادامه، تجارب و شواهد تاریخی مختلف از جمله صیانت از اقتصاد ملی، پیامدهای توزیعی مثبت و تقویت کارآفرینی تحلیل می

ص سیارهای بهره سمت مهار رانت پولی و نرخادها بهمرتبط با حرکت اقت ست بر وارد نقدهای آن، از پس. شد خواهد بررسی پایین ب  سیا
 .گیردمی قرار بحث مورد سیاست، این روی پیش نهادی و عملیاتی مسائل ویژهبه کینز، پیشنهادی

شان داده می سرشت رانتی بهره و پول، تحلیلی نیرون شخیص  بینی سبب خوشحل او بهکند، اما راهمند ارائه میشود که کینز در ت
ست. پیکتی هدارانسرمایهبه قابلیت مهار درون ضیح می 2رانت، ناکافی ا حل دهد، اما راهتداوم تاریخی رانت و نابرابری را بهتر از کینز تو

شهپیامدها محدود می او به مهار توزیعی صلاح ری شان داده مینهادی رانت نمیهای پولیماند و به ا سد. در نهایت ن شود که پارادایم ر
ــ و در برخی پذیری، میالحسنه، با نفی ربا و تأکید بر پیوند تأمین مالی با فعالیت واقعی و مخاطرهاسلامی قرض تواند چارچوبی تکمیلی ـ

 .ابعاد بدیل ـ برای مهار رانت پولی فراهم آورد

 پیشینه پژوهش

 پیشینه نظری

 خالص رانتتعریف عامل . 1-1

مطرح نمود. در این کتاب، کینز در تحلیل  ای دربهره اصاااتهپ لی  رسااه  را برای اولین بار در کتاب  3«خواررانت»کینز اصــطلاح 
 : م4: 1923اکینز،  بر اساس نوع درآمد ارائه دادرا ای گانهبندی اجتماعی سهتأثیر تغییرات قیمت بر توزیع درآمد، طبقه

  4رگذاطبقه سرمایه .1
  5ارطبقه تج   .2
 6طبقه دستمزدبگیر .3

                                                 
1. Keynes 

2. Piketty 

3. Rentier  

4. Investor class 

5. Business Class 

6. Earning Class 
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ـــرمایه کینز به هنگام تبیین آثار توزیعی  وی کند.میدهندگان پول معرفی خواران متعلق به طبقه وامعنوان رانتبه را گذارطبقه س
 : م30: 1923اکینز،  گویدخواران سخن مید، از رانتگذار و زیان طبقه مول  تورم به نفع طبقه سرمایه

سوی » شاهد بدهیاز  سطح عمومی قیمتدیگر، در این روزهایی که  ستیم، تورم منفی اکاهش  تعادل را به  1هامهای ملی عظیم ه
د تحمیل مینفع رانت د جامعه تغییر تغییر داده و بار مالیاتی غیرقابل تحملی را بر طبقات مول   «.  نمایدخواران و به زیان طبقات مول 

جا شــود. از آنکنندگان بهرهم قائل میکنندگان بهرهم و کارآفرینان اپرداختخواران ادریافتان رانتدر اینجا کینز تمایز آشــکاری می
ها، به نفع رانتاست و بالعکس، کاهش سطح عمومی قیمت انخوار و به زیان رانت انای ثابت است، تورم به نفع کارآفرینکه درآمد بهره

 خواران و زیان طبقات مولد است. 
ــوی دارندگانش می از دیدگاه ــی از س ــت که نرخ بازدهی روی آن بدون زحمت و تلاش تواند افزایش یابد. کینز، عامل رانت عاملی اس
 : استبه عامل رانت  شدن مستعد تبدیل ،ویژگی داشته باشد سهوقتی کالایی 

 . کشش تولیدی صفر؛ 1
 . کشش جانشینی صفر؛ 2
 . رجحان نقدینگی اتمایل افراد به نگهداری آن و قدرت نقدشوندگی سریع آن به هر چیز و هر چیز به آنم. 3

در  گرچهکینز در یک بررسی تاریخی، دو مصداق اصلی را برای این عوامل رانت خالص شناسایی نمود: پول و زمین. از منظر کینز، 
ـــتهای تاریخی مالکیت زمین درجه بالا برخی از برهه ـــته اس ـــوندگی داش ـــداق نظری و تاریخی مهم، اما یی از نقدش رانت »ترین مص

ها، نرخ بازدهی فرد آنههای منحصربدلیل ویژگینکته اساسی در مورد عوامل رانت خالص این است که به 2است.بوده ، بهره «خالص
ـــاد تعیین میبازدهیهام کفی را برای همه آن 3«خودی هنرخ بهر »ها ایا به تعبیر کینز، روی آن ـــایر ها در کل اقتص کند. نرخ بازدهی س

و تولید کالاهایی که  یابدمیگذاری کاهش تواند از این کف کمتر شــود و تا حداکثر قابل تولید ادامه یابد. بدین ترتیب ســرمایهکالاها نمی
هایی از تاریخ، تمایل به میان زمین و پول، در دوره دلیل شباهتکند که بهدارای بازدهی کمتری باشند متوقف خواهد شد. کینز بیان می

ــطحی بالاتر از حد مطلوب اکه در واقع همان نگه ــابه با نقش پول در دوران اخیر ایفا کرده و نرخ بهره را در س ــی مش ــتن زمین نقش داش
 : م1936اکینز،  گوید. کینز میاستصفر درصد استم نگه داشته 

رفت، ویژگی آشــنایی در خوارانه که اغلب از بازده خالص احتمالی کشــت زمین فراتر مینزول هایهای بالای بهره بر روی وامنرخ»
ست. قوانین تحریم رباخواری در درجه اول علیه چنین وام شاورزی بوده ا صادهای ک سیاری از اقت ست و این کار به ب شده ا ضع  هایی و

جایی که اوراق قرضه بلندمدت به مفهوم امروزی وجود نداشت، رقابت نرخ  چرا که در ساختار اجتماعی اولیه، ؛درستی انجام شده است
های بلندمدت در دوران اخیر توانســـت تأثیری مشـــابه با تأثیر نرخ بالای بهره بر روی بدهیخوارانه میهای نزولبالای بهره بر روی وام

 «. ای جدید شودهای سرمایهگذاری جاری در داراییداشته باشد و مانع از رشد ثروت ناشی از سرمایه
سینک یک چاه ویلایابد، بدل به زمانی که تقاضا برای پول افزایش می»ناپذیری جانشینی پول این خواهد بود که یکی از آثار کشش

رضــه افتد و هر چقدر پول در اقتصــاد عیعنی اقتصــاد به دام نقدینگی می م؛213: 1936اکینز،  «گرددبرای قدرت خرید می 4مبدون ته

                                                 
1. Deflation  

م و نه برای هر چیز standard of value« امعیار ارزش»شدت با این نظر کینز که زمین نیز همان ویژگی پول را داشته است مخالفت کرد. از منظر سرافا تنها رجحان نقدینگی در مورد سرافا به .2
دلیل پرستیژ و مستقل از بازده آن در تولید نگه کنند، بخواهند زمین بیشتری را بهطور که پول را کنز میزمینم است که برای اشتغال اهمیت دارد. سرفا معتقد بود اگر مردم، هماندیگری امانند 

 م.2014گذاری تحت تأثیر قرار نخواهند گرفت ادلاپلیس، سرمایهها، اشتغال و دارند، این مسئله هیچ اثر مهمی نخواهد داشت: قیمت زمین بالا خواهد رفت، اما قیمت
3. Own Rate of Interest 

4. bottomless sink  
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خواهد شد. اگر تقاضای سوداگرانه برای پول افزایش یابد، نرخ بهره پولی به سختی کاهش میجذب سوداگرانه  یتقاضااز طریق شود 
 : م235: 1936اکینز،  گیرد که در این وضعیتمی یابد. کینز نتیجه

توان مورد تمایل ایعنی پولم چیزی اســت که نمیخواهند. وقتی امر کند که اصــطلاحام مردم ماه میبیکاری به این دلیل رشــد می»
توان به راحتی ارضا کرد، کارگران را نمی توان به کار گرفت. تنها راه چاره، متقاعد کردن مردم به این آن را تولید کرد و تقاضای آن را نمی
 «. مرکزیم تحت کنترل عمومی بسازیم ای از همان ماه است؛ و سپس یک کارخانه پنیر ایعنی بانکاست که پنیر متخلخل عملام قطعه

کند. کشــش تولیدی و جانشــینی صــفر کالاهایی برای اشــاره به مفهوم رانت خالص اســتفاده می 1«درآمد بدون کار»کینز از مفهوم 
یش مستمر افزا هکنندو همین کمیابی مطلق در کنار افزایش تقاضا، تیمین شودمیمثل زمین و پول منجر به کمیابی ذاتی این کالاها 

شدید  سی عوامل رانت خالص، برهم زدن  سا ست. یکی از آثار ا ست« توزیع درآمد»قیمت و نتیجتام عایدی روی این کالاها ا  ؛در جامعه ا
داران و رباخواران شــده و نابرابری اقتصــادی را افزایش میزیرا این رانت باعث انباشــت ثروت در میان مالکان این عوامل از قبیل زمین

 دهد. 
. رانت اقتصــادی برخلاف رانت خالص که اســاســام واجد اهمیت اســت« رانت اقتصــادی»و « رانت خالص»میان  جا تفکیکدر این

التفاوت عایدی عامل تولید مورد نظر با شود که ناشی از مابهشود، به درآمدهای حاصل از کار اطلاق میبدون کار و تلاش عاید فرد می
دلیل کشش تولیدی و جانشینی صفر عامل مورد نظر، هزینه فرصت الی است که در رانت خالص، بههزینه فرصت آن است. این در ح

 عملام صفر یا ناچیز است. 
ششعوامل رانت خالص به ضه و تولید دلیل ک شده و در نتیجه عر ضه کل  سبندگی منحنی عر ناپذیری تولیدی خویش، منجر به چ

صاد را محدود می سوی دنساز کل در اقت سطح عمومی قیمتد. از  ضه، بر  ساختن عر شته و منجر به تورم مییگر با محدود  ها اثر گذا
خالص با بازتوزیع ثروت به نفع صاحبان ثروت، درآمد قابل تصرف  گذارد. رانتدر اقتصاد نیز اثر می« تقاضای کل»شوند. رانت خالص بر 

 یابد. و تقاضای کل کاهش می دهدمیتیجتام مصرف کل را کاهش را برای افراد دارای میل نهایی به مصرف بالاتر کاهش داده و ن
تلقی نمود که حل آن نیازمند مداخله دولت اســـت. اقدامات  «بازار تشـــکســـ»ترین مصـــادیق مهمتوان یکی از رانت خالص را می

های جبرانی اســت. ســیاســت همهای پیشــگیرانه و شــامل ســیاســتهم ســیاســتی مورد نظر کینز برای مقابله با عوامل رانت خالص، 
که بر روی بازتوزیع درآمد ناشی از این رانت با هدف کاهش  هستندهای جبرانی های مالیاتی یا اصلاحات ارضی جزو سیاستسیاست

ترین عوامل رانت خالص اســـت، این حوزه نیز مســـتلزم مداخلات ســـیاســـتی جا که زمین همواره یکی از مهم. از آنندنابرابری متمرکز
 تر به مسکن برای همه است. سی با هدف فراهم نمودن دسترسی راحتاسا

 (سیاست پول ارزان) خوارانمرگ تدریجی رانتحل پیشنهادی: . راه1-2

سرمایهکی از بنیادیی صاد پولی  سائل در اقت سیر فعالیت مولد، ترین م ست که نه از م داری، چگونگی تکوین و بازتولید درآمدهایی ا
شـــوند. در این میان، پول جایگاهی کاملام های کمیاب و برخوردار از موقعیت نهادی ممتاز حاصـــل میالکیت بر داراییبلکه از رهگذر م

صرفام به سطه قبیل از سنتی کارکردهایمثابه ویژه دارد. برخلاف تلقی متعارف که پول را   نظر در ارزش ذخیره و شمارش واحد مبادله، وا
صی واجد پول کینزی سنت در گیرد،می صای سایر دارایی خ ست که آن را از  ساختاری بدل ها متمایز میا شأ نوعی رانت  سازد و به من
 توزیع، رانت، باب در اســاســی ایمســئله به بلکه نیســت، مبادله حوزه در فنی ایمســئله صــرفام  دیگر پولکند. از این منظر، مســئله می

کند، از اهمیتی که کینز مطرح می« عامل رانت خالص»رچوب، مفهوم چا این در .شودمی بدل داریسرمایه اقتصاد در قدرت و انباشت
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سایر عوامل  سوداگری یا  سترش  شدید نااطمینانی، گ شد جمعیت، ت ضا برای این عوامل بر اثر ر ست. هنگامی که تقا کانونی برخوردار ا
ــمآنرود، بیها بالا مییابد، قیمت یا بازدهی آنافزایش می ــینی بتوانند این افزایش را تعدیل کنند.  هایکه مکانیس عادی تولید و جانش

 محصول از سهمی بهره، مطالبه طریق از و آن نهادی کمیابی محل از تولید، در مستقیم مشارکت بدون تواندمی پولبدین ترتیب دارنده 
و بدون  1«درآمد بدون کار» ینوع یعنی اســت؛ خالص رانت گیریشــکل وضــعیتی، چنین نتیجه. دهد اختصــا  خود به را اجتماعی

 مشارکت مولد. 
های اصلی بازتولید فقر، فلاکت، نابرابری و تخصیص نامطلوب منابع پول از دیدگاه کینز نه فقط یک ابزار مبادله، بلکه یکی از ریشه

ست که مفهوم عامل رانت خالص به یکی از کانون ست. از همین نقطه ا شر ا سیکی درباره های پیوند میان در تاریخ ب  و رانتبینش کلا
های که افقتفصیل نشان داده است که در شرایط نااطمینانی، هنگامیشود. کینز بهداری تبدیل میلی سرمایهپو  اقتصاد از کینزی نقد

ایفای شـــود و همین امر، ظرفیت آن را برای ای جذب تقاضـــاهای ســـوداگرانه مینحو فزایندهیابند، پول بهســـوداگرانه گســـترش می
گیرند و های مولد فاصله میشود، منابع مالی از فعالیتکند. در چنین بستری، رجحان نقدینگی تشدید میکارکردهای مولد تیعیف می

های واقعی اقتصاد تبدیل گذاری باشد، به مانعی در برابر اشتغال، تولید و گسترش ظرفیتکه ابزار تسهیل سرمایهجای آننرخ بهره، به
 .شودمی

صل حقوق مالکیت، در معنای بنیادین و مولد آن، دلالت بر این دارد ا ست. ا سئله از حیث هنجاری نیز واجد اهمیت بنیادین ا ین م
ــد و درآمدها تا آن ــترنخ خویش باش ــارکت در تولید متکی که هر فرد باید مالک دس ــش، خلاقیت و مش ــت بر کار، کوش جا که ممکن اس

ــرف دارای ــند، نه بر مالکیت ص توان نوعی اخلال در منطق خواری را میها. از این منظر، رانتهای کمیاب و امتناع از واگذاری آنیباش
 دارایی یک ممتاز نهادی موقعیت رهگذر از بلکه شـــود،نمی حاصـــل تولید و کار مجرای از درآمد آن، در زیرا دانســـت، مالکیتعادلانه 
حذف یا تیعیف این  صورت آن در باشد، شده بدل خالص رانت عامل به خود یساختار  هایویژگی سبب به پول اگر. شودمی تحصیل

ــرفام یک گزینه  ــتی،رانت نه ص ــیاس ــرورتی بلکه س ــادی ض  به اولویت بازگرداندن ،«کار بدون درآمدهای» کاهش برای هنجاری و اقتص
 رانت عامل چگونه پول که نیسـت این صـرفام  حاضـر مقاله مسـئله بنابراین،. بود خواهد منابع تخصـیص سـازوکار اصـلاح و مولد فعالیت

ــود،می ــوداگری پیوند می ش ــت که چگونه این عاملیت رانت با منطق س ثباتی، نابرابری و رکود در خورد و به بازتولید بیبلکه این نیز هس
 .زندداری دامن میاقتصاد سرمایه

ـــنهادی چالشاهر  ـــی از کمیابی پول و ، کاهش عمیم نظری   برانگیز کینز در کتابحل پیش تدریجی نرخ بهره و حذف رانت ناش
کند. مقصود یاد می« خاصیتگذاران بیمرگ تدریجی سرمایه»یا « خوارانمرگ تدریجی رانت»سرمایه است؛ فرآیندی که از آن با عنوان 

ـــیرورت تدکینز از این تعابیر، براندازی دفعی یا انقلاب ـــت، بلکه یک ص ـــادی نیس ـــبات اقتص ریجی، نهادی و تا حد زیادی آمیز مناس
مالکیت پولی  داری است؛ صیرورتی که از مسیر رفع کمیابی سرمایه، اشباع سرمایه، کاهش بازدهی صرفغیرارادی در دل خود سرمایه

سمت نرخ صاد به  و  یری طبیعیمتغ نه را بهره نرخ متعارف، نگرش برخلاف کینز. یابدمی تحقق صفر به نزدیکهای بهره و هدایت اقت
سرمایهضروری برای برقراری تعادل میان پس سرمایه میگذاری، بلکه پدیدهانداز و  سته به رجحان نقدینگی و کمیابی  ست. ای واب دان

 داریســرمایه اقتصــاد یک در که داد نشــان درآمد، ســطح مبنای بر گذاریســرمایه و اندازپس تعادل درباره خود ابداعیوی با نظریه 
 جاآن از. کند ایفا تعادل این برقراری در ناپذیریاجتناب و اساسی نقش مثبت،نظری وجود ندارد که یک نرخ بهره  ، هیچ ضرورترقابتی

صی بهره که ست، سرمایه کمیابی برای شاخ ستی و نهادی شرایط هرچه بنابراین ا سبی وفور سمتبه سیا  قدرت کاهش و سرمایه ن
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صاری شار نزولی بر بهره رو پیش نقدینگی دارندگان انح  باید «خوارانرانت تدریجی مرگ» معنا، این در. یافت خواهد افزایش خالصد، ف
سی یا فیزیکی حذف نه شود، فهم غیرمولد درآمدهای تدریجی حذف فرآیند مثابهبه  و ترینرادیکال از یکی ایده این. خا  گروهی سیا
 .کینز است م عمینظری   هایبخش ترینشدهفهم کمتر حال عین در

ــتدلال میب ــاس، کینز در گام بعدی اس ــفرنرخ بهره »کند که جهانی با ر همین اس ــت مطلوب بلکه ممکن، تنهانه «ص  از باید و اس
 نظری میراث از بخش همین که اســت آن تأمل قابل نکته بینش، این اهمیت وجود با. شــود محقق اقتصــادی گذاریســیاســت طریق
هایی که در لی او نیز مغفول مانده و به حاشیه رانده شد. به بیان دیگر، یکی از نخستین بخشاص پیروان از بسیاری سوی از حتی کینز،
شد، همین ایده قرائت شته  ستا «خوارانرانت تدریجی حذف»های متعارف از کینز عملام کنار گذا  نهادی هایدلالت وم ارزان پول سیا

 که است داده نشان ایاندازه تا داریسرمایه نظام خود تاریخیین حال، تجربه ا با. ستا بوده داریسرمایه اقتصاد دهیسامان برای آن
 هاینرخ سـمتبه حرکت و پولی رانت مهار مسـتلزم عمیق، هایبحران به اقتصـاد فروغلتیدن از جلوگیری و انباشـت بقای ثبات، حفظ
نظری مهجور مانده، ردپای آن در سطح عملی و سیاستی،  سطح در ایده این هرچند رو، این از. است صفر به نزدیک حتی و پایین بهره

ـــت میان اهمیت نظری یک ایده و های تاریخی و در واکنش به بحراندر برخی دوره ـــس ـــت. این گس ـــاهده اس های بزرگ، قابل مش
 .کردن آن استای است که این مقاله درصدد روشنتوجهی نسبی به آن در ادبیات غالب، خود بخشی از مسئلهبی

شنهادی کینزراه یک ست پول ارزان»، خوارانبرای حذف تدریجی رانت حل پی ست. در چارچوب  1«سیا شرایط نظری  عمیم ا ، در 
ناپذیر است، بانک مرکزی برای جلوگیری از این وضعیت خوار فزاینده و اشباعرانت هپول توسط طبق سوداگرانهعدم قطعیت که تقاضای 

زمان همبرای تحقق اشتغال کامل ضروری است، که  پایین هنرخ بهره است. این سیاست نرخ بهر  به افزایش حجم پول و کاهش ناچار
ـــودای میخوارانهمنجر به کاهش قدرت رانت ـــت آیندمی 2«خوارانمرگ تدریجی رانت»کینز این کاهش رانت را . ش  هنامد و معتقد اس

نظری  عمیم  اشتغهل، بهره و ران است. کینز در آخرین فصل کتاب خواداری منوط به این سیاست حذف تدریجی رانتاقتصاد سرمایه
ـــتدلالعنوان یکی از مهمبه لیل ـــرمایه ههای بهر های خویش، از نرخترین نتایخ اس گذاری و افزایش تولید و پایین ابا هدف تحریک س

دلیل آثار بهکند که وی استدلال میخواران را در پی خواهد داشت. دستیابی به اشتغال کاملم دفاع نموده که نتیجتام نابودی طبقه رانت
هیچ  نگاه کینزمخرب و ویرانگر رانت خالص روی اقتصــاد، بهینه اجتماعی مســتلزم کاهش نرخ بهره و رســاندن آن به صــفر اســت. از 

های کنند و فقط با اســتفاده از رانت، ارزشکنند و هیچ کمکی به جامعه نمیتوجیهی برای افراد زالوصــفتی که از رانت خالص تغذیه می
ستثمار»تولیدی را  سی اجتماعی خویش، این رانتکنند وجود ندارد. کینز در روانمی« ا خواری را نوعی بیماری و جنون و حتی جرم شنا

 : بم1930اکینز،  داندداری میمبتلابه نظام سرمایه
ـــت ثروت دیگر از اهمیت اجتماعی با» ـــول اخلاقی رخ خواهد داد.  هنگامی که انباش ـــد، تغییرات بزرگی در اص لایی برخوردار نباش

بیماری  همان3مالعنوان عشــق به پول به، واقعی زندگینیازهای و  عیش حیاتبرای رســیدن به  ابزاریعنوان به پول به تمایل برخلاف
، است که از سر ناامیدی و درماندگی 4بیمارگونهشبهو  جناییهای شبهیکی از آن گرایشو خواهد شد  تصدیقروانی نسبتام پنهان عصر ما 

 «.  شودهای روانی واگذار میبه متخصصان بیماری

                                                 
1. Cheap Money Policy 

 Euthanasia 2 of the rentier 

ای معنای هر نوع خودکشی داوطلبانه و به شیوهشود و بهصورت مرگ آسان، مرگ تدریجی، مرگ خودخواسته و ... ترجمه میبهم معادل دقیقی در فارسی ندارد و معمولام Euthanasiaاتانازی ا. 2
 راحت و بدون درد و رنخ است. 

3. love of money as a possession 

4. semi- criminal, semi-pathological propensities 
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ها بایسـتی حجم پول را تا . از منظر کینز، دولتم2016، 1انایتو خواران اسـتصـفت ویژه رانت« عنوان یک داراییعشـق به پول به»
 خواران دیگر عایدی نداشـــته باشـــندکه نرخ بهره به صـــفر کاهش یابد و نهایتام رانت ایگونهزمانی که کمیاب نباشـــد افزایش دهند، به

 :م1936اکینز، 
سیار بنیادیبا این حال، نتیجه» ضعیت آتی نابرابری ثروت تأثیر میگیری دوم و ب ستدلال ما وجود دارد که بر و گذارد؛ یعنی تری از ا

 شـده اشـاره اندازپس برای کافی انگیزه ایجاد برای آن ضـرورت به تاکنون بالا، نسـبتام  رهبه نرخ توجیه برای. بهره نرخ مورد در مانظریه 
س شان دادیم که میزان پسا سرمایهت. اما ما ن سط میزان  سرمایهگذاری تعیین میانداز مؤثر لزومام تو گذاری با نرخ بهره شود و میزان 

. کنیم تحریک اســت، کامل اشــتغال با مطابق که اینقطه از فراتر طریق این از را آن نکنیم ســعی که شــرطی به یابد،می افزایش پایین
شکی نف به بنابراین، شتغال کامل کاهش دهیم.  ستیابی به ا سطح د سرمایه تا  ساس جدول کارآیی نهایی  ست که نرخ بهره را بر ا ع ما

 بتوان کهجایی تا و شـــد؛ خواهد اســـت داشـــته ودوج تاکنون آنچه به نســـبت تریپایین بســـیارنیســـت که این معیار منجر به نرخ بهره 
طور پیوســته کاهش وبیش مداوم را عملی کرد، با افزایش میزان ســرمایه، نرخ بهره بهمک کامل اشــتغال شــرایط حفظ برای هاییبرنامه

ـــتمخواهد یافت؛ مگر این ـــرف ااز جمله دولتم رخ دهد. من مطمئن هس ـــا برای  که تغییر بیش از حدی در تمایل کل به مص که تقاض
شوار سرمایه به سیار پایینی برسد، د سرمایه تا جایی که کارایی نهایی آن به رقم ب ست، به این معنا که افزایش موجودی  شدت محدود ا
 .«دنخواهد بو

یکی دیگر از مسائلی که مورد توجه کینز بود، رابطه نرخ بهره و رفاه اقتصادی است. کاهش نرخ بهره تنها راه دستیابی به رفاه مادی 
 : م1933اکینز،  گویدچنین می 2خیدکفهی  مل در بلندمدت است. کینز در کتاب 

دهد، ناسازگار است، رفت فنی ما حق آن را به ما میکه پیش 3حفظ ساختار تشکیلات اقتصادی خصوصی با آن سطح از رفاه مادی»
توانند به آن دست یابند، کاهش تر از آنچه نیروهای طبیعی در مسیرهای موجود خویش میکه نرخ بهره را به رقمی بسیار پایینمگر این

 «.  دهیم
ستوری نرخ بهرهتعیین »گرایانه کینز در زمینه این رویکرد مداخله شی به سو بردن آن به «د شکار با رویکرد اتری صفر، در تقابل آ مت 

ــه «نرخ بهره طبیعی» ــتکاری در نرخ بهره یا همان قیمت تعادلی در بازار قرار دارد که معتقدند بهره دارای ریش ــت و دس های طبیعی اس
از سوی نظامات و نیروهای  هشدتعیینکه بهره متغیری شود. با پذیرش چنین دیدگاهی مبنی بر اینپول منجر به اختلال در اقتصاد می

  شود این است که نرخ مطلوب و بایسته بهره چقدر است؟اجتماعی و نه نظام خودکار بازار، سؤال اصلی که طرح می
ــفرنرخ بهر »که از آنکینز پس از  خواران منجر این کاهش به مرگ رانت کند کهبیان مینماید، دفاع میعنوان نرخ مطلوب به« ه ص

 : م377-375: 1936اکینز،  خواهد شد
خواران و در نتیجه معنای مرگ تدریجی رانتسازگار است، اما به 4های فردگراییاکنون، اگرچه این وضعیت با برخی از ویژگی». . . 

شــی برای هیچ خواهد بود. بهره پادا 6برداری از ارزش ناشــی از کمیابی ســرمایهبرای بهره 5دارســرمایه هشــدانباشــته ظالمانهپایان قدرت 
ــت، همان 7فداکاری واقعی ــرمایه می هطور که اجار نیس ــاحب س ــت. ص ــرمایه کمیاب زمین هم چنین نیس تواند بهره دریافت کند زیرا س

                                                 
1. Naito  

2. National Self-sufficiency 

3. material well-being 

4. Individualism  

5. cumulative oppressive power of the capitalist 

6. scarcity-value of capital. 

7. genuine sacrifice 
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ــت، همان ــاحب زمین میاس ــت. اما در حالیطور که ص که دلایل ذاتی برای کمیابی زمین تواند اجاره دریافت کند زیرا زمین کمیاب اس
سرمایه وجود ندارد. دلیل ذاتی برای چنین کمیابی فقط می هیچ ،وجود دارد شد که دلیل ذاتی برای کمیابی  تواند یک فداکاری واقعی با

فقط با ارائه پاداشــی به شــکل بهره قابل برانگیختن اســت. در بلندمدت چنین دلیلی وجود نخواهد داشــت، مگر در شــرایطی که تمایل 
که ســرمایه به اندازه کافی فراوان شــود، به پایان خالص در شــرایط اشــتغال کامل قبل از این اندازفردی به مصــرف چنان باشــد که پس

جویی جمعی از طریق دولت وجود خواهد داشـت تا در سـطحی حفظ شـود که برسـد. اما با این حال، همچنان امکان امسـاو و صـرفه
 امکان افزایش سرمایه را تا جایی که دیگر کمیاب نباشد فراهم کند. 

ـــرمایهرانت هبنابراین، من جنب...  بینم که پس از طی دوره معهود خویش ناپدید خواهد گذار میه عنوان یک دور داری را بهخواری س
شدن جنبه رانت ؛شد شد. علاوه بر این، و با ناپدید  سی خواهد  سا ستخوش تغییرات ا سیاری از جنبه های دیگر آن نیز د خواری آن، ب

این مزیت بزرگ را دارد که زوال  -1خاصـــیتگذاران بیخواران و ســـرمایهیعنی مرگ تدریجی رانت-ترتیباتی که من طرفدار آن هســـتم 
صیرورت تدریجی اماآن صرفام  شاهد آن بودهطولانی ها ناگهانی نخواهد بود، بلکه  ست که اخیرام در بریتانیا  ایم و نیازی به مدت چیزی ا

 «.  انقلاب نخواهد داشت
کینز دال بر این است که سیاست نرخ بهره پایین، از طریق  از نظر« خوارانمرگ تدریجی رانت»در مجموع باید گفت که ایده اصلی 

پس  اغلبدنبال خواهد داشت. سیاست نرخ بهره نزدیک به صفر ش نابرابری را بهخواران، رشد اقتصادی باثبات و کاهمهار قدرت رانت
عنوان نمونه این سیاست کینزی پس از جنگ جهانی دوم در سطح جهانی اجرا شد. در یابد. بههای اقتصادی جهانی رواج میاز بحران

صادی ثابت بود و هرگونه نابرابری کا شد اقت ست نرخ هش یافت. البته متعاقبام بهاین دوره برای حدود دو دهه، ر سیا شدید تورم،  دلیل ت
 ها و افزایش طبقه ثروتمند در سطح جهانی بودیم. بهره بالا رواج یافت و به همین دلیل شاهد گسترش شکاف درآمدی و اختلاف دارایی

، تغییرات نهادی، تغییرات جمعیتی، و آل مورد نظر کینز شرایطی است که متغیرهای واقعی از قبیل تغییرات تکنولوژیکهشرایط اید
 : م220: 1936اکینز،  پول نامرشد و پیشرفت جامعه باشند و نه یک عامل جعلی و قراردادی به ه کنندتغییرات فرهنگی عامل تعیین

تقریبام به صفر  شده که به تکنولوژی مدرن مجهز است باید بتواند کارایی نهایی سرمایه را در وضعیت تعادلیادارهدرست هیک جامع»
که به شــرایط یک جامعه نســبتام پایدار دســت یابیم که در آن تغییر و پیشــرفت تنها از تغییرات در تکنیک، ســلیقه، طوریکاهش دهد، به

 «. جمعیت و نهادها ناشی شود
آیا این یک بحث اثباتی و وجود دارد این است که « خوارانمرگ تدریجی رانت»مسئله مهم دیگری که در زمینه دیدگاه کینز در باب 

نظر وجود دارد. برخی از محققان معتقدند که دیدگاه کینز یک تبیین تبیینی است یا یک تجویز هنجاری و اخلاقی. در این زمینه اختلاف
ست -البته در یک جهان نظری انتزاعی-اثباتی از فرآیندها و نتایخ واقعی  سپرومورگوس ا سون از هم .م2004، 2اآ صران کینز و رابرت ع

، معتقدند که این سیاست یک تجویز هنجاری از سوی کینز است. اسکیدلسکی به صراحت 3شارحین معاصری از قبیل اسکیدلسکی
  م:377: 2000ااسکیدلسکی،  معتقد است که

                                                 
1. Functionless investor 

2. Aspromourgos 

3. Skidelsky 
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ـــله میهنگامی» ـــون فاص ـــتیبازمخواران های افراطی خود درباره رانتگرفت، مجددام به دیدگاهکه کینز از رابرتس . نفرت او از گش
های اقتصادی مقاوم بود، زیرا در اصل یک دیدگاه الهیاتی بود نه علمی. دارنده اوراق قرضه در ذهن کینز خواران در برابر استدلالرانت

 «.  نبود 1چیزی جز رباخوار قرون وسطایی یا شایلاو

 فر(گذار از لیبرالیسم )لسهو « گذاریسازی سرمایهاجتماعی»خواران: شرط لازم برای حذف رانت. 1-3

اکینز،  کندیاد می« گذاریسازی سرمایهاجتماعی»، چیزی است که از آن تحت عنوان خوارانبرای حذف رانت حل ایجابی کینزراه
 : م378: 1936
سرمایهاجتماعی» سبتام فراگیر  سیل 2گذاریسازی ن ست هتنها و شتغال کامل ا یمین تحقق ا عمل اکه همه توانیم در ما می. ... ت

ــرمایه تا زمانی ــتم هدف خود را افزایش حجم س ــتیابی اس ــد قرار دهیم، بهچیز در آن قابل دس ــرمایهطوریکه دیگر کمیاب نباش که س
ریزی کنیم که به هوش و عزم و مهارت ســـتانی مســـتقیم پیثمر دیگر پاداشـــی دریافت نکنند؛ و همچنین طرحی از مالیاتگذاران بی

سیار ارزان3کارانمالی گذاران وسرمایه ستمزد ب شان را با د ستند که کار شق حرفه خود ه تری ، کارآفرینان و امثالهم اکه قطعام آنقدر عا
 .«کار گرفته شونددهد تا در خدمت جامعه با دریافت پاداش معقول بهدست آوردم امکان میتوان بهنسبت به حال حاضر می

سم حکند که این راهالبته کینز تصریح می سوسیالی ست،  -که در پی مداخله حداکثری دولت است-ل به هیچ وجه دفاع از   بلکهنی
گری دارد و نه همچنان مالکیت ابزار تولید در دســت بخش خصــوصــی اســت و دولت صــرفام نقش تنظیمپیشــنهادی، در این وضــعیت 

 :م378: 1936اکینز،  گریتصدی
صا » سعه ابزار تولید و همچنین نرخ پای یافتهاگر دولت بتواند میزان کل منابع اخت پاداش مالکان این ابزارها را تعیین کند،  هبه تو

ست. علاوه بر این، اقدامات لازم برای اجتماعی ست یافته ا ست د ضروری ا سرمایهبه تمام آنچه  تدریخ و توان بهگذاری[ را میسازی ]
 «.  های متعارف جامعه اجرا کردبدون ایجاد وقفه در سنت

ـــرف و انگیزه مرکزی دولت به قائل به مداخله و کنترلکینز  ـــازگاری میان تمایل به مص ـــرفام با هدف ایجاد س ـــورت محدود و ص ص
 :م380-379: 1936اکینز،  گذاری است و دلیلی برای اجتماعی کردن زندگی اقتصادی در سطحی بیش از این وجود نداردسرمایه

ــتن بنابراین، من با گزل موافقم که برطرف کرد» ــیک منجر به کنار گذاش ــتر»ن نواقص نظریه کلاس ــه 4«نظام منچس فر[ نمی]لس
شــود، بلکه تأکید بر ماهیت محیطی اســت که بایســتی برای بازی آزاد نیروهای اقتصــادی فراهم شــود تا منجر به تحقق کامل ظرفیت

ست که این کنترل شتغال کهای تولید گردد. بدیهی ا یمین ا ضروری برای ت سنتی های مرکزی  سیع وظایف  سترش و ستلزم گ امل، م
ها ممکن است نیاز ای را مورد توجه قرار داده است که در آندولت خواهد بود. علاوه بر این، خود نظریه کلاسیک مدرن شرایط عدیده

چنان عرصـــه های مداخله و کنترل دولت[ همبه محدودســـازی یا هدایت بازی آزاد نیروهای اقتصـــادی باشـــد. اما ]به رغم این حیطه
 «.  وسیعی برای اعمال ابتکار و مسئولیت فردی باقی خواهد ماند. در این عرصه، مزایای سابق فردگرایی همچنان معتبر خواهد بود

                                                 
 برانگیز در نمایشنامه تاجر ونیزی اثر ویلیام شکسپیراست. های معروف و بحثخوارو یکی از شخصیتیک یهودی نزول (Shylock) شایلاو .1

2. comprehensive socialisation of investment 

3. Financier  

4. Manchester System 

عنوان مرکز صنعتی و تجاری مهمی ح از شهر منچستر در انگلستان گرفته شده است که در قرن نوزدهم بهاین اصطلا فر است.منظور کینز از نظام منچستر، اقتصاد بازار آزاد محض و لسه
ت آزاد، توان چنین برشمرد: آزادی اقتصادی، رقابهای اصلی نظام منچستر را میویژگی .شدت رواج داشتهای اقتصادی لیبرال و طرفداری از آزادی عمل بازار بهشد و در آنجا ایدهشناخته می

 مالکیت خصوصی، خود تنظیمی بازار. 
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کند و آن را بهترین ابزار تیــمین آزادی فردی و گریز از طلبی شــخصــی دفاع میطور کامل از اصــالت فردگرایی و نفعکینز گرچه به
فردی و تنها  هآمیز ارادشــرط اعمال موفقیتولی معتقد اســت که پیش ،داندای بهتر میارگرا و دیکتاتور و تحقق آیندههای اقتدحکومت

 :م380: 1936اکینز،  دولتی است هشدگرایی کنترلداری، مداخلهراه اجتناب از فروپاشی کامل نظام اقتصادی سرمایه
گذاری اسـت، برای یک های سـرمایهاهنگ کردن تمایل به مصـرف و انگیزهکه گسـترش وظایف دولت که شـامل همبا وجود این»

رسد، اما من برخلاف ایشان، اصحاب رسانه در قرن نوزدهم یا یک سوداگر آمریکایی معاصر، تجاوزی وحشتناو به فردگرایی به نظر می
 هوجود و همچنین شرطی برای عملکرد موفق ارادهای اقتصادی معنوان تنها راه عملی برای جلوگیری از نابودی کامل صورتاز آن به

 «.  کنمفردی دفاع می
دلیل فروض غیرواقعی با واقعیت ولی به ،از همین منظر کینز معتقد است که نظریه نئوکلاسیک گرچه دارای انسجام منطقی است

 : م380: 1936اکینز،  تطابق ندارد
سیکی که مقبولیت عام» صادی کلا ستانتقاد ما بر نظریه اقت شان نی شکالات منطقی در تحلیل ای بلکه ناظر به این  ،یافته ناظر به ا

ندرت مطابق با واقع بوده یا اصلام تطابقی با واقعیت ندارند و درنتیجه قادر به حل مشکلات دنیای مدرن است که فروض ضمنی آن یا به
 «.  نیستند

 . نتایج سوء نرخ بهره مثبت1-4

منابع در ســطح کلان  هعه دچار کمبود تقاضــای مؤثر باشــیم، حاکی از این اســت که اتلاف گســتردکینز معتقد اســت که اگر در جام
شته یاح عمومی»ایم که از منظر وی یک دا صادی با احتمال زیاد نتیجه 1«افت سوی دیگر، عوامل اقت ست. از  ای جز غیرقابل تحمل ا

 : م381-380: 1936اکینز، باخت را تجربه نخواهند کرد
ست که در آن تعداد زیادی خان قماربازی» سی ا شبیه بازی با تا ای که بازیکنان در مجموع، اگر انرژی و گونهپوچ وجود دارد، به هاو 

 «.  های خود را رو کنند، بازنده خواهند بودامید داشته باشند تا تمام کارت
همین اتلاف گسترده منابع در  ،هانی نشده استاندازهای فردی تبدیل به ثروت جکه در طول تاریخ همه پساز نظر کینز، علت این

شان با بخت پذیری و خلاقیتریسک ،تهور ،که مهارتنشان داده است داری است. این تفاوت خود را در قالب ضررهای کسانی سرمایه
توان به موفقیت می نیزمولی متوسط و بخت و اقبال مع یای همراه نشود. اما اگر تقاضای مؤثر کافی باشد، با مهارتالعادهو اقبال خارق

 رسید. 
سرمایه ست از آنجا که جهان  سوی دیگر تحمل بیکاری برای کینز معتقد ا ست و از  سئله بیکاری مواجه ا سویی دائمام با م داری از 

و  2اقتدارگرای دولتیهای . نظامه شودپذیر نخواهد بود، ضرورت دارد که تدبیری اساسی برای این مسئله اندیشیدمدت طولانی امکان
کنند و از این رو قابل دفاع نیسـتند، اما کینز متمرکز سـوسـیالیسـتی، معیـل بیکاری را به قیمت از دسـت رفتن کارایی و آزادی حل می

 . م381: 1936اکینز،  «با تحلیل درست این معیل، بتوان بیماری را بدون خدشه دار کردن کارایی و آزادی درمان نمود»امیدوار بود که 

 صیانت از اقتصاد ملی. 1-5

سی بین سیا صاد  شبینانه و بدبینانه را نقد میدر حوزه اقت سیار خو سر طیف ب سک به کند: خوشالملل، کینز هر دو  بینانی که با تم
ومرکانتیلیســتی، های نئدانند؛ و بدبینانی که با آموزهبرد دانســته و ضــامن صــلح جاویدان می-فر، تجارت آزاد را یک بازی بردآموزه لســه

                                                 
1. public scandal 

2. The authoritarian state systems 
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فر، نظام دانند. اقتصاددانان حامی لسههای اصلی جنگ میاقتصاد را یکی از ریشه هنتیجدر دانند و باخت می-تجارت را یک بازی برد
زمان منافع کشــورهای مختلف ســتایش ســازی همالمللی و هماهنگدلیل فراهم آوردن ثمرات تقســیم کار بینالمللی حاکم را بهبین
ی اثرگذار بر اقتصاد ملی غافل بودند؛ زنجیره هاز یک زنجیر  اما د،کننمی های کلاسیک به ای که دیگر چندان همچون رویکرد لیبرالعل 

توسط عقل سلیم »گذارانی بود که کینز معتقد بود در این زمینه، حق با دولتمردان و سیاست .بینانه نبودنتایخ انتظاری تجارت آزاد خوش
صحیحی از شور متمدن و ثروتمند از جنگیدن برای بهروند واقعی رویدادها هدایت می و درو  ست شدند و معتقد بودند که اگر یک ک د

 . م382: 1936اکینز،  «آوردن بازارها غفلت کند، موفقیت و کامیابی خود را از دست خواهد داد
ای به تجارت آزاد دارد و به دام اقتصــاد کاملام بدبینانه دهد که نه رویکردحل ســومی ارائه میالملل، راهکینز در عرصــه اقتصــاد بین

ـــته و مداخله ـــته و به دام عدم مداخلای به تجارت آزاد بینبینانهافتد و نه رویکرد کاملام خوشگرایی متمرکز دولتی میبس  هالملل داش
 : م382: 1936د اافتد. کینز معتقد بوفر میلسه

ســیاســت داخلی خود به اشــتغال کامل دســت یابند، هیچ نیروی اقتصــادی مهمی وجود نخواهد داشــت که ها بتوانند از طریق اگر ملت»
المللی در شــرایط مناســب دهی بینالمللی و واممنافع یک کشــور را علیه منافع همســایگانش قرار دهد؛ و همچنان جایی برای تقســیم کار بین

 هایشور وجود نخواهد داشت تا کالاهای خود را به کشور دیگر تحمیل کند یا پیشنهادوجود خواهد داشت. اما دیگر انگیزه فوری برای یک ک
خواهد خریداری کند ضروری است، بلکه با هدف آشفته کردن تعادل همسایه خود را رد کند، نه به این دلیل که این کار برای پرداخت آنچه می

شتغال در داخل از طریق ها برای بهبود تراز تجاری به نفع خود. تجارت بینپرداخت ست، یعنی یک تدبیر ناامیدانه برای حفظ ا الملل از آنچه ه
کند که در ای منتقل میکه اگر موفق باشــد، صــرفام مشــکل بیکاری را به همســایها تحمیل فروش به بازارهای خارجی و محدود کردن خریدها

 «.  لاها و خدمات در شرایطی از مزیت متقابل تبدیل خواهد شد، به یک مبادله آزاد و مشتاقانه کاماین مبارزه شکست خورده است
بنابراین در گام نخست بایستی کشور به وضعیت بهینه اقتصادی خود یعنی اشتغال کامل دست یابد و پس از آن وارد عرصه اقتصاد 

 دلالت اساسی دارد: سهالملل شود. این رویکرد بین
 جنگ برای تحقق کامیابی اقتصادی وجود ندارد؛ آمیز از قبیلهای خشونتضرورتی به روش. 1
  ؛المللی برای تحقق رشد اقتصادی داخلی امید بستتوان به روابط آزاد بیناز دیگر سو، نمی. 2
ــورها . 3 ــیلتوانند از مزایای تجارت بینمیزمانی همچنین، کش ــادی داخلی را از المللی بهره گیرند که پتانس فعال  پیشهای اقتص

 د. کرده باشن

 آثار توزیعی حذف رانت خالص. 1-6

 داری در پی دارد:نظریه عمومی کینز دو دلالت اساسی برای مباحث توزیعی در نظام سرمایه
ست که میی. 1 شده ا سانی  سیاری از ک شأ ناامیدی ب ست و من شتباه ا خواهند نابرابری ثروت و کی از باورهایی که از دیدگاه کینز ا

رشد  از بزرگی بخش نتیجه در و دارد بستگی فردی اندازپسدرآمد را کاهش دهند، اعتقاد به این است که رشد سرمایه به قدرت انگیزه 
 صــورتی به را ســنتی دیدگاه این کلان، اقتصــاد باب در کینز تقاضــامحورانداز ثروتمندان از مازاد خود اســت. نظریه ســرمایه مرهون پس

 نه و معمول وضــعیت تعادلی، وضــعیت عدم این کینز دیدگاه از کها کامل اشــتغال عدم وضــعیت در: دهدمی قرار تردید مورد بنیادین
ستثنایی صا ا ساقت صرف و نه پسرمایهد  ستم، میل به م شت میزانکننده انداز، تعیینداری ا ست سرمایه انبا  کاهش دلیل همین به. ا

 بحران حل برای توزیعی راهکار یک کینز اســـاس، این بر. اســـت ســـرمایه انباشـــت از جلوگیری اصـــلی عامل مصـــرف، به نهایی میل
تواند منجر ای که محتملام میل به مصرف را افزایش دهد، میگونهمجدد درآمدها بهزیع تو به ناظر اقدامات»: دهدمی ارائه داریسرمایه
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ویژه مالیات بر ارث تمرکز های بازتوزیعی و بهطور خا  بر روی مالیاتم. کینز در اینجا به372: 1936اکینز، « به رشــد ســرمایه شــود
 .دلیل مرگ فردم استسوء انگیزشی این نوع مالیات ابهنموده است. علت توجه خا  کینز به مالیات بر ارث، فقدان اثرات 

ــی». بحث دوم و 2 ــاس ــت می« تراس ــتباه دیگری دس ــت. در اینجا کینز بر باور اش  گذاردکینز در مورد توزیع، مربوط به نرخ بهره اس
 : م375: 1936اکینز، 

ایم که شــد. اما ما نشــان دادهانداز تمســک میبرای پسهای بهره نســبتام بالا به لزوم ارائه انگیزه کافی تاکنون برای توجیه نرخ»
سرمایهؤانداز ممیزان پس سط میزان  ضرورتام تو سرمایهگذاری تعیین میثر  سط نرخ بهره شود و میزان  «  شودتقویت می لهیینگذاری تو

 کید از خود کینزم. أ ات
یت از انداز اســت. بر اســاس رویکرد کینز، مینرخ بهره به پس بنابراین کینز نشــان داد که برخلاف نظریه کلاســیک بهره، جهت عل 

سرمایه سطحی کاهش داد که  شتغال کامل گذاری را تا حدی افزایش دهد که پستوان نرخ بهره را به  سطح مورد نیاز برای ا انداز را به 
آنچه تاکنون حاکم بوده است دارد. دلیلی که تری از پایین ههای بهر برساند. کینز با اطمینان اعتقاد داشت که این واقعیت دلالت بر نرخ

ــئله کینز ذکر می ــت که مس ــل 1«بیکاری غیرارادی»کند این اس ــرمایهدائمی گریبان یکه معی ــتگیر س ــی از پایین بودن  ،داری اس ناش
ن صفر شدن نرخ بهره گذاری است که به نوبه خود ناشی از بالا بودن نرخ بهره است. اما این استدلال به تنهایی امکاتقاضای سرمایه

کند که رشد موجودی سرمایه در طول کند. کینز برای اثبات امکان صفر شدن نرخ بهره، به این مسئله تمسک میخالص را اثبات نمی
سرمایهزمان می سطح  سازگار با  صفرتواند منجر به نرخ بازده خالص  شتغال کامل، یعنی  صریح می ،گذاری ا : 1936ا کندشود. کینز ت

 :م375
ای خواهد بود، بلکه فقط این است ای تقریبام رایگان و بدون هیچ هزینهالبته این بدان معنا نیست که استفاده از ابزارهای سرمایه»

کارگیری مهارت و کارشناسی های برای پوشش ریسک و بها همراه با حاشیهها باید کمی بیشتر از فرسودگی و استهلاو آنکه بازده آن
ها بههای نیروی کار برای تولید آنها . . . فقط هزینهای[ در طول عمر آنخلاصـــه، بازده کل کالاهای بادوام ]ســـرمایه طور. بهباشـــد
 .«دهدهای مهارت و نظارت را پوشش میکمک هزینه برای ریسک و هزینه هعلاو

 : م221: 1936 اکینز، است« خاصیتگذاران بیسرمایه»یا « خوارانمرگ تدریجی رانت»این به معنای 
 هخود را برای خرج کردن در تاریخ بعدی انباشت کند. اما این دارایی انباشته ]خودب 2فرد هنوز آزاد است تا درآمد ناشی از زحمت»

 «. خود[ رشد نخواهد کرد

 سود کارآفرینانه آفرینی. برکت1-7

روغن پربرکت  ه، اســتدلال کرد که همچون کوز 4م17در تورات اعهد عتیق، اول پادشــاهان،  3پیرزن هکینز با ارجاع به داســتان کوز 
عنوان منبعی ماند. بنابراین، سود بهباز هم ثروتشان ثابت می ،زن فقیر، کارآفرینان هر چقدر از سود خود را صرف کنندناشدنی پیروتمام

                                                 
1. involuntary unemployment 

2. earned income 

3. Widow’s curse 

ا این»: ، گفتاو را صدا زده چید؛ پسبرمی در آنجا هیزم زنی بیوه نزد دروازه شهر رسید، اینك و چون رفت صَرَفَه ، بهبرخاسته پس : 17عهد عتیق، اول پادشاهان  .4   در ظرفی آب ایجرعه کهتمن 
 نانی قر  که قسم ، خدایتیهُوَه اتحی به»: م او گفت11«. اخود بیاور در دست من برای نان ایلقمه»: ، گفترا صدا زده ، ویرفتمی آن آوردنجهت به م و چون10«. اتا بنوشم بیاوری من برای
 کهطوری، برو و بهمترس»: را گفت م ایلیا وی12«. او بمیریم بخوریم که بپزم خود و پسرم را برای ، آنتا رفته چینمبرمی دو چوبی و اینك در کوزه روغن آرد در تاپو و قدری مشت یك فقط ، بلکهندارم
 بر زمین خداوند باران که تا روزی گوید کهمی ، چنیناسرائیل ، خداییهُوَه م زیرا که13بپز ا خود و پسرت برای بیاور و بعد از آن بپز و نزد من من برای از آن کوچك ایگرده اول . لیکنبکن گفتی

نشد و کوزه  آرد تمام م و تاپوی15بسیار خوردند، ا ، روزهایزن و او و خاندان نمود و زن ایلیا عمل کلام ، موافقرفته م پس14«. ادیدنخواهد گر  کم نخواهد شد و کوزه روغن آرد تمام نباراند، تاپوی
 م16بود. ا واسطه ایلیا گفتهبه خداوند که کلام نگردید، موافق کم روغن
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. ادبیات حول این ایده در م139الف: 1930اکینز،  شودزنی است که تمام نمیپیر  هبرای افزایش سرمایه برای کارآفرینان، همچون کوز 
سع ست»همان مفهوم کینزی  هواقع تو ست، اما« تناقض خ ساس تعدیلاین ا سعه نظریه کینز به حوز  1های قیمت. کالدوربار بر ا  هبا تو

ســـود کارآفرینان را   مها شـــده و نهایتابه افزایش قیمتانداز و افزایش مصـــرف، منجر توزیع و رشـــد، بیان نمود که تمایل به کاهش پس
یابد. های رشد، نشان داد که در این شرایط نرخ سود و نه فقط سهم سود نیز افزایش میافزایش خواهد داد. مدل کالدور با لحاظ پویایی

 : م96، 1955ا به تعبیر معروف کالدور
 . 2«کنندآورند خرج میدست میآورند و کارگران آنچه را که بهدست میکنند بهداران آنچه را که خرج میسرمایه»

توانند تصمیم بگیرند که بیشتر خرج داران همیشه میداری است: سرمایهدر روابط نظام سرمایه 3این جمله قصار نشانگر عدم تقارن
توانند تصـــمیم بگیرند که درآمد کارگران نمیکه مین کنندم، در حالیأگذاری اضـــافی را تها بپذیرند ســـرمایهکنند ابه شـــرطی که بانک

 کنند. ها پیشنهاد میبستگی به شغلی دارد که کارآفرینان به آن انبیشتری کسب کنند، زیرا درآمدش
م و MPCا دهد افزایش میل به مصــرفیافت، که نشــان می 4های رشــد کالکیتوان در مدلهای جدیدتر این نظریه را مینســخه

های اثرگذاری توزیع بر شود. یکی دیگر از کانالهای سود بالاتر میهای بالاتر رشد تولید و نرخمنجر به نرخ ،اندازکاهش تمایل به پس
ارانتم  5خواران است. توزیع مجدد درآمد غیردستمزدیهای متفاوت میل نهایی به مصرف کارگران نسبت به رانتاشتغال، تمرکز بر نرخ

بهره  میانرابطه منفی  ،. از این منظرم262: 1936اکینز،  دهداشـــتغال را افزایش می هنتیجدر و  ثرؤبه دســـتمزدبگیران، تقاضـــای م
ــاس دلایل کاملام متفاوتی با منطق حاکم بر منحنی  م. البته ISادرآمد بدون کار یا همان رانتم و تولید بلندمدت وجود دارد ااگرچه بر اس

کنند، خواران عمل میهای توزیع مجدد که با هدف تحقق مرگ تدریجی رانتســـیاســـتبرخی معتقدند که با توجه به ماهیت بلندمدت 
 . م2000، 6اپیوتی مدتم برای دستیابی به تعادل اشتغال کامل تلقی نموداکوتاه یمکانیسم نعنواها را بهتوان آننمی

 هوقفه کوز حکوم شــده بودند که به صــورتی بیدانائیدها م ،اســت. در اســاطیر یونان« دانائیدها هکوز »پیرزن،  هکوز  هروی دیگر ســک
شان دادن تلاش یسوراخ ستعاره برای ن شکل  را از آب پر کنند. این ا رسه   در بهب کتاب . کینز در رودکار میبهبیهوده برای حل یک م

مصــادیق این اســتعاره،  . یکی ازم2013، 7افرگســون و جانســون از این اســتعاره اســتفاده نمود که البته خشــم هایک را برانگیخت لیل
ست شرایط بیکاری بالا ست انقباظی از قبیل کاهش مخارج دولتی در  سیا سک به  سری بودجه دولت را کاهش نمی :تم که نه فقط ک

کســری  شــود، زیرا متعاقب کاهش شــدید درآمد ملی، درآمدهای مالیاتی دولت کاهش یافته و نهایتام بلکه منجر به افزایش آن می ،دهد
 . یابدایش میبودجه افز

 . پیشینه تجربی2

 خوارانتجارب و شواهد تاریخی مرگ تدریجی رانت. 2-1

ــت به هما آیا نظریا ــمتبه را خالصلحاظ تجربی، بهره کینز توانس ــفر س ــوق ص ــپس و دهد س ــار امکان آیا دارد؟ نگه آنجا در س  فش
 این در است؟ جهان در دسترسقابل وضعیتی صفردرصد، بهره نرخ آیا دارد؟ وجود صفر به آن کاهش برای بهره نرخ به سیستماتیک

 ا محقق نمود؟ر  آن توانمی سیاستی چه با صورت

                                                 
1 .Kaldor 

2 .“capitalists earn what they spend, and workers spend what they earn.” 

3. Asymmetry  

4. Kaleckian models of growth 

5. non-wage income 

6. Pivetti 

7. Ferguson & Johnson 
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شی از مالکیت دارایی همثاببا درو جدید از بهره به ضعیت به معنای حذف درآمد نا ستیابی به این و ست رانت خالص، د های مالی ا
های مولد و حاصــل فعالیت به ی فقط بایدآل، بازدههکند. در وضــعیت ایدیاد می 1«درآمد بدون کار»درآمدی که کینز از آن تحت عنوان 

ای که وجود دارد این است که آیا در یک نظام اقتصادی چنین ، و غیره. مسئله2: کار، کارآفرینی، تحمل ریسکتعلق گیردکار و زحمت 
 ای قابل حصول است. نتیجه

خزانه هماهمدت امانند اوراق ســهریســک با ســررســید کوتاههای ثابت پولی بدونخ، نر «نرخ بازده خالص»بهترین مصــداق تجربی 
گذار در یک سیستم رقابتی بسیار دشوار خواهد بود. زمان بیش از یک نرخ بهره توسط سیاستداریم است. بدیهی است که تعیین هم

ــاختار نرخ ــدت تحت کنترل نیروهای بازار و ویژگیها بهس ــت و درجه آزادی محدودی برای مقامات پولی های عینی اوراق ش بهادار اس
 مدت طیف زمانی قرار دارد. شده در انتهای کوتاهوجود دارد؛ و به دلایل عملی، نرخ تعیین

، نرخ بهره دائما کمتر و کمتر شـود. پایان کمیابی سـرمایه برای حفظ بهره خالص 3انتظار کینز این بود که با تحقق فراوانی سـرمایه 
مرگ تدریجی رانت»در نهایت بتوان به هدف  توانمی ضـروری اسـت. از سـوی دیگر، وی معتقد بود که از طریق وضـع سـیاسـتصـفر 

ست می« خواران سیا ست یافت.  سی کند. د سرمایه مهند سیدن به چنین فراوانی  سیر زمانی را برای ر ست»تواند م سیا سی   4«مهند
عمومی  گذاریســـرمایه هم و عمومی اندازپسهای بخش عمومی هم در جبهه تواند شـــامل رفع کســـری بودجه و مدیریت فعالیتمی

انداز خصوصی متناظر با سطح اشتغال کامل برای ای باشد که پسباشد. کینز تأکید کرد که اگر میل نهایی به مصرف خصوصی به گونه
ــ ــرمایه کافی نباش ــد  هانداز جمعی را از طریق مداخلتوان پسد، میتحقق فراوانی س ــطحی حفظ نمود که منجر به رش فعال دولت در س

 .سرمایه تا جایی که دیگر کمیاب نباشد گردد
ـ یعنی کششدلیل ویژگیکینز معتقد بود که بهره به ـ لزومام بههای ذاتی پول  سمت نرخ خالص صفر ناپذیری تولیدی و جانشینی آن 

سیاست پولی بهمیل نخواهد ک سرمایه، بههای بهره را به موازات حرکت بهطور فعالانه نرخرد؛ در نتیجه باید  سمت پایین سمت فراوانی 
ستفاده  صفر دارایی باید با ا شتغال کامل و درآمد خالص  صلی مورد نظر کینز یعنی ا ست از زمانهممدیریت کند. دو هدف ا  و مالی سیا

ست: شود محقق پولی ساندن در باید مالی سیا صاد ر ست حال عین در و کند؛ عمل مطلوب زمانی افق در سرمایه فراوانی به اقت  سیا
شود تا به نرخ بهره نتظارات بازار پول بها ترغیب برای پولی سی اگر. بینجامد پایدار صفردرصد خالصسمت پایین اعمال   به اعتقادی ک

 .م1936 کینز،ا ماند خواهد نتیجهبی نیز اینجا در اشاره مورد مالی سیاست باشد، نداشته سرمایه کمیابی و بهره بین رابطه
سیار محتاطا شت که در عمل کینز ب ساختار نرخلبته باید توجه دا سط مقامات تعیین های بهرهتر عمل نموده و معتقد بود  ای که تو

شود. به بندی میها صورتبازار در مورد ساختار زمانی نرخشد؛ بلکه با دقت و با توجه به تمایلات طور دلبخواهی تعیین نمیشد، بهمی
، 1940 ههمین دلیل گرچه تنها یک درجه آزادی برای مقامات پولی برای تعیین نرخ بهره وجود دارد، اما کینز در طول مذاکرات ده

نین توجیه نمود که سیاست پولی باید در طرفدار تعیین بیش از یک نرخ بهره توسط مقامات بود. منطق این رویکرد کینز را شاید بتوان چ
عنوان مثال، خواهند نگه دارند، بدهد. بهطیف وســیعی از ســررســیدها عمل کند تا به بازارها انتخاب بیشــتری در ســررســیدهایی که می

بازارها مقادیر مورد  کردند، منتشر شوند وهایی که خود انتخاب میها / بازدهو با قیمت« فروش بر اساس تقاضا»صورت اوراق قرضه به
ـــط بازارها از طریق  ـــطح مورد نیاز برای تأمین مالی بخش عمومی و میزان فروش اوراق بهادار توس ـــکاف بین س نظر را تعیین کنند. ش

                                                 
1. Unearned income 

2. risk-bearing 

3. capital abundance 

4. policy engineering 
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بخش عمومی صرفام با انتشار اوراق قرضه تأمین مالی شود، اما  شد. بر این اساس دیگر ضرورت ندارد که کسریسازی جبران میپولی
 .های بهره منجر گرددن است این امر به از دست دادن کنترل سیاستی بر نرخممک

صرفام یک گمانه شاورین دولت بریتانیا در دوره پس از حذف درآمد دارایی  یویت وی در هیئت م زنی نظری برای کینز باقی نماند. ع
ست  سیا ست  ههای اولیعنوان یکی از گامتوان آن را بهرا در عمل دنبال کند که می 1«پول ارزان»جنگ به او این امکان را داد که  سیا

داری در و همچنین مشاور خزانه 1945 در سال 2«بررسی بدهی ملی»مرگ تدریجی قلمداد نمود. کینز در مقام عیویت در کمیسیون 
. جیمز م1993،  4اهاوسون ها را پیگیری نمودین سیاستادامه یافت ا 1946که تا زمان مرگ کینز در آوریل  3زمان صدرات هیو دالتون

، عیــو دیگر کمیســیون بررســی بدهی ملی، گرچه شــدیدام به مواضــع کینز معترض بود، اما معتقد بود کینز در عمل نســبت به نظر 5مید
  «محتاط در ســیاســت مواجهه نمودکینز در مواجهه با نرخ بهره به نحوی انقلابی در فکر و بســیار »تر اســت: تر و غیرانقلابیمحتاطانه

ـــد برای بدهی 3 ه. به همین دلیل کینز از نرخ بهر م46: 1990امید،  دفاع نمود. بدین ترتیب گرچه مید از  6های بلندمدت طلاییدرص
ــام با کینز هملحاظ نظری ارتدوکس ــاس ــتی اس ــیاس ــخنرانی تر بود. کینز در عقیده و یا حتی رادیکالتر بود اما در عمل و تجویزهای س س

 : م202: 2004اآسپرومورگوس،  خویش برای کمیسون رسیدگی به بدهی ملی چنین بیان نمود
ــرمایه» ــتگی به این عوامل دارد: االفم چه میزان س ــت مطلوبگذاری نرخ بهره بهینه بس انداز از پاداش برای پس ه میزان؛ ابم چاس

ـــت.  ـــتری اگر بعد از جنگ به پس ...ای را ک  مهیلند، اعمهل کنندبهرهتیانند هر نرخ مقهمهپ لی   م منظر اجتماعی مطلوب اس انداز بیش
یش نرخ گذاری بیشتر نیاز داریم، باید نرخ بهره را تا سطح اشتغال کامل کاهش دهیم. متعاقبام قواعد قدیمی خواهان افزامین سرمایهأبرای ت

اند و تقریبام همیشــه تحت تأثیر پولی همیشــه نرخ را با میل خود تعیین کرده از نظر تاریخی، مقامات... . بهره برای جلوگیری از تورم هســتند
ـــدنقدینگی مقامات پولی با اجازه دادن به مردم برای تعیین نقدینگی دلخواه ... اند. خود بوده 7دلایل ناظر به تراز تجاری و ترجیحات ض

ــطحی که می ــاس دلیل ارائه اوراق پسبر ا...کنند. خواهند تعیین میخویش، نرخ بهره را در س ــت: االفم  3 8اندازین اس ــدی این اس درص
ـــی برای پسعنوان جبران تورم جهت انگیزهبه ـــترده هتر از این، ابم مجموعاما مهم...انداز؛ بخش تری از دلایل اجتماعی که چرا مرگ گس

انداز باشــد، بنابراین نبایســتی پاداش فوری کافی برای پساســاس ســیاســت بهره ما باید ارائه ... خوار نباید هنوز اتفاق بیفتد. تدریجی رانت
 «.  زودتر از موعد با روانشناسی اجتماعی مخالفت کنیم و در همین حال آزادانه عمل کنیم

تر از در انگلســتان، با نظر مشــورتی کینز و جون رابینســون که رادیکال 1947تا  1945هیو دالتون در زمان صــدراعظمی خویش از 
ــ ــت اکثر اقتص ــیاس را با هدف توزیع مجدد درآمد و همچنین کاهش بار بدهی  9«ترپول ارزان»اددانان حزب کارگر در این زمینه بودند، س

در خاطرات خود ارجاع داده اســت. به تعبیر « خوارانمرگ تدریجی رانت»عمومی به اجرا گذاشــت. دالتون حتی به اصــطلاح کینز یعنی 
 «.  کردسیاست پولی کینزی برای دنبال کردن اهداف سوسیالیستی استفاده می دالتون از: »م327: 1993ا هاوسون

اما این ســـیاســـت بعد از این دوره توســـط رویکردهای بازارمحور به حاشـــیه رانده شـــد. در واقع، انتظارات نرخ بهره مانع از پذیرش 
ــاقط کرد. همچنین حمایت نرخ ــت را از اعتبار س ــیاس ــت های پایین گردید و این س ــیاس ــگاهیان و متولیان امور برای رجعت به س دانش

                                                 
1. ‘cheap money’ 

2. National Debt Enquiry 

3. Hugh Dalton 

4. Howson 

5. Meade 

6. long-term ‘gilt-edged’ debt 

7. counter-liquidity preference 

8. Savings Bonds 

9. cheaper’ money 
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 م ملغی نمود1932بعد از دو دهه اجرا ااز سال  1951عنوان ابزاری ضد تورمی، سیاست پول ارزان را در اواخر سال افزایش نرخ بهره به
ــون،  ــاوران علمی خزانهم1993اهاوس ــو دیگر مش ــتیم با برخی از من و رابین: »م48: 1990ا کندمی داری، بیان. مید عی ــد داش ز قص

ــودتندترین اظهارات کینز مقابله کنیم . . . از جمله دیدگاه او مبنی بر این ــتفاده ش اما «. که نباید از نرخ بهره برای کنترل تورم یا رکود اس
 : م250: 1937ا کندکینز بیان می

صلی نظری» ست که هنوآوری ا سطح درآمدها و نه نرخ بهره ا ست که این  سرمایهبرابری بین پس من این ا یمین انداز و  گذاری را ت
ـــط پسمی ـــد. اگر نرخ بهره توس ـــرمایهکند. نتیجه این بود که نرخ بهره در هوا رها ش ـــود پس چگونه تعیین انداز و س گذاری تعیین نش
ستمی ساده ا شخص باید در  یعنی نرخ بهره برای یک وام با کیفیت و، شود؟ . . . ]نظریه[ من، درست یا غلط، بیش ازحد  سررسید م

جذابیت نگهداری پول نقد بیکار و نگهداری وام  -یعنی دارندگان ثروت-سطحی تعیین شود که به نظر کسانی که فرصت انتخاب دارند 
 .  «دهدبرد. اما به ما زمین محکم و قابل درکی برای ادامه میکند. درست است که این به خودی خود ما را خیلی دور نمیرا برابر می

 سازی و نئولیبرالیزاسیونمالی: خوارنرانت . بازگشت2-2

ست سیا در عمل پیاده « خوارانمرگ تدریجی رانت»کینزی  پس از یک دوره اولیه اپس از جنگ جهانی تا دهه هفتاد میلادیم که 
ــد، از دهه  ــت نرخ بهره بالا برای کنتمیلادی هم1980ش ــیاس ــم، با رواج س ــد که رل تورم، دورهزمان با ظهور نئولیبرالیس ــروع ش ای ش

صطلاحام  سمیتین شودنامیده می 1«خوارانانتقام رانت»ا ستم1996، 2اا سیا پول»میلادی ذیل عنوان  1980ها در دهه . فاز اول این 
 استمرار یافت.  4«گذاری تورمهدف»تحت عنوان  1990مطرح شد و از دهه  3«گرایی

به طول انجامید که در آن تقاضا برای محصولات  2008شروع شد و تا بحران بزرگ  1980ای از دهه صورت گستردهبه 5سازیمالی
شرایط مطلوبی برای رانت سرمایهمالی با بازدهی ارانتم بالا افزایش یافته و  ست هداران مالی رقم خورد. در نتیجخواران و  سیا ها، این 

نئولیبرالیزاسیون »خوار گسترش یافت: درآمدی شدیدام به نفع طبقات رانترشد اقتصادی محدود شد و نرخ بیکاری بالا رفت و نابرابری 
و دستمزد اولویت  دهد، به منافع سوداگری نسبت به حقوقبخشد، مالیات بر ثروتمندان را کاهش میخواران میمنزلت اعلایی به رانت

  7.م187: 2007، 6اهاروی «دهدمی
ست که چرا دتبیین شده ا سترش مالی هر دور های زیادی انجام  سرمایهگ سم در  داری دیدگاه کینز در مورد مرگ سازی و نئولیبرالی

ترین تبیین در ایم. معروفخواران و افزایش نابرابری ثروت بودهخواران تحقق نیافت و در مقابل شاهد گسترش قدرت رانتتدریجی رانت
سوی توماس پیکتی در کتاب  ستدلال می یکمسرمهی  در قرن بیست و این مورد از  شده است. پیکتی ا بینی کند که برخلاف پیشارائه 

م بیشتر بوده است که این به نوبه خود عامل اصلی gم از نرخ رشد اقتصادی اrهای پایانی قرن بیستم نرخ بازده سرمایه اکینز، در دهه
سرمایه ست. ادموند فلپسافزایش نابرابری در نظام  𝑟برابری  8داری بوده ا = 𝑔  سرمایه»را شت  ضح  9«قاعده طلایی انبا نامید. پروا

ستراتژی  ست که این قاعده طلایی مرتبط با یک ا سرمایه»ا شباع  ست که کینز از آن دفاع می 10«ا شرایط آنا سرمایه کرد. در این  قدر 

                                                 
1. Revenge of the Rentiers 

2. Smithin 

3. Monetarism  

4. Inflation Targeting 

5. Financialization 

6. Harvey 

 های بهره بسیار پایین و در حد صفر رواج یافت.های کینزی صورت گرفت. نرخ، مجددام بازگشتی به سیاست2008البته پس از بحران مالی  .7
8. Edmund Phelps 

9. golden rule of capital accumulation 

10. capital saturation 
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شته می سط جامعه، باید تمام باز شود که رانتانبا سبت به متو سرمایهخواران برای حفظ منزلت اجتماعی خود ن گذاری ده خود را دوباره 
سرمایه آن شرایط آنکنند تا  سرعت اقتصاد رشد کند؛ در این  سمت مرگی ها دیگر چیزی برای مصرف ندارند و در نهایت بهها با همان 

ــته پیش می ــی gو  rروند. نابرابری تدریجی و خودخواس ــاس تداخواری آنگرفتن نرخ رانتپیش ــادی، اس ــد اقتص وم حیات ها از نرخ رش
ــطح نرخ رشــد »گوید: خواران اســت. با این اســتدلال، پیکتی به پیروی از کینز میرانت انباشــت ســرمایه کافی برای کاهش بازده به س

 . م264: 2014اپیکتی،  «خواران پایان دهدتواند به حاکمیت رانتمی
عنوان خواران بهعمدتام بر روی رانت ویتمرکز  ،«خوارانمرگ تدریجی رانت»بینی کینز مبنی بر یک دلیل دیگر عدم تحقق پیش

اگر  ی. حتها استداراییسایر تری از ثروتمندان، از جمله دارندگان گسترده این گروه شامل طیفکه دارندگان اوراق قرضه بود، در حالی
نرخ  نیو همچن رسدیبه صفر نم یمال یهاییداراسایر نرخ بازده  ابد،یکاهش و کاهش نرخ بهره پول ارزان  استیس هجینرخ بهره در نت

 شتریب «هیسرما یینها ییکارا»از  «هینرخ بازده سرما»در این شرایط،  .ردیگیقرار نم ریتحت تأث هاییدارا ریبازده املاو و مستغلات و سا
 شود. می

هر دو مومی مشــابه اســت. های عداری و انباشــت بدهیهای کینز و پیکتی در مورد وضــعیت بلندمدت اقتصــاد ســرمایهاســتدلال
ـــهم عیکه در توز معتقدند  ـــدیمکنندگان بهرهم خواران ادریافترانتبه طبقه  یعموم یبده قیکه از طر  یدرآمد، س  ادیاز حد ز  شیب رس
شود و منجر به بهبود اوضاع اقتصاد می« خوارانمرگ رانت»عقیده است که . پیکتی با کینز همدانندنمیمطلوب  این وضعیت رااست و 
که احتمال تحقق این وضــعیت بلندمدت به میزان قابل توجهی پایین  داردانتظار  ویاین حال، با ای نیز در پی نخواهد داشــت. صــدمه

نظر کینز به راحتی  یابد و درنتیجه تحقق نتایخ مدکه کارایی نهایی ســرمایه ســریعام کاهش نمی اســتباشــد. پیکتی برخلاف کینز معتقد 
نســبتام زیاد باشــد؛ این  حجم ســرمایه لازم جهت اشــباع ویتخمین  طبقکند این اســت که ســت. دلیلی که پیکتی ذکر میپذیر نیامکان

وری وجود نداشته باشد و اگر اگر رشد بهره»نسبت به کینز است:  نزد پیکتیتر بودن مفهوم سرمایه مسئله به نوبه خود ناشی از گسترده
تا نرخ بازده سرمایه به صفر نزدیک « نهایتی سرمایه انباشته شودتقریبا صفر باشد[، باید مقدار بی gرشد جمعیت نیز صفر باشد ]یعنی 

وری و منفی بودن نرخ دلیل پایین بودن رشــد بهرهعنوان مثال، طبق اســتدلال پیکتی، در مورد ژاپن به. بهم564: 2014اپیکتی،  شــود
 رمایه دشوار است. رشد جمعیت، نتیجه این است که کاهش نرخ بازده س

 حل پیشنهادی پیکتی: مالیات بر سرمایهراه

یافتنی نیست: دست که کارایی نهایی آن به صفر برسد عملام حل مدنظر کینز یعنی اشباع سرمایه تا جاییپیکتی معتقد است که راه
. در م563: 2014اپیکتی،  «درصد کاهش یابد 5/1یا  1بسیار دشوار است بگوییم چه مقدار سرمایه باید انباشته شود تا نرخ بازده به »

عنوان یک امکان را صرفام به« قاعده طلایی»تر است و او بدبینانهکند نسبت به کینز بینی مینتیجه، وضعیت بلندمدتی که پیکتی پیش
ساس ویبیند. نظری می ست نرخ بهره پایین ناکافی حل کینز براید که راهگیر می نتیجه بر این ا ست سیا راه پیکتی به همین دلیل .ا

 .است 1«مالیات بر سرمایه»دهد که همان حل بدیلی ارائه می
 ،هیبر ســرما اتیمال و یتورم داخل، نکولیعنی  یعموم یهایبده میبردن انباشــت عظ انیاز م یبراپیشــنهادی ســه روش از میان 

 اتیمال» نمود، کینز نیز اذعان داشت که شنهادیپ یکاهش نابرابر برای فعال  یاستیابزار س کیعنوان را به «هیرمابر س اتیمال» یکتیپ
درآمد در  عیاصلاح توز  خواران وکاهش اثرات رانت یبرا یالهیدولت است، بلکه وس یمال تیبهبود وضع یبرا یتنها ابزار نه «هیسرمابر 

ــوب م زیجامعه ن ــود؛یمحس ــرا رایز  ش ــه درآمد  خورانرانت ،ییزداتورم ایارزش پول  شیافزا طیدر ش ــب  شیب یاز اوراق قرض از حد کس
                                                 
1. Capital levy 
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مانده  یارزش پول باق شــتریو کاهش ب یهســرمابر  اتیمال اســتیســ انیانتخاب م یبرا یاگر هنوز زمانم: »55: 1923اکینز،  کنندیم
  .«داد حیعدالت ترج لیو هم به دلا  یکارآمد  لیرا هم به دلا  یاهیسرما اتیمال دیبا دیتردیباشد، ب
شــمار به هامتیکاهش ســطح ق یهادرآمد در دوره عیتوز  یهایاصــلاح نابرابر  یبرا ینیپســ یابزار ، هیبر ســرما اتیهرچند مالاما 

بر حفظ « خوارانرانت یجیمرگ تدر » استی. در مقابل، سکندینم جادیخواران ارانت یدر رفتار اقتصاد یر ییتغ استیس نیاما ا د،یآیم
سطح یهانرخ ستوار استییپا یبهره در   یگذار هیسرما یهامنابع خود را در پروژه شوندیم ریخواران عملام ناگز که رانت یاگونهبه، ن ا
 .شودیم یآنان منتف یبالا از سو  هبهر  یهانرخ هو امکان مطالب رندیکار گبه یداخل

 بحث

 «خوارنمرگ تدریجی رانت»نقد و ارزیابی سیاست کینزی 

 خواران برشمرد:مانع بزرگ برای دستیابی به سیاست مورد نظر کینز دال بر حذف تدریجی رانت توان دودر مجموع می
 گذاری تورم؛. مشکل یافتن ابزار سیاستی جایگزین برای هدف1
 دنبال اعمال سیاست حذف تدریجی باشد. در جهان واقعی که به« مقام پولی». مشکل یافتن 2

خواران وجود دارد این است که اگر فشارهای تورمی جانب عرضه از قبیل گ تدریجی رانتیکی از مسائلی که پیش روی سیاست مر 
صفر هدف ستیابی به بهره  ست پولی روی د سیا شد، از آنجا که  شته با شار هزینه یا تعارضات توزیعی وجود دا ست، چه ف گذاری نموده ا

ــت مالی برای کنترل تور ابزاری برای کنترل تورم باقی می ــیاس ــلی آن نیز بر ماند؟ س ــرعت ناکافی را ندارد و تمرکز اص م تاثیرگذاری یا س
ست پولی به سیا ستفاده از  ست و از این رو به ناچار نیاز مداوم به ا شت باید به اهداف دیگر ا ضد تورمی وجود خواهد دا عنوان یک ابزار 

ست مرگ تدریجی رانت سیا صورت  شد؛ در این  سک  ست پولی برای کنترل تورم متم ستفاده از اران به خطر میخو سیا افتد. اگرچه ا
گیری اما لزومام از یک سیاست بهره صفر بلندمدت پیش، کندسیاست پولی ضدتورمی، دستیابی به مرگ تدریجی مداوم را غیرممکن می

ضـد تورمی سـازگار  صـفر با انحرافات موقت بالاتر از صـفر با هدف مقابله با فشـارهای هعبارت دیگر هدف بلندمدت بهر نخواهد کرد. به
که اثربخشی تغییرات نرخ بهره در مهار تورم از طریق درو عاملان از انحراف بهره بالاتر از ارزش عادی آن خواهد بود. در واقع، تا جایی

 توان از طریق انحراف بهره از هر مقداری از جمله نرخ بهره صفر، اعمال کرد. دهد، این نقش ضد تورمی را میرخ می
که بازده اسمی و واقعی واگرا شوند، هدف هنجاری طوریکه در اقتصاد با تورم مثبت دائمی مواجه باشیم، بهر این، هنگامیعلاوه ب

ستلزم تعیین  صفر م ستی بهره واقعی خالص  سیا صفر دارد. هدف  سمی  صفر و نه یک نرخ خالص ا کینز دلالت بر نرخ خالص واقعی 
ـــمی برابر با نرخ تورم و ن ـــورت واگرایی بین نرخ بازده واقعی و نرخ بهره اس ـــفر خواهد بود. از این رو برخی معتقدند که در ص ه برابر با ص

اسمی، ایده کینز دیگر چندان رادیکال نیست. برآوردهای تجربی نرخ بهره واقعی بدون ریسک در اواخر قرن بیستم، حاکی از این است 
ای از تمام معنای حذف چنین حاشـــیهخواران بهبنا ســـیاســـت مرگ تدریجی رانتکه این نرخ بین یک تا دو درصـــد قرار دارد، بر این م

 . م2004اآسپرومورگوس،  پذیر پول قابل عملیاتی شدن خواهد بودها خواهد بود که هدفی دسترسها و در همه بخشبازده
صفر بودن نرخ بهره اثربخشی کمتری داشته که سیاست پولی در صورت اند، با فرض اینخاطرنشان کرده م1991ا 1که لیپر و سیمزچنان

تواند ابزار بسیار توانمند و قوی برای تحقق اهداف سیاستی باشد. استدلالی که لیپر و سیمز باشند، در شرایط نرخ بهره صفر، سیاست مالی می
 از سیاست مالی متأثر هستند. که تحت تأثیر سیاست پولی باشند، اند این است که اساسام قیمت و نرخ تورم بیش از آنذکر نموده

                                                 
1. Leeper & Sims 
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ست حذف تدریجی رانت سیا ستیابی به  ست که بهدومین مانع بزرگ برای د دنبال اعمال خواران، یافتن مقام پولی در جهان واقعی ا
 دهد. صرفام اند خود را بیشتر نشان میشده سازیدر اقتصادهای باز کنونی که جهانی سیاست حذف تدریجی باشد. این مشکل خصوصام 

صاد دارای نقش تعیین سته یا یک اقت سرمایه تقریبام ب صاد با بازارهای  های جهانی بهره چنین کننده و محوری در تعیین نرخدر یک اقت
نرخ »زای ســیاســتی قابل اعمال اســت. اما اگر با یک ســیســتم جهانی بدون مقام پولی واحد مواجه باشــیم، در این صــورت تعیین برون

 های مرکزی بزرگ و نیروهای بازار آزاد قرار خواهد داشت. ای از نیروها از جمله تعاملات بین بانکریس پیچیدهتحت تأثیر مات« بهره
ها است که در عمل با فرار شدت وابسته به قدرت دولتم و بهینابرابر  جادیپس از ا عیابازتوز  «ینیپس»راهکار  کی زین یکتیراهکار پ

 تواندیرا نم رمولدیغ یدرآمدها تیحل مشــکل مشــروعراه نی. اخوردیشــکســت م یاتیمال تیمعاف یدارا یهاو رفتن به مکان هیســرما
 حل کند.

 های پژوهشیافته

 «خوارانمرگ تدریجی رانت»عنوان ابزاری عملیاتی برای الحسنه بهنهاد قرض

حرافی اســت و صــرفام با هدف بقای منافع ها انگیری تجویزی آناند، اما جهترغم دســتاوردهای نظری که داشــتهینز و پیکتی بهک
سرمایه صورت میطبقات حاکم  صرفپذیرد. بهدار  صاد کینزی، م سوب میعنوان نمونه، در اقت ییلت مح که از شود، در حالیگرایی ف

خواران ســـمت صـــفر، رانتبانک مرکزی و کاهش نرخ بهره به هدیدگاه دینی مصـــرف مســـرفانه رذیلت اســـت. کینز معتقد بود با مداخل
صلاحات روند. راهکار جلوگیری از رانت پولی و تدریخ از بین میبه صرفام انجام ا ستی یک طرح انقلابی و نه  سوء آن بای عواقب و تبعات 

سرمایه شد. نظام پولی  صوری نمیجزئی با سطحی و  صلاحات  ساس بر پایداری را با ا صلاح نمود، زیرا از ا صولی ظالمانه و  هتوان ا ا
ـــرورت دارد به ناعادلانه ـــت. بنابراین ض ـــتوار گردیده اس ریزی نهادهای پولی و مالی مبتنی بر حدود و احکام الهی و حقوق دنبال پیاس

سمت وجود داشته باشد، اقتصاد دائمام به« نرخ بهره»هاست. تا مادامی که ترین آنالحسنه از مهمانسانی باشیم که بدون تردید قرض
گذاری نیست که با دستور کاهش یابد، بلکه از منظر پارادایم اسلامی، بهره اربام صرفام یک متغیر سیاست عدم تعادل میل خواهد کرد.

شود. مرگ رانتباید به« حرمت ذاتی»دلیل به ستکاری نرخ بهره رخ نمیصورت کامل حذف  سلام از طریق د دهد، بلکه از خواران در ا
صاد  طریق تغییرات نهادی و حقوقی ـــــ یعنی حذف کامل سک اربام و جایگزینی آن با اقت قراردادهای مبتنی بر بازدهی ثابت و بدون ری

در صدر اسلام، « زکات بر پول راکد»شود. وضع نهادهایی مانند مشارکتی امیاربه، مشارکت و تقسیم سود و زیان واقعیم ـــ محقق می
کینزی « پول ارزان»تر از سیاست ام شده است که بسیار بنیادینو جلوگیری از حبس پول انج« رجحان نقدینگی»دقیقام با هدف مقابله با 

  .است
ـــلامی میپ ـــئلارادایم اس ـــاید. در این پارادایم، ربا نهحذف رانت هتواند افق تحلیلی متفاوتی برای بازخوانی مس فقط یک خواران بگش

شده و تیمین شود؛ زیرا درآمد پولیدرآمد تلقی می نارسایی در توزیع درآمد، بلکه نوعی اختلال در مشروعیت ساختار مبادله و تحصیل
ــت. ازاین ــازگار نیس ــادی و اخلاق مبادله س ــلامی با موازین عدالت اقتص ــک، کار و فعالیت واقعی، از منظر اس رو، رویکرد منفک از ریس

ــکل ــأ ش ــیت به پیامدهای توزیعی نابرابری، به منش ــاس ــلامی علاوه بر حس ــبت میان پول اس و بخش واقعی و جایگاه گیری درآمد، نس
ـــنهای راهتواند امکان آن را فراهم آورد که هم محدودیتکند. این ظرفیت مینهادهای مالی غیرربوی نیز توجه می تر حل کینزی روش

ـــیلی برای مهار رانت پولی و تحدید  ـــتی اثربخش و اص ـــیاس ـــود و هم افق س ـــورت« درآمدهای بدون کار»ش ـــودارانتم ص  .بندی ش
سازد، گیری مهیا میدهی و وامشود و از سوی دیگر محیط را برای وامکه از سویی منجر به رکود می« کنز پول»برخلاف  الحسنه،قرض

عنوان نمونه، جای معیار کارایی جایگزین شود، نتایخ تغییر خواهد کرد. بهشود. اگر معیار عدالت بهبه شکوفایی و رونق اقتصاد منجر می



 

 

 
 1405، 2، شماره 2 دوره ،ای اقتصادرشتهمطالعات بین

 

72 

گیری و هم خواهد زد. بهره ناعادلانه اســت و باعث فقر و بیکاری خواهد شــد. اگر بر اســاس معیار عدالت تصــمیموجود بهره توزیع را بر 
ست ضرورت قرضگذاری کنیم، آثار قرضسیا ساس ملاو کارایی نیز  شتر خواهد بود، گرچه بر ا سیار بی سنه ب سنه قابل اثبات الح الح

وبرگشـتی دلیل رفتالحسـنه بهتری دارد؛ زیرا در قرضااز قبیل صـدقهم آثار مثبتهای انتقالی الحسـنه نسـبت به پرداختاسـت. قرض
کند. در مورد که در پرداخت بلاعوض فقط یک بار ضریب فزاینده عمل میمصرف به کرات عمل نموده، حال آن هبودن، ضریب فزایند

ســـازد ادلالی تر مید، توزیع درآمد را به مراتب عادلانهشـــوکاهش شـــکاف درآمدی نیز به همین ترتیب، چون بارها این فرآیند تکرار می
 .م1386اصفهانی، 

گذاری و همچنین انداز بر سرمایههای سوداگرانه و احتیاطی و پیشی گرفتن پسینز برای مقابله با رکود اقتصادی ناشی از انگیزهک
سرفاندهی مبتنی بر نرخ بهره، راهگیری و وامرواج وام صرف هحل م شدید م شنهاد میت سازگار گرایی را پی کند که قاعدتام با مبانی الهی نا

گیری رانت الحسنه، کنز پول و شکلشود. در غیاب قرضنسلی مینسلی و درونعدالتی بیناست و منجر به تخریب محیط زیست و بی
ــعیت در نهایت ببر روی پول و کنز دارایی ــترش خواهد یافت. این وض  هبهانه توجیه وجود بهره بر روی پول، بههای دیگر مانند زمین گس

سایر دارایی سوداگری روی  شود. به همین دلیل، باید با تبعیت از معیارها و موازین الهی، نظام ها، منجر میراهکاری برای جلوگیری از 
ــیلت ــلی و درونهایی از قبیل عدالت بینپولی مبتنی بر فی ــرفنس ــلی و عاری از مص ــرفانه طراحنس ــلامی گرایی مس ــود. نهاد اس ی ش

عاری از رانت محض  هالحســنه نهادی اســاســی برای دســتیابی به جامعالحســنه مبتنی بر این معیارها شــکل گرفته اســت. قرضقرض
 .است
آور آن از قبیل رکود اقتصـــادی را از بین ببرد و شـــرایط را برای تحصـــیل تواند با کنز پول مقابله کرده و آثار زیانالحســـنه میرضق

پولی مثبت ه زمانی با بهر دهند که در جوامعی که مبادلات بینهای اقتصادی نشان میکثر شکوفایی اقتصادی فراهم سازد. تحلیلحدا 
سایر عدم ضرورتام تبعاتی از قبیل بیکاری، تورم و  صادی بروز میتعادلوجود دارد،  شتغال های کلان اقت شدن از ا کند که منجر به دور 

ــتقیم حدی بر مثبت به هشــود. نرخ بهر نیروی انســانی و منابع می هجامعه در زمینه از حداکثر توان بالقوکامل و عدم اســتفاده  طور مس
سرمایه سرمایهبازدهی  شده و بیکاری را افزایش میگذاری قرار داده و موجب کاهش  شد، گذاری و تولید  دهد. هر چه نرخ بهره بالاتر با

شهچناننرخ بیکاری نیز بالاتر خواهد بود.  ست، نرخ بهره یکی از ری شان داده ا ست و نرخ که فلپس ن ساختاری ا صلی بیکاری  های ا
 .م1995؛ 1994های اقتصادی قادر به کاهش آن نخواهند بود افلپس، ای که سیاستگونهدهد؛ بهبیکاری طبیعی را افزایش می

رانت بدون  هاساسی برای تحقق و استمرار جامع نهادعنوان یک الحسنه در پایان دادن به کنز پول، این نهاد را بهنقش حیاتی قرض
انداز عنوان پسدهند و بخشــی دیگر را بهگذاری اختصــا  میکند. افراد بخشــی از درآمدخود را به مصــرف و یا ســرمایهطرح میپولی 

سوداگرانه یا انداز میکنند. این پسنگهداری می شکل بگیرد و یا بهانگیزهتواند به دلایل مختلفی از جمله انگیزه  صورت های احتیاطی 
معنای اندازها بهشــود. در حقیقت، بســیاری از پسگذاری نامیده میهای دیگر مانند زمین درآید که به اشــتباه ســرمایهدر دارایی 1«کنز»

همراه دارند و از طریق مکانیسم ضریب پول هستند که در فیای اقتصاد کلان آثار منفی از جمله بیکاری به« کنز»علمی دقیق کلمه، 
های اقتصادی و تثبیت توانند به تشدید رانتکند و میرا تشدید کرده و تأثیرات منفی بیشتری بر اقتصاد تحمیل میفزاینده، آثار رکودی 

 . م161: 1936اکینز،  نرخ بهره پولی مثبت کمک کنند
ضعیت سترده ابعاد کنز پول در و ست و میکنونی به مراتب گ شتری برجای بگذارد. تر از موارد فوق ا ستم بانکداری و تواند آثار بی سی

مانند اوراق قرضه، وضعیت کنز پول را تشدید کرده و با کاهش پول واقعی در گردش و افزایش تقاضا ی مؤسسات پولی و مالی با ابزارهای

                                                 
1. Hoarding 



 

 

 
 حسینی | خواران رانت یجیحذف تدر ینزیک استیس یابیعنوان عامل رانت خالص: نقد و ارزپول به

 

73 

ـــیعبرای پول از طریق افزایش قیمت یند آورد. این فرآتر فراهم میها، زمینه را برای تثبیت نرخ بهره پولی و افزایش آن در مقیاس وس
ــکاف میان نرخ ــد و زمینههای بهره را تعمیق میهمچنین ش ــتبخش ــیاس ــاز دخالت دولت از طریق س ــود که های پولی و مالی میس ش

طور م خواهد بود و اقتصاد بهS > Iگذاری اانداز بیشتر از سرمایهعلاوه، در چنین وضعیتی همواره پسخا  خود را دارد. به مشکلات
 . م1965، 1اتوبین ادل قرار خواهد گرفتمداوم در شرایط عدم تع

ویژه اجتناب از تثبیت نرخ صـورت فردی و نهادی برای جلوگیری از آثار رکود و عدم تعادل و بهبنابراین، جلوگیری از ابعاد کنز پول به
کنز پول و تزریق آن به الحسنه با کاهش های اساسی مقابله با کنز پول است. قرضحلالحسنه یک راهقرض. بهره پولی، ضروری است

بلکه  ،گیردتنها جلوی رکود اقتصادی را میم بالا منتقل کرده و نهMPCدرآمد با میل نهایی به مصرف ااقتصاد، قدرت خرید را به افراد کم
ای کوچک هگذاریهای تولیدی باشد و به سرمایهالحسنه ناظر به اعطای وامشود. اگر قرضمنجر به افزایش شکوفایی اقتصادی می

ــود، آثار مثبت ــت. همچنین، قرضمنجر ش ــا برای پول و تری را برای جامعه به همراه خواهد داش ــنه با جلوگیری از افزایش تقاض الحس
 برد. گیری نرخ بهره پولی مثبت را از بین میکاهش عرضه پول واقعی در گردش، فیای لازم برای شکل

ــل پیش روی قاعدمهم ــکاف2فریدمن هترین معی ــتفاده»میان  ، ش پول و یا به بیانی دیگر، عدم « ایارزش مبادله»و « ایارزش اس
ــســارانو بود 4«بازده روی موجودی پول»اقدرت خرید پولم و  3«بازده روی جریان پول»برابری  الحســنه، بازده . چون قرضم1998، 5اس

کند. در نتیجه، ای پول را با ارزش مصــرفی آن برابر میمبادلهرســاند، با حذف نوســانات قدرت خرید پول، ارزش روی پول را به صــفر می
 رود و رانتآورد که در آن نرخ بهره پولی مثبت از بین میالحسنه از طریق حذف بازده بر ذخیره و جریان پول، محیطی را فراهم میقرض

 . کندحذف می پولی را

 بندیجمع

شان داده عمومی ک هاین پژوهش و با ارجاع به نظری از منظر ست. در این مقاله ن ینز، نرخ بهره تجلی تاریخی و نظری رانت خالص ا
گذاری نیســـت؛ بلکه یک انداز و ســـرمایهبخش میان پسدادنی، مکانیزم طبیعی تعادلوجوه وام هشـــد که بهره، برخلاف مدعای نظری

 کند؛ به این معنا که اگر بازده نهایی ســـرمایهعمل می« کف بازدهی ســـاختاری»عنوان یک برســـاخت توافقی و نهادی اســـت. بهره به
(MEC) شود. پیامد اقتصاد سیاسی این پدیده سه چیز است: کاهش تقاضای گذاری مولد متوقف میاز نرخ بهره کمتر باشد، سرمایه

سوداگرانه برای پول، اقتصاد را در دام نق ضای  سترش نابرابری. در واقع، تقا ساختاری و گ دینگی گرفتار کرده و تولید مؤثر، بروز بیکاری 
ســیاســت پول »از طریق اتخاذ دائم « خوارانمرگ تدریجی رانت»حل پیشــنهادی کینز کند. راهبازی مالی فلخ میواقعی را به نفع ســفته

 مالییه زنی سرمااست و قدرت چانه« درآمد بدون کار»معنای زوال تدریجی سمت صفر بود. این سیاست بهو کاهش نرخ بهره به« ارزان
 برای اســت ممکن تنهاییبه بهره کاهش که آنجا از بود معتقد کینز راســتا این در. کندمی تیــمین را کامل اشــتغال و بردمی بین از را

ـــا تحریک ـــد، کافی تقاض ـــازیاجتماعی» با باید دولت نباش ـــرمایه س ـــی، م کامل الغای بدون «گذاریس ـــوص حجم کل »الکیت خص
 .ریزی کندرا به صورت نهادی هدایت و برنامه« پایه نرخ سود»و « گذاریسرمایه

ها نشـــان های تجربی توماس پیکتی به آزمون گذاشـــت. تحلیلبینی تاریخی کینز را در پرتو دادهمقاله با رویکردی انتقادی، خوش
 خواررانتبری بنیادین، بقای طبقه های اخیر، نرخ بازده سرمایه همواره از نرخ رشد اقتصادی بیشتر بوده است. این نابراداد که در دهه

                                                 
1. Tobin 

2. Friedman Rule 

3. Return on Money Flow 

4. Return on Money Stock 

5. Cesarano 
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 تبیین در و بهره رانتی سرشت تشخیص در کینز اگرچه که گرفت نتیجه پژوهش رو، این از. است کرده تیمین نئولیبرالیسم عصر در را
در شــرایط « خوارانمرگ تدریجی رانت»حل وی برای ند، اما راهکمی ارائه راهگشــا و عمیق بینشــی «خالص رانت عامل» عنوانبه پول

 ســـرمایه، بر مالیات قبیل از تریرادیکال ابزارهای مشـــکل، این حل هدف با پیکتی. نیســـت کافی معاصـــرشـــده داری مالیســـرمایه
ساختاری در بازار  هدر کنار مداخل ،مصرف به نهایی میل تقویت و ثروت انباشت تعدیل جهت ارث بر مالیات ویژهبه تصاعدی هایمالیات

ــتیلای رانت ــنهاد نمود تا بتوان اس ــکن پیش ــد که این راهزمین و مس ــان داده ش ــلاحات نهادی خواران را مهار نمود. نش حل، بدون اص
ـــعمیق ـــروعیت درآمدهای پولی، قادر به مهار بازتولید رانت نخواهد بود. پارادایم اس ـــاختار اعتبار، دارایی و مش لامی، از طریق تر در س

شده بدون کار و ریسک و تأکید بر مشارکت و پیوند تأمین اصلاحات نهادی و حقوقی از قبیل تحریم ربا، تقبیح مشروعیت درآمد تیمین
ـــاختاری نظام مالی در جهت مهار رانت پولی و کاهش نابرابری فراهم مالی با فعالیت واقعی، می تواند چارچوبی نهادی برای بازآرایی س

 .ردآو 
 ملاحظات اخلاقی

 پیروی از اصول اخلاق پژوهش
 .است ویو این موضوع مورد تأیید  است اصول اخلاقی را در انجام و انتشار این پژوهش علمی رعایت نموده هنویسند

 تعارض منافع
 بنا بر اظهار نویسندگان این مقاله تعارض منافع ندارد.

 سپاسگزاری
 شود.ای ساختاری و علمی سپاسگزاری میاز داوران محترم به خاطر ارائه نظره
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Given the central role of knowledge and technology in the economic growth and 

development of countries, the knowledge-based economy has today replaced the 

resource-based economy. One of the most important pillars of the knowledge-based 

economy is the existence of knowledge-based firms, whose formation, survival, and 

development require the utilization of knowledge absorption and creation mechanisms. 

Due to the project-oriented nature of technological and knowledge-based products in 

these firms, in many cases specialized knowledge exists for each technological project; 

however, their managers fail to successfully absorb and apply external knowledge due to 

a lack of project management knowledge or neglect of the necessary measures for 

managing technological projects. Therefore, the purpose of this study is to investigate the 

relationships between absorptive capacity and project management practices in these 

firms. To this end, this study first identified project management practices based on the 

Project Management Body of Knowledge (PMBOK) standard and the dimensions of 

knowledge absorptive capacity through a review of theoretical and empirical literature. 

Then, using the results of an expert survey questionnaire and the interpretive structural 

modeling (ISM) method, the relevant variables were categorized, leveled, and the 

relationships between them were explained. The theoretical population of the study 

consisted of experts from knowledge-based firms in Kerman province, and the theoretical 

sample included 20 qualified expert practitioners selected from ten selected firms (that 

agreed to cooperate) based on a judgmental and purposive sampling method. The research 

findings indicated that in the resulting multi-level interpretive structural model, 

knowledge absorptive capacity was positioned at the highest level as a dependent variable, 

while three variables—project integration management, project scope management, and 

project stakeholder management—were placed at the lowest level as independent 

variables; other variables were positioned at intermediate levels. Furthermore, no variable 

fell into the autonomous variable group. 
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 .انیبناقتصاد دانش ،یریتفس

بنیان اقتصاد دانش با توجه به پررنگ شدن نقش محوری دانش و فناوری در رشد و توسعه اقتصادی کشورها، امروزه
بنیان است های دانشبنیان، وجود شرکتترین ارکان اقتصاد دانشمحور شده است. یکی از مهمجایگزین اقتصاد منبع

گیری از سازوکارهای جذب و خلق دانش است. با توجه به ماهیت ها مستلزم بهرهگیری، بقا و توسعه آنکه شکل
ها، در بسیاری از مواقع دانش تخصصی برای هر پروژه بنیان در این شرکتشمحوری محصولات فناورانه و دانپروژه

دلیل نداشتن دانش مدیریت پروژه و یا غفلت از اقدامات لازم برای مدیریت ها بهفناورانه وجود دارد، اما مدیران آن
ا هدف از این پژوهش، بررسی توانند موفق عمل کنند. لذکارگیری دانش بیرونی نمیهای فناورانه، در جذب و بهپروژه

هاست. بدین منظور، در این مطالعه ابتدا با بررسی ادبیات روابط بین ظرفیت جذب و اقدامات مدیریت پروژه در این شرکت
بندی مدیریت پروژه و ابعاد ظرفیت جذب دانش نظری و تجربی پژوهش، اقدامات مدیریت پروژه بر اساس استاندارد پیکره

سازی ساختاری تفسیری، سنجی و روش مدلپس با استفاده از نتایج حاصل از پرسشنامه خبرهشناسایی شدند. س
ها تبیین گردید. جامعه نظری پژوهش شامل خبرگان بندی و روابط بین آنبندی، سطحمتغیرهای مربوطه دسته

 1۰دصلاحیت است که از نفر از خبرگان شاغل واج ۲۰بنیان استان کرمان و نمونه نظری نیز شامل های دانششرکت
های پژوهش نشان شرکت منتخب )که حاضر به همکاری بودند( بر اساس روش قضاوتی و هدفمند انتخاب شدند. یافته

عنوان متغیر وابسته و داد که در مدل ساختاری تفسیری چندسطحی حاصله، ظرفیت جذب دانش در بالاترین سطح به
عنوان گروه ترین سطح بهنفعان پروژه در پایینت محدوده پروژه و مدیریت ذیسه متغیر مدیریت یکپارچگی پروژه، مدیری

که هیچ متغیری در گروه متغیرهای مستقل قرار گرفتند؛ سایر متغیرها نیز در سطوح میانی جای گرفتند. ضمن این
 .متغیرهای خودمختار قرار نگرفت
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 مقدمه

 بنیاندانش اقتصاد بدیلبی نقش است، پیوسته وقوعبه فناوری و علمهای اخیر در حوزه ا توجه به تحولات چشمگیری که در سالب
بسیاری از کشورها را واداشته است که  چنانکه است؛ کرده پیدا اهمیت پیش از بیش هستند، سهیم آن تحقق در که هاییمؤلفه تبیین و

 اقتصاد به محورمنبع اقتصاد از خود، رقابتی و نسبی هایمزیت و هاتوانمندی با متناسب اقتصادی،بخشی به رشد و توسعه برای شتاب
شته توجهیقابل گذاریسرمایه حوزه این در و یابند سوق محوردانش شند دا صادی، همؤلف و ارکان ترینمهم از یکی. با های چنین اقت
 توسعه و گرفته شکل موفقیت با توانندمی وکارهاییکسب فضایی، چنین در. است بنیاندانش وکارهایکسبگیری، بقا و توسعه شکل

های رفیتظ از نوآوری، بر مبتنی و گرایانهکنش رویکردی با و بیفزایند خود هایقابلیت و هاتوانمندی بر مستتتتمر طوربه بتوانند که یابند
گیری از وکارها با آن مواجه هستتتتند، بهرههایی که اغلب کستتتبخلق دانش و یا جذب دانش بهره گیرند. البته با توجه به محدودیت

وکار دارد؛ لذا بر اساس مطالعات موجود، ای به مراتب کمتر از خلق دانش در داخل کسبوکار هزینهظرفیت جذب دانش خارج از کسب
و  2؛ سائپودین۲۰۲4و همکاران، 1)سیلوا تاس شده تبدیل وکارهاکسبها در توسعه ترین سازهعنوان یکی از مهمبه ظرفیت جذب دانش

ساب، ادغام، تحول ۲۰۰۲) 3از دیدگاه زهرا و جورج. (۲۰۲4و پیامی و همکاران،  ۲۰۲4همکاران، شامل چهار بعد اکت (، ظرفیت جذب 
که اکتستتاب و طوریبه گیرد؛می قرار یافتهتحقق جذب ظرفیت و بالقوه جذب ظرفیتبرداری استتت که در حالت کلی در دو طبقه و بهره

شتتتود. یافته در نظر گرفته میققعنوان ظرفیت جذب تحبرداری از دانش بهعنوان ظرفیت جذب بالقوه و تحول و بهرهجذب دانش به
 رستتتدمی نظربه بنیان،دانش وکارهایکستتتب ویژهبه وکارها،کستتتببنابراین با توجه به اهمیت زیاد منابع دانش خارجی برای توستتتعه 

به شتتکل  های نوین، محیط خارجی خود راتوانند با استتتفاده از فناوریوکارهایی که از ظرفیت جذب دانش کافی برخوردارند، میبکستت
 .(14۰۳بهتری ارزیابی کرده، دانش خارجی جدید را جذب نموده و آن را در فرایندهای نوآوری خود ادغام کنند )پارسی و همکاران، 

به یا در نظر گرفتهبرخی از پژوهشتتتگران ظرفیت جذب را  قابلیتی پو که میعنوان  ند  بها ند  به عملکرد توا یادگیری،  عامل  عنوان 
گذاری در کسب دانش از منابع خارجی ها باید برای سرمایهدر سازمان کمک کند. از منظر یادگیری سازمانی، سازمانهای موجود پروژه

 (.۲۰۰6و همکاران،  5لن ؛۲۰۰۰، 4)آرگوته و اینگرامتوجهی از ظرفیت جذب را دارا باشند و برای تسهیل یادگیری سازمانی، سطح قابل
ای به منابع دانش خارجی برای ارتقای نوآوری و بهبود عملکرد طور فزایندهها بهمروزی، ستتتازمانهای تجاری اهمین دلیل در محیطبه

سیاری از آن ستند. با این وجود، ب سته ه صنایعی که منابع اطلاعاتی به گیری از جریانها در بهرهخود واب های دانش خارجی، حتی در 
(. ۲۰۰9و همکاران،  7و  استتکریبانو ۲۰۰۲، 6)کاستتیمان و وجلرسند آستتانی قابل دستتترس استتت، با مشتتکلات زیادی مواجه هستتت

رغم ضتترورت یابد. علیوری افزایش میها جریان داشتتته باشتتد، خلاقیت افراد برانگیخته شتتده و بهرهکه دانش جدید در ستتازمانزمانی
 انتخاب و بررستتتی خارجی، دانش فنی هایپیچیدگی دلیلبه اوقات گاهی وکار،کستتتبافزایش ظرفیت جذب دانش برای توستتتعه 

 وکارکسبتحقیق و توسعه ممکن است در افزایش و اثربخشی ظرفیت جذب دانش برای توسعه  هایپروژه مدیریت مناسب هایشیوه
فا مهمی نقش  فناوری، بر مبتنی هایپروژه با متناستتتب پروژه مدیریت هایاستتتتراتژی و ابزارها ها،روش بررستتتی بنابراین،. کند ای
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 تواندیم که (۲۰۲4و همکاران،  1)عطاه دهدصتتتول ارائه میمح توستتتعه و بازار گستتتترش به هاآن کمک چگونگی مورد در هاییشبین
و  2ت الیوانستتتی)وجذب نشتتتان دهد  یتاقدامات را بر ابعاد مختلف ظرف ینا یرشتتتده و ت ثجذب یتظرف یتو تقو یریگمنجر به شتتتکل

 یچیدهپ یهاپروژه یو اجرا یمتنظ یبرا یتوجهها را با فشتتار قابلوکارها، شتترکتموجود حاکم بر کستتب یطلذا شتترا (.۲۰15همکاران، 
ضمبه ست یتحفظ موقع یا یشو افزا یبازار رقابت یکخود در  یبقا ینمنظور ت شان مواجه کرده ا . (۲۰۲4؛ و همکاران 3)رامادهان بازار

ستند، این است که اغلب آنوکارهای دانشهایی که کسبنابراین یکی از چالشب رغم ظرفیت بالا در جذب ها علیبنیان با آن مواجه ه
برای  خارجی دانش از برداریبهره روند در پروژه، مدیریت در کافی تخصتتت  و دانش از برخورداری عدم خاطربه خارجی، دانشبالقوه 
سپروژه صولاتعه های ایجاد و تو ستند مواجه جدی هایچالش با نوآورانه و فناورانه مح  همین به تنها اوقات گاهی هاآن هایپروژه و ه
 ریسک افزایش انسانی، و مالی منابع کمبود با مواجهه همچون عواملی از ترمبسوط طوربه شکست این. شودمی مواجه شکست با دلیل

ای، مدیر پروژه با انجام اقدامات رد مدیریت پروژه اگر در هر پروژهاز آنجا که بر اساااا اساااان ا .گیرددن پروژه نشتت ت میشتت طولانی و
شامل گانه در حوزهده شی که  ، 7مدیریت هزینه پروژه، 6مدیریت زمان پروژه، 5مدیریت محدوده پروژه 4مدیریت یکپارچگی پروژههای دان

و  12مدیریت تدارکات پروژه، 11مدیریت ریستتتک پروژه، 10مدیریت ارتباطات پروژه 9پروژهمدیریت منابع انستتتانی ، 8مدیریت کیفیت پروژه
ستی مدیریت و اجرا کند،  13پروژه نفعانمدیریت ذی شرفت آن پروژه را با توجه به اهداف پروژه به در ستند، پی ش یتموفقه آن  یو اثربخ

سب یهاهپروژ یچیدگی. لذا با توجه به پیابدیم یشافزا یتوجهطور قابلبه سب یوکار فناورانه که از هر ک ست،  یگروکار دبه ک متفاوت ا
 ی،تر یینقش روبنا یکدارند و کدام ترییربناییجذب دانش نقش ز  یتظرف یشپروژه در افزا یریتاز اقدامات مد یککدام کهینا یبررس

پروژه پرداخته  ینهزمان و هز  یریتکه صرفاً به مد یانشده است. البته تنها مطالعه یابه آن اشاره یشیناست که در مطالعات پ یموضوع
ست، ست که 2018 )14بجرباتن و والدمطالعه  ا ست که در آن پژوهش اغلب اقدامات مد یانگرخود ب( بوده ا پروژه مورد توجه  یریتآن ا

 .یفزایدحوزه ب یندر ا یدانش نظر  یبه غنا تواندیو م شودیمحسوب م یدمنظر، پژوهش حاضر جد ینواقع نشده است. لذا از ا
عات مختلف در زم طال نهبا وجود انجام م عات محدود یتظرف ی طال یتبه نقش مد یجذب دانش، م به  یر قال دانش  پروژه در انت

فناورانه  یهاکند که در پروژه یپژوهش حاضتتتر تلاش دارد تا بررستتت ی،خلأ پژوهشتتت ینها انجام شتتتده استتتت. لذا با توجه به اشتتترکت
 ینا کهینپروژه اثرگذار باشد و ا یریتاقدامات مد یربر سا تواندیم یپروژه و در چه سطح دیریتکدام اقدامات م یان،نبدانش هایشرکت

پژوهش بر  ینا ین،. بنابرابخشتتتدیرا مت ثر و بهبود م یانبندانش یهاجذب شتتترکت یتظرف ی،بر استتتاس چه مدل یتاقدامات در نها
 دارد. یدجذب دانش ت ک یتپروژه بر ظرف یریتاقدامات مد یرت ث یچگونگ یساز مدل
 

                                                 
1. Attah 

2. Vicente-Oliva 

3. Ramadhan 

2. Project Integration Management  

5. Project Scope Management 

6. Project Time Management 

7. Project Cost Management 

8. Project Quality Management 

9. Project Human Resource Management 

10. Project Communications Management 

11. Project Risk Management 

12. Project Procurement Management  

13. Project Stakeholders Management 

14. Bjorvatn & Wald 
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 پژوهشنظری و تجربی پیشینه 

 یها(، شرکت۲۰19) 1و هوتنروت یکارفودشده است. از نظر ارائه بنیان وکارهای دانشتعابیر مختلفی از کسب ،در ادبیات پژوهش
وجود داشتتتن منابع  ها با. این شتترکتکنندیم یتمحور فعالدانش یا یشتترفتهپ یبا فناور  یعصتتنادر ( 2NTBFs) یدجد یبر فناور  یمبتن

ها با توجه به این شتترکت .کندیها کمک مآن یوکار به نوآور کستتب یستتتماکوستت جانبی دانش در ستترریز و نوآور هستتتند یارمحدود، بستت
یت به کستتتتبظرف قال دانش و پژوهش  قا و عمهای خود و انت عث ارت با یدی،  عه ومیوکارهای محلی و تول جام کردن دانش فنی در 

شرکتشوند؛ بنابراین باید توجه ویژهمی شرکتای به این  شود.  شرکتهای دانشها  ستند که دانش را تولید میبنیان،  کنند یا هایی ه
؛ در واقع این ها همچنین در انتقال فناوری بستتیار فعال هستتتندکنند. این شتترکتآورند و آن را به کالا یا خدمات تبدیل میدستتت میبه

 .(۲۰14، 3ها را در مسیر رسیدن به فناوری هدایت کنند )جعفری و رفیعیتوانند ایدهها بین ایده و فناوری قرار دارند و میشرکت
عنوان توانایی یادگیری از دانش خارجی از طریق فرآیندهای شتتتناستتتایی، جذب و ( ظرفیت جذب را به19۸9) 4کوهن و لوینتال

ها و سازگاری که فرآیندهای جذب دانش خارجی به عنصری اساسی برای نوآوری در شرکتکنند. چناندانش تعریف میبرداری از بهره
شتتتده در این حوزه توافق دارند که بستتتیاری از مطالعات انجام  .(199۰، کوهن و لوینتال (اندمحیط رقابتی تبدیل شتتتدهبا تغییرات در 

 .اندگرفته نظر در سازه این برای را مختلفی ابعاد اما است، چندبعدیظرفیت جذب یک سازه 
اند که شرکت اسپانیایی بررسی و شناسایی کرده 95۲های ظرفیت جذب را با مطالعه روی ( ابعاد و مؤلفه۲۰1۰) 5کمیسون و فورس

 .تشریح شده است (1) جدول شماره در

 های ظرفیت جذب ابعاد و مؤلفه .1جدول 

 ها با فرآیندهای داخلیهای جدید و ترکیب آنادن ایدهظرفیت جذب: توانایی قرارد

اکتساب: شناسایی و ارزیابی 
 و کسب دانش خارجی

ادغام: تفسیر و درک 
شده از منابع اطلاعات کسب

 خارج از سازمان

انتقال: توانایی سازمان 
 هابرای توسعه و بهبود رویه

برداری: توانایی بهره
 برداری از دانش خارجیبهره

ظرفیت جذب بالقوه: اکتساب دانش و قابلیت جذب و 
 سازیدرونی

 برداری از آنیافته: تبدیل دانش و بهرهظرفیت جذب تحقق

۲۰1۰م خذ: کمیسون و فورس،                      

یا ضعف در مدیریت  های فناورانه ناشی از مسائل فنی نیست، بلکه در نبودکه قبلًا اشاره شد، گاهی اوقات عدم موفقیت پروژهنانچ
وکارهای جا که ظرفیت جذب دانش در کستتبشتتود. از آنهای فراوانی نیز همراه هستتتند، ناشتتی میهاستتت که معمولًا با پیچیدگیآن

مدیریت پروژه در قالب  درستی محقق نشود، تبیین اقداماتبنیان بدون شناخت مناسب از اقدامات مدیریت پروژه ممکن است بهدانش
های خود را در توانند نیازمندیمدیران میای داشتتتته باشتتتد. بنابراین کنندهتواند نقش تعیینمی 6د پیکره دانش مدیریت پروژهاستتتتاندار 
کند برای عنوان می دانش نمایند. این پیکرهتامین  گرفتن از راهنمای پیکره دانش مدیریت پروژههای مختلف با کمکپروژهمدیریت 

، 8ریزیهای فرآیندی برنامه( گروه۲، 7های فرآیندی آغازین( گروه1 زیر استتت: پروژه نیاز به دانستتتن پنج فرآیندآمیز یک انجام موفقیت

                                                 
1. Fudickar & Hottenrott  

2. New Technology-Based Firms 

3. Jafari & Rafiei 

4. Cohen & Levinthal 

5. Camisón & Forés 

6. Project Management Body of Knowledge 

7. Initiating Process Group 

8. Planning Process Group  
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ستتتازی این پنج فرآیند جهت پیادهو  ؛3های فرآیندی اختتامی( گروه5و  2های فرآیندی کنترلی( گروه4، 1های فرآیندی اجرایی( گروه۳
 شوند.اقدامات مدیریت پروژه محسوب می وحوزه جز 1۰که این  استحوزه دانش  1۰نیاز به فراگیری 

هایی برای شناسایی، تعریف، ترکیب و هماهنگی فرآیندهای مختلف شامل فرآیندها و فعالیت :مدیریت یکپارچگی پروژه .1
  .های فرآیندیهای مدیریت پروژه در گروهو فعالیت

های مورد نیاز برای اجرای پروژه کار گرفتن تمامی فعالیتاطمینان از بهمدیریت محدوده پروژه: شامل فرآیندهایی جهت  .۲
 .آمیز آنو اتمام موفقیت

 .موقع پروژهمدیریت زمان پروژه: شامل فرآیندهایی برای مدیریت کردن اتمام به .۳
ی، مدیریت و کنترل مین مال مین ستترمایه، ت ریزی، تریزی، برآورد، بودجهمدیریت هزینه پروژه: شتتامل فرآیندهای برنامه .4

  .شدهها در بودجه تخصی  دادههزینه
های عملکردی ستتتازمان با تعیین کیفیت برای برطرف کردن نیازهای شتتتامل فرآیندها و فعالیت :مدیریت کیفیت پروژه .5

  .پروژه
منظور اتمام مدیریت منابع انسانی پروژه: شامل فرآیندهای شناسایی، جذب، سازماندهی، مدیریت و هدایت تیم پروژه به .6

 .آمیز پروژهموفقیت
آوری، ایجاد، توزیع، ذخیره، ریزی مناستتتب، جمعمدیریت ارتباطات پروژه: شتتتامل فرآیندهایی برای اطمینان از برنامه .7

  .بازیابی، مدیریت، کنترل، نظارت و انتقال نهایی اطلاعات پروژه
ریزی پاستت ، ریستتک، شتتناستتایی، تحلیل، برنامه ریزی مدیریتمدیریت ریستتک پروژه: شتتامل فرآیندهای اجرای برنامه .۸

  .اجرای پاس ، نظارت و کنترل ریسک در یک پروژه
دستتت آوردن محصتتولات، خدمات و یا نتایج مورد نیاز شتتامل فرآیندهای لازم برای خرید و یا به :مدیریت تدارکات پروژه .9

 .رات مورد نیاز برای توسعهخارج از تیم پروژه و همچنین مدیریت قرارداد و فرآیندهای کنترل تغیی
ثیرگذار بر پروژه یا  های تها یا ستتازمانشتتامل فرآیندهای مورد نیاز برای شتتناستتایی افراد، گروه پروژه: نفعانمدیریت ذی .1۰

سایی نیازها و انتظارات آن ت شنا شارکت دادن آنثیرپذیر از پروژه و همچنین  سه ها و تدوین راهبردهایی برای م س ها )مو
 (. ۲۰19، 4ی مدیریت پروژهالمللبین

با مرور پیشتتنه تجربی پژوهش، مطالعات تجربی محدودی پیرامون موضتتوع پژوهش انجام شتتده استتت که در ادامه به برخی از این 
پروژه  یریتمد هاییوهش بینرابطه  یدر پژوهش خود که با هدف بررس (۲۰15که ویسنت اُلیوا و همکاران )موارد اشاره شده است. چنان

طور مثبت به هایوهش ینکه ا یافتندو توسعه انجام دادند، در  یقتحق یهافعال در پروژه یاییاسپان یهاجذب دانش در شرکت یتبا ظرف
شتریب یجذب هماهنگ یتدانش از ظرف یبردار با دو بعد انتقال و بهره ش یبدان معن ین. اددارن ی پروژه باعث  یریتمد هاییوهاست که 

وکار خود در کستتب یاها دانش باشتتند، بلکه آن را به شتتکل مؤثر انتقال داده و در پروژه کنندهیافتها صتترفاً در که شتترکت شتتوندینم
 یاکمتر  یدانش، وابستتتگ یختنو آم تستتابابعاد مانند اک یکه بعضتت بردندیپ یزنکته ن ینها به اآن کهین. ضتتمن اکنندیم یبردار بهره

                                                 
1. Executing Process Group 

2. Monitoring & controlling Process Group  

3. Closing Process Group  

4. Project Management Institute 
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ش ترییچیدهپ سندگانپروژه دارند. نو یریتمد هاییوهبه  ست  یتظرف یتتقو یاند که براکرده یدمطالعه ت ک یندر ا ی جذب دانش، لازم ا
ستماتیکس هاییهرو ضمن ا یادگیری ی شود.  ش ینهاز زم یدنبا کهینپس از پروژه اجرا  ستر دان سب یو ب ست غفلت  وکارکه بر ک حاکم ا

 هستند. یلقب یناز ا یارتباط یهانوع فرهنگ تعامل و کانال یرنظ ییکرد؛ بسترها
کوستتتتا رویکرد ستتتنجش ظرفیت جذب در مدیریت پروژه های دیگری که با از پژوهش انجام شتتتده استتتت، پژوهشتتتی استتتت که آ

 این تا بود کوبایی متوستتط و کوچک هایشتترکت برای هاییمکانیستتمکه هدف آن توستتعه نجام دادند ا (۲۰۲۲و همکاران ) 1والستتکوئز
ساس بر بتوانند هاشرکت ستا، این در. کنند سازگار جهانی رقابتی محیط با را خود آن ا صتی را هاآن مدیریت و هاپروژه هاآن را  برای فر
 شتترکت 14۸یابی معادلات ستتاختاری و مطالعه دانند. لذا برای تحقق این کار، با استتتفاده از مدلن زمینه میای در بیشتتتر پذیریانعطاف
 آن جذب جدید، خارجی دانش ارزش شتتناستتایی توانایی پویا، جذب ستتنجش برای که کردند ارائه را مدلی بیایی،کلم متوستتط و کوچک

گیری نیز با یک محیط ستتازمانی به اهداف تجاری را داشتتته باشتتد و شتتاخ  اندازه خدمت برای آن کارگیریبه و داخلی دانش عنوانبه
طور ها یکی از دستتتاوردهای مهم این مدل را ایندهد. آنپویا تطبیق داده شتتده و به یک پروژه توانایی تعامل و نظارت بر متغیرها را می

سازمان خود را در پروژهکارگیتوانند از طریق بهاند که مدیران پروژه میارزیابی کرده ها ارزیابی کرده و ری این مدل، میزان ظرفیت جذب 
نقاط قوت و ضعف را شناسایی کنند و در نتیجه به بهبود راهبردی یادگیری در سازمان کمک کنند تا به پایدارتر شدن فرایندهای نوآورانه 

 .شود منجر هاآن
محور، چارچوبی های پروژها استتتفاده از تحلیل کیفی و مطالعه بر روی ستتازمانب( ۲۰۲4) 2باربوستتا و مونتیرو  ،در مطالعه ای دیگر

شان دادند ظرفیت جذب غالباً زمانی فعال می برانگیز، نیاز به فناوری های چالشهایی نظیر پروژهشود که محرکارائه کردند که در آن ن
شند. این محرک شته با شرکا وجود دا شوند و ظرفیت جذب باعث میها جدید، یا روابط راهبردی با  سایی  شنا شوند منابع دانش بیرونی 

طور نیست که همیشه وجود داشته باشد؛ بلکه ممکن است ها دریافتند که ظرفیت جذب اینسازمان به شکل واکنشی افزایش یابد. آن
ها نتیجه گرفتند که این ل تغییر کند. آنهایی در حال انجام است، از وضعیت غیرفعال به فعاکه پروژهها، خصوصاً زمانیدر برخی زمان

گاهانه یافته برای مدیران پروژه اهمیت زیادی خواهد داشتتتت، زیرا آن  هایمحرک که دهند انجام نحویبه را هاپروژهها باید طراحی آ
 .بتوانند به بهترین شکل، ظرفیت جذب دانش را فعال نمایند تا کنند ایجاد عمدی طوربه را یادگیری

 بنیاندانش هایشتتترکت در را نوآورانه عملکرد و دانش جذب ظرفیت بین( رابطه 1۳97در پژوهشتتتی دیگر، نیکخواه و همکاران )
ایج حاصل از تجزیه و تحلیل مدل نت. کردند بررسی ساختاری مدل از استفاده با اصفهان استان آزاد هایدانشگاه رشد مراکز در مستقر

 .است بوده معنادار و مثبت نوآورانه عملکرد بر دانش جذب ظرفیت ابعاده رابطه معادلات ساختاری نشان داد ک
 انجام پروژه مدیریت عملکرد هایمحرک عنوانبه تیمی سطح در جذب ظرفیت و پروژه پیچیدگی بررسی هدف با که دیگریمطالعه 

ها با استفاده امل بین پیچیدگی پروژه و ظرفیت جذب تیم پروژه متمرکز بوده است. نتایج حاصل از بررسی و تحلیل دادهتع روی بر شده،
 پیدا هزینه و ت خیر و پروژه پیچیدگی بین مثبت و مستقیم شفاف، آماریسازی معادلات ساختاری نشان داد که یک رابطه از روش مدل

داد که اولًا اثر نامطلوب پیچیدگی باعث کاهش نفوذپذیری ظرفیت جذب در موفقیت مدیریت پروژه  ننشتتتا هایافته براین،علاوه. شتتتد
 .(2018)بجرباتن و والد،  کندگری ایفا میشود. ثانیاً، ظرفیت جذب با این وجود نقش مهمی در واسطهمی

                                                 
1. Acosta-Velásquez  

2. Barbosa & Monteiro 
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ظه مینانچ عات فوق ملاح طال بهکه در م یت اکتستتتاب و  با وجود اهم عه کارگیری دشتتتود،  به توستتت مک  خارجی برای ک انش 
سب ست شده انجام جذب ظرفیت افزایش در پروژه مدیریت نقش پیرامون محدودی مطالعات محور،پروژه بنیاندانش وکارهایک  در. ا

شی عمدتاً  مطالعات این شی بودن پروژه، نیاز به فناوریب اثرگذار هایمحرک از بخ دید های جر ظرفیت جذب نظیر پیچیدگی پروژه، چال
اقدامات به  ینپروژه اشاره شده است، اما ا یریتبه اقدامات مد( 2015)و همکاران اُلیوا  . هر چند در پژوهش ویسنتبررسی شده است

 یگاهنقش و جا ییناست که تب یدر حال ینرفتار کارشناسان باشد. ا یمحدود شده است که راهنما ینیمرسوم و قوان یهاهنجارها، روال
را  جدیدیروزنه  تواندیها مشتترکت ینا دانشجذب  یتپروژه در ظرف یریتدانش مد یکرهاستتتاندارد پ یتپروژه با محور  یریتاقدامات مد

 ترییینقش روبنا یکو کدام تریربناییاقدامات نقش ز  یناز ا یککدام کهینا یبررستت ین. بنابرایدجذب دانش بگشتتا یتظرف یشدر افزا
 مشاهده نشده است. یاپژوهش مطالعه یشینهآن در پ یراموناست که پ یجذب دانش دارند، از مسائل یتدر ظرف

 روش پژوهش

ضر، به نقش اقدامات مد سب یتپروژه در ظرف یریتدر پژوهش حا ست. با توجه  یانبندانش یوکارهاجذب دانش ک شده ا پرداخته 
دارند،  یاجتماع-یاقتصاد هاییستمو س یانبناقتصاد دانش بومزیستوکارها در توسعه نوع کسب ینکه ا یبه موضوع پژوهش و نقش

ساده یگرپروژه( و از طرف د یریت)اقدامات مد یرهاتعدد متغ طرفیکاز  ساختارمند کردن و  صاً  یرها،متغ ینروابط ب یساز لزوم  صو مخ
سائل شد تا از روش مدل یچیدهساختار پ یکه دارا یدر م ستند، موجب  س یساختار  یساز ه سائل ینچن یکه برا )ISM (1یریتف  یم

تر است و ساده تریهم کاربرد یمتل،و د یمعادلات ساختار  یابیمدل یرنظ ییهابا روش یسهروش در مقا ینکاربرد دارد استفاده شود. ا
 .دارد یشتریکاربرد ب یتوکارها قابلکسب ینصاحبان ا یآن برا یجو نتا

 نظریاستتتفاده شتتده استتت. جامعه  ستتنجیخبرهاز پرستتشتتنامه  یازمورد ن یهاداده یآور جمع یپژوهش، برا ینا یتتوجه به ماه با
شرکت یرانپژوهش، مد ستان کرمان است و نمونه پروژه یانبندانش یهاو کارشناسان مجرب  شامل  نظریمحور در ا  ۲۰منتخب که 

بودند، انتخاب شده  یکه حاضر به همکار  یمحور هپروژ یانبنشرکت دانش 1۰ یانو هدفمند از م وتیخبره بود، با استفاده از روش قضا
 کنندهیینمهم تع معیارهای خبرگان، انتخاب در. است آمده( ۲در جدول شماره ) یخبرگ یارهایافراد بر اساس مع یناست. مشخصات ا

 یلاتحداقل تحص یننها و همچشرکت ینمحصولات فناورانه در ا هایروژهدر پ کافیو تجربه  یعبارت بودند از: داشتن دانش تخصص
س شراف کاف یاشده در انتخاب افراد خبره(. با توجه به تلاش انجامیمرتبط )کارشنا شند و هم به اندازه  یکه هم ا شته با ضوع دا به مو

سب ینا یاتبا ادب کافی شنانوع ک شند، م ییوکارها آ شته با و اعتبار  ییکرد که تا حد امکان پژوهش از روا یانب گونهاین توانیلازم را دا
 برخوردار است. یکاف

 پژوهش گانمشخصات خبر  .2جدول 

 جنسیت
سن 

 )سال(
میزان تحصیلات و 

 تخص 
 بنیاننام شرکت دانش سابقه کار مرتبط سمت

 تردد راهنما سال 2 کارشناس کارشناسی ارشد کامپیوتر 29 زن
 تردد راهنما سال 3 کارشناس کارشناسی شیمی 27 زن
 تردد راهنما سال 2 کارشناس ارشد هوافضاکارشناسی  30 مرد
 تردد راهنما سال 4 کارشناس ITکارشناس  35 مرد
 پیشرو صنعت دانش فراز سال 10 مدیرعامل دکترای مکانیک 35 مرد

                                                 
1. Interpretive Structural Modeling (ISM)  



 

 

 
 1405، 2، شماره 2 دوره ،ای اقتصادرشتهمطالعات بین

 

84 

 جنسیت
سن 

 )سال(
میزان تحصیلات و 

 تخص 
 بنیاننام شرکت دانش سابقه کار مرتبط سمت

 صنایع ممتازان سال QC 4کارشناس  مهندسی متالوژی 27 زن
 کوشا هوشمند سال 8 نویسبرنامه مهندسی الکترونیک 33 مرد
 خدمات صنعتی سال 40 مدیرعامل مهندسی مکانیک 63 مرد
 فراسوی ابعاد خیال سال 10 کارشناس مهندسی عمران 30 مرد
 فراسوی ابعاد خیال سال 5 کارشناس برداریمهندسی نقشه 31 مرد

 کارشناسی ارشد بیوالکتریک 28 مرد
کارشناس 

 افزارسخت
 محققان یاسین سال 7

 الکترونیککارشناسی ارشد  31 مرد
کارشناس تحقیق و 

 توسعه
 محققان یاسین سال 3

 کارشناسی ارشد برق 32 مرد
مدیر بخش تحقیق 

 و توسعه
 محققان یاسین سال 7

 محققان یاسین سال 1 کارشناس تحقیقات کارشناسی ارشد برق 29 مرد

 30 مرد
کارشناسی ارشد مهندسی 

 صنایع
کارشناس 

 ریزیبرنامه
 محققان یاسین سال 5

 پویندگان اکسیرآتیه سال 5 رئیس هیئت مدیره دکترای شیمی 32 زن

 دکترای ساخت و تولید 35 مرد
رئیس هیئت مدیره 

استارت آپ 
 کامپاندینگ

 خلأپوشان فلز سال 7

 مهندسی مکانیک 27 مرد
مدیر واحد تحقیق و 

 توسعه
 گهرربات سال 4

 34 مرد
کارشناسی ارشد مهندسی 

 مکانیک
 مدیر واحد مهندسی
 معکوس و ساخت

 گهرربات سال 8

 28 مرد
کارشناسی ارشد مهندسی 

 مکانیک
مدیر واحد فنی و 

 مهندسی
 گهرربات سال 3

های پژوهش مأخذ: یافته  

 یپژوهش کاربرد یکجذب دانش استتتت،  یتپروژه و ظرف یریتاقدامات مد ینارتباط ب یپژوهش بررستتت ینجا که هدف ااز آن
ها سازه ینب یریتفس یاند که روابط عل  درصدد بوده یسندگانهستند و نو یفیپژوهش ک یهاچون سازه یگر،. از طرف دشودیمحسوب م

با نرم  (ISM) سازی ساختاری تفسیریمدل از روش یابند،دست  یریتفس یساختار  یبه مدل انشان دهند ت یمراتبسلسله یکردرا با رو
ست. 1افزار متلب شده ا ستفاده  صر اندا ینا ا  یکردرو ینو بنابرا دهدیم یرا در خود جا یمعمول هاییاسدر مق شدهیریگزهروش، عنا

طور روش به یناز مدل حفظ شتتتوند. ا ناپذیرییجدا یعنوان بخشتتتبه یفیعوامل ک شتتتودیکه باعث م کندیرا فراهم م یستتتاز مدل
 (.19۸۸، 2)جانس تفاوت دارد یایند،کنار ب یکم یرهایتوانند با متغیکه تنها م یستتنت یستتاز مدل یهااز روش یاریبا بستت یتوجهقابل

ISM ستماز واژگان، گراف سی ساختار درونی  شان دادن  سته برای ن س ضیات گ سی ها و ریا شکل مورد برر ضوعات پیچیده و م ها، مو
رد استفاده توسط محققان برای درک روابط مستقیم و غیرمستقیم بین متغیرهای مختلف در صنایع مختلف مو ISM. کنداستفاده می

ستو  گیردقرار می سیری ا شارکت ذی. یک فرآیند تکراری و تف ضای تیم دارد )تیروپاتی و از این رو نیاز به م گاه و یا اع نفعان باتجربه و آ
کند تا مدل را بهتر اجرا به مدیران کمک می کاربندی کند و این تواند عناصتتر یک ستتیستتتم را ستتطحمی ISM(. روش ۲۰16، 3ویندو

                                                 
1. Matlab 

2. Janes 

3. Thirupathi & Vinodh 
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سیری در پژوهش. از روش مدلکنند ساختاری تف ست. در بخش بعدی سازی  شده ا ستفاده  شور ا های مختلفی در داخل و خارج از ک
   (.۲۰1۳، 1روش توضیح داده شده است )کوماراین مراحل اجرای 

نظر، عوامل های پیشین و ادبیات نظری در زمینه پژوهش مورد شناسایی متغیرهای مرتبط با مسئله: با بررسی پژوهش .1
 شوند.های مهم شناسایی میو شاخ 

ساختاری: .۲ شکیل ماتریس خودتعاملی  سایی  ت شنا ست که متغیرهای  ساختاری نیاز ا شکیل ماتریس خودتعاملی  برای ت
دادن ارتباط بین ها توستتط خبرگان شتتناستتایی شتتود. در این ماتریس برای نشتتانشتتده دو به دو بررستتی و رابطه بین آن

 که هر یک از نمادها بیانگر نوعی از ارتباط است. شده استاستفاده  V,A,X,Oدهایی چون متغیرها از نما
 V متغیر :i  بر متغیرj اما متغیر  ،اثر داردj  برi .اثر ندارد 
 A متغیر :j  برi اما متغیر  ،اثر داردi  برj .اثر ندارد 
 X متغیر :i  وj .اثر متقابل بر یکدیگر دارند 
 O ی بر یکدیگر ندارند.: دو متغیر هیچ اثر 
 V,A,X,Oدر این مرحله با استفاده از یکسری قواعد، اعداد صفر و یک جایگزین نمادهای  تشکیل ماتریس دستیابی: .۳

 شوند. می

 ISMنمادهای مورد استفاده در ماتریس  .3جدول 

 iبه   j jبه  i نماد
V 1 ۰ 
A ۰ 1 
X 1 1 
O ۰ ۰ 

(2۰11) 2و هانگ ( و تزنگ1۹88جانس )مأخذ:   

دستتت آمد، ریس دستتتیابی اولیه بهت: پس از آن که ما)تولید ماتریس دستتتیابی نهایی( ستتازگار کردن ماتریس دستتتیابی .4
که در این  های گوناگونی وجود داردروش ،سازگاری درونی آن باید تعیین شود. برای سازگار کردن ماتریس دستیابی اولیه

ستیابی نهایی با به توانپژوهش  ستیابی اولیه در توان ) ماتریس د ستفاده از قاعدهk+1رساندن ماتریس د های بولی ( با ا
شتتود. به جمع می (. ابتدا ماتریس دستتتیابی اولیه با ماتریس همانی خود۲۰15و همکاران،  3آید )رمضتتانیاندستتت میهب

دست ریس دستیابی نهایی بهرسد تا ماتبار به توان می M ،(K+1)آید. سپس ماتریس دست میبه Mاین ترتیب ماتریس 
 (.۲۰11، و یانگ آید )تزنگ

𝑀 = 𝐷 + 𝐼                                                                                                                   (1)  

𝑀∗ = 𝑀𝐾 = 𝑀𝐾+1     𝐾 > 1                                                                                        (2)  

                                                 
1. Kumar 

2. Tzeng & Huang 

3. Ramezanian 
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 2ورودی و مجموعه 1خروجی بندی متغیرها: در این مرحله برای تعیین سطح متغیرها باید مجموعهتعیین سطح و اولویت .5
 تعیین شوند.  3مشترک و مجموعه

 شوند.هی میتو سایر متغیرهایی که به آن متغیر من مجموعه ورودی: شامل خود متغیر 
 شود.ها منتهی میمجموعه خروجی: شامل خود متغیر و سایر متغیرهایی که متغیر اصلی به آن 
  اشتراک دو مجموعه خروجی و ورودیمشترکمجموعه :.  

شد، آن متغیر در بالا  سان با شتراک و مجموعه خروجی برای یک متغیر یک سطح قرار میچنانچه مجموعه ا گیرد. پس از آن ترین 
 شود. شده از فهرست متغیرها حذف شده و این عمل تا تعیین سطح همه متغیرها تکرار میمتغیر شناسایی

شکل مدلی ترسیم کرد. ابتدا باید توان متغیرها را بهمی ،بعد از تعیین سطح و شناسایی ارتباط بین متغیرها ترسیم مدل: .6
ارتباط  ،سپس با استفاده از ماتریس دستیابی سازگار شده .که دارند از بالا به پایین مرتب شوندمتغیرها بر حسب سطحی 

 .گرددمیدار مشخ  پیکان جهت بابین متغیرها را 
های کردن یکبین متغیرها است. از طریق جمع 5و وابستگی 4هدف از این مرحله تشخی  قدرت نفوذ: تجزیه و تحلیل .7

میزان وابستتتتگی متغیرها مشتتتخ   ،های موجود در هر ستتتتونجمع یکاز طریق درت نفوذ و ق ،موجود در هر ستتتطر
 شوند:بندی میمتغیرها با توجه به میزان قدرت نفوذ و وابستگی که دارند در چهار طبقه تقسیم ،شود. در این مرحلهمی

 د.ستنه: این متغیرها دارای قدرت نفوذ و وابستگی بسیار کمی 6متغیرهای خودمختار 
 این متغیرها دارای قدرت نفوذ پایین اما وابستگی بالایی هستند.7متغیرهای وابسته : 
 این متغیرها دارای قدرت نفوذ و وابستگی بالایی هستند.8متغیرهای ارتباطی : 
 این متغیرها از قدرت نفوذ بالا و وابستگی کمی برخوردار هستند.9متغیرهای مستقل : 

  شود.مشخ  می  MICMAC 10در ماتریسمتغیرها از نظر وابستگی و قدرت نفوذ  جایگاه هر یک از ،بدین ترتیب

 ی پژوهشهایافته

پژوهش پرداخته شتتتده استتتت. مطابق گام اول،  هاییافتهو ارائه  ISMروش  یهاگام یاجرا یینو تب یبخش، به بررستتت ینر اد
جذب دانش،  یتاند از: ظرفعبارت یرهامتغ ینشتتتدند که ا ییشتتتناستتتا یو تجرب ینظر  یشتتتینهمرور پ یقمهم مربوطه از طر  یرهایمتغ
ارتباطات پروژه،  یریتمنابع پروژه، مد یریتپروژه، مد یفیتک یریتپروژه، مد ینههز  یریتمد ژه،زمان پرو مدیریت پروژه،محدوده  یریتمد
 ISMراستتتا، پرستتشتتنامه  ینپروژه. در ا یکپارچگی یریتپروژه و مد نفعانیذ  یریتپروژه، مد یستتکر  یریتتدارکات پروژه، مد یریتمد

و با « منجر به» مفهومیشتتد. خبرگان بر استتاس رابطه  یلتکم ورمحپروژه یانبندانش یهاخبره و متخصتت  در شتترکت ۲۰توستتط 
ستفاده از علائم تع ساس منطق رو یسماتر  یلبه تکم شده،یینا سپس بر ا شنامه پرداختند.  س  یساختار  یساز مدل یکردموجود در پر

                                                 
1. Antecedent Set 

2. Reachability Set 

3. Intersection Set 

4. Driving Power 

5. Dependence 

6. Autonomous Variables 

7. Dependent Variables 

8. Linkage Variables 

9. Independent Variables 

10. Matrix of Crossed Impact Multiplication Applied to a Classification 
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س س  یکناپارامتر  یها)که منطبق بر روش یریتف ست(، پا س  یها بر مبناا شترک یهاپا شتکه ب یم شتند، انتخاب  یفراوان ینر ی را دا
 ه است.شد ارائه (4)که در جدول شماره  ید( گردSSIM) یساختار  یخودتعامل یسماتر  یلکار موجب تشک ینشدند. ا

 ماتریس خودتعاملی ساختاری . 4جدول

 
ظرفیت 
جذب 
 دانش

مدیریت 
 محدوده

مدیریت 
 زمان

مدیریت 
 هزینه

مدیریت 
 کیفیت

مدیریت 
 منابع

مدیریت 
 ارتباطات

مدیریت 
 تدارکات

مدیریت 
 ریسک

مدیریت 
 نفعانذی

مدیریت 
 یکپارچگی

ظرفیت 
 جذب دانش

 O O O O O A O O O O 

مدیریت 
 محدوده

  O O O V O O V X X 

مدیریت 
 زمان

   X X A O V A O O 

مدیریت 
 هزینه

    X A O V A O O 

مدیریت 
 کیفیت

     A O V A O O 

مدیریت 
 منابع

      O O X A A 

مدیریت 
 ارتباطات

       A O O O 

مدیریت 
 تدارکات

        O O O 

مدیریت 
 ریسک

         A A 

مدیریت 
 نفعانذی

          X 

مدیریت 
 یکپارچگی

           

پژوهشهای مأخذ: یافته  

به اعداد صتتتفر و یک تبدیل شتتتدند که در قالب ماتریس V, X, A, Oدر گام ستتتوم با توجه به قواعد مربوطه، هر یک از نمادهای 
 نشان داده شده است. (5شماره )دستیابی اولیه در جدول 

 ماتریس دستیابی اولیه. 5جدول 

 
ظرفیت 
جذب 
 دانش

مدیریت 
 محدوده

مدیریت 
 زمان

مدیریت 
 هزینه

مدیریت 
 کیفیت

مدیریت 
 منابع

مدیریت 
 ارتباطات

مدیریت 
 تدارکات

مدیریت 
 ریسک

مدیریت 
 نفعانذی

مدیریت 
 یکپارچگی

ظرفیت 
 جذب دانش

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

مدیریت 
 محدوده

0 1 0 0 0 1 0 0 1 1 1 
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های پژوهشمأخذ: یافته  

ستتازی ستتاختاری تفستتیری توضتتیح داده شتتد، ماتریس دستتتیابی اولیه به بعد از آن با توجه به قواعدی که در گام چهارم روش مدل
 نشان داده شده است. (6شماره )یابی نهایی تبدیل شد که در جدول ماتریس دست

 ماتریس دستیابی نهایی .6جدول 

مدیریت 
 زمان

0 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 

مدیریت 
 هزینه

0 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 

مدیریت 
 کیفیت

0 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 

مدیریت 
 منابع

0 0 1 1 1 1 0 0 1 0 0 

مدیریت 
 ارتباطات

1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

مدیریت 
 تدارکات

0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 

مدیریت 
 ریسک

0 0 1 1 1 1 0 0 1 0 0 

مدیریت 
 نفعانذی

0 1 0 0 0 1 0 0 1 1 1 

مدیریت 
 یکپارچگی

0 1 0 0 0 1 0 0 1 1 1 

 
ظرفیت 
جذب 
 دانش

مدیریت 
 محدوده

مدیریت 
 زمان

مدیریت 
 هزینه

مدیریت 
 کیفیت

مدیریت 
 منابع

مدیریت 
 ارتباطات

مدیریت 
 تدارکات

مدیریت 
 ریسک

مدیریت 
 نفعانذی

مدیریت 
 یکپارچگی

ظرفیت 
 جذب دانش

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

مدیریت 
 محدوده

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

مدیریت 
 زمان

1 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 

مدیریت 
 هزینه

1 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 

مدیریت 
 کیفیت

1 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 

مدیریت 
 منابع

1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 

مدیریت 
 ارتباطات

1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

مدیریت 
 تدارکات

1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 
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های پژوهشمأخذ: یافته  

که قبل از آن باید مجموعه ورودی، خروجی و مجموعه مشترک مشخ   استگام پنجم مربوط به تعیین سطح هر یک از متغیرها 
مجموعه ورودی، خروجی، مشترک و سطح هر یک از متغیرها را نمایش  (7شماره ) بندی صورت گیرد. جدولشود تا بر اساس آن سطح

 دهد. می

 بندی عواملسطح. 7جدول 

 مجموعه خروجی مجموعه ورودی متغیرها
مجموعه 
 اشتراکی

 سطح

ظرفیت 
 جذب دانش

 10و  9و  8و  7و  6و  5و  4و  3و  2و  1
 11و 

1 1 1 

مدیریت 
 محدوده

 11و  10و  2
 9و  8و  7و  6و  5و  4و  3و  2و  1

 11و  10و
 6 11و  10و  2

 4 5و  4و  3 8و  7و  5و  4و  3و  1 11و  10و  9و  6و  5و  4و  3و  2 مدیریت زمان
مدیریت 

 هزینه
 4 5و  4و  3 8و  7و  5و  4و  3و  1 11و  10و  9و  6و  5و  4و  3و  2

مدیریت 
 کیفیت

 4 5و  4و  3 8و  7و  5و  4و  3و  1 11و  10و 9و  6و  5و  4و  3و  2

 5 9و  6 9و  8و  7و  6و  5و  4و  3و  1 11و  10و  9و  6و  2 مدیریت منابع

مدیریت 
 ارتباطات

 2 7 7و  1 11و 10و  9و  8و  7و  6و  5و  4و  3و  2

مدیریت 
 تدارکات

 3 8 8و  7و  1 11و  10و  9و  8و  6و  5و  4و  3و  2

مدیریت 
 ریسک

 5 9و  6 9و  8و  7و  6و 5و  4و  3و  1 11و  10و  9و  6و  2

مدیریت 
 نفعانذی

 11و  10و  2
 9و  8و  7و  6و  5و  4و  3و  2و  1

 11و  10و 
 6 11و  10و  2

مدیریت 
 یکپارچگی

 11و  10و  2
 9و  8و  7و  6و  5و  4و  3و  2و  1

 11و  10و 
 6 11و  10و  2

های پژوهشمأخذ: یافته  

این مدل را نشان  (1شماره )شود که شکل شده در مرحله قبل مدل مفهومی پژوهش رسم میبه سطوح تعییندر گام ششم با توجه 
 دهد. می

مدیریت 
 ریسک

1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 

مدیریت 
 نفعانذی

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

مدیریت 
 یکپارچگی

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
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های پژوهشمأخذ: یافته  

 مدل مفهومی پژوهش .1شکل

شتتود تا با کمک آن در گام آخر با توجه به جمع ستتطری و ستتتونی، میزان وابستتتگی و قدرت نفوذ هر یک از متغیرها مشتتخ  می
ستگی و قدرت نفوذ هر کدام بی (۸شماره )را رسم و به تجزیه و تحلیل نتایج پرداخت. جدول  MICMACبتوان ماتریس  انگر میزان واب

 . استاز متغیرهای پژوهش 

 قدرت نفوذ و وابستگی .8جدول 

 وابستگی قدرت نفوذ هامتغیر
 ۳ 1 ظرفیت جذب دانش
 11 11 مدیریت یکپارچگی
 ۳ 11 مدیریت محدوده

 ۸ 6 مدیریت زمان
 ۸ 6 مدیریت هزینه
 ۸ 6 مدیریت کیفیت
 5 ۸ مدیریت منابع

 1۰ ۲ مدیریت ارتباطات
 9 ۳ مدیریت تدارکات
 5 ۸ مدیریت ریسک

 ۳ 11 نفعانمدیریت ذی
های پژوهشمأخذ: یافته  

 مدیریت ارتباطات

 ظرفیت جذب دانش

 مدیریت تدارکات

 مدیریت کیفیت  مدیریت هزینه مدیریت زمان

 مدیریت ریسک مدیریت منابع

نفعانمدیریت ذی یکپارچگیمدیریت    مدیریت محدوده 
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 MICMAC ماتریس .2شکل

های پژوهشمأخذ: یافته  

ساس ماتر ب سته  یرهایتدارکات در گروه متغ یریتارتباطات و مد یریتجذب دانش، مد یتظرف یرهای، متغMICMAC یسر ا واب
بر  یکم یرگذاریوابستتتته هستتتتند و ت ث یرهامتغ یردارند، به ستتتا یو قدرت نفوذ کم یادز  یوابستتتتگ یرهامتغ ین. از آنجا که اگیرندیقرار م

 .دارند یستمس
و  ادیز  یوابستتتتگ یرهامتغ ین. اگیرندیقرار م یارتباط یرهایدر گروه متغ یفیتک یریتزمان و مد یریتمد ینه،هز  یریتمد متغیرهای

س یرهامتغ یندارند. ا ییقدرت نفوذ بالا  ینهمچن س یرپذیرت ث یارب س یاریبوده و اثرات ب  یرها،متغ ینا یبر رو  ییردارند؛ هرگونه تغ یستمبر 
 .کندیم یجادا یستمرا در س سیاسا ییراتتغ

مستتتقل  یرهایمحدوده در گروه متغ یریتو مد نفعانیذ  یریتمد یکپارچگی، یریتمد یستتک،ر  یریتمنابع، مد یریتمد متغیرهای
ند. اقرار گرفته بالا  یوابستتتتگ یرهامتغ ینا به عبارت ییکم اما قدرت نفوذ  پذیریت ث یدارند؛  ت ث یر  ینا هاییژگیبالا از و یرگذاریکم و 

 .یرهاستمتغ
ستگ یرهایمتغ یبعد  گروه ستند که واب ضع یبالا و قدرت نفوذ کم یخودمختار ه صالات  س یارند و به راحتد یفیدارند، ات ستماز   ی

، MICMAC یسو ماتر  یجنتا یلپژوهش، با توجه به تحل ین. در اکندینم یجادا یستمدر س ییریتغ یرها،متغ یندر ا ییر. تغشوندیجدا م
 خودمختار قرار نگرفته است. یرهایدر گروه متغ یریمتغ یچه

 گیریبحث و نتیجه

سعه  بدیلیینقش ب یانبندانش یهارکتش صادیدر تو شرفتو پ اقت شورها دارند؛ به ی شارکت ایطور ک ها در رونق شرکت ینکه م
ها (. آن14۰۳ یرباقری،و م یشود )عبد  «یمشارکت یانبناقتصاد دانش»تحت عنوان  یدیمفهوم جد یجادمنجر به ا تواندیم یاقتصاد

به کستتب دانش خارج از ستتازمان  یازن ی،بمانند، علاوه بر دانش داخل باقی رقابتعمل کنند و در عرصتته  رتبتوانند نوآورانه کهینا یبرا

ظرفیت جذب

محدوده و ذی نفعان و 

یکپارچگی

تزمان و هزینه و کیفی

ارتباطات

تدارکات

ع ریسک و مناب

0

2

4

6

8

10

12

0 2 4 6 8 10 12

وذ
 نف

ت
در

ق

وابستگی

MICMAC
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را با سرعت اجرا کنند  یرقابت هاییتبر مز  یمبتن یدجد هاییموفق هستند که استراتژ یانیبندانش یهادارند. در عصر دانش، شرکت
 خود را اصلاح کرده و بهبود بخشند. یاتو عمل یندهافرآ یان،از بازار و مشتر  یادگیریو با 

پروژه  یریتجذب دانش و اقدامات مد یتظرف ین(، ارتباط بISM) یریتفستت یستتاختار  یستتاز از مدل یریگپژوهش، با بهره ینا در
روش  با استتتتفاده از شتتتود،یپژوهش ملاحظه م هاییافتهکه از محور مورد مطالعه قرار گرفت. چنانپروژه یانبندانش یهادر شتتترکت

ISM پژوهش  یرنظ یوجود مطالعات محدود و ناقصتتت رغمیها شتتتکل گرفت. علآن یانروابط م یبا تمام یرهاجامع از متغ یاشتتتبکه
رفتار  یمحدود کرده استتتت )که راهنما ینمرستتتوم و قوان یهاپروژه را به هنجارها، روال یریت( که اقدامات مد۲۰15) یواال یستتتنتو

شد(  سان با شنا ساعه در مطال یاکار  یا ید،جد یبه فناور  یازن یز،برانگچالش یهاپروژه یرنظ ییهامحرک ثیر( که ت ۲۰۲4) مونتیرو و باربو
به  یاز مطالعات قبل یکیچحال در ه یناند، با افناورانه مؤثر دانستتتته یهاجذب دانش پروژه یتبا شتتترکا را در ظرف یروابط راهبرد
از  یقبولاز آغاز پژوهش، درک قابل یش. لذا پاستتتنشتتده  یتوجه و بررستت PMBOKگانه پروژه در قالب اقدامات ده یریتاقدامات مد

به  یدجد یکردیجهت، پژوهش حاضر با رو ینها وجود نداشت و از اشرکت ینها در خصوص اآن یانآن و روابط م یرهایموضوع و متغ
 ته است.ها پرداخشرکت ینجذب دانش در ا ظرفیتمقوله 

 ینشب یکی،مدل گراف یکدر قالب  یکدیگرمورد مطالعه نستتتبت به  یرهایمتغ یریو اثرپذ یاثرگذار  یتاز شتتتناخت وضتتتع پس
 یجکه از نتافراهم کرد. چنان گیرییمتصتتم یاز فضتتا یشتتده، درک بهتر انجام یبند حاصتتل شتتد و ستتطح یرهااز روابط متغ یتر کامل

جذب  یتمشخ  شد که ظرف یبترت ینسطح قرار گرفته است. بد ینبالاتر  درجذب دانش  یتآمده مشخ  شده است، ظرفدستبه
 یرمستقیم،و غ یمطور مستقپروژه، به یریتبدان معناست که اقدامات مد ینپروژه قرار دارد. ا یریتاقدامات مد یرشدت تحت ت ثدانش به

قرار  یرتحت ت ث کنند،یخود استتتتفاده م یانبندانش انهفناور  هایپروژهتوستتتعه  یبرا یرا که از منابع دانش خارج ییهاعملکرد شتتترکت
 .دهدیم

 یره،ذخ ی،گردآور  یابی،باز  ید،از تول ینانحصتتول اطم یندارتباطات پروژه )شتتامل فرآ یریتمد یرمشتتخ  شتتد که متغ یانم ینا در
یت،مد یع،توز  ظارت و تنظ یر ها یمن ت ثبه یین عات پروژه(  نه  یهاجذب دانش در پروژه یتبر ظرف یمیمستتتتق یرموقع اطلا ناورا  اینف

ارتباطات پروژه  یریتمد یرتدارکات پروژه، متغ یریتمد یرمتغ تر،یینپژوهش، در سطح پا یخروج رافیکیها دارد. بر اساس مدل گشرکت
فروشندگان  ییهمچون شناسا یمور که ا گرددیتدارکات بازم یریتمد هاییتفعال یتامر به ماه ینا یلقرار داده است. دل یررا تحت ت ث

 ییراتنظارت و کنترل تغ یابی،انعقاد قرارداد، ارز  یها براو تعامل با آن داریتصتتتلاح دگانپروژه، انتخاب فروشتتتن نیاز مورد اقلامبالقوه 
 .کندیاجرا و کنترل م یزی،ر را برنامه یدسفارشات خر  یاقراردادها  یریتتوسعه و مد یبرا یازمورد ن
 ترینیدیاقدامات از کل یناند. اپروژه واقع شتتتده یفیتک یریتو مد ینههز  یریتزمان، مد یریتمد یرهایمتغ تر،یینطح پاستتت یک در

پروژه، و  یبند در زمان ییردر اجرا و تغ یرپروژه، ت خ یاجرا یبرا یموقع منابع مالبه ینپروژه هستتتتند، چرا که عدم ت م یریتاقدامات مد
 هاییتفعال یهکل یمطور مستتتتقپروژه، به یاجرا یازمورد ن یندهایاقلام و فرآ یفیک یاستتتتانداردها یفو تعر  نجیاعتبارستتت ینهمچن
ستاندارد مورد ن یندر ت م یتدارکات شعاع خود قرار مپروژه را تحت یازاقلام ا اقدامات  یرسا ها،یتفعال ینبه ا توجهییب ین. بنابرادهندیال

 ینا یکه رو  یهر اقدام یراز  شتتتود؛یاطلاق م یرماناغ یرهامتغ ینبه ا یلدل ینهم. بهدهدیقرار م یرت ث تحتشتتتدت پروژه را به یریتمد
 .گذاردیم یرت ث یزن یرهامتغ یربر سا یر،انجام شود، افزون بر خود متغ یرهامتغ

 یم،منابع، برآورد منابع ت یریتمد یزیر اند. برنامهپروژه قرار گرفته یستتتکر  یریتمنابع و مد یریتمد یرهایمتغ تر،یینپا یستتتطح در
 یندهایسو و فرآ یکپروژه از  یمت یریتانجام کار پروژه، جذب منابع، توسعه و مد یبرا یازو ملزومات مورد ن یزاتمواد، تجه یتنوع و کم
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 یاقدامات ترینیر از محو یگر،د یاز ستتو  یستتکپاستت  و کنترل ر  یزیر برنامه یل،تحل یی،شتتناستتا یستتک،ر  یریتمد ریزیهبرنام یاجرا
الشتتتعاع خود قرار پروژه را تحت یفیتو ک ینهزمان، هز  یریتاقدامات مد یمطور مستتتتقو به پذیرندیستتتطح انجام م ینهستتتتند که در ا

 .دهندیم
ستقل یکپارچگی یریتو مد نفعانیذ  یریتمحدوده، مد یریتمد یرهایسطح، متغ ترینیینپا در  یرهامتغ ینتر پروژه قرار دارند که م

طور چه به یرهامتغ یربلکه بر ستتتا پذیرند،ینم یرت ث یگرد یرهایاز متغ یکیچاز ه یرهامتغ ین. اشتتتوندی)اقدامات( در مدل محستتتوب م
ستق ستقیو چه غ یمم س ییراتتغ یرها،متغ یندر ا ییر. تغگذارندیم یرم ت ثیرم سا سا یا جا که . از آنکندیم یجادمدل ا یرهایمتغ یررا در 

 یرهامتغ ینبر ا اییژهنظارت و یدجذب دانش خود با یتبهبود ظرف یبرا یانبندانش یهادارند، شتتترکت ییقدرت نفوذ بالا  یرهاغمت ینا
 داشته باشند.

و  یبررس یانبندانش یهاجذب دانش در شرکت یتپروژه بر ظرف یریتاز اقدامات مد یکهر  یپژوهش، نقش و نوع اثرگذار  ینا در
سعه  یبرا ییعنوان مبناها بهشرکت ینجذب دانش در ا ظرفیتمطالعه  کهینشد. علت ا یلتحل ست، گرفته قرار هاآنتو  یلدل این به ا

روز و به هاییاز دانش و فناور  یبردار بهره یتکه قابل ییهاپژوهش، شتترکت یاتشتتده در ادبانجام راواناستتت که بر استتاس مطالعات ف
عنوان به توانندیبلکه م مانند،نمی عقب رقابتتنها در عرصتته جامعه و صتتنعت داشتتته باشتتند، نهو تحولات  ییرنوظهور را متناستتب با تغ

شرو،پ یهاشرکت ش  تحولات فراوان ی شوند. لذا برا یمن سوب  صنعت مح شورها یدر جامعه و  سعه یک که به  یرانا یرنظ یادر حال تو
فناورانه رنج  یهاپروژه یریتفقدان مد یااز ضعف  یو مشکلات ناش یغرب کشورهایظالمانه  یدشد هاییماز جمله تحر  یمتعدد یلدلا 

که  ییهاو شرکت یانبندانش یوکارهاکسب یرانمد ینو همچن یعلم و فناور  گذارانیاستس یبرا تواندیموضوع م ینا یبررس برد،یم
 و سودمند باشد. یدمف کنند،یشدن حرکت م یانبندانش یردر مس
در  هایتمحدود یوجود برخ یلدلبه یرد،موضوع انجام پذ یرامونپ کاملیو مطالعه  یپژوهش تلاش شد بررس یندر ا کهینوجود ا با

شت. از محدود یاطجانب احت یدبا یج،نتا یمتعم صل هاییترا نگه دا بود که عمدتاً معطوف به افراد  نظریجامعه و نمونه  یق،تحق ینا یا
ست؛ در حال یانبندانش هایشرکت در فعالخبره  ستان کرمان بوده ا سا یآور که اگر امکان جمعیا ستان یراطلاعات از  وجود  یزها نا

داشته باشند و هم  یشوند که هم تسلط کاف ینشگز  یافراد انتخابی،. هرچند تلاش شد در نمونه شدیم یشترداشت، اعتبار پژوهش ب
در  شتتتودیم یشتتتنهادمنظور، پ ینهمبه در نظرات وجود دارد. یریگهمواره امکان ستتتو  یفیک یهااما در پژوهش ی،به همکار  یلتما

در  یانبندانش یهاشتتترکت یبرا یجمهور  یاستتتتر  یو فناور  یکه در معاونت علم هایییبند با توجه به دستتتته ی،آت یهاپژوهش
حاصتتل  ترییقدق یجتا نتا یرندمد نظر قرار گ یزو نوع صتتنعت مربوطه ن هایبند دستتته ینانجام شتتده استتت، ا یمختلف علم یهاحوزه

که روابط  1یمتل( و دSEM) یمعادلات ساختار  یابیمدل یرنظ ییهاخود از روش یدر مطالعات آت توانندیپژوهشگران م ینشود. همچن
 استفاده کنند. سنجند،یم بیشتری دقت با را آنو اندازه 

 نابعم

بنیان )گزارش وکار دانشن مشارکتی: بررسی ضرورت حکمرانی مشارکتی در کسببنیا(. اقتصاد دانش14۰۳عبدی، ا.، و میرباقری، س. م. )
 .های مجلس شورای اسلامیمرکز پژوهش ۱۹۸۳۱گزارش راهبردی (. 19۸۳1شماره 

ان )مورد بنیهای دانش(. مدل ساختاری ظرفیت جذب دانش و عملکرد نوآورانه در شرکت1۳97عیسی، ز.، و کرمپور، ع. )بنهنیکخواه، م.، جعفری
 المللی مدیریت و توسعه پایدار )دوره اول(.های آزاد استان اصفهان(. کنفرانس بینهای مستقر در مراکز رشد دانشگاهمطالعه: شرکت

                                                 
1. DEMATEL 



 

 

 
 1405، 2، شماره 2 دوره ،ای اقتصادرشتهمطالعات بین

 

94 

یت بنیان دفاعی. مدیر های دانش(. ت ثیر ظرفیت جذب دانش بر بهبود نوآوری و ارتقای عملکرد شرکت14۰۳پارسی، ا.، سعیدی، م.، و جوکار، م. )
 .4۲-۲۳(، 4)7های دفاعی، نوآوری در سازمان

(. ارائه مدل ارتباط میان ظرفیت جذب و نوآوری با رویکرد پویایی شناسی سیستم ها در شرکت ۲۰۲4پیامی، ف.، چراغعلی، م.، و  سهرابی، ط. )
 .64-47(، 56)۲۲فصلنامه توسعه تکنولوژی صنعتی،  های دانش بنیان.

Abdi, I., & Mirbagheri, S. M. (2024). Participatory knowledge-based economy: Investigating the 

necessity of participatory governance in knowledge-based businesses (Report No. 19831). 

Strategic Report 19831 of the Research Center of the Islamic Consultative Assembly. (in 

Persian). 

Acosta-Velásquez, R. D., León-Pulido, J., García-Pérez, A., Fajardo-Moreno, W. S., & Espinosa-Leal, 

L. (2022). Contemporary management practice applying the dynamic absorptive capacity 

measurement model (PM4AC) for improved business sustainability. Sustainability, 14(17), 

11036. 

Argote, L., & Ingram, P. (2000). Knowledge transfer: A basis for competitive advantage in firms. 

Organizational Behavior and Human Decision Processes, 82(1), 150-169. 

Attah, R. U., Garba, B. M. P., Gil-Ozoudeh, I., & Iwuanyanwu, O. (2024). Best practices in project 

management for technology-driven initiatives: A systematic review of market expansion and 

product development techniques. International Journal of Engineering Research and 

Development, 20(11), 1350-1361. 

Barbosa, M. T. J., & Monteiro de Carvalho, M. (2024). Absorptive capacity activation triggers: 

Insights from learning in project epochs of a project-based organization. International Journal of 

Project Management. Advance online publication. 

https://doi.org/10.1016/j.ijproman.2024.102637 

Bjorvatn, T., & Wald, A. (2018). Project complexity and team-level absorptive capacity as drivers of 

project management performance. International Journal of Project Management, 36(6), 876-888. 

Camison, C., & Fores, B. (2010). Knowledge absorptive capacity: New insights for its 

conceptualization and measurement. Journal of Business Research, 63(7), 707-715. 

Cassiman, B., & Veugelers, R. (2002). R&D cooperation and spillovers: Some empirical evidence 

from Belgium. American Economic Review, 92(4), 1169-1184. 

Cohen, W. M., & Levinthal, D. A. (1989). Innovation and learning: The two faces of R & D. The 

Economic Journal, 99(397), 569-596. 

Cohen, W. M., & Levinthal, D. A. (1990). Absorptive capacity: A new perspective on learning and 

innovation. Administrative Science Quarterly, 35(1), 128-152. 

Escribano, A., Fosfuri, A., & Tribo, J. A. (2009). Managing external knowledge flows: The 

moderating role of absorptive capacity. Research Policy, 38(1), 96-105. 

Fudickar, R., & Hottenrott, H. (2019). Public research and the innovation performance of new 

technology-based firms. The Journal of Technology Transfer, 44(2), 326-358. 

https://doi.org/10.1007/s10961-018-9695-z 

Jafari, A., & Siyah Rafiei, S. (2014). Law of knowledge-based companies. Majd Scientific and 

Cultural Association. 

Janes, F. R. (1988). Interpretive structural modelling: A methodology for structuring complex issues. 

Transactions of the Institute of Measurement and Control, 10(3), 145-154. 

Kumar, S., Luthra, S., & Haleem, A. (2013). Customer involvement in greening the supply chain: An 

interpretive structural modeling methodology. Journal of Industrial Engineering International, 

9(1), 6. 

Lane, P. J., Koka, B. R., & Pathak, S. (2006). The reification of absorptive capacity: A critical review 

and rejuvenation of the construct. Academy of Management Review, 31(4), 833-863. 

Nikkhah, M., Jafari baneh Isa, Z., & Karampur, A. (2018). Structural model of knowledge absorptive 

capacity and innovative performance in knowledge-based firms (Case study: Companies located 

in growth centers of Islamic Azad universities of Isfahan province). International Conference on 

Management and Sustainable Development (Vol. 1). (in Persian) 

https://doi.org/10.1016/j.ijproman.2024.102637
https://doi.org/10.1007/s10961-018-9695-z


 

 

 
 فردحسینی |  ...انیبنجذب دانش در بستر اقتصاد دانش تیپروژه و ظرف تیریاقدامات مد نیارتباط ب یمفهوم یسازمدل

 

95 
Parsi, A., Saidi, M., & Jokar, M. (2024). The impact of knowledge absorptive capacity on improving 

innovation and enhancing performance of defense knowledge-based firms. Innovation 

Management in Defense Organizations, 7(4), 23-42. (in Persian) 

Project Management Institute. (2017). A guide to the project management body of knowledge 

(PMBOK guide) (6th ed.). Project Management Institute. 

Ramadhan, A., Iyiola, K., & Alzubi, A. B. (2024). Linking absorptive capacity to project success via 

mediating role of customer knowledge management capability: The role of environmental 

complexity. Business Process Management Journal, 30(3), 939-962. 

Ramezanian, M., Moradi, M., & Soltani, F. (2015). Analysis of barriers to cultural interaction in the 

automotive industry supply chain using structural-interpretive modeling (ISM) approach. 

Organizational Culture Management, 13(2), 369-391. (in Persian) 

Saepudin, D., Agusiady, R., & Aripin, Z. (2024). Micro and Small Enterprise Development: Modeling 

the Triangle of Business Consulting, Knowledge Absorption Capacity, and Innovation in 

Indonesia. Journal of Economics, Accounting, Business, Management, Engineering and 

Society, 1(2), 1-15. 

Silva, A. M., Santa, R., Fajardo, M., Cruz, M., Estrada, M., Ferreira, D., & Gómez, D. (2024). 

Knowledge management and its impact on social performance in solidarity organizations: the role 

of absorptive capacity and organizational learning. CIRIEC-España, revista de economía pública, 

social y cooperativa, (110), 291-319. 

Thirupathi, R. M., & Vinodh, S. (2016). Application of interpretive structural modelling and structural 

equation modelling for analysis of sustainable manufacturing factors in Indian automotive 

component sector. International Journal of Production Research, 54(22), 6661-6682. 

Tzeng, G. H., & Huang, J. J. (2011). Multiple attribute decision making: Methods and applications. 

CRC Press. 

Vicente-Oliva, S., Martinez-Sanchez, A., & Berges-Muro, L. (2015). Research and development 

project management best practices and absorptive capacity: Empirical evidence from Spanish 

firms. International Journal of Project Management, 33(8), 1704-1716. 

https://doi.org/10.1016/j.ijproman.2015.05.010 

Zahra, S. A., & George, G. (2002). Absorptive capacity: A review, reconceptualization, and extension. 

Academy of Management Review, 27(2), 185-203. 
 

 

 

 

https://doi.org/10.1016/j.ijproman.2015.05.010


 

 

 

Determinants of Bank Corporate Ownership in Iranian Banks (with 

Emphasis on Fixed Assets) during 2020–2023: 

The Tension between Structural Roots and Macroeconomic Incentives 

Omid Izanloo1 , and Seyed Saman Hosseini2   

 

 
 
1.  PhD student in Islamic Economics, Imam Khomeini Educational and Research Institute, Qom, Iran and researcher at Qadr 

Institute (corresponding author). Email: omidezanlo@gmail.com  

2. Master's student in Economics, University of Tehran, Tehran. Iran. Email: saman20880@gmail.com  

 

Article Info ABSTRACT  

Article type:  

Research  

 

Article history:  

Received: 2025/10/20 

Received in revised form: 

2025/12/06 

Accepted: 2025/12/23 

Available online: 2026/06/22 

 

 

Keywords:  

Bank corporate ownership, 

structural risk, institutional 

inertia, fixed assets, corporate 

governance, banking 

behavioral patterns. 

The aim of this study is to provide a quantitative analysis of the determinants of corporate 

ownership behavior of Iranian banks—defined as investment in fixed assets—over the 

period 2020–2023. The central research question is whether bank corporate ownership 

represents a reactive response to macroeconomic fluctuations (including housing inflation 

and economic growth), or whether it is rooted in the structural and persistent institutional 

characteristics of banks. The study employs panel data from 24 banks and applies a 

threefold analytical framework consisting of a fixed-effects model, a dynamic panel 

model, and cluster analysis. The results indicate that macroeconomic and bank 

performance variables, including housing inflation and profitability, have no statistically 

significant effect on the level of corporate ownership. In contrast, the dynamic model 

confirms the presence of a very strong institutional inertia, such that past behavior is the 

only significant and decisive determinant of current behavior. Furthermore, cluster 

analysis, by dissecting this structural nature, identifies three distinct behavioral patterns: 

stable conservatives, high-risk aggressors—which play a significant role in generating 

systemic risk—and moderate opportunists. Taken together, these findings point to the 

ineffectiveness of uniform regulatory policies and suggest that overcoming this structural 

inertia is only possible through heterogeneous, behavior-based supervision tailored to 

banks’ behavioral clusters. 
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 .یبانک یرفتار یالگوها ،یشرکت

مل تعیین یل کمی عوا گاههدف این پژوهش، تحل نده بن نککن با یهبه-های ایرانی داری  ما نای سرررر گذاری در مع
«  واکنشی»داری رفتاری است. پرسش محوری تحقیق آن است که آیا بنگاه ۱۴۰۲تا  ۱۳۹۹طی دوره  -های ثابتدارایی

که ریشرره در دررود یا ایننسرر ت به نوسررانان کقن ادت ررادی لا  ومله تور  مسرر ن و ردررد ادت ررادی  محسررو  می
بانک و یک چارچو   ۲۴ای تابلویی هگیری ا  دادهها دارد. پژوهش با بهرهو پایدار نهادی بانک« ساختاری»های ویژگی

سه دهتحلیلی  شان میگانه لمدل اثران ثابت، مدل پانل پویا و تحلیل خو ست. نتایج ن دده ا دهد متغیرهای ای  انجا  
سطح بنگاهکقن و عمل ردی بانک سودآوری، اثر معناداری بر  س ن و  داری ندارند. در مقابل، مدل ها، ا  ومله تور  م

کننده ای که رفتار سال گذدته، تنها عامل معنادار و تعیینگونهکند؛ بهبسیار دوی را تأیید می« رسی نهادیاین»پویا ووود 
ده ست. تحلیل خو سایی رفتار کنونی ا دنا سه الگوی رفتاری متمایز را  ساختاری،  د افی این ماهیت  ای نیز با کال د

و  -نقشررری مهر در ایجاد ریسرررک سررریسرررتمی دارند که  -« مهاومان پرریسرررک»، «کاران باث انمحافظه»کند: می
ستمجموعه این یافته«. طل ان میانهفرصت» سیا شان میها بر ناکارآمدی  سان دلالت دارد و ن دهد که های نظارتی ی 

 پذیر است.ها ام انهای رفتاری بانکد ست این اینرسی ساختاری، تنها ا  طریق نظارن ناهمگن و م تنی بر خوده
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 مقدمه

. کندیم فایا یمال یگر واسررطه قیمنابع ا  طر  نهیبه صیدر تخ رر کنندهنییتع یادت رراد، نقشرر یاتیح انیعنوان دررر به ینظا  بان 
سمت فعال تیخرد و کقن و هدا یاندا هاپس زیها در تجهعمل رد کارآمد بانک س یدرطشیمولد، پ یهاتیآن به  سا تحقق  یبرا یا

دد ادت اد ست. در ادت ادها یث ان کقن ادت اد یو ارتقا  کنترل تور  دار،یپا یر صد  ۸۰ا   شیکه ب ران،یمحور مانند ابانک یا در
 یهاو گزارش یحال، دررواهد تجرب نی. با ااسررتنقش دوچندان  نیا تیاهم دررود،یانجا  م یادت رراد توسررا نظا  بان  یمال نیتأم

 یقیعم یسرراختار  یهاخود فاصررله گرفته و با چالش یاصررل تیمأمور  ا  رانیا ینظا  بان  ر،یاخ یهاکه در دهه دهدینشرران م یرسررم
 مواوه دده است.

صل سئله ا ساختار  نیا یم صل فهیها ا  وظو ناهمگون بانک یپژوهش، انحراف   به -منابع نهیبه صیو تخ  زیتجه یعنی- خود یا
امقک و  ژهیوثابت، به یهاییگسترده در دارا یگذار هیانحراف عمدتاً در دالب سرما نیاست. ا و سوداگرانه رمولدیغ یهاتفعالی سمت

ستغقن، نمود  ست یافتهم ست که  انیدا .دودیدناخته م« هابانک یبنگاهدار »با عنوان  یادت اد انیکه در ادب یادهیپد ؛ا ذکر ا
در امقک و مسررتغقن  یگذار هیها و سرررمادر سررها  درررکت یگذار هیدررامل دو بخش سرررما رانیا یبان  انیدر ادب یبنگاهدار  دهیپد

ل یدلبه هاییبخش ا  دارا نیا  یراثابت  اسرررت؛  یهاییلدارا «ی یز یف یبنگاهدار »پژوهش صررررفاً بر  نیحال، تمرکز ا نیاسرررت. با ا
سررها  دادررته و  ینسرر ت به پورتفو  یبالاتر  ینهاد ینرسرریو ا یبر با ار مسرر ن، چسرر ندگ ریمسررتق یو اثرگذار  ترنییپا ینقددرروندگ

 .کندیم جادیها اترا نامه بانک یرا برا یتر قیعم یهاچالش
بحران » کی دهیپد نیا ج،یکه برخقف ت ور را دهدیخواهد آمد  نشان م لیبه تف  هاافتهیلکه در بخش  هیاول یآمار  یهایبررس 
نسرر ت  انهیو م نیانگیم انیم قیاسررت. ووود درر اف عم« بحران متمرکز» کیبل ه  سررت،ین ی نظا  بان کلدر  « سررانیو  ریفراگ

ا   یکارانه دارند، اما عمل رد تعداد محدودنسرر تاً محافظه یها رفتار بانک تیا  آن اسررت که اک ر  یحاک ،یدر درر  ه بان  یبنگاهدار 
 .سترا به مخاطره انداخته ا یرسانده و ث ان کل نظا  مال یاکنندهرا به سطوح نگران ستریکل س نیانگیم سک،یها با رفتار پرر بانک

ضرورن ا تیاهم د دهیپد نیو مخر  ا یچندبعد  یامدهایپژوهش ا  پ نیو  سترده بانکدودیم ینا سطح خرد، ورود گ ها به . در 
خانوارها دررده اسررت. در  دیو کاهش ددرن خر  یمتید یهاح ا  یر یگبا ار امقک مووب اختقل در سررا وکار عرضرره و تقاضررا، درر ل

را کاهش داده و کنترل تور  را با  یبانک مرکز یپول یهااستیس یاثربخش رمولد،یغ یهاییدر دارا یسطح کقن، دفل ددن منابع مال
ست. ا  ا سا نیابعاد ا یو کم قیدد لیرو، تحل نیچالش مواوه کرده ا دنا ضل و  ستیس یآن، برا یهاشهیر  ییمع صقح یگذار ا و  یا

 است. یضرور  یخود، امر  یاصل ریبه مس یبا گرداندن نظا  بان 
 نیا یهاشررهیر  ییثابت و دررناسررا یهاییدر دارا یرانیا یهابانک یگذار هیناهمگون سرررما یالگو  لیپژوهش حاضررر با هدف تحل

ها بانک یرفتار بنگاهدار  ای: آسا دیتر مرا بروسته قیتحق یها، پرسش اصلدر رفتار بانک دیدد یناهمگون نیانجا  دده است. ا دهیپد
مدن که تابع و کوتاه «یواکنشرر» یدهیپد کی ایمتفاون هر بانک اسررت  ینهاد تیدر ماه دارشررهیو ر  «یسرراختار » دهیپد کی سرراً اسررا

 بادد؟ی  میلمانند سودآور  یلمانند تور   و مال یکقن ادت اد یرهاینوسانان متغ
هاست لکه ضرورن آنمتمایز  یتیو ساختار حاکم «یسردت نهاد» ا  یها، نادتفاون فاحش در رفتار بانک نیا ایآ گر،یع ارن د به

 ؟است  سانیکقن  ایمح کیمتفاون به  یهاواکنش حاصل ای  کندیم جا یرا ا یاخوده لیتحل
 :ند ا اهای تحقیق ع ارنبر این اساس، فرضیه
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مدن کقن و مالی بادررد، یک که تابعی ا  نوسررانان کوتاهها بیش ا  آنبنگاهداری بانکرفتار  :فرضرریه اول لسرراختاری  .۱
 .هر بانک است های ذاتی و ثابت در  ماندار و نادی ا  ویژگیپدیده ساختاری، ریشه

ضیه دو  ل عد  تأثیر  .۲ ضیه اول، انتظار می در نتیجه :فر س فر ن  و رود متغیرهای کقن ادت ادی لمانند تور  بخش م
رفتار بنگاهداری ندادررته  مدننوسررانان کوتاهبان ی لمانند سررودآوری و اندا ه ، اثر آماری معناداری بر متغیرهای درون

 بادند.
ساختار مقاله بد سا مان نیدر ادامه،  ست: در بخش دو ، م ان یدهدرح  . بخش دودیپژوهش مرور م نهیشیو پ ینظر  یدده ا

اخت اص  یبند   و روش خودهایلاثران ثابت و پو یادت ادسنج یهامدل نییو ت  رهایمتغ یمعرف ،قیتحق یدناسروش حیسو  به تشر 
. در گرددیارائه م یاخودرره لیو تحل یونیرگرسرر یهابرآورد مدل ،یفیتوصرر لیا  تحل حاصررل یتجرب یهاافتهیدارد. در بخش چهار ، 

 است. افتهیاخت اص  یو پژوهش یاستیس یشنهادهایو ارائه پ یر یگجهینت ها،افتهی رامونیبخش پنجر به بحث پ ت،ینها

 مبانی نظری

سترده بانک یگذار هیسرما ستغقن، پد ژهیوبه رمولد،یثابت غ یهاییها در داراگ با  یادت اد انیاست که در ادب یادهیامقک و م
 یفایموانع ا نیتر ا  مهر ی یدر حال توسعه،  یادت ادها ژهیوا  کشورها، به یار یو در بس دودیدناخته م «یبان  یبنگاهدار »عنوان 

ها به آن صیمنابع و تخ ررر زیها در تجهبانک کیدر تعارض با نقش کقسررر دهیپد نی. اگرددیم یها تلقبانک یمال یگر هنقش واسرررط
 دیآن بر مشررارکت در تول دیون ربا و تأکبد یبا فلسررفه بان دار  ریمغا زین رانیا یدرار دارد و در چارچو  دانون یمولد ادت رراد یهاتیفعال

  .۱۴۰۱هم اران،  و شیلآ اداند دودیمحسو  م
در  یندگینما هیکرد. نظر  یبررسررر یو نهاد یدر ادت ررراد مال ید یکل  ردیدر چارچو  چند رو توانیپژوهش را م نیا ینظر  یم ان

ض ضاد منافع م رایدارد،    یمهم گاهیها وارفتار بانک حیتو سپردهسها  انیبر ت عنوان بانک به رانیعنوان کارفرما و مدگذاران بهداران و 
عد  تقارن اطقعان، منابع بانک  ایمم ن است در درا رانیمد ه،ینظر  نی. مطابق ا ۱۹76، 1لونسن و م لینگ کندیم دیکارگزار تأک

تر ا  ترا نامه بزرگ یر یمدن و ت رروکوتاه یسررما یهمچون امقک سررود دهند تا سررودها یتر تر و ملموسامن یهاییرا به سررمت دارا
 کند؛ینظارن را چندان بروسته نم یو ساختار نهاد یت ادکقن اد ایآن است که نقش مح هینظر  نیحال، ضعف ا نیارائه دهند. با ا

 یحت دهدینشان م یکه دواهد تجربیدر حال دود،یخقصه م رانیمد یو سا مان یتما  مسئله صرفاً در سطح تضاد منافع فرد ییگو
برگر و ل درار گیرد یگر یعوامل د ریتحت تأث تواندیو رفتار بانک م ییمتفاون، کارا یدررررکت تیو حاکم تیبا سررراختار مال  ییهادر بانک

  .۲۰۰۲، 2بوناکورسی دی پاتی
تنها  ی،بان  یکه بنگاهدار  کندیم انیب  ردیرو نی. اسررا دیا  مسررئله را رودررن م یگر یبعد د ینظارت یمدارا هینظر  گر،ید یسررو  ا 

 ،یاسرریسرر لیبه دلا  ی،نظارت ینهادها ای یبانک مرکز  یرانهاد ناظر اسررت؛  یا  ضررعف نهاد یبل ه نادرر سررت،ین رانیانحراف مد جهینت
 نی. ا ۲۰۰5، 3براون و دینچل کنندیم زیا  اعمال داطعانه مقرران پره ،یسرررتمیبحران سررربرو  ا   ینگران ایددرتمند  نفعانیفشرررار ذ 

به موضوع  یبعد  است که همچنان نگاه تک نیادر مهر آن  تیاما محدود آورد،یفراهر م دهیا  تداو  پد یمناس  حیگرچه توض ،لیتحل

                                                 
1. Jensen & Meckling 

2. Berger & Bonaccorsi di Patti 

3. Brown & Dinc 
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به ا به دارا زهیگان ،ییمدارا نیچن ا یدر غها بانککه چرا  پردا دیم نیدارد و کمتر   نی. در وادع، اکنندیم دایثابت را پ یهاییورود 
 ها .بانک تیر یلمد یدرون یهازهیتا انگ داردلنظارن  تمرکز  یرونیب یهایبر ناکام شتریب هینظر 

شان م دگاهید نی. اکندیعرضه م نیشیپ  ردیم مل به دو رو ینگاه ،یکقن ادت اد یهازهیانگ یعنیچارچو ،  نیسوم  دهدین
 یطیمح ایدرررا نیها رفتار خود را با اها اثرگذار اسررت و بانکبانک یسررود و سررودآور  هیمانند تور  و نرخ بهره بالا بر حادرر یطیکه درررا

 کیو اسررتراتژ  یعققن یواکنشرر تواندیم هاییدارا بیدر ترک رییمنظر، تغ نی . ا  ا۱۹۹۹، 1کونت و هویزینگا-دمیرگوچل دهندیم قیتط 
 تیبر عققن دیبا تأک ؛ چراکهخاص خود را دارد تیمحدود زین  ردیرو نیحال، ا نی. با ابادد یتورم ایبالاتر و درا یاتیعمل یهانهیبه هز 

 .ماندیادت اد غافل م یبخش وادع قیمنابع و تعم نهیبه صیتخ  یرفتار برا نیها، ا  مخاطران بلندمدن ابانک یادت اد
وامع رفتار  حیدادر به توضررر ییتنهابه کدا چیاما ه سرررا د،یرا آدررر ار م تیا  وادع یبخشررر هاهینظر  نیا  ا کیمجموع، هر  در

شان م  ردهایرو نیا قی. تلفستندین یبان  یبنگاهدار  سرما دهدین سه  بیا  ترک یمح ول ،ثابت یهاییها در دارابانک یگذار هیکه 
 ادت اد کقن لسطح یث اتیب یو فشارها  یانینهاد ناظر لسطح م یلسطح خرد ، ضعف نهاد رانیاست: تضاد منافع مد یلیسطح تحل

پژوهش حاضر  دست آورد.به یبان  یبنگاهدار  یو ادت اد ینهاد یهاشهیوامع ا  ر  یفهم توانیم یقیتلف نیکقن . تنها در پرتو چن
 نیا ایآ مون کرده و مشخص سا د که آ یرانیا یهارا در رفتار بانک یلیسطوح تحل نیا  ا کیسهر هر  ،یصورن تجربتقش دارد تا به

 .دارد «یانیم» یو ساختارها« خرد»در تعارضان  شهیر  ایاست  یو واکنش« کقن» یمح ول فشارها ده،یپد

 پژوهش نهیشیپ

بر  یاگسرررترده یامدهایرفتارها پ نیکه ا دهدینشررران م یبنگاهدار  دهیو پد رانیا یمرت ا با عمل رد نظا  بان  یپژوهشررر انیادب
ستند یقیعم یو نهاد یساختار  یهاشهیر دارای  مان ادت اد کقن دارند و هر ضعف ه . پژوهش دوندیم تیتقو ینظارت یهاکه با 

بر ردررد  یو معنادار  یمنف ریها تأثبانک یبنگاهدار  تیپانل نشرران داد که فعال یهاا  داده ه  با اسررتفاد۱۴۰۱ل اینیپورصررفر و مع رروم
 شیکه آ اداند یموضوع. کندیم دییمعضل کقن تأ کیعنوان را به یمال یگر ها ا  واسطهانحراف بانک افته،ی نیا ؛دارد رانیا یادت اد

 اند.درار داده ووهمورد ت یبان دار  نیو دوان قهآن با ف رنیبر مغا دیبا تأک زی  ن۱۴۰۱و هم اران ل
سرراختار  میان  نشرران داد که ۱۳۹6وضرروح دابل مشرراهده اسررت. فر ان لبه زیها نبانک یدرون یرفتار در سرراختارها نیا یهاشررهیر 
توسرررا  وندیپ نیووود دارد. ا یرابطه معنادار  ی،ر یپذسرررکیو ر  -دررررکت ای یدولت تیو مال  تیدرررامل تمرکز مال -ها بانک تیمال 

ا   یارائه کرد که نادرر یو اهر  بان  سررکیسررطح ر  انیا  ارت اط م  ت م یدررد و دررواهد  نییت  ی  در دالب کژمنشرر۱۴۰۰درراهچرا ل
ست. محمدپور  رند  ینظارن بانک مرکز یناکارآمد  شان دادند که متغ یدرکت تیبا تمرکز بر حاکم زی  ن۱۴۰۰و هم اران ل یا  ییرهاین

که  دهدینشرران م هاافتهی نیها دارند. ابانک یسررودآور  یهابا درراخص یمیسررتقارت اط م ی،و سررهامداران نهاد عامل ریمانند نفوذ مد
 نهفته است.ها آن یدرکت تیو حاکم تیبادد، در ساختار مال  یطیمح ایبه درا یکه واکنشا  آن شیها ببانک سکیرفتار پرر 

نشان دادند  یقیتط  ی  با بررس۱۴۰۳ل یو بادر  یبروسته است. گرو یبان  یرفتارها یدهدر د ل زیکقن و نظارن ن ایمح نقش
 یگذار هیسررررما نهیسرررطح به دیکرد و با صرررادرها بانک یگذار هیسررررما یبرا یمجو  کل ای تیممنوع توانینم ،که با تووه به تور  بالا

را ضررعف در  یبحران بان  شررهی، ر ۱۳۹۰دهه  یتحولان بان  ی  در بررسرر۱۴۰۳ل یدررود. خودررخو  نییتع یمتناسررب با چرخه ادت رراد
ست یهاو برخورد منفعقنه با بانک یح مران یهارساختی   سالر دان س فردیدع ان .نا سو  دیو  را  یتضعف نظار  نیا زی  ن۱۴۰۲ل یمو

                                                 
1. Demirgüç-Kunt & Huizinga 
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 یهادارد. پژوهش یبر رفتار بان  یها، اثر محدودبانک یاتیعمل رننظا یکردند و نشررران دادند که تمرکز بر کنترل تور  به وا دییتأ
 تواندیم یبر بنگاهدار  رانهیگنشرران داد که مقرران سررخت زیدر حال توسررعه ن یالف و    در کشررورها ۱۳۹7و هم اران ل یمظاهر 

 محدود است. یساختار  یهاضعف لیدلبه رانیآن در ا یدرار دهد، هرچند اثرگذار  ریها را تحت تأثبانک هیسرما تیو کفا ینگینقد
ها را که رفتار بانک «یواکنش»  ردیرو کیووود دارد:  یبنگاهدار  لیدر تحل بیرد دگاهیکه دو د دودیرودن م ان،یادب نیمرور ا با

سانان کقن م یتابع ش تیساختار مال  ،یدرکت تیرفتار را در حاکم شهیکه ر  «یساختار »  ردیور  کیو  داندیا  نو د یو کژمن ا   ینا
 نینچآ مون ن رده است. هم گری دیدر کنار  یتجرب صورنرا به هیدو فرض نیا یپژوهش چیهتاکنون حال، نیا ا. بندیبیضعف نظارن م
شان م ست نظارن  دهدیدواهد ن د  سانیکه  ش   . کندیم جا یرا ا ینظارت نینو یالگوها سویضرورن حرکت به ی،و ووود کژمن

ها متفاون بانک یرفتار  یالگوها ییبه دناسا ا یبر ن سک،یبر ر  یم تن نظارن یبرا یی  با ارائه الگو۱۴۰۲و هم اران ل یوان یا یموسو 
 اند.کرده دیتأک

 یبرا قیتحق نیا ،ی. ا  منظر مفهوماسررت یاسررتیو سرر یدررناختروش ،یمفهوم یهاینوآور دارای  نهی م نیحاضررر در ا پژوهش
ست ش یساختار  بیرد دگاهیبار دو د نینخ دود آ کندیآ مون م یمدل تجرب کی مان در هرطور بهرا  یو واکن شخص   یبنگاهدار  ایتا م
 ایده ا  مدل پانل پوبا اسررتفاحاضررر پژوهش  ،یدررناخت. ا  نظر روشیادنهو  دارشررهیر  ایدهیپد ایبه نوسررانان کقن اسررت  یپاسررخ

 زیمتما یرفتار  یو الگوها یدررر  ه بان  یناهمگون ،یاخودررره لیکرده و با تحل یر یگرا اندا ه «ینهاد ینرسررریا» بیضرررر  ، GMMل
و  سررکیپرر  یهاها به خودررهک بانکیتف  یمحور براداده یارائه م نا زین قیتحق نیا یاسررتیسرر ی. نوآور کندمی ییها را دررناسررابانک

ست سکیر کر شان م سا دیرا فراهر م سکیبر ر  ینظارن ناهمگن و م تن یکه ام ان اورا ؛ امریا ستیس دهدیو ن سانی یهاا   
 ناکارآمد هستند. ،هابانک یرفتار  یو ناهمگون یساختار  ینرسیا لیدلبه ،کقن یرهایبر متغ یم تن

 شناسیروش

م مل اسررتوار اسررت. وامعه  یلیتحل  ردیبر سرره رو یدرار دارد و ا  منظر فن یکاربرد قانیدر  مره تحق ،تیپژوهش ا  نظر ماه نیا
-مشراهده بانک ۹5صرورن پانل متوا ن با ها بهبوده و داده ۱۴۰۲تا  ۱۳۹۹ یهاسرال یبانک فعال کشرور ط ۲۴درامل  قیتحق یآمار 

 یلیسرره روش تحل بیترک قیا  طر  یدار بنگاه دهیپد یو سرراختار  یرفتار  یهاشررهیر  ییدررناسررا ،یاند. هدف اصررلدررده گردآوری سررال
 است. ایو پو یاخوده ،یونیرگرس

ست،  در س کیگا  نخ ها بانک یبر رفتار بنگاهدار  یو نهاد یادت اد یرهایسنجش اثر متغ یبرا ییتابلو یهاداده ونیمدل رگر
مطالعان ا   یکه در برخیانتخا  درررد. در حال 1هاییثابت به کل دارا یهاییوابسرررته پژوهش، نسررر ت خالص دارا ری. متغدیبرآورد گرد

ستفاده م یهاییدارا س تن سها  ا صاح ان  سها  منف دود،یثابت به حقود  صاح ان  نمونه  یهاا  بانک یدر تعداد یووود حقود 
سرما ید نده،یآ ریلنظ ددهیو  ستفاده ا  کل دارا رو،نیا ا .دودیمدل م یدار یو ناپا دی  مووب تورش  سر هاییا  یداخ  ،در مخرج ک

 .آوردیفراهر م یسنجش رفتار بنگاهدار  یو دابل اعتمادتر برا دارتریپا
 ددند:  فیتعر  یدسته اصل سهدر  یحیتوض یرهایمتغ

                                                 
1. FixedAssetRatio_Assets 
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و  3هیسرررما تی، نسرر ت کفا2هایی، با ده دارا1عنوان درراخص اندا ه بانکبه هاییدارا تریبانک دررامل لگار  یدرون یهایژگی  و۱ل
 ؛ 4یندگنس ت نقددو

 ؛ 6و تور  بخش مس ن 5یناخالص داخل دیلادت اد کقن دامل ردد تو  ای  درا۲ل
مربوط به  ریعنوان گروه م نا  و متغبه یو دولت ددهیخ وص ،یبانک لخ وص تیدامل نوع مال  ینهاد یمجا   یرهای  متغ۳ل 

 .7مقرران
ما اد در سررال  یهاییدارا یدر خ رروص الزا  به واگذار  یبانک مرکز هیسررنجش اثر ابقغ یبرا مربوط به مقرران یمجا   ریمتغ 

ست فیتعر  ۱۴۰۱ ساس، ا نیبر ا ؛دده ا مقدار  ۱۴۰۲و  ۱۴۰۱ یهاسال یو برا« ۰»مقدار  ۱۴۰۰و  ۱۳۹۹ یهاسال یبرا ریمتغ نیا
 در نظر گرفته است.« ۱»

 :دودیم فیتعر  ریصورن   مدل پانل به یکل ساختار
𝑌𝑖𝑡  ۱رابطه ل = α + β𝑋𝑖𝑡 + γ𝑍𝑡 + μ𝑖 + ε𝑖𝑡  

 رابطه: نیکه در ا
𝑌𝑖𝑡  :بانک  ی  برایوابسته لبنگاهدار  ریمتغ𝑖  در  مان𝑡؛ 
𝑋𝑖𝑡 ؛خاص هر بانک یهایژگیمستقل مربوط به و یرهایردار متغ: ب 
𝑍𝑡 ؛ادت اد کقن ایمستقل مربوط به درا یرهایردار متغ: ب 
𝛼  :؛عرض ا  م دأ 
μ𝑖  : در طول  مان لمانند هر بانک مشاهده و ثابت  ردابلیغ یهایژگی  که ویت ادف ایومله اثران مختص هر بانک لاثران ثابت

 ؛کندی  را کنترل میفرهنگ سا مان
ε𝑖𝑡  :مدل. یت ادف یومله خطا 
 :دد تدوین  ۲به صورن رابطه ل یینها تجربی مدل ق،یتحق یرهایمتغ ینیگز یبا وا

  ۲رابطه ل

FixedAssetRatio_Assets𝑖𝑡
= α + β۱LOG_ASSETS𝑖𝑡 + β۲ROA𝑖𝑡 + β۳CAPITALRATIO𝑖𝑡

+ β۴LIQUIDITYRATIO𝑖𝑡 + γ۱GDP_GROWTH𝑡

+ γ۲HOUSING_INFLATION𝑡 + δ۱PRIVATE_DUMMY𝑖𝑡

+ δ۲PRIVATIZED_DUMMY𝑖𝑡 + δ۳REGULATION_DUMMY𝑡 + μ𝑖
+ ε𝑖𝑡  

                                                 
1. LOG_ASSETS 

2. ROA 

3. CAPITALRATIO 

4. LIQUIDITYRATIO 

5. GDP_GROWTH 

6. HOUSING_INFLATION 

7. REGULATION_DUMMY 



 

 

 
 ایزانلو |  ...1402-1۳۹۹دوره  یثابت( ط یهاییبر دارا دی)با تأک یرانیا یهابانک یداربنگاه کنندهنییعوامل تع لیتحل

 

103 

 3یو اثران ت ادف 2یقیتلف یهابر مدل 1مطلق مدل اثران ثابت ی ، برتر مریل Fآ مون  ا  وملهل ی یتشخ یهاپس ا  انجا  آ مون
 درون هر بانک در طول  مان تمرکز دارد. رانییانجا  دد که بر تغ اثران ثابتبر اساس مدل  هیپا لیتحل ن،ی. بنابرادیاث ان گرد

و ثابت  یذات یهایژگیا  و یها نادرربانک انیم یرفتار بنگاهدار  یکه نشرران داد تفاون اصررل هیمدل پا جیدر گا  دو ، با تووه به نتا
و انحراف  نیانگیهر بانک، م ی. برادیها اسررتفاده گردتفاون نیا یدرر اف کال د یبرا K-Means یاخودرره لیهر بانک اسررت، ا  تحل

 نیکار گرفته دررد. ابه یبند خودرره تریالگور  یورود یرهایعنوان متغدر طول دوره چهار سرراله محاسرر ه و به ینسرر ت بنگاهدار  اریمع
شابه را یرفتار  یالگو  یدارا یهابانک  رد،یرو ده در -اندا ه ای تمال ی نوع ا  نظرصرف- م نمود و ام ان  یبند همگن ط قه هایخو

 را فراهر ساخت. زیمتما یرفتار  یهاگونه ییدناسا
عمده  تی، اما دو محدودنددیمف دهیبودن پد یسررراختار  هین فرضرررآ مو یمانند اثران ثابت، اگرچه برا سرررتایا یهامدل ت،یدر نها

 دارند:
احتمال ووود دارد که نه تنها  نیم ال، ا ی. براسرررتندین هیها دادر به کنترل روابا دوسرررومدل نیای: درون ی. مشررر ل هم سرررتگ۱

بانک اثر مع وس  یدفل ددن منابع، بر سودآور  لیدلبه زین یبنگاهدار  یاثر بگذارد، بل ه سطح بالا ی  بر بنگاهدار ROAل یسودآور 
 بگذارد.

هسرررتند، رفتار گذدرررته  ییبالا  یماندگار  ای «ینرسررریا» یکه دارا یمانند بنگاهدار  ییهادهیوابسرررته با ودفه: در پد ریمتغ رش. تو۲ 
 تورش جادیا OLS ای FE یبرآوردهابه مدل، در  4ودفه کیوابسرررته با  ری. ورود متغگذاردیاثر م یسرررال د ل  بر رفتار فعل یلبنگاهدار 

 .کندیم
 ،«ینهاد ینرسیا» زانیم قیسنجش دد نیزوابسته با ودفه  و  ریو تورش متغ یدرون یمش قن لهم ستگ نی مان اکنترل هر یبرا

  استفاده دد. 6باند-آرلانو وهیبه د 5افتهیریتعم یگشتاورها یایدر گا  سو  ا  مدل پانل پو
ستفاده در تمام یهاداده صورن ،مراحل یمورد ا س یمال یهاا   سابر سامانه کدال و پابانک ددهیح بانک  یآمار  یهاگاهیها در 

 . دیاستخراج گرد یمرکز
دمول ریمتغ فیدر تعر  تین ته حائز اهم سته،  ست. اگرچه  یهاییدارا یدر ار ش دفتر  «هاییدارا یابیار   دیتجد»آثار  تیواب ثابت ا

 یبرا یخروو ینقد  انیور  یانگرها رخ داد  لزوماً ببانک یبرخ یبرا ۱۴۰۲آنچه در سرررال  ریلنظ یابیار   دیا  تجد ینادررر یهاوهش
داخ پژوهش، به نیا ینهاد  ردیاما در چارچو  رو ،ستین دیملک ود دیخر  س یا  رفتار بنگاهدار  یعنوان  ستدلال گرددیم ریتف . ا

صل ست که ت م یا  ژهیوبه-ها آن یبه واگذار  لیو عد  تما یمتیدر ترا نامه پس ا  وهش د هاییدارا نیبانک به حفظ ا تیر یمد ریآن ا
به  یو چسررر ندگ ی یز یف یهاییثرون در دالب دارا یآدررر ار بانک به نگهدار  حیترو انگریب -فروش یبرا یفشرررار نظارت ایدر دررررا
 است. یبنگاهدار 

 
 

                                                 
1 Fixed Effects 

2. Pooled 

3. RE 

4. FIXEDASSETRATIO_ASSETS_t-1 

5. GMM 

6. Arellano -Bond GMM 
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 هاافتهی

 یفیتوص لیتحل

 یینس ت دارا» ریا  متغ ،یحقود صاح ان سها  منفووود ا   یا  تورش ناد یر یمدل و ولوگ یدار یپا شیافزا یپژوهش، برا نیدر ا
 استفاده دده است. یبنگاهدار  یعنوان داخص اصل  بهFIXEDASSETRATIO_ASSETSل «هاییثابت به کل دارا

بوده است. دامنه درصد  6برابر با  ینس ت در کل نمونه مورد بررس نیا نیانگیکه م دهدی  نشان م۱ها لودول داده یفیتوص یبررس
مهر، تفاون دابل  اریبس ن ته .دارد درار درصد  7/۳7حداک ر  و درصد 6 لحدادل ینس ت کامقً باث ان و در محدوده منطق نیا رانییتغ

م  ت  یکه توسرررا دررراخص چولگ- انهیم ا  نیانگمی بودن بالاتر. اسرررت درصرررد  ۲/۳ل انهمی و درصرررد  6ین لانگیم انیتووه م
 یدارا یدر نظا  بان  یبنگاهدار  عیتو   که دهدیو نشان م گرددمحسو  می مهر افتهی کی -دودیم دییتأ زین  = 77/۲Skewnessل

لدر حدود  ینییثابت پا هایییا  نمونه  نس ت دارا یمیا  ن شیها لببانک تین معناست که اک ر یبدموضوع  نیبه راست است. ا یچولگ
کل نمونه را به سررمت بالا  نیانگمی ، درصررد ۳7حدود بالا لتا  اریبسرر یهابا نسرر ت هابانکا   معدودی تعداد اما دارند،  درصررد ۲/۳

 .انددهیکش
  ریمعضررل فراگ کیاما محدود به چند بانک خاص لو نه  یبحران دهیپد کی یبنگاهدار  کهنیبر ا یپژوهش م ن هیفرضرر افته،ی نیا

 .کندیم دییتأ یاست را ا  نظر آمار 
 رت رروی  ۰٫۰۲۱آن ل انهمی اما اسررت، ۰٫۳5۸برابر با  هاییبا ده دارا نیانگیکه م دهدینشرران م رهایمتغ ریسررا یبررسرر ن،یعقوه بر ا

د  ه بان ی  یتر قیدد ضعیت عمومی  سودآور  یو حاک دهدمیارائه ا  و سطح عمو  بانک فیضع یا  عمل رد  ست. هردر   نیچنها ا
ها ا  منظر بانک یو سرراختار  یود  یر یپذبیآسرر بیانگردرار دارد که  درصررد ۱۰منفی سررطح  در نیانگیطور مبه هیسرررما تینسرر ت کفا

 است. یالزامان نظارت

 (1۴۰۲–1۳۹۹پژوهش ) یرهایمتغ یفیتوص یهاآماره. 1جدول 

 مشاهدات معیار انحراف حداقل حداکثر میانه میانگین )شاخص( متغیر
 ۹5 ۰7۳/۰ ۰۰6/۰ ۳77/۰ ۰۳۲/۰ ۰6۰/۰ هادارایی کل به ثابت دارایی نس ت

 ۹5 ۲۳۹/۲ ۱6۸/۸ 56۱/۲۰ ۳6۱/۹ 7۴۱/۹ ها اندا ه بانک للگاریتر دارایی
 ROA  ۳5۸/۰ ۰۲۱/۰ 929/8 555/۱- 7۸۳/۱ ۹5ها لبا ده دارایی

 ۹5 5۳۱/۰ -6۰5/۳ ۱۳7/۰ ۰۴۰/۰ -۱۰۰/۰ سرمایهنس ت کفایت 
 ۹5 ۰5۳/۰ ۰7۱/۰ ۳۰۳/۰ ۱6۸/۰ ۱75/۰ نس ت نقددوندگی

 ۹5 5۰۱/۰ ۰۰۰/۰ ۰۰۰/۱ ۰۰۰/۱ 5۳6/۰ متغیر مجا ی بانک خ وصی
 ۹5 ۳76/۰ ۰۰۰/۰ ۰۰۰/۱ ۰۰۰/۰ ۱6۸/۰ ددهمتغیر مجا ی بانک خ وصی

 ۹5 ۰۰۱/۰ ۰۳۴/۰ ۰۳۹/۰ ۰۳6/۰ ۰۳6/۰ ردد ادت ادی
 ۹5 ۳5۱/۰ 160/0 ۹۳7/۰ ۲۴۸/۰ 5۴7/۰ تور  بخش مس ن

 ۹5 5۰۲/۰ ۰۰۰/۰ ۰۰/۱ ۰۰۰/۰ ۴۹۴/۰ متغیر مجا ی مقرران
 مشاهده  95بر  یپژوهش لم تن یهاافتهیمن ع: 

س یبرا س ت دارا نیانگیپژوهش، م یهاهیفرض ترقیدد یبرر سب نوع مال  هاییثابت به کل دارا یین   ۲دماره لدر ودول  تیبرح
 محاس ه و ارائه دده است.
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 (1۴۰۲–1۳۹۹) تیبرحسب نوع مالک هاییثابت به کل دارا یینسبت دارا نیانگیم سهیمقا. ۲جدول 

  Nل مشاهدان تعداد لدرصد  ثابت دارایی نس ت میانگین بان ی گروه
 ۲۸  63/3 دولتی لگروه پایه 

 5۱ ۰۲/7 خ وصی
 ۱6 80/6 ددهخ وصی

 پژوهش یهاافتهیمن ع: 

ص یهاافتهی شان م  ۲دماره لودول  یفیتو د ار  دهدین د اف آ  یهاووود دارد؛ بانک یردولتیو غ یدولت یهابانک میان یکه 
 ددهخ وصی و  درصد 7٫۰۲ل یخ وص یهاکه بانکیرا دارند، در حال یبنگاهدار  زانیم نکمتری ،درصد 6۳/۳ نیانگیبا م یدولت

 هااسررت. داده یردولتیغ یهادر بانک یچالش سرراختار  یک ووودبیانگر  الگو نیدو برابر دارند. ا  اً یتقر  هایینسرر ت  درصددددد 6٫۸۰ل
 یهانسررر ت به بانک یبالاتر  اندکی یسرررطح بنگاهدار  ،نیانگیطور مبه یحت یخ ررروصررر یهاکه بانک دهدینشررران مهمچنین 

ص ص یهامحدود به بانک یبنگاهدار  دهیپد هک کندیم دیتأک افتهی نیدارند. ا ددهیخ و  یهاو هر دو گروه بانک ستین ددهیخ و
 .اندچالش مواوه نیبا ا یطور معنادار به یردولتیغ

 .دهدینشان م یصورن ب ر را به هانیانگیتفاون فاحش م نیا  ۱دماره لنمودار 

 

 (1۴۰۲-1۳۹۹) تیبر اساس نوع مالک هابانک یبنگاهدار  نیانگیم سهیمقا. 1نمودار  

 هاهای مالی بانکمن ع: صورن
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دهنده ، نشان۱۴۰۲تا  ۱۳۹۹ یهاسال یط تینوع مال  کیبه تف  هاییثابت به کل دارا یینس ت دارا نیانگیم یروند  مان یبررس
 است. یسه گروه بان  انیم یو معنادار  زیمتما یرفتار  یالگوها

 س نی: ایدولت یهابانک سطح یرفتار  ،یگروه در تما  دوره مورد برر شان داده نییپا یباث ان و در   نیانگیاند. ما  خود ن
 ۸/۲ نیلب یدار یسه گروه بوده و در محدوده نس تاً پا انیسطح در م نیتر نییها همواره پابانک نیثابت در ا یینس ت دارا

 مانده است. ی  باددرصد ۹/۴تا  درصد
 ص یهابانک س یرفتار  زیها نبانک نی: ایخ و دته ینیبشیو دابل پ داریپا اریب سطح بنگاهدار دا  یهادر بانک یاند. 

ص ستبوده  گریطور مداو  بالاتر ا  دو گروه دبه یخ و ست ناا شخص لب کی  و در دوره سال آخر یلبه ا  6/6 نیبا ه م
   نوسان کرده است.درصد 6/7تا  درصد

 شیرا به نما یکامقً متفاوت یالگو  درردهیخ رروصرر یهادر نقطه مقابل، بانک : مهر افتهیل درردهیخ رروصرر یهابانک 
کارانه، مشررابه باث ان و محافظه اریبسرر ی ، عمل رد۱۴۰۱تا  ۱۳۹۹دوره ل ییگروه در سرره سررال ابتدا نیاند. اگذادررته

 یناگهان یش ساختار وه کودوع ی ،مهر افتهی . اما درصد 7/۴تا  درصد ۹/۳اند لدر محدوده دادته ،یدولت یهابانک
 دهیرس درصد 6/۱۴به  ش،یا  سه برابر افزا شیگروه با ب نیدر ا یبنگاهدار  نیانگیسال، م نیاست؛ در ا ۱۴۰۲در سال 

 گرفته است. یشیپ گریا  دو گروه د یطور دابل تووهو به
برو   لی، اما پتانساست دوره باث ان بوده شتریاگرچه در ب دده،یخ وص یهادر بانک یکه رفتار بنگاهدار  دهدیالگو نشان م نیا

 .باددیکوتاه دارا م ی مان یهارا در با ه دیو دد یناگهان یهاوهش

 (1۴۰۲–1۳۹۹) تینوع مالک کیبه تفک هاییثابت به کل دارا یینسبت دارا نیانگیم یروند زمان.  ۳جدول 

 ۱۴۰۲ ۱۴۰۱ ۱۴۰۰ ۱۳۹۹ بان ی گروه

 دولتی
۰۳۴۴/۰ 

 %  ۴/۳ل
۰۴۸7/۰ 

 %  ۹/۴ل
۰۳۳6/۰ 

 %  ۴/۳ل
۰۲۸۴/۰ 

 %  ۸/۲ل

 خ وصی
۰6۹۳/۰ 

 %  ۹/6ل
۰7۰5/۰ 

 %  ۰/7ل
۰757/۰ 

 %  6/7ل
۰657/۰ 

 %  6/6ل

 ددهخ وصی
۰۳۸6/۰ 

 %  ۹/۳ل
۰۴۰۰/۰ 

 %  ۰/۴ل
۰۴7۴/۰ 

 %  7/۴ل
۱۴6۱/۰ 

 %  6/۱۴ل
 پژوهش یهاافتهی: من ع

 (اثرات ثابتمدل ی )ونیرگرس لیتحل جینتا

Prob(F-دررراخص  که مقدارطوری؛ بهاسرررت یفادد هرگونه اعت ار آمار  1ینشررران داد که مدل اثران ت رررادفها برآورد مدل جینتا
0.533statistic)= ، دهدمیارائه  یکامقً متفاوت جینتا 2مقابل، مدل اثران ثابت در .دهدرا نشررران میمدل این بودن کامل  معنایب .

𝑃𝑟𝑜𝑏(𝐹اخص مدل با دررر نیا یاعت ار کل درررود،یمشررراهده م ونیرگرسررر نتایج در ودولطور که همان − 𝑠𝑡𝑎𝑡𝑖𝑠𝑡𝑖𝑐) =

. کندیها اث ان مداده نیا لیتحل یمطلق مدل اثران ثابت را برا یتضاد آد ار، برتر  نی. ادودیم دییلعمقً صفر  به ددن تأ 0.533
 .گرددیمدل اثران ثابت ارائه م جینتا م نایپژوهش بر یینها هایو استن اط هاافتهکلیه ی ن،یبنابرا

                                                 
1. Random Effects 

2. Fixed Effects 
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 پنل با اثرات ثابت ونیرگرس یینها جینتا.  ۴جدول 

 نتیجه احتمال مقدار ضریب متغیر
C  معنابی 3060/0 6711/0 لثابت 

LOG_ASSETS  معنابی 9633/0 0013/0 لاندا ه 
ROA  معنابی 2817/0 0162/0 لسودآوری 

CAPITALRATIO 0138/0 4295/0 معنابی 
LIQUIDITYRATIO 2024/0- 0772/0 درصد  5معنا لدر سطح بی 

GDP_GROWTH 986/14- 2720/0 معنابی 
HOUSING_INFLATION 0549/0- 1672/0 معنابی 

REGULATION_DUMMY 0313/0- 3521/0 معنابی 
 پژوهش یهاافتهیمن ع:  

 .کندیم دییطور داطع تأپژوهش را به یاصل هی ، هر دو فرض۴لودول  ونیبرآورد مدل رگرس جینتا
 ض دییتأ سیار مدل  یبالا یکنندگنییساختار : ددرن ت  تیاول لاهم هیفر داخصب ست.  ی گروهدرون R 2دابل تووه ا

مدن هر بانک لنوسانان کوتاه یگروهدرون رانتغیی ا  درصد ۹/77که مدل توانسته است حدود  دهدینشان م 77۹/۰
 دهد. حیتوض -هر بانک است ینهاد DNA بیانگر هک-خود  را صرفاً با ات ا به اثران ثابت  نیانگیحول م

 بیضررررا درررود،یمشررراهده م  ۴درررماره لطور که در ودول مدن : هماننوسرررانان کوتاه ریدو  لعد  تأث هیفرضررر دییتأ 
شستندیمعنادار ن یر آما نظرا   یبان کقن و درون یرهایمتغ حجر  تیبه محدود تواندمی ییمعنایب نیا  ا ی. اگرچه بخ

دود، اما  س ت داده  س یآن با معنادار   مانیهرنمونه ن ضر  یبالا اریب سا گار  نییتع بیاثران ثابت و   یتووهدابل یبالا، 
ض شان م آوردیفراهر م یدواهد  هاافتهی نیپژوهش دارد. ا یساختار  هیبا فر در دوره مورد  یرفتار بنگاهدار  دهدیکه ن

تور  مس ن  بادد، ا  منطق و  مانندل ادت ادی مدنبه نوسانان کوتاه ی یم ان یکه واکنشا  آن شیب احتمالاً  ،یبررس
 .کندیم تیفرد هر بانک ت عبهو منح ر داریپا یهایژگیو

د ار م یاصل یلیتحل ا یپ جه،یدو نت نیا بیترک ست: چگونه مدل نیاکلیدی . پرسش سا دیپژوهش را آ نزدیک  نییبا ددرن ت  یا
 مدل اثران ثابت نهفته است: تی؟ پاسخ در ماهاست یمعنادار  ریمتغ فادد، درصد 7۸به 

  .دودیم نییبالا ت  R 2 توسا است لکه دارشهیو ر  یساختار  قاً یعم ایدهیپد ی،. رفتار بنگاهدار ۱
ساختار  نی. ا۲ سانان کوتاه ،یرفتار  س ن   یمدن ادت ادبه نو سودآور  یمال ایلتور  م شان نم داریمعنا   واکنشیل لکه  دهدین

  .کندیم نییآن را ت  معنایب بیضرا
صرفاً به ییهالیتحل افته،ی نیا ضرا که  سانان کوتاه یرفتار بنگاهددار  حیدن ال تو ستند، به چالش مبا نو شدیمدن با ار ه . ن ته ک

 ،یدوره مورد بررسدهد که در امر نشان می نی. ادودیم زین« 1مقرران» یمجا   ریدامل متغ ی، حتییمعنایب نیمل آن است که اأدابل ت
ستیس یهادوک یحت سته زین یمقطع ینظارت یهاهیو ابقغ یا ساختار  نیاند بر انتوان   اثر هابانک ینهاد DNAل دارشهیو ر  یرفتار 

 بگذارند. یمعنادار  یآمار 
 
 
 

                                                 
1. REGULATION_DUMMY 
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 یاخوشه لیتحلنتایج 

شان داد  ۴مدل اثران ثابت لودول  جینتا ست و حدود  «یساختار » دهیپد کی ،یکه رفتار بنگاهدار  ن آن  رانتغیی ا  درصد ۹/77ا
و  ستیچددیقاً  یسردت نهاد نیکه ا کندمشخص نمیمدل  نیابا این حال، . دودیم نییهر بانک ت  ی  نهادDNAتوسا سردت ل

 است. الگوی رفتاری متمایز دابل تف یکچند به 
به روش  یاخودررره لیپنهان، ا  تحل یرفتار  یالگوها ییاثران ثابت و درررناسرررا یدررر اف کال د منظوررو، در گا  دو  و بها  این 

دد. این تحلیل  K یهانیانگیم ستفاده  داخص ا ساس دو  س ت بنگاهدار  نیانگیم»بر ا سان بنگاهدار »و  «ین  اریلانحراف مع «ینو
کرد  یبند ط قه زیمتما یرا در دالب سه خوده رفتار  یرسبانک مورد بر  ۲۴ ج،ی  انجا  دد. نتا۱۴۰۲تا  ۱۳۹۹نس ت مزبور در طول دوره 

  .5لودول 
 ۹/۱ل نییپا اریبسرر یبنگاهدار  نیانگیو با م ردیگیبانک را در بر م ۱۲اسررت که « کاران باث انمحافظه»نخسررت، دررامل  خودرره

شخص م 6/۰ل ین حدادلدرصد  و نوسا  ، به ددهیخ وص ای یخ وص ،یلدولت تیها، فارغ ا  نوع مال بانک نی. ادودیدرصد  م
 اند.دادته داریمحتاط و پا یرفتار  ،ثابت یهاییدارا یگذار هیبوده و در سرما  ندیپا ی،مال یگر واسطه یعنی ی،بان دار  یاصل تیمأمور 

درصد   6/۲۲بالا ل اریبس یبنگاهدار  نیانگیدده و با م لیبانک تش  پنجکه ا   دودیرا دامل م «سکیمهاومان پرر »دو ،  خوده
دد سان  شخص م ۱۰ل دیو نو صد  م صل یگروه، بنگاهدار  نی. در ادوندیدر سب یبخش ا ش مدل ک داده و عامل  لیوکار بانک را ت

 است. یدر کل د  ه بان  یبنگاهدار  نیانگیم شیافزا یاصل
ده دامل  خو ست که م هفتبا  «انهیطل ان مفرصت»سو ،  سا ل یبنگاهدار  نیانگیبانک ا س تاً بالا  ۱/6متو سان ن صد  و نو در

 مانیکه ت رررم یاگونهاسرررت، به یبه عرصررره بنگاهدار  یرسررراختار یو غ یورود مقطع انگریها ببانک نیدرصرررد  دارند. رفتار ا ۱/۳ل
 مدن.ی و بلنددارد تا راه رد هنطل افرصت ها بیشتر ون هآن یگذار هیسرما

 ها(کامل بانک یرفتار  یبند)طبقه یاخوشه لیتحل جیتا. 5جدول 

 میانگین بنگاهداری ویژگی رفتاری خوده
نوسان لانحراف 

 معیار 
 اعضای خوده هاتعداد بانک

 کاران باث انمحافظه ۱
۹/۱ % 

 )بسیار پایین(
6/۰ % 

 )بسیار پایین(
۱۳ 

کشاور ی، ادت اد نوین، ملت، رسالت، دهر، سینا، خاورمیانه، 
مهر ایران، صنعت و معدن، سرمایه، پارسیان، پست بانک، 

 گرددگری

 مهاومان پرریسک ۲
6/22 % 

 لبسیار بالا 
۰/۱۰ % 

 بسیار بالا (
 آینده، دی، پاسارگاد، ملی، رفاه 5

 طل ان میانهفرصت ۳
۱/6 % 

 )متوسا(
 

۱/۳ % 
 تووه  لدابل

 صادران، تجارن، مس ن، سامان، کارآفرین، توسعه تعاون 6

 پژوهش یهاافتهیمن ع: 

 ایپومدل پانل  لیتحلنتایج 

سردت نهاد سریم ان یبررس یبرا به روش  GMM یایمدل پانل پو ،یرفتار بنگاهدار  یدار یپا زانیمسنجش ها و بانک یعمل 
 .سا دیپژوهش را آد ار م هایافتهی نیتر مهری ی ا    6حاصل لودول  جیبرآورد دد. نتاباند -آرلانو
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 1(Bond GMM-Arellano) ایبرآورد مدل پانل پو جیتان. 6جدول 

 نتیجه احتمال مقدار ضریب متغیر
 بالا( )ماندگاری معنادار بسیار 002/0 781/0 با یک ودفه بنگاهداری

 معنابی 415/0 009/0 سودآوری 
 معنابی 811/0 -004/0 اندا ه بانک 

 معنابی 609/0 -012/0 تور  بخش مس ن
 های تشخی ی مدلآ مون

 مدل معت ر است AR - ۲۱۴/۰(2)  آزمون
 ابزارها معت رند Hansen - 330/0 آزمون

 پژوهش  یهاافتهیمن ع: 

صل افتهی شان م  6دماره لودول  یا ضر  دهدین سته با  ریمتغ یبرا 7۸/۰بزرگ و م  ت  بیکه   ی، ا  نظر آماریودفه  مان کیواب
س ست. به ع ارن د اریب سطح بنگاهدار  7۸  اً یتقر  گر،یمعنادار ا صد ا   سال وار  کی یدر سطح بنگاهدار  ی،بانک در  سا   یصرفاً تو

 .دودیم نییهمان بانک در سال گذدته تع
 یرفتار بنگاهدار نهادی در  ینرسرریا ای دیدررد یدهنده چسرر ندگبه عمل رد گذدررته، نشرران یو وابسررتگ یدار یپا بالای زانیم نیا
 یرهایمسرر و وابسررته بهبلندمدن  ،کیاسررتراتژ ماهیتی ها عمدتاً در بانک یمربوط به بنگاهدار  مانیت ررم گر،ید انیسررت. به بهابانک

 دررود،یم سررکیپرر  یبنگاهدار  ری ، وارد مسررسررکیلمهاومان پرر   خودرره دو یهابانک، مانند بانک کیکه ی. هنگامدارند نیشرریپ
 یسررودآور  ایمانند تور  بخش مسرر ن  ،یمال ای یمدن ادت ررادکوتاه یرهایآن توسررا متغخروج ا   و درردهدفل  ریمسرر نیدر انوعی به

 .ستین ریپذام ان  اً یتقر  ،یمقطع
مدن کوتاه یادت اد یهااستیآنهاست و س ددهتیو ت   یها تابع سردت نهادبانک یکه رفتار بنگاهدار  کندیم دیتأک افتهی نیا

 بلندمدن آنان ندارد. یگذار هیسرما یرهایبر اصقح مس یدابل تووه ریبا ار، تأث یمودت رانییتغ ای

 یریگجهیبحث و نت

طور مشخص، . بهآوردیرا فراهر م ینظر  یدده در م انمطرح بیرد  ردیسه رو انیم ینظر  یپژوهش، ام ان داور  نیا یهاافتهی
س ن و ردد ادت اد یرهایمتغ یبودن آمار  معنایب  یهازهیانگ هینظر » طور داطعبه  در مدل اثران ثابت، یکقن لمانند تور  بخش م

مدن کوتاه ای یعققن یواکنش -یحدادل در دوره مورد بررس- های بانککه رفتار بنگاهدار  دهدیم نشان افتهی نیا .کندیرا رد م« کقن
ددرن  . نخسرررت،کنندیم ی انیپشرررت گرید هیا  دو نظر  ی یدررردن ا  ترکبه هاافتهین وده اسرررت. در نقطه مقابل،  یطیبه نوسرررانان مح

س یکنندگنییت  س «یسردت نهاد»که به م ابه « اثران ثابت» یبالا اریب دهبانک کیتف  دو ،دد و  ریبانک تف  یار رفت یهاها به خو
. دنکنیم دییدر سطح بانک را تأ یتیر یخاص مد مانیت م و و نقش تضاد منافع «یندگینما هینظر » ریمستق صورنکه هر دو به ز،یمتما
 هیر نظ»بر  یآدرر ار دررد، درراهد  ایکه در مدل پانل پوبنگاهداری رفتار  دیدررد یو چسرر ندگ «ینهاد ینرسرریا» یبالا بی مان، ضررر هر

که نهاد ناظر ا  مگر آن ابد،یددرن در طول  مان تداو   نیبا ا توانستینم یس یپرر و  یرفتار ساختار  نیچن رایاست؛    «ینظارت یمدارا
دوک صقح یهااعمال  دد. در مجموع، ا زیداطع پره یا سئله بنگاهدار  نیکرده با خارج  «یضرورن ادت اد»را ا  حو ه  یپژوهش م

 .دهدیدرار م «یدرکت تیحاکم»و  «ینهاد یاسیادت اد س»کرده و آن را داطعانه در حو ه 

                                                 
 اند.معنا بودن گزارش نشدهضرایب و مقادیر احتمال سایر متغیرها به دلیل بی .1
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به نوسانان  ینه واکنش یمدل نشان داد که رفتار بنگاهدار  نی. اکندمی دییپژوهش را تأ یاصل هیمدل اثران ثابت، هر دو فرض جینتا
س ن بخش تور   رینظ ییرهایمدن متغکوتاه ست. ددرن ت  یساختار  قاً یعم یادهیبل ه پد ،یسودآور  ایم  یدرصد  ۹/77 یدگکنننییا

و  داریپا یهایژگیدر و دیرا با یبنگاهدار  یهاشرررهیکه ر  دهدینشررران م اً یکقن، دو یرهایمتغ یتمام دنبو معنایب کناردر  ،اثران ثابت
 .یمدن ادت ادوو کرد، نه در نوسانان کوتاهوهر بانک وست یذات

 کیفراتر ا   ،یبند خوده نی. ادودی  حاصل م5لودول  یرفتار  یهاخوده یاعضا یفیک لیا  تحل ،پژوهش قیعم افتهی نیدوم
سته شهر» بیانگر نوعی ،یآمار صرفاً  یبند د ساده  «بیعج یهاینین ست که منطق  ص/یدولت»ا شرا به چالش  «یخ و بار  و هدیک
کاران محافظه»در خودرره  «هیبانک سرررما»مانند  یدرار گرفتن بان . برای م ال، سررا دیرا بروسررته م «یسررردررت نهاد» تیاهم دیگر

خوده،  نای در درصد  ۱٫۹ نیانگیلم یبنگاهدار  سطح پایینکه  دهدینشان م ینینشهر نیاست. ا زیبرانگدر نگاه اول تعجب« باث ان
ستراتژ» کیلزوماً مح ول  دمندانهمحافظه یا اند نتیجه تو می رفتار نی  اانهیها لمانند خاورمبانک ی. در مورد برخستین« کارانه و هو

به این معنا ؛ است« منابع تیمحدود» این وضعیت احتمالًا با تا دار، مسئله یهابانکبرخی ، در مورد بادد «کیانتخا  استراتژ » یک
 ندارد.را  دیود یبنگاهدار  یهاورود به پروژه ظرفیت ایتوان  عمقً  بانک که

ی ی دیگر ا   ،«ید»و  «ندهیآ»چون  یسررر یپرر  یهادر کنار بانک  یبانک دولت کیعنوان لبه «یبانک مل»درار گرفتن چنین، هر
 یخ وص یصرفاً مرت ا با بان دار  ایمسئله ،یتهاوم یبنگاهدار  دهیکه پد دهدنشان میامر  نیبخش است. ا نیا هایافتهی نیتر مهر

ای که گونهبه؛ منجر دررود  سررانی ایجهینتبه اما  بادررد، متفاون تواندیم «یسرراختار  منطق»که  یافته مؤید آن اسررت نی. اسررتین
ا   ینادرر ی، همین رفتار مم ن اسررتکه در بانک ملیبادررد، در حال« منطق سرروداگرانه»ا   ینادررتواند می ندهیدر بانک آ یبنگاهدار 

 بادد. ،دوندیثابت ث ت م ییکه در ترا نامه به د ل دارا یکقن مل یهاپروژه یو الزا  به اورا «یاسیمنطق س»
بر  یپژوهش م ن یاصرررل هیفرضررر ،یفیک لیتحل نی. ایمال یگر واسرررطهکارکرد اسرررت: خروج ا    سرررانی جهیر دو حالت، نته در

الگوی رفتاری  کنندهنییعامل تع ییتنهابه ،تی. نوع مال کندیم ترقیو آن را عمکرده  دییرا تأبنگاهداری بودن رفتار  «یسررراختار »
 نی. اکندیم نیی، رفتار آن را تعتیمال نوع نظر ا  هر بانک، صرف «ینهاد سردت»و  «یدرکت تیمنطق حاکم»بل ه  ؛ستین هابانک

 .سا دیرا دوچندان م یرفتار  هایبر خوده یو م تن« نظارن ناهمگن»ضرورن  افته،ی
 ریدرردن وابسررته به مسرربالاسررت و به یو ماندگار  یچسرر ندگ یها دارابانک ینشرران داد که رفتار بنگاهدار نیز  ایمدل پانل پونتایج 

ضر  ست.  دته ا سطح بنگاهدار  انگریب 7۸/۰ بیگذ ست که  سال وار  کی یآن ا سطح بنگاهدار  ،یبانک در  همان بانک  یعمدتاً تابع 
رفتاری  ریمدن، در مسکوتاه ینظارت یهااستیس رغریمهاور، عل یهابانکچرا که  دهدیم حیتوض نتیجه نی. ااستدر سال گذدته 

 .ستندیها نآن کیاستراتژ  ریمس رییدادر به تغ یمقطع یمال ای یادت اد یرهایو متغ مانندیم یخود باد
 بوده یو نهاد یفیک لیتحل ا مندیکه ن سا دیرا آد ار م ترقیعم دهیدو پد ،یاصل یهاهیفرض دییپژوهش، فراتر ا  تأ نیا یهاافتهی

ستکندیتر مرا کامل یبنگاهدار  «یساختار » تیو درک ما ا  ماه ساختار » ز،یانگدگفت افتهی نی. نخ ست  دده در  «ید  شاهده  م
دت یدر دوره مورد بررس ینیبشیباث ان و دابل پ یرفتار  یو خ وص یدولت یهاکه بانکیاست. در حال  ۳ل دماره لودو  ، گروه اندهدا

ص یهابانک سال  ددهیخ و ش ۱۴۰۲در  سه یناگهان یبا وه صد ۴٫7لا   یبنگاهدار  نیانگیدر م یبرابر و    درصدددد ۱۴٫6 به در
 .انددده مواوه
ش» هیدر رد فرض دواهد نیتر یدو ی ی ا  خود،  یبه خود افته،ی نیا ست. همان یبودن بنگاهدار  «یواکن  ونیرگرس جیطور که نتاا

 ی،ردررد ادت رراد ایمسرر ن  بخش مانند تور  یکقن ادت رراد یرهایا  متغ کیچیبا ه درردیدوهش  نی، ادهدمی  نشرران ۴لودول 
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 کیبه نوسانان با ار ن وده، بل ه « واکنش» کیوهش،  نیکه ا دهدنشان می یبستگعد  هر نی. اه استندادت یمعنادار  یبستگهر
 بوده است. تجربی پژوهش ا نس ت به مدل و احتمالًا برون ینهاد-یتیر یمد ریت م
 یهاانیپودررش    یبرا هاییگسررترده دارا یابیار   دیمانند تجد ،یدرررکت تیحاکماتی در سررطح ا  اددام ینادرر تواندیوهش م نیا

دته ساختار ترا نامه  ،ان ا سطح آن گروه بان  ییدارا های کقن تهاترپروژه کی یاورا ایاصقح  دد. ا یدر  که  دهدینشان م دهیپد نیبا
 توانندیبل ه م کنند،ینم یرو یپ یادت ررراد یارهیمتغ یجیبادرررند، لزوماً ا  نوسرررانان تدر  یاگر ناگهان یحت ،یدر بنگاهدار  رانییتغ

 بادند. یو دستور  یساختار  یهامح ول دوک
سررردررت  بنگاهداری ریشرره دردارد. ا  آنجا که مسررئله  یو نظارن بان  یگذار اسررتیسرر یبرا یمهم یامدهایپ ،هاافتهی نیا بیترک

سداردهر بانک  ینهاد ستی، اعمال  دتلا   را ن ییکارا ، نواختیو  یکل یهاا ساس ط قه دی. نهاد ناظر باخواهد دا  یرفتار  یبند بر ا
متفاون مواوه دررود. مهار  یاوهیطلب به دررکار، مهاور و فرصررتمحافظه یهاو با بانک تخاذ کردهمتناسررب ا یهااسررتیها، سرربانک

 تیا  ومله اصقح حاکم ،یتیر یو مد داریپا یرهایاست که بر متغ یو اصقحان نهاد یساختار  یهادوکاعمال  مستلز  یبنگاهدار 
که  دهدیپژوهش نشررران م جینتا ت،یادر نه .تمرکز دارد، اردرررد رانیمد یزدررریسررراختار انگ یو با طراح هاییدارا یواگذار  ،یدررررکت

اصقحان و تمرکز بر  سطحی یهالیا  تحل ع ورمولد، مستلز   یمال یگر واسطه یعنی ،خود یاصل تیبه مأمور  یبا گرداندن نظا  بان 
 هاست.بانک یدرکت تیو حاکم یدر سطح سردت نهاد قیعم یساختار 
 یآن، کوتاه نیتر مهرمواوه اسررت که  ییهاتیپژوهش حاضررر با محدود ن،ینو یآمار  یهااسررتفاده ا  روش یتقش برا رغریعل

 است. ۱۴۰۲پس ا  سال  یو دابل ات ا  پارچهی یهابه داده یدسترس تیمحدود لیدل  بهT=4ل قیتحق یدوره  مان
 لیمقرران  را به دل ریلمانند متغ یاسررتیسرر یهااثر درروک قیام ان سررنجش دد : نخسررتکندیم جادیدو چالش ا ،محدودیت نیا

دده است، اما دوره  یکوچک طراح Tبزرگ و  N ایدرا یاساساً برا ایاگرچه مدل پانل پو دو ، .سا دیددوار م ،یبا روند  مان یخطهر
ستانه مورد ن چهار ی مان شخ یهاآ مون جیدرار دارد. هرچند نتا ایپو یپارامترها یبرآورد دابل ات ا یبرا ا یساله در مر  حدادل آ  ی یت

و  «ینهاد ینرسررریا» بیضرررر  تریدطع دییبه تأ تواندیم تریطولان ی مان یهاپژوهش با دوره نیاما ت رار ا کردند، دییاعت ار مدل را تأ
ا  خالص  هاییدارا یابیار   دیاثر تجد ،یآت یهادر پژوهش درررودیم شرررنهادیپچنین هرکمک کند.  یرفتار  یاهخودررره یدار یپا

 صورن مستقل مورد بررسی درار گیرد.ده و نقش هر یک بهد کیتف  ی یز یف یگذار هیسرما
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As is evident, the traditional budgeting system is established in most cultural 

organizations of the country. Given that the traditional budgeting system has failed to 

achieve organizational goals, this study seeks to identify and rank the obstacles to the 

implementation of performance-based budgeting in order to solve this problem in cultural 

organizations. The present research is applied in terms of objective and descriptive-survey 

in terms of execution. This study aims to identify and rank the obstacles to the 

implementation of performance-based budgeting in cultural organizations located in the 

city of Qom, which has been considered as the statistical population. Among these cultural 

organizations, 105 experts from 8 cultural organizations were selected as the sample. The 

data collection method in this study is a mixed method (field, library), and a questionnaire 

was used to collect information to answer the questions. The questionnaire of this study 

is derived from the components extracted from the opinions of budgeting experts in each 

of the perspectives of the Balanced Scorecard model. The results of the study, based on 

the one-sample t-test, show that in cultural organizations, there are obstacles in all 

perspectives of the Balanced Scorecard model for the implementation of the performance-

based budgeting system. In fact, cultural organizations must address the identified 

obstacles from all perspectives. To rank the identified obstacles, the Friedman test was 

also used, the results of which show that the employee satisfaction perspective is the first 

priority, followed by the growth and learning, environment and society, process, financial, 

and client perspectives, respectively. 
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 ها: کلیدواژه

کارت  ،یاتیعمل یزیربودجه

 ،یمتوازن، سازمان فرهنگ یازیامت

 .عملکرد یبر مبنا یزیبودجه ر

که استقرار دارد. نظر به اینهای فرهنگی کشور ریزی سنتی در اغلب سازمانگونه که مشهود است، نظام بودجههمان
بندی موانع دنبال شناسایی و رتبهریزی سنتی توفیقی در تحقق اهداف سازمانی نداشته است، این پژوهش بهنظام بودجه

های فرهنگی است. تحقیق حاضر از نظر هدف، پژوهشی ریزی عملیاتی جهت حل این مشکل در سازماناستقرار بودجه
ریزی بندی موانع استقرار بودجهتوصیفی پیمایشی است. این پژوهش جهت شناسایی و رتبه کاربردی و از نظر اجرا،

عنوان جامعه آماری در نظر گرفته شده است. از این های فرهنگی مستقر در شهر قم است که بهعملیاتی در سازمان
انتخاب شده است. روش عنوان نمونه سازمان فرهنگی به ۸متخصص از  ۱۰۵های فرهنگی مذکور، میان سازمان

آوری اطلاعات ای( است و از پرسشنامه جهت جمعها در این پژوهش روش ترکیبی )میدانی، کتابخانهآوری دادهجمع
های احصاشده از نظر خبرگان حوزه برای پاسخ به سؤالات بهره گرفته شده است. پرسشنامه این تحقیق برآمده از مؤلفه

ای نمونهمدل ارزیابی متوازن است. نتایج تحقیق با توجه به آزمون میانگین تک ریزی در هر یک از مناظربودجه
ریزی های فرهنگی از تمام مناظر مدل ارزیابی متوازن جهت استقرار نظام بودجهدهد که در سازمانشده، نشان میانجام

شده اقدام نمایند. به رفع موانع تبیین های فرهنگی باید از تمام مناظر، نسبتواقع سازمانعملیاتی مانع وجود دارد. در
دهد که منظر رضایت بندی موانع احصاشده نیز از آزمون فریدمن استفاده شده است که نتیجه آن نشان میمنظور رتبهبه

ترتیب در گیرندگان بهکارکنان در اولویت اول و مناظر رشد و یادگیری، محیط و جامعه، فرآیندی، مالی و خدمت
 بعدی قرار دارند. هایاولویت
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 مقدمه

ترین فرآیندهای مدیریتی، نقش کلیدی در تخصیییص منابع و تحقق اهداف اسییتراتژیک عنوان یکی از مهمریزی عملیاتی بهبودجه
 ریزیهای خاص خود را دارند، اسییتقرار صییحید بودجههای فرهنگی که ماهیت ویژه و پیچیدگیکند. در سییازمانها ایفا میسییازمان

ست. این موانع میعملیاتی با چالش شند که بر ها و موانع فراوانی مواجه ا سازمانی با ساختاری و  شی از عوامل فنی، فرهنگی،  توانند نا
 (.۲۰۲۳، 1کارایی و اثربخشی فرایند بودجه اثرگذارند )حلیم

رای مدیریت اسییتراتژیک و ارزیابی عملکرد ها بمدل کارت امتیازی متوازن، ابزاری مدیریتی معتبر اسییت که در بسیییاری از سییازمان
شییود. این مدل چهار دیدگاه مالی، مشییتری، فرآیندهای داخلی و یادگیری و رشیید را برای ایجاد یک سیییسییتم تعادل در اسییتفاده می

استراتژی سازمان  انداز و(. هدف اصلی کارت امتیازی متوازن، ترجمه چشم۲۰۲۴، 2گیرد )کومارکار میگیری عملکرد سازمانی بهاندازه
 (.۲۰۲۲، 3عبارت دیگر، تبدیل لایه مدیریتی به عملیات روزمره سازمان است )عثمانیبه اصول عملیاتی و به

های های فرهنگی، مقاومت فرهنگی و کمبود زیرسییاختریزی در سییازمانهای بودجهترین موانع اسییتقرار سیییسییتمیکی از مهم
 (.۲۰۲۳ریزی را کند یا متوقف سازد )حلیم، تطبیق سازمان با فرآیندهای نوین بودجهتواند روند فناوری و مالی است که می

های اجتماعی و توسعه اقتصادی عنوان یکی از ارکان اصلی حفظ هویت ملی، ترویج ارزشهای فرهنگی بهدر دنیای امروز، سازمان
ها را وادار به مالی فزاینده و فشییارهای رقابتی، این سییازمان هایکنند. با این حال، محدودیتخلاقانه، نقش محوری در جامعه ایفا می

نه مدیریتی نوین برای بهی های  خاذ رویکرد جهات کارایی کرده اسییییت. بود نابع و افزایش  بهسییییازی م یاتی  یک ابزار ریزی عمل عنوان 
ستراتژیک، امکان هم صیص منابع با اهداف عملکردی را فراهم میا ستایی تخ سازمان تواندآورد و میرا های فرهنگی کمک کند تا به 
 محور حرکت کنند.های نتیجهسمت مدلمحور بهاز حالت سنتی و هزینه

گیری عملکرد از چهار ( معرفی شییید، چارچوبی جامع برای اندازه۲۰۱۵)4مدل کارت امتیازی متوازن، که توسیییط کاپلان و نورتون
ریزی عملیاتی، ابزاری قدرتمند برای غلبه بر دهد و در ادغام با بودجهارائه می منظر مالی، مشتری، فرآیندهای داخلی و یادگیری و رشد

سازد کند، بلکه موانع فرهنگی و سازمانی را برجسته میتنها به ارزیابی عملکرد کمک میکند. این مدل نههای مدیریتی ایجاد میچالش
ش فرهنگی، جایی که اهداف اغلب کیفی و بلندمدت هستند، ادغام مدل دهد. در بخسازی پایدار پیشنهاد میو راهکارهایی برای پیاده

تواند به افزایش شییفافیت و پاسییخگویی منجر شییود، اما موفقیت آن به شییناسییایی و ریزی عملیاتی میکارت امتیازی متوازن با بودجه
 مدیریت موانع وابسته است.

سا ست؛  صادی کنونی دوچندان ا شرایط اقت ضوع در  ستگی به های فرهنگی با بودجهزماناهمیت این مو های محدود دولتی و واب
ها بر اسییاع عملکرد دارند. مطالعات اخیر نشییان گذاریرو هسییتند و نیاز به ابزارهایی برای توجیه سییرمایههای خصییوصییی روبهکمک

ها و نهادهای فرهنگی، بهبود انشگاهتواند کارایی سازمانی را در بخش عمومی، از جمله دریزی مبتنی بر عملکرد میدهد که بودجهمی
شد، اما چالش سانی و مقاومت فرهنگی مانع از تحقق کامل آن میبخ سماعیلهایی مانند کمبود ظرفیت ان (. در ۲۰۲۳، 5شود )هیه و ا
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بر اساع ابعاد متوازن بندی موانع را کند و امکان رتبهعنوان پلی بین استراتژی و اجرا عمل میاین راستا، مدل کارت امتیازی متوازن به
 های فرهنگی با تنوع اهداف هنری و اجتماعی حیاتی است.ویژه در سازمانآورد، که این امر بهفراهم می

شان می سازماندهند که بودجهتحقیقات اخیر ن ست، بلکه های فرهنگی نهریزی عملیاتی در  تنها نیازمند فرآیندهای مالی دقیق ا
ها طراحی گردد تا بتواند پاسییخگوی فشییارهای اقتصییادی، ضییرورت خاص فرهنگی و اجتماعی این سییازمان هایباید با توجه به ویژگی

علاوه، موانع فرهنگی و سیاختاری، از جمله مقاومت در برابر (. به۲۰۲۳و همکاران،  1پذیری باشید )مرادیشیفافیت و نیاز به مسیلولیت
 (.۲۰۲۴، 2ریزی عملیاتی رفع شود )سونجاهایی است که باید در استقرار بودجهشترین چالنفعان، از مهمتغییر و ضعف تعامل میان ذی

های بندی دقیق این موانع بر اساع چارچوب مدل کارت امتیازی متوازن، سازمانمسلله اصلی این است که بدون شناسایی و رتبه
سیل کامل این رویکرد بهره ببرند، که منجر به کافرهنگی نمی ست رفتن فرصتتوانند از پتان سعه پایدار هش عملکرد کلی و از د های تو

ریزی عملکردی، هرچند بر فشار مالی محلی تأثیر مثبت دارد، اما بدون غلبه کند که اصلاحات بودجهشود. تحقیقات اخیر تأکید میمی
بندی موانع اسیییتقرار رتبه بر موانع فرهنگی و سیییازمانی، اثربخشیییی محدودی خواهد داشیییت. بنابراین، این پژوهش بر شیییناسیییایی و

های فرهنگی ایران با استفاده از مدل کارت امتیازی متوازن تمرکز دارد تا چارچوبی عملی برای مدیران ریزی عملیاتی در سازمانبودجه
وانع با استفاده بندی این مگذاران ارائه دهد و به حل مسلله ناکارآمدی مالی در این بخش کمک کند. در نهایت، مطالعه و رتبهو سیاست

سازماناز مدل کارت امتیازی متوازن، می شناخت دقیقتواند به مدیران  ضمن  ستهای فرهنگی یاری رساند تا  سیا شکلات،  ها و تر م
 ریزی عملیاتی تدوین و اجرا نمایند.اقدامات بهینه را جهت بهبود فرآیند بودجه

 موضوعادبیات 

 یدر فضا یر یگمیتصم .و بهبود عملکرد سازمان بپردازند یر یگمیبه تصم قیطر  نیتا از ا کنندیم هیعموماً بر اطلاعات تک رانیدم
شفاف و خارج از چارچوب اهداف راهبرد صل تیسازمان در تحقق مأمور  شودیسبب م ،یمبهم و بدون اطلاعات  دچار  ایبازمانده  یا

  .انحراف گردد
افزار )منابع سییازمان( به سییخت رانیمد یراهبرد ماتیمغزافزار سییازمان )تصییم هجهت انتقال اراد یافزار عنوان نرمگر بودجه را بها 

سان یرو یشامل ن یسازمان ست که م یاتیعمل یزیر تنها بودجه ،یزیر بودجه یهامدل انیآنگاه در م م،یر ی( در نظر بگ...و  یان  تواندیا
شا رانیمد یو ر  شیپ یاافق تازه سب یچرا که با وجود پارامترها د،یسازمان بگ صم ندیکه در فرا یمنا ملزومات  د،ینمایم ایمه یر یگمیت

 .دینمایکارا و اثربخش را فراهم م یسازمان
بودجه  صیو تخص میتسه یشده است و مبنا نهیهز « کجا»و « چگونه»است که بودجه  نیدنبال ابه یسنت یزیر بودجه یهانظام

 میتسه یشده توجه دارد و مبنامصرف هبودج« هدف»و  «یخروج»به  یاتیعمل یزیر است، اما بودجه شدهبیتصو هبودج کردنهیهز  زین
 یزیر واقع بودجهدر .ها، جهت تحقق اهداف گذاشییته اسییتآن یبرا شییدهنییتع یبا اسییتانداردها هایخروج قیرا بر تطب صیو تخصیی

س یاتیعمل سا ش»و  «ییکارا» یدو عامل ا سن یسنت یزیر دجهرا به بو «یاثربخ ست )ح ضافه نموده ا صراف،  یآبادا  .(۱۳۸۶و نجار 
صلاح شنهاداتیپ هدر زمر  ربازیاز د یاتیعمل یزیر بودجه شوره یا سع یادر ک سعه بوده و در ا افتهیهتو  یاتیعمل هدیا ران،یو در حال تو

 .کل کشور مطرح شد ۱۳۸۱ هقانون بودج ۲۳ هتبصر « ب»بار در بند  نینخست ریاخ یهاکردن بودجه در سال

                                                 
1. Moradi 
2. Sonjaya 



 

 

 
 1405، 2، شماره 2 دوره ،ای اقتصادرشتهمطالعات بین

 

118 

سع هقانون برنام ۱۴۴و  ۱۳۸ هدر ماد یتوجه به الزامات قانون با شور و همچن هچهارم تو ستیس ۳۲بند  نیک  هقانون برنام یکل یهاا
سعه، ماد سع هقانون برنام ۲۱۹ هپنجم تو شور و ماده پنجم تو شور  ۱۶ هک سازمان ،یقانون خدمات ک موظف به اجرا و  یدولت یهاتمام 

 .امر عملًا تاکنون انجام نشده است نیا ،یرسازمانیو غ یموانع مختلف سازمان لیبه دل کنیهستند، ل یاتیعمل یزیر استقرار بودجه
 ،است یصورت سنتدر کشور به یزیر و روال بودجه ندینمایاستفاده م یدولت هاز بودج کهنیبا توجه به ا یفرهنگ یهاسازمان اغلب

 یهااز سازمان یتاکنون تعداد اندک ،یاتیعمل یزیر بودجه یقانون بر اجرا دیتأک رغمیعل .ندینمایاستفاده م یسنت یزیر از روش بودجه
 یزیر مربوط به اسیییتقرار نظام بودجه هیاول یهااند که گاماند و تنها توانسیییتهنظام در سیییازمان خود افتاده نیا یاجرا کربه ف یفرهنگ

 یکی .اندرها نموده کارهمهیپروژه، کار را ن نیانجام ا یرو  شیبا توجه به موانع پ یپس از مدت زیها نسییازمان نیاما هم .را بردارند یاتیعمل
 .موضوع در کشور است نیدر خصوص ا یکاربرد قاتیقانون، عدم وجود الگوها و تحق نیا یدر عدم اجرا جوداز مشکلات مو

پروژه در  نیا یاجرا یمتقاضیی یفرهنگ یها و نهادهادر سییازمان یاتیعمل یزیر درصییدد اسییت تا موانع اسییتقرار بودجه قیتحق نیا
 .، مورد کنکاش قرار دهدBSC کشور را با توجه به مدل جامع

متوازن را ارائه  یاز یتحت عنوان کارت امت یتیر یمد نینو سییتمیسیی کی ۱۹۹۰ هنورتن در ده دیویذکر اسییت رابرت کاپلان و دبه لازم
عملکرد سازمان  ،یسنت یمال یابیعلاوه بر ارز  ده،یگرد یعملکرد معرف یابیارز  ستمیس کیعنوان متوازن که به یابیدر روش ارز  .نمودند

روش مذکور با  .دهدیقرار م یابیو رشیید مورد ارز  یر یادگیوکار و کسییب یداخل یندهایفرا ان،ی: مشییتر یعنی گرید عدرا با افزودن سییه ب
 دهدیامکان را به سازمان م نیاست، ا دهیبرخوردار گرد یاژهیو تینامشهود سازمان که در عصر حاضر از اهم یهاییبه دارا ژهیتوجه و

گاه قیمورد نظر، از طر  یابیتا با گنجاندن آن در مدل ارز  سبت به  یهاییدارا تیفیاز ک ینظارت، کنترل و آ صورت لزوم ن شهود، در  نام
 .(۱۵۲ :۱۳۹۱م کند )پرکان و همکاران، اقدا هاینقاط ضعف و جبران کاست میترم

سازمان و به فراخور  طیاند، با توجه به محاشاره نموده زیدو دانشمند ن نیطور که خود ااشاره گردد همان دیروش با نیخصوص ا در
 ق،یتحق نیشده در امتوازن استفاده یابیاساع، مدل ارز  نیبر هم .و متناسب با سازمان مورد نظر نمود یمناظر مدل را بوم توانیم ازین

 .استمنظر  ۶ یشده، دارا شنهادیپارمنتر پ دیوید یآقا عملکرد ید یکل یهاشاخصمتوازن که در کتاب  یابیارز  یلیتکمبر مدل  یمبتن
 .یر یادگیو رشد و  یو جامعه، مال طیمح ندها،یآکارکنان، فر  تیرضا رندگان،یگمناظر عبارتند از: خدمت نیا
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 پارامنتر دیوید عملكرد یدیكل یهاشاخص برگرفته از كتاب .1شكل 

  یاتیعمل یزیربودجه

ندو  بینابر که صییی جهسییییاع تعریفی  جهالمللی پول از بود یاتی دارد، بود بارت اسییییت از روشریزی عمل یاتی ع ها و ریزی عمل
کارگیری ها و پیامدهای آن از طریق بههای اجرایی را با خروجییافته به دسیییتگاهسیییازوکارهایی که ارتباط بین اعتبارات اختصیییاص

عنوان یک رویکرد نوین در ریزی عملیاتی بهبودجه .(۲۰۲۳و اسیییماعیل،  هکند )هینابع تقویت میاطلاعات عملکردی در تخصییییص م
تواند به اند که این روش میتحقیقات اخیر نشان داده .ها، به تخصیص منابع بر اساع نتایج و عملکرد تأکید داردمدیریت مالی سازمان

عنوان ابزاری برای ارزیابی از سوی دیگر، مدل کارت امتیازی متوازن به .(۲۰۲۴ر، ها کمک کند )کومابهبود کارایی و اثربخشی سازمان

 .(۲۰۲۲و همکاران،  1مانیثگیرد )عها، چهار منظر مالی، مشیتری، فرآیندهای داخلی و یادگیری و رشید را در نظر میعملکرد سیازمان

های عملیاتی تبدیل کنند و در نتیجه، بهبود عملکرد کلی را عالیتکند تا اهداف استراتژیک خود را به فها کمک میاین مدل به سازمان
 .(۲۰۲۳تسهیل نمایند )مرادی و همکاران، 

موانع فرهنگی، سیییاختاری و فنی از جمله  .هایی مواجه اسیییتها با چالشریزی عملیاتی در سیییازمانبا این حال، اسیییتقرار بودجه
های فرهنگی، عدم ویژه در سییازمانبه .(۲۰۲۴ن سیییسییتم را مختل کنند )سییونجا، سییازی ایتوانند روند پیادهمشییکلاتی هسییتند که می

 .(۲۰۲۳آیند )حلیم، شمار میهای مناسب و مقاومت در برابر تغییرات، از جمله موانع اصلی بهوجود زیرساخت

                                                 
1. Usmani 
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سنتی، تأکید روی هدف ستم  سی ستم با  سی سبویژگی و تمایز این  ها و ها و کاهش هزینهعالیتف هشدبهای تمام هها، نتایج و محا
عنوان یک رویکرد ریزی عملیاتی بهبودجه .(۱۳۸۷)انصییاری و زینالی،  اسییتهمچنین افزایش کیفیت خدمات و پاسییخگویی به مردم 

سازمان ژه ویهای اخیر در بخش عمومی و بهکند و در دههها را تقویت میمدیریتی نوین، پیوند میان تخصیص منابع و نتایج عملکردی 
ها تمرکز دارند، ها و هزینهریزی که بر ورودیهای سییینتی بودجهبرخلاف نظام .در نهادهای فرهنگی مورد توجه قرار گرفته اسیییت

 .(۲۰۲۴، 1عباع افدهد )ریزی عملیاتی با تأکید بر اهداف و پیامدها، شفافیت مالی و پاسخگویی سازمانی را ارتقا میبودجه

سازمانسازمان سب با تعریفی که از مفهوم فرهنگ و قلمرو آن دارند، اهداف و مأموریتهای فرهنگی،  ستند که متنا های هایی ه
پردازی و الگوسازی برای نظام آفرینی، نظریهدنبال همگرایی و تحولهای فرهنگی در کشور ما عمدتاً بهسازمان .کنندخود را تعیین می
ستند سلامی ه سخکنند هدایتگر و پها تلاش میآن .ا شار و گروها ستره گوی اق سائلهای اجتماعی در گ شند فراملی و ملی م  هاآن .با

 نیازهای هشیناسیانعلت و عینی شیناخت با .هسیتند بخشمصیونیت و سیازجریان فعال، کشیور، فرهنگی هایچالش برابر در همچنین
 .(۱۳۹۱ها و خدمات نوآمد، بهنگام و اثربخش باشند )پرکان و همکاران، فرآورده هگام در عرضگیرندگان، سعی دارند پیشخدمت

های کلیدی برای اسیییتقرار موفق این رویکرد، مدل کارت امتیازی متوازن اسیییت که امکان همسیییویی اسیییتراتژی یکی از چارچوب
شاخص شتری، فرآیندهای سازمان با  صلی مالی، م سازد و در داخلی و یادگیری و رشد فراهم میهای کلیدی عملکرد را در چهار بعد ا

دهند که ادغام تحقیقات جدید نشیییان می .(۲۰۲۴های اخیر در مطالعات بخش عمومی نیز گسیییترش یافته اسیییت )کومار، سیییال
کند و  های فرهنگی کمکتواند به بهبود اثربخشییی، کارایی و پاسییخگویی در سییازمانریزی عملیاتی با کارت امتیازی متوازن میبودجه

 .(۲۰۲۴های مالی را کاهش دهد )سونجا، موانع ناشی از ساختارهای بوروکراتیک و محدودیت
مقاومت سیییازمانی و  .های چندبعدی مواجه اسیییتهای فرهنگی با چالشبا وجود مزایای بالقوه، اسیییتقرار این نظام در سیییازمان

های نهادی و قانونی از جمله موانعی هسییتند که محدودیتهای عملکردی شییفاف و های انگیزشییی، نبود دادهفرهنگی، ضییعف نظام
سنتی به بودجهروند گذار از بودجه شوار میریزی  های فرهنگی ویژه در محیطبه .(۲۰۲۳سازند )مرادی و همکاران، ریزی عملیاتی را د

 .های قابل اتکاستق و دادههای دقیکه اهداف و نتایج غالباً ماهیت کیفی دارند، سنجش کارایی و اثربخشی نیازمند شاخص
های فناوری اطلاعات زیرساخت های در گرو توانمندسازی منابع انسانی، توسعادبیات اخیر تأکید دارد که موفقیت اصلاحات بودجه

دهد که کشییورها نشییان می ههمچنین، تجرب .(۲۰۲۳و اسییماعیل،  هریزی اسییت )هیهای مالی و برنامهو ارتقای تعاملات بین بخش
ریزی عملیاتی سازی پایدار بودجهمحور، مانع نهادینهملی با رویکردهای نتیجه ههای اجرایی و عدم همسویی نظام بودجان ضمانتفقد
های کلیدی، دهد تا با شیییناسیییایی گلوگاهبنابراین، تحلیل موانع از منظر کارت امتیازی متوازن به مدیران فرهنگی امکان می .شیییودمی

 .ریزی اتخاذ کنندی بهبود کارکرد سیستم بودجهاقداماتی هدفمند برا
ریزی مبتنی بر عملکرد در بخش عمومی افزایش یافته اسیییت، چرا که این رویکرد های بودجههای اخیر، توجه به نظامدر سیییال

بر عملکرد ریزی مبتنی دهند که بودجهمطالعات نشیییان می .کندفرصیییت پیوند میان تخصییییص منابع و نتایج عملکردی را فراهم می
سازمانی و کیفیت می شرایط نهادی، ظرفیت  صیص منابع را ارتقا دهد؛ اما موفقیت آن به  سخگویی و کارایی تخ شفافیت مالی، پا تواند 

 .(۲۰۲۵، عباع افهای عملکرد بستگی دارد )شاخص

                                                 
1. Abbasov 
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های عملکردی چندبعدی ه شییاخصها باسییتراتژی هعنوان چارچوبی کلیدی برای ترجمدر این میان، مدل کارت امتیازی متوازن به

 دولتی، نهادهای در متوازن امتیازی کارت کاربرد بر خود مروری( در مقاله ۵۲۰۲) 1عنوان مثال، باروعبه .کار گرفته شیییده اسیییتبه

 .اندپرداخته عملکرد مدیریت و ریزیبودجه فرآیندهای با مدل این ترکیب به اخیر تحقیقات از ایملاحظهقابل تعداد که دهدمی نشان
اند؛ تیازی متوازن، تحقیقات جدید نیز مطرح شیییدهمحیطی، اجتماعی و حکومتی با کارت امهای زیسیییتادغام شیییاخص هدر زمین

 محلی حکومت در متوازن امتیازی کارت چارچوب در هاشیییاخص این ادغام( به بررسیییی نحوه ۲۰۲۵و همکاران ) 2مثلًا گارفالاکیس

 .اندیل کردهتحل را ادغام این عملی و مفهومی موانع و اندپرداخته
مقاله از  ۲۹مند صیییورت نظامای که بههای حسیییابداری مدیریت با ابزارهای عملکردی در بخش عمومی، مقالهدر ترکیب شییییوه

مبنای هایی مانند محاسیییبز هزینه بر دهد که کاربرد تکنیکبررسیییی کرده، نشیییان می ۲۰۲۵تا  ۲۰۲۱های مجلات معتبر بین سیییال
کند؛ اما فعالیت، گزارشیییگری یکپارچه و ترکیب کارت امتیازی متوازن با فرآیندهای داخلی، به افزایش شیییفافیت و کارایی کمک می

 3اند )نیتروعنوان چالش اصلی باقی ماندههای اطلاعاتی همچنان بهموانعی مانند مقاومت سازمانی، فشار سیاسی و پیچیدگی سیستم

 .(۲۰۲۴و ساری، 
اهداف  ییهمسیییو یبرا یو عمل ینظر  یبسیییتر  تواندیم یاتیعمل یزیر بودجه ندیبا فرآ BSCادغام  ،یشییینهادیپ کردیا در روذل

 نیها تدوآن تیر یمد یبرا ییشناخته شوند و راهبردها یرونیو ب یکه موانع داخلمنابع فراهم آورد، مشروط بر آن صیبا تخص کیاستراتژ 
 .گردد

 در سازمان یاتیعمل یزیربودجه یایمزا

گاهی از را  خدمات تیفیک و گرددیم بودجه در ییجوصییرفه سییبب که یماتیتصییم اتخاذ در ها راسییازمان تواندیها متیفعال نهیهز  آ
 :نمود عنوان نیچن را یاتیعمل یزیر بودجه یایمزا توانیم طورخلاصههب .رساند یار ی بخشد،یم بهبود

 ؛یزیر ند بودجهیفرآ یساز شفاف .۱
 ؛جینتان یمهمتر  ن ویتر یجهت ضرور  ق تمرکز منابع دریها از طر عملکرد سازمان یو اثربخش ییش کارایافزا .۲
  ؛استفاده از منابع محدود ین راه برایمورد مؤثرتر  در یر یگمیبهبود تصم اصلاح و .۳
  ؛گذارندیر میبودجه تأث جینتا یکه رو  یماتیران در قبال تصمیرتر ساختن مدیپذتیمسؤول .۴
ند کنترل یسییینجش عملکرد بودجه با سییینجش عملکرد برنامه در فرآ ج بودجه ویوند نتایت توسیییط پیر یبهتر مدت یحما .۵

  ؛جیوگزارش نتا
س .۶ صم یند یستم و فرآیارائه  ساً بر یهایر یگمیکه در آن ت سا سنجش و یه نتایپا مربوط به بودجه ا  یدارا اهدافج قابل 

  ؛(۱۳۸۸، همکارانو  یمی)ابراه ردیگیت صورت میاولو
 ؛«ها و منابعیورود» یجابه «جیها و نتایخروج» یتمرکز بر رو  .۷
 ؛هاتینه فعالی)کالا و خدمات( جهت کاهش هز  هایها و خروجتینه فعالیل هز یه و تحلیجاد امکان تجز یا .۸

                                                 
1. Barros 

2. Garefalakis 

3. Nitro 
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 ؛تیر یو مد یاقتصاد یزیر از برنامهیمورد ن یل اسناد بودجه به ابزارهایتبد .۹
 ؛(۲۰۰۵، یبرومب نسون،ی)راب استمربوط  یهاها و مجازاتهمراه پاداشدر سطد بالاتر به ییرنده پاسخگویدر برگ .۱۰
 .هر خدمت با موارد مشابه یشده واقعسه خدمات بر حسب بهاء تمامیو مقا ییمحاسبه، شناسا .۱۱

 قینه تحقیشیپ

طور ها که بهاست که در ذیل به بخشی از آن ریزی عملیاتی در ایران انجام شدهویژه بودجههای بسیاری درباره بودجه و بهپژوهش
 خاص به موضوع تحقیق مرتبط است، اشاره شده است.

های دولتی و ارائه راهکارهای لازم برای کاهش ریزی عملیاتی در سازمانسازی بودجهمشکلات پیاده»در تحقیقی که تحت عنوان 
ذیرفت، محمودی چنین نتیجه گرفت که موانع و مشییکلات اجرایی ( انجام پ۱۳۸۶که در سییازمان هواشییناسییی اسییتان تهران )« موانع

سانی با  ۳۹ریزی عملیاتی به ترتیب: عوامل فنی با نمودن بودجه صد، عوامل ان صد و عوامل محیطی با  ۳۱در صد در این امر  ۲۷در در
 مؤثر است.

ها با اسییتفاده از صییورت پذیرفت، آن( ۱۳۸۸در تحقیق دیگری که در گمرک جمهوری اسییلامی ایران توسییط اسییعدی و همکاران )
عنوان مانع شیییناخته دهد که توانایی کمی و کیفی در گمرک بهمدل شیییه به تحقیق موضیییوع پرداختند. نتیجه آن تحقیق نشیییان می

رات سازمانی ای لازم، عدم وجود اختیاشود، بلکه عدم توانایی کافی در ارزیابی عملکرد، عدم توانایی فنی، عدم وجود اختیارات رویهنمی
 عنوان مانع شناسایی گردید.به

ریزی عملیاتی در حوزه درمان وزارت بهداشییت، ( در خصییوص موانع اسییتقرار بودجه۱۳۹۱فرد و شیییرانوند )های دانشنتیجه یافته
تار های اطلاعات مالی، سیییسییتم ارزیابی عملکرد، سیییسییتم مدیریت مالی، سییاخدرمان و آموزش پزشییکی نشییان داد که بین شییاخص

 ریزی عملیاتی همبستگی وجود دارد.سازمان، نیروی انسانی و الزامات قانونی با عدم استقرار بودجه
ستقرار بودجه۱۳۸۷ضیایی و همکاران ) سایی موانع ا شنا شگاه تهران پرداختند. در پژوهش آن( به  ها، برای ریزی عملیاتی در دان

ها، وضییع موجود این گاه تهران از مدل شییه اسییتفاده شییده اسییت. در پژوهش آنریزی عملیاتی در دانشییشییناسییایی موانع اجرای بودجه
ای که عوامل در دانشییگاه تهران با نظرسیینجی از مدیران دانشییگاه مورد بررسییی قرار گرفت و عواملی از جمله توانایی فنی و اختیار رویه

 نشگاه تهران شناسایی شد.وضعیت مناسبی نداشتند، به عنوان موانع عمده اجرای بودجه عملیاتی در دا
ساع نتایج پژوهش پورزمانی و نادری ) سازمان۱۳۹۱بر ا صنعتی ایران، ناتوانی در ارزیابی عملکرد، ( در  های مناطق آزاد تجاری و 

تقرار های پذیرش به عنوان موانع اسیییای و همچنین نداشیییتن انگیزهناتوانی نیروی انسیییانی، نداشیییتن اختیار قانونی و نبود اختیار رویه
سی و بودجه سیا سازمانی، پذیرش  شدند. با این وجود، عواملی مانند توانایی فنی، اختیار  سایی  شنا شه  ساع مدل  ریزی عملیاتی بر ا

 پذیرش مدیریتی به عنوان مانع تشخیص داده نشدند.
صل از تحقیق قدرتی و همکاران ) شان می۱۳۹۰نتایج حا ستقرار و پیاد( ن شکلات ا ستم بودجههدهد که موانع و م سی ریزی سازی 
دهندگان به ترتیب عوامل: ریزی عملیاتی از نظر پاسخسازی بودجهباشند. مشکلات پیادهعملیاتی در شهرداری قم، عوامل مدیریتی می

سانی،  -۱ شنهاد می -۳عامل فنی و فرآیندی،  -۲عامل ان شان پی ست. لذا ای ای دهد در اجر عامل محیطی با عوامل مدیریتی مرتبط ا
 ها اقدام گردد.ریزی عملیاتی، این موانع شناسایی و نسبت به برطرف نمودن آناستقرار بودجه
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ریزی بیان کرد که بودجه« ریزی عملیاتیاختیار، پذیرش، توانایی و اصیییلاحات بودجه»( در پژوهشیییی تحت عنوان ۲۰۰۴) 1اندروز
شواهد پژوهش ست.  سته در جهان ا صلاحی برج شیوه عملیاتی یک اقدام ا صلاحات در  شان داد که از این ا ستفاده وی ن ای محدود ا

 ریزی عملیاتی است.شده برای بودجهکننده یک فضای اصلاحشود و اختیار، پذیرش و توانایی عوامل تعیینمی
ها و موردکاوی ریزی عملیاتی، ظرفیت پایین یا توانایی پایین سییازمانی اسییت.های رایج در مورد اجرای ناموفق بودجهیکی از حدع

دهد که سه بعد از توانایی سازمانی، شامل توانایی ارزیابی عملکرد، توانایی ریزی عملیاتی نشان میسازی بودجهها در مورد پیادهگزارش
فنی (. ملزومات ۱۹۹۹، 3و فولتین ۱۹۹۲، 2ریزی عملیاتی اساسی است )کتلسازی کامل بودجهنیروی انسانی و توانایی فنی برای پیاده

کار گرفته شییود که به وسیییله آن اطلاعات عملکرد به آوری اطلاعات عملکرد و ایجاد بانک اطلاعاتی بهخاصییی باید در راسییتای جمع
 (.۱۹۹۸، 4های مناسب و برای طیف متنوعی از کاربران تهیه شود )ملکرز و ویلوباصورت آنی، به شکل

ست که ریزی عملیاتی، عقهای اخیر به اجرای بودجهگرایش ایدی را در مورد عوامل تأثیرگذار بر اجرای موفق این نظام ایجاد کرده ا
این مجموعه از عقاید، در مدل نهادی بخش دولتی تحت عنوان شُه ارائه شده است. این مدل، بر سه عامل اثرگذار بر انجام اصلاحات 

 (.۲۰۰۴کند )اندروز، یعنی توانایی، اختیار و پذیرش تأکید می
ریزی اغلب دارای پشتوانه قانونی محکمی است و اصلاحات جدید در صورت تعارض با این قانونی: فرآیندهای رسمی بودجهاختیار 
 (.۱۹۹۹تواند اجرا شود )فولتین، قوانین نمی

یار رویه ندهای بودجه موجود، مورد غفلت واقعاخت بالقوه از اطلاعات عملکرد اغلب در فرآی فاده   ای: سییینجش عملکرد و اسیییت
کند. اجرای ریزی را ملزم میعنوان یک قاعده، رفتار بودجهای رسیییمی اسیییت که بهشیییود. مشیییخصیییه فرآیندهای موجود، رویهمی

 (.۱۱۵: ۱۹۹۸، 5ها است )زاویرآمیز اصلاحات نیازمند سازگاری مدل اصلاحات با این قوانین و رویهموفقیت
ویژه هنگامی که قصد استفاده از اطلاعات ریزی عملیاتی اثرگذار است، بههاختیار سازمانی: خطوط اختیار سازمانی بر اجرای بودج

ریزی، هایی در مورد اسیییتخدام، بودجهعملکرد وجود دارد. اگر اختیارهای لازم واگذار شیییود و به مدیران اجازه داده شیییود که تصیییمیم
 (.۷۴: ۱۹۹۲شود )کتل، تر اجرا میربخشریزی عملیاتی به صورت اثگیری داشته باشند، بودجهگزارشگری و قدرت تصمیم

ریزی عملیاتی، بسییار حیاتی اسیت و پذیرش سییاسیی: پذیرش مقامات سییاسیی در حمایت و تأمین منابع مالی برای اجرای بودجه
 ها نقش مهمی در اجرایگیریهای سیییاسییی و مدنظر قرار دادن این اطلاعات در تصییمیمپذیرش اطلاعات عملکردی به وسیییله مقام

 (.۲۰۰۴ریزی عملیاتی دارد )اندروز، آمیز بودجهموفقیت
شی بودجه( در مطالعه۲۰۲۵جوماردی ) ستیابی به اهداف مالی دولت پرداخته، ای که به بررسی اثربخ ریزی مبتنی بر عملکرد در د

تر منابع شییده اسییت، اما های مناسییب، این رویکرد موجب افزایش پاسییخگویی مالی و تخصیییص بهینهنتیجه گرفته اسییت که در زمینه
( در زمینه خدمات ۲۰۲۳و همکاران ) 6هاسیییت. همچنین، دکرنفعان و طراحی مناسیییب شیییاخصموفقیت آن وابسیییته به حمایت ذی

های ریزی مبتنی بر عملکرد ممکن اسییت به بهبود عملکرد مراکز خدماتی بر اسییاع شییاخصاند که اجرای بودجهدرمانی نشییان داده
 کیفیت منجر شود.

                                                 
1. Andrews 

2. Kettl 
3. Foltin 

4. Melkers & Willoughby 

5. Xavier 

6. Decker 
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ریزی مبتنی بر عملکرد در ( به شیییناسیییایی عوامل کلیدی موفقیت برای اسیییتقرار بودجه۲۰۲۲) 1ای دیگر، هوی و فاکدر مطالعه
های نهادی، مهارت نیروی انسیییانی، پشیییتیبانی های بخش عمومی در دوران پاندمی کرونا پرداختند و دریافتند که ظرفیتسیییازمان

 له عوامل مؤثر هستند.مدیریت ارشد و کیفیت ارتباطات از جم
صلاحات و تحول آنبودجه»( در مقاله ۲۰۲۴ها، عزام )از حیث نوآوری در چارچوب و مدل شان داده « ریزی مبتنی بر عملکرد: ا ن

 محور، بهبود در کیفیت اطلاعات عملکردی در نهادهای دولتی قابل تحقق است.کارگیری رویکردهای زمینهاست که هنگام به
کند که کاربرد این مدل در شیییده دارد و اشیییاره میهای انجام( مروری بر پژوهش۲۰۲۵امتیازی متوازن، باروع )در حوزه کارت 

 روست.ها با مأموریت سازمان و ظرفیت اجرای سیستم روبههایی مانند تطبیق شاخصنهادهای عمومی هنوز با چالش
گیری ویژه در ارتباط با اسییتفاده از اطلاعات عملکرد در تصییمیمبهریزی عملیاتی از جانب مدیران، پذیرش مدیریتی: پذیرش بودجه

شی، بهمدیریتی و ایجاد طرح سی در فرآیند بودجههای انگیز سا سوب میعنوان یک عامل ا سبات ریزی عملیاتی مح شود )دیوان محا
 (.۱۹۹۹، 2ایالات متحده آمریکا

هایی برای استفاده از انواع های سیاسی مانند مدیران، انگیزهو مقام ها استریزی سرشار از مشو پذیرش انگیزشی: فرآیند بودجه
نحوی که ریزی عملیاتی باشییید، بهها باید جزیی از بودجهها و مشیییو ای از اطلاعات و رفتارهای معین دارند. بنابراین، انگیزهویژه

مصیییوب و برای موفق بودن یا نبودن در اجرای بودجه  هایهایی برای عملکرد مناسیییب و نامناسیییب در اجرای برنامهها و تنبیهپاداش
 عملیاتی در نظر گرفته شود.

 سؤالات پژوهش
سؤالات با توجه به این ضیه وجود ندارد و تحقیق به  سمت نیازی به ارائه فر ست، در این ق سایی ا شنا شافی و  که تحقیق از نوع اکت

 دهد.مطرح شده در این خصوص پاسخ می
 سؤال اصلی

 های فرهنگی چیست؟ریزی عملیاتی در سازمان، موانع استقرار نظام بودجهBSC لبر اساع مد .۱
 بندی موانع به چه صورت است؟، اولویتBSC بر اساع مدل .۲

 قیروش تحق

ریزی ریزی بوده و به دنبال اجرای نظام بودجههای فرهنگی هسییتند که دارای مکانیسییم بودجهاین تحقیق، سییازمانجامعه آماری 
این پژوهش، روش ترکیبی )میدانی،  ها درآوری دادهاین تحقیق، روش قضاوتی است. روش جمع گیری درستند. روش نمونهعملیاتی ه

ست. از کتابخانه، کتابخانه ست. همچنین با توجه های اطلاعاتی جهت تأمین اطلاعات زیربنایی بهرهاینترنت، بانكای( ا شده ا گیری 
ستاندا شنامه ا س صاحبه با خبرگان جهت فراهم کردن متغیرهای لازم جهت به عدم وجود پر شافی، از م سایی و اکت شنا رد در تحقیقات 

 آوری اطلاعات میدانی بهره گرفته شده است.پرسشنامه استفاده شده است. در نهایت از پرسشنامه جهت جمع
ضر، از روشآوریهای جمعمنظور تجزیه و تحلیل دادهبه ستفاده گردید. از های آمار شده در پژوهش حا ستنباطی ا صیفی و ا ی تو

شاخص ستفاده از  شنامه با ا س سؤالات پر صیفی جهت تجزیه و تحلیل هر یك از  های گرایش مرکزی مانند میانگین و واریانس آمار تو

                                                 
1. Huy & Phuc 
2. United States General Accounting Office 
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بندی نامه و رتبهمنظور تجزیه و تحلیل اطلاعات حاصل از پرسشتك متغیره و فریدمن به Tاستفاده شده است. از آمار استنباطی مانند 
  دهد:تک متغیره را نشان می T( فرمول ۱ها بهره برداری شده است. رابطه )آن

                                                                                                              

 

 
 
 

 ؛ن نمونهیانگی= م 𝑋̅که در آن 

0µ ؛شدهن ادعایانگیم یعبارتا بهیصفر  فرض تحت جامعه نیانگی= م  
S؛ار نمونهی= انحراف مع 
 است.= تعداد نمونه nو 

ق ین تحقینوع پرسشنامه مورد استفاده در ا .ق از آن استفاده شده استین تحقیاست که در ا ین ابزار یعنوان مهمتر هپرسشنامه ب
 یااز پرسشنامه یفرهنگ یهادر سازمان یاتیعمل یزیر موانع استقرار بودجه ییشناسا یبرا .ال استؤس ۴۱ یکه حاو  استاز نوع بسته 

 .ه شده، استفاده شده استین مورد تهید و خبرگان در ایکه توسط خود پژوهشگر با نظر اسات
ن یپرسشنامه ا ییسنجش روا منظوربه .منظور استفاده از پرسشنامه ابتدا بایستی روایی و پایایی آن مورد محک و آزمون قرار گیردبه

شنامه به خبرگان بودجهیتحق شان جمع یاتیعمل یزیر ق، پرس شدارائه و نظرات ای بندی نظرات خبرگان، در پایان نیز پس از جمع .آوری 
شنامه مورد ت س شان قرار گرفتأییاین پر شنامه نیز از روش آلفا .د ای س سنجش پایایی پر شد یجهت  ستفاده  بدین منظور با  .کرونباخ  ا

ستفاده از نرم سبه گرد SPSSافزار ا شنامه محا ضر یبا توجه به ا .شد ۸۳/۰برابر  ید که عددیضریب آلفای کرونباخ پرس  ییایب، پاین 
 .د قرار گرفتأییز مورد تیپرسشنامه ن

 هایافته

ی آماری به اطلاعات ارزشیییمندی تبدیل هادر قالب آزمون بایدگیری منظور تجزیه و تحلیل و نتیجهشیییده بهآوریهای جمعداده
 .های گردآوری شده پرداخته شده استبندی و تجزیه و تحلیل دادههای آماری مختلف به طبقهدر این قسمت بر اساع آزمون .گردد

های سییازمانریزی عملیاتی در موانع اسییتقرار نظام بودجه BSCبر اسییاع مدل که نیبر ا یق مبنیتحق یال اصییلؤبا توجه به سیی
ج یره مورد سنجش قرار گرفت که نتاین تك متغیانگیشد و با آزمون م یمانع از روش مصاحبه با خبرگان شناسائ ۴۱ فرهنگی چیست؟،

مورد آزمون قرار گرفت  شده بود، ییعنوان مانع شناساکه به یالفهؤ م ۴۱ل یبر اساع جدول ذ .دیمنعکس گرد (۴شماره )آن در جدول 
ج یگر طبق نتاید لفهؤ م ۳۶اما  شییود.محسییوب نمی یاتیعمل یزیر لفه مانع اسییتقرار بودجهؤ م ۵ها، ان آنیدهد از میان مج نشیییکه نتا

 است. یاتیعمل یزیر دست آمده مانع استقرار بودجههب
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 شدهتك متغیره برروي موانع شناسایي T. نتایج آزمون 4جدول 

 T میانگین آن یهالفهؤمتوازن و م یازیمناظر مدل کارت امت
سطح 

 داریمعنی

 0/000 39/64 3/42 یندآیفر ریمتغ

ؤم
لفه

ی متغیر فر
ها

آی
ند

 ی

 0/000 0/000 4/26 یفرهنگ یهامختلف سازمان یهااز بخش یدر دسترس نبودن اطلاعات شفاف عملکرد 1

 0/000 0/000 3/87 هایخروجها و تیفعال یزان اثربخشیبه گزارش م یفرهنگ یهااز سازمانیعدم احساس ن 2

 0/000 0/000 3/82 گاه داده مشترکیو وجود پا یسازمان یهاستمیکپارچه نبودن سی 3

 0/000 0/000 3/67 یفرهنگ یهادر سازمان یاتیعمل یزیرجهت استقرار نظام بودجه ییفقدان ضمانت اجرا 4

5 
بودن و مشکلات سنجش  یخدماتعلت )به یفرهنگ یهاسازماندر  یگذارعدم وجود شاخص

 ت خدمات(یفیک
3/51 0/000 0/000 

 0/000 0/000 3/49 هاتیفعال یواحدها و مراکز مجر ییبه سنجش کارا یفرهنگ یهااز سازمانیعدم احساس ن 6

 0/000 0/000 3/42 یفرهنگ یهاتیرقابل سنجش بودن فعالیغ 7

 0/000 0/000 3/42 ی( جهت محقق شدن اهداف راهبردی)اهداف کم یاتیعمل یهان برنامهیفقدان توجه به تدو 8

 0/007 0/007 3/35 عملکرد یابیعدم وجود نظام ارز 9

 0/001 0/001 3/31 یاتیعمل یزیرران مربوطه جهت استقرار نظام بودجهیلازم به مد یاهیارات رویعدم ارائه اخت 10

 0/036 0/036 3/19 و خودجوش یانقلاب یفرهنگ یهامند در سازماننظامت یو فعال یستمیعدم وجود کارکرد س 11

12 

بودن و مشکلات  یعلت خدمات)به یفرهنگ یهاسازماندر  یو هدف گذار یزیضعف برنامه ر

 ت خدمات(یفیسنجش ک
3/14 0/174 0/174 

 0/199 0/199 3/13 یفرهنگ یهاران ارشد در سازمانیکارکنان و مد یثباتیب 13

 0/000 0/000 2/42 دیجد یهایدر استفاده از ابزارها و فناور یفرهنگ یهاسازمان یماندگعقب 14

 0/000 36/17 3/47 ط و جامعهیمح ریمتغ

ؤم
لفه

ط و 
ی متغیر محی

ها

جامعه
 

 0/000 0/000 3/62 عرصه کلان فرهنگدر  یگذار، هدفیزیرضعف برنامه 1

 0/000 0/000 3/46 (یریگص و گزارشیند تخصآیدر فر یدر کشور )عدم هماهنگ یسنت یزیروجود نظام بودجه 2

 0/000 0/000 3/42 ن منظوریالگو بد یهاو عدم وجود سازمان یاتیعمل یزیربودن دانش استقرار بودجهیانتزاع 3

 0/001 0/001 3/41 یاتیعمل یزیرنظام بودجه یاجرا یریگیپ یمتول یاز طرف مراجع قانون ییعدم وجود ضمانت اجرا 4

 34/16 3/23 3.23 یمال ریمتغ

ؤم
لفه

ی
ی متغیر مال

ها
 

 0/000 0/000 3/78 یفرهنگ یهاو طرح و برنامه در سازمان ین بخش مالینامناسب ب یستمیتعامل س 1

2 
 به بخش طرح و برنامه یمنظور ارائه اطلاعات شفاف مالوکار مناسب بهعدم وجود ساز

3/76 0/000 0/000 

 0/000 0/000 3/7 یو وجود بودجه دولت یفرهنگ یهابودن سازمان یرانتفاعیغ 3

 0/000 0/000 3/57 یفرهنگ یهادر سازمان یتعهد یستم حسابداریعدم استقرار س 4

 0/022 0/022 2/73 یفرهنگ یهاسازمان یستم مالیدر س یه اید اقلام سرمایثبت نادرست خر 5

6 
عنوان )در نظر گرفتن بودجه به یفرهنگ یهاسازمان یستم مالینادرست از درآمد در سف یوجود تعر

 درآمد(
2/57 0/000 0/000 

 0/000 0/000 2/5 یاتیعمل یزیرفقدان اعتبارات لازم جهت استقرار نظام بودجه 7
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 میانگین T میانگین آن یهالفهؤمتوازن و م یازیمناظر مدل کارت امت

 45/97 3/79 3.79 کارکنانت یرضا ریمتغ

ؤم
لفه

ها
 ی

ت کارکنان
ضای

ر
 

 0/000 0/000 4/06 یرات و تحولات سازمانییدر مقابل تغ یوجود مقاومت سازمان 1

2 
رمجموعه آنان در اثر یز یعملکرد واحدها ییو کارا یزان اثربخشیران از آشکارشدن میاضطراب مد

 یاتیعمل یزیراستقرار نظام بودجه
3/91 0/000 0/000 

3 
)در صورت یسمت اهداف راهبردبه یسازمان یهاتیفعال یدهمنظور جهتران، بهیتعهد نداشتن مد

 گردد(یمتبلور م یاتیعمل یزیراز به بودجهین خصوص نیوجود تعهد در ا
3/8 0/000 0/000 

4 
استقرار نظام  یایران نسبت به مزایدر کارکنان و مد یو سازمان یستمیعدم وجود تفکر س

 یاتیعمل یزیربودجه
3/77 0/000 0/000 

 0/000 0/000 3/76 ران و کارکنان مربوطهیمد یفقدان نظام جبران خدمات مناسب برا 5

 0/000 0/000 3/47 رانیکارکنان در تقابل با مد یجاد چالش برایارائه گزارشات شفاف و ا 6

 45/05 3/7 3.7 یریادگیرشد و  ریمتغ

ؤم
لفه

ها
 ی

رشد و 
ی

ادگ
ری

 1 ی
جاد تحولات سازنده یمنظور اق و کارآمد بهیران لایدهنده مدپرورش یستم آموزشیفقدان س

 یسازمان
3/96 0/000 0/000 

2 
 یهادر سازمان یاتیعمل یزیردر جهت استقرار نظام بودجه یزشیانگ یستم هایس ییعدم کارا

 یفرهنگ
3/88 0/000 0/000 

 0/000 0/000 3/81 یفرهنگ یها( کارکنان سازمانیافزارو نرم ی)دانش یمهارت فنن بودن ییپا 3

 0/000 0/000 3/61 ارتباط با آن یو عدم برقرار یاتیعمل یزیربودن استقرار نظام بودجه یتخصص 4

 0/009 0/009 3/26 ق مناسبیه و تشویعدم وجود نظام تنب 5

 36/57 3/23 3.23 جامعه(رندگان )نظام و عموم یگخدمت متغیر

ؤم
لفه

ها
 ی

ت
خدم

یگ
جامعه(رندگان )نظام و عموم 

 

1 
توسط  یفرهنگ یهات عملکرد سازمانیریکپارچه کارآمد جهت مدی یهاستمیعدم وجود س

 گذاراستیس ینهادها
3/63 0/000 0/000 

 0/01 0/01 3/24 یفرهنگ یهاتیامد فعالیو پ یسنجش اثربخش ینه بالایبر بودن و هززمان 2

3 
 یهارندگان سازمانیگدر خدمت یتنوع محصولات و خدمات با توجه به وجود تنوع و گستردگ

 یفرهنگ
3/19 0/052 0/052 

 0/197 0/197 3/11 رندگانیشده به خدمت گخدمات ارائه یریعدم امکان بازخوردگ 4

 0/86 0/86 3/02 (یرندگان)ارائه خدمات عمومیخدمت گ یخاص برا یف خدمتیعدم تعر 5

 های پژوهشیافته: مأخذ

ج آن در جدول یشییده در مصییاحبه مورد آزمون قرار گرفت که نتاییشیید تمام موانع شییناسییا مشییاهده فو گونه که در جدول همان
 .منعکس شده است

با توجه به آزمون  موانع به چه صورت است؟ یبند تیاولو BSCبر اساع مدل که نیبر ا یق مبنیال دوم تحقؤپاسخ به س یاما برا
 .دست آمده استهب (۵شماره )ج ینتا .متوازن صورت گرفته است یاز یمناظر مدل کارت امت یدمن که بررو یفر 
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 یاتیعمل یز یر از جهت مانع بودن در استقرار بودجه BSCبندی مناظر مدل رتبه .5جدول 

 اولویت یاتیعمل یزیرموانع استقرار بودجه

 اول ت کارکنانیرضا

 دوم یریادگیرشد و 

 سوم ط و جامعهیمح

 چهارم فرآیند

 پنجم مالی

 رندگانیگخدمت
 )نظام و عموم جامعه( 

 ششم

 های پژوهشیافته: مأخذ

کارکنان، رضایت موجود در منظر  یهالفهؤ ها در مجموع، مدهندگان به پرسشنامهنتایج جدول فو  نشان می دهد که، از دید پاسخ
جهبه مانع اسیییتقرار بود مان یاتیعمل یزیر عنوان  یت برخوردار اسییییت و میفرهنگ یهاسییییاز فهؤ ، از بیشیییترین اهم منظر  یهال

که بعد از منظر  استب ین ترتیز به ایگر نیمناظر د تیاولو .ز، از کمترین اولویت برخوردار استیرندگان )نظام و عموم جامعه( نیگخدمت
ستقرار  یطور کلحال که به .رندگان قرار داردیگو خدمت ی، مالیند آیط و جامعه، فر ی، محیر یادگیمنظر رشد و ت کارکنان، یرضا موانع ا

قرار  ین و مورد نقد و بررسییییمتوازن تب یاز یك از مناظر مدل کارت امتیشیید لازم اسییت تا موانع در هر  ییشییناسییا یاتیعمل یزیر بودجه
  .ردیگ

 گیرینتیجه

سا قیتحق نیا شنا ستقرار بودجه یبند و رتبه ییبه  سازمان یاتیعمل یزیر موانع ا ستفاده از مدل کارت  یفرهنگ یهادر  شهر قم با ا
و با  یدانیو م یاکتابخانه یبیبا روش ترک ،یسیییازمان فرهنگ ۸متخصیییص در  ۱۰۵ انیاز م .پرداخته اسیییت (BSC) متوازن یاز یامت

و رشیید و  یو جامعه، مال طیمح ندها،یکارکنان، فرآ تیرضییا رندگان،یگ)شییامل خدمت BSC مدل ظربر منا یپرسییشیینامه مبتن یطراح
شش منظر مدل جینتا .شدند لیو تحل یآور ها جمع( دادهیر یادگی شان داد که موانع در تمام  ست با  تیاولو یوجود دارد، ول BSC ن نخ

قرار  یبعد  یهاتیدر اولو بیترتبه رندگانیگو خدمت یمال ند،یفرآ امعه،و ج طیمح ،یر یادگیکارکنان است و مناظر رشد و  تیمنظر رضا
کارآمد، عدم وجود اطلاعات شیییفاف  یزشییییو انگ یآموزشییی یهاسیییتمیفقدان سییی ،یمانند مقاومت سیییازمان ید یکل یهالفهؤ م .دارند

 د.انشده ییموانع شناسا نیتر از مهم یزیر و برنامه یضعف تعاملات مال ،یعملکرد
کشور است که  یفرهنگ یهاسازمان یبرا یمتوازن با شش منظر تخصص یاز یمطالعه در کاربرد مدل کارت امت نیا یاصل ینوآور 

و  یاتیعمل یزیر بر نظر خبرگان حوزه بودجه یمبتن یقیاسییتفاده از پرسییشیینامه تلف ن،یهمچن .تاکنون کمتر مورد توجه قرار گرفته اسییت
مار  لیتحل ند تیاولو ی( برادمنیو آزمون فر  رهیمتغتک نیانگی)آزمون م قیدق یآ و منسیییجم جهت فهم  یعمل یموانع، چارچوب یب
 ،یتا موانع از جوانب مختلف سیییاختار  کندیجامع کمک م کردیرو نیا .فراهم آورده اسیییت یاتیعمل یزیر بودجه یهاچالش ترقیعم

 د.ارائه شو یمؤثر  یهاییراهنما یفرهنگ رانیو مد گذاراناستیشوند و به س یبررس یو انسان یمال ،یفرهنگ
 پیشنهادات كاربردی

 لیها جهت تسییهمختلف سییازمان یتوسییط واحدها یو الزام به ارائه مسییتمر اطلاعات شییفاف عملکرد یسییاز فراهم 
 .یاتیعمل یزیر منابع در بودجه نهیبه صیتخص
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 موقعو به قیدق یدهگزارش لیو تسه یانسان یمنظور کاهش خطاهابه یسازمان یاطلاعات یهاسامانه یکپارچگی. 
 کمک کند نقش خود را در تحقق برنامه  یاتیعمل یکه به واحدها هایمنطبق بر اسیییتراتژ یها و اهداف کمبرنامه نیتدو

 .کنند فایا یدرستکلان سازمان به
 شو سازمان رییتغ رشیفرهنگ پذ جادیا قیت ستفاده از آموزش و اطلاع یو کاهش مقاومت  سانبا ا سطوح مختلف  یر در 

 .سازمان
 شینظام انگ اصلاح فراهم  یاتیعمل یزیر بودجه یاجرا یو تعهد لازم برا زهیتا انگ رانیو جبران خدمات کارکنان و مد یز

 .شود
 ندهایو فرا فیشفاف وظا فیبا تعر  یزیر و برنامه یمال یهابخش نیتعاملات ب بهبود. 

 یپژوهش شنهاداتیپ
 یهااعیمشییابه در مق یهاسییازمان یو فرهنگ یبر عملکرد مال یاتیعمل یزیر بودجه یسییاز ادهیتر اثرات پجامع یبررسیی 

 .یو استان یمل
 بهبود  یبرا یخاص هر سییازمان فرهنگ یهایژگیمتوازن با توجه به و یاز یشییده کارت امتیسییاز یبوم یهامدل توسییعه

 .آن یر یکاربردپذ
 و  رشیپذ یجهت ارتقا یفرهنگ یهادر سییازمان یادار -یمال راتییضییمن انجام تغ یو رفتار  یموانع روانشییناخت مطالعه

 .کارکنان یهمراه
 یاثربخشیی شیو افزا لیعملکرد در تسییه تیر یمد یهاو سییامانه یاطلاعات نینو یهایفناور  ریدرباره تأث یتجرب پژوهش 

 .یاتیعمل یزیر بودجه
 یهابراسیییاع مدل یاتیعمل یزیر بودجه یاجرا تیدر موفق رییتغ تیر یو مد ینقش رهبران سیییازمان ترقیعم لیتحل 

 .کیو استراتژ  یرفتار 
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